Kela

FPA informerar 26.11.2015

Lagstadgad rehabilitering som stéder arbetsformaganfortsatter i
form av KIILA-rehabilitering

FPAkommer att fortsitta rehabilitering som ska forebygga arbetsoféormaga samt forbattra arbets- och forvarvsféormagan i form
av KlILA-rehabilitering.

Den nya KIILA-rehabiliteringen ersétter 1.5.2016 de lagstadgade TYK-rehabiliteringarna som fortsatter till dess.

Malet med KIILA-rehabiliteringen &r att férbattra och stodja klienternas arbetsférmaga och att halla dem kvar i arbetslivet. FPA informerar
senare om hur man anséker om KIILA-rehabilitering.

— Syftet ar att battre &n tidigare svara pa de férandrade behoven i arbetslivet och utveckla mer 6ppen rehabiliteringen med klienten i fokus.
Klientens verksamhetsmiljo ska beaktas i rehabiliteringens innehall, i vilket klientens larande och aktiva roll betonas. Rehabiliteringssamarbete
mellan arbetsgivaren och féretagshalsovarden ar nodvandigt, sdger planerare Leena Penttinen pa FPA:s halsoavdelning.

Malgruppen for KIILA-rehabiliteringen &r personer under 67 ar som arbetar och som har en stadigvarande anstalining eller aterkommande
visstidsanstaliningar. Detta géller ocksa foretagare. Rehabiliteringsgrunden bestams utifran personens aktuella individuella
rehabiliteringsbehov.

Utbildningsseminarium i februari

FPA ordnar 18.2.2016 ett utbildningsseminarium t.ex. foretagshalsovarden, arbetsgivare och fackférbund som kan anséka om
KILA-rehabilitering. Seminariet gar pa finska.

Anmal dig till utbildningsseminariet har

Ytterligare information till medierna:
FPA, hdlsoavdelningen, planerare Leena Penttinen, tfn 020 634 3205
fornamn.efternamn@fpa.fi



