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KALLELSE TILL ARSSTAMMA MANDAG
12 JUNI 2023

Arsstamma i Absolicon Solar Collector AB (publ), 556929-1957, halls mandag 12 juni 2023 klockan
16:00 i Absolicons lokaler pa Fiskaregatan 11, Harndverken, Harndsand.

Stvrelsen foreslar att arsstdmman aér en mindre andrina i bolaasordninaen. bemvndiaar stvrelsen att
fatta beslut om nvemissioner samt att arsstdmman beslutar att genom nyemission av aktier reglera
ersattningen till garanter i varens foretradesemission.

Ratt att delta

Aktiedaare som Onskar delta i arsstdmman skall vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken senast den 1 juni 2023 och bér anmala sitt deltagande i arsstdmman senast den 10 juni
2023.

Forvaltarregistrerade aktier

Den som latit férvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i stamman, genom forvaltares
forsorg lata registrera aktierna i eget namn, sa att vederbérande ar registrerad i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken per avstamningsdagen 1 juni 2023. Sadan registrering kan vara tillfallig
(s.k. rostrattsregistrering). Aktieagare som onskar registrera aktierna i eget namn maste, i enlighet med
respektive forvaltares rutiner, begara att férvaltaren gor sadan rostrattsregistrering. Rostrattsregistrering
som av aktiedgare har begarts i sddan tid att registreringen har gjorts av relevant férvaltare senast 5 juni
2023 kommer att beaktas vid framstaliningen av aktieboken.

Anmalan

Anmalan om deltagande i arsstamman bor adras antinaen pa telefon 0611-557000. via e-post
info@absolicon.com eller skriftliaen till Absolicon. Vid anmalan ska namn. personnummer/ oraanisations-
nummer. adress och telefonnummer samt antalet foretradda aktier uppaes. Aktiedaare som foretrads av
ombud ska utfarda fullmakt for ombudet. Fullmakten bér i aod tid fére stdmman inséndas till bolaget
under ovanstaende adress. Om fullmakten utfardats av iuridisk person. ska bestvrkt kopia av
reaistrerinasbevis for den iuridiska personen bifogas. Fullmaktens diltiahetstid far vara lanast fem ar fran
utfardandet. Fullmaktsformular finns tillaanaliat att ladda ner via www.absolicon.se samt sands ut till de
aktieagare som sa begar och uppger sin postadress.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1) Val av ordférande vid stdmman.

2) Upprattande och godkannande av rostlangd.

3) Godkannande av dagordning.

4) Val av en eller tva justeringspersoner.

5) Prévning om stdmman blivit behérigen sammankallad.

6) Redogdrelse av styrelsens arbete.

7) Verkstallande direktérens anférande.

8) Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse.

9) Redogorelse for revisionsarbetet under aret.



10) Beslut om
a) faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen
b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
c) ansvarsfrihet at styrelsens ledamaéter och verkstallande direktoren.

11) Valberedningens redogorelse for sitt arbete.

12) Faststallande av antalet styrelseledaméter och ev. styrelsesuppleanter som ska utses av
arsstamman.

13) Faststallande av riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
14) Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden.

15) Val av styrelse, styrelseordférande och revisorer.

16) Forslag till principer for utseende av valberedning.

17) Bolagsordningsandring

18) Nyemission

19) Férslag om bemyndigande.

20) Ovriga fragor.

21) Stammans avslutande.

Hjértligt vdlkomna till Absolicons arsstdmma!

FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 10b: Dispositioner betraffande vinst eller forlust. Ingen utdelning foreslas. Styrelsen foreslar att
balansera forlusten i ny rakning.

Punkt 12: Valberedningen foreslar fyra ledamaéter och inga suppleanter

Punkt 13: Stvrelsen foreslar att ersattnina skall besta av fast |0n. rorlia 16n. pensionsférmaner samt
ovriga formaner som ex. tidnstebil. Ersattninaen skall vara marknadsmassia och baserad pa kompetens,
prestation samt ansvarsomrade. Alla anstéllda pa Absolicon har aven del i ett bonusprogram baserat pa
vinsten fran salda produktionslinor, som férdelas baserat pa antalet timmar arbetade.

Punkt 14: Valberedningen foreslar stvrelsearvode om 140 000 kr per ar att utbetalas arsvis per 31
december till ledamot som ei ar heltidsanstalld i bolaaet. Till detta arvode tillkommer sociala avgifter som
erlaggs av bolaget. Foretaget drar kallskatt enligt skattetabell innan arvodet utbetalas som I6n.

Valberedningen foreslar att for revisorer skall ersattning utga enligt faststalld rakning.

Valberedninaen noterar att utdver stvrelsearvode kan ledaméter ersattas for nedlagt arbete pa samma
satt som externa konsulter vid behov.

Punkt 15: Val av styrelse

Valberedninaen foreslar till stvrelseordférande valia Olle Olsson (nvval. tidiaare ledamot) och till
ledamater vd Joakim Bvstrom. ledamot (omval), Anna Sundgren, ledamot (nyval) och Stefan Johansson,
ledamot (nyval) for tiden intill ndsta arsstamma.

Valberedningen foreslar att pa ett ar valja KPMG till revisionsbolag med Kristoffer Bodin som
huvudansvarig revisor.



Nya ledaméter och en nygammal ordférande

Absolicon har utvecklats till att ha affarsférbindelser med naara av varldens stérsta multinationella bolag.
For att anpassa inriktningen pa Absolicons styrelse har vi tva nya kandidater till ledaméter som
presenteras nedan.

Malte Frisk. som varit stvrelseordférande sedan har tvvarr i sin nva roll som vd for ett investmentbolag
inte lanare mailiahet att fortsatta som ordférande i Absolicon. | stallet féreslar valberedninaen Olle
Olsson som idag ar ledamot i Absolicons styrelse och har tidigare varit ordférande i bolaget.

Férslag péa ordférande — Olle Olsson

Olle Olsson ér civilingeniér och har suttit i stvrelsen sedan 2014 och var ordférande 2015 - 2018. Han &ar
civilingeniér inom teknisk fysik och har arbetat som forskninasingeniér inom solenerqgiomradet i 6ver 15
ar. Han arbetar pa Absolicon som proiektledare. Genom sin erfarenhet har Olle en stor
marknadsoversikt och bade teoretiska och praktiska erfarenheter om solvdrme. Olle bidrar &ven med
erfarenheter inom management och finansiering.

Férslag pa ny ledamot - Anna Sundgren

Anna ar en passionerad och visionar ledare med en imponerande bakgrund inom ledarskap, férsaljning,
marknadsféring och strategisk expansion.

Under sin karriar har Anna under drvat 16 ar haft ledande befattningar inom Unilever, bland annat som
Head of Brand Expansion och Nordic Sales & Marketina Manaaer pa Ben & Jerry's. Hon har bred
stvrelseerfarenhet fran olika branscher. Hon har aven erfarenhet kapitalmarknader fran nagra ar som
ansvarig for Investor relations pa ett guldprospekteringsforetag.

Anna har en stark akademisk bakarund med en Master of Science i maskinteknik och
teknikmanaaement fran Lunds universitet och ytterligare utbildning inom finansiell analys fran
Handelshdgskolan i Stockholm.

Hon har arbetat for bade start-ups. riskkapitalbolag och multinationella féretag, vilket ger henne en unik
och vardefull erfarenhet for var styrelse.

Férslag pa ny ledamot - Stefan Johansson

Stefan ar en strateaisk forandrinasledare med omfattande internationell och industriell erfarenhet fran en
rad framgangsrika chefsuppdrag inom detaljhandel, livsmedels och forpackningsindustri.

Stefan har kontinuerliat drivit vardeskapande forandrinaar som resulterat i snabbt forbattrade finansiella
resultat. sund tillvaxt. starkare och mer motiverade oraanisationer. 6kad konkurrenskraft samt fler och
nojdare kunder. Han har aven ett aktuellt och val fungerande globalt affarsnatverk.

Stefan har arbetat i ledande befattningar inom Tetrapak i 15 ar, bland annat som vd fér dotterbolag i
Asien och Afrika. Idaa &r han vd pa Hilton Food Group. Han har i eget konsultbolag arbetat med uppdrag
for bland annat SCA, Tetra Pak, EQT, FTI, Coca Cola och Nutridor.

Naara av Stefans nvckelkompetenser inkluderar strateaisk analys. utveckling och férandringsledning,
produktivitets- och Iénsamhetsutveckling, alobal/internationell affars-, marknads- och
forsalininasutvecklina. produktutvecklina och innovationsledning, ledarskap och organisationsutveckling
samt kundvarde och relationsutveckling.

Avgéende ledamédter

Vi vill ae ett varmt tack till Peter Johansson och Séren Olsson for deras tid som stvrelseledaméter. och
till Malte Frisk som avaaende ordférande. Deras insatser har varit mycket vardefulla for Absolicon och de
har haft ett stort engagemang i styrelsearbetet genom aren.

Valberedningen

Punkt 16 Forslag till arbetsordning valberedningen



Arsstdmman uppdrar at Stvrelsens ordférande att ta kontakt med de tre réstmassiat

storsta aqarreaqistrerade aktiedgarna per den 31 auqusti. som vardera utser en representant att
iamte stvrelsens ordférande utgdra valberedning for tiden intill dess att ny valberedning utsetts
enligt mandat fran nasta arsstamma.

Om naaon av de tre rostmassiat storsta aktiedaarna avstar fran sin ratt att utse ledamot
till valberedningen skall nasta aktiedgare i storleksordning beredas tillfalle att utse ledamot.

Valberedninaen kan ocksa besluta att vtterliaare en aaarrepresentant eller representant for en grupp
storre daare adiunaeras eller utses till ledamot av valberedninaen. Sammansattningen
av valberedningen ska tillkdnnages senast sex manader fore arsstamman.

For det fall en vasentlia forandrina i aaarstrukturen sker efter det att valberedninaen satts samman. ska
valberedningens sammanséttning ocksa andras i enlighet ddrmed om valberedninaen anser att sa ar
erforderligt. Andring i valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggéras.

Ordférande i valberedninaen skall. om inte ledamoterna enas om annat, vara den ledamot
som representerar den rostmassigt stérsta aktieagaren.

Inaet arvode ska utaa till valberedninaen. Valberedninaen ska ha ratt att. efter aodkannande
av stvrelsens ordférande. belasta bolaaget med kostnader for exempelvis rekrvterinaskonsulter
eller annan kostnad som kravs for att valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.

Om ledamot lamnar valberedninagen innan dess arbete ar slutfort, och om valberedninaen anser att det
finns behov av att ersatta denna ledamot, ska ersattare utses av samma aktiedgare som utsett den
avgaende ledamoten.

Valberedninaens uppaift ska vara att infor bolaasstamma framlaaaa férslaag avseende
antal stvrelseledamoter som ska valias av stamman. stvrelsearvode. revisorsarvoden.
eventuell ersattning for utskottsarbete. stvrelsens sammansattning, styrelseordférande,
valberedning, ordférande péa bolagsstamma samt val av revisorer.

Valberedningens mandatperiod skall stracka sig fram till dess att ny valberedning har utsetts.
Punkt 17 Andring av bolagsordning

| samband med 6veraanaen till A-aktier och B-aktier erbidds aktieagarna omvandla aktier fran B-aktier
till A-aktier aenom en speciell extra klausul i bolagsordningen paragraf 13. Denna fyller inte langre
nagon funktion och styrelsens forslag ar att ta bort den.

Nuvarande skrivning§13. Omvandlingsforbehall for Ny skrivning < utgar>
aktier av serie B Aktiedgare av serie B ska édga ritt, men
inte skyldighet, att under tvd manader fran och med att
bolagsordningen registreras pafordra att aktie av serie B
omvandlas till aktie av serie A. Framstillning omvandling
ska skriftligen goras hos bolagets styrelse. Dérvid ska
anges hur manga aktier, som onskas omvandlade, samt, om
begiran inte omfattar hela innehavet, vilka av dessa
omvandlingen avser. Omvandling ska utan dréjsmaél
anmalas for registrering. Omvandlingen &r verkstilld nér
den har registrerats i aktiebolagsregistret samt antecknats i
avstdmningsregistret.

Punkt 18: Riktad emission

Stvrelsen foreslar att bolaasstdmman beslutar om en riktad nvemission av hoast 6 572 B-aktier.
innebdrande en 6knina av aktiekapitalet med hoast 6 572 kronor. Nvemissionen maste bitrddas av
aktiedaare med minst nio tiondelar av saval de avaivna résterna som de aktier som ar foretradda vid
bolagsstdmman. For beslutet ska i 6vrigt foljande villkor gélla.

1. Ratt att teckna de nva aktierna ska tillkomma Eniara AB och Olle Olsson. Skalen till avvikelsen fran
aktiedgarnas foretradesratt ar garantidtagande.



2. For varie tecknad aktie ska erlaggas 90 kronor. Grunden for teckningskursen &r den kurs som
anvandes i foretradesemissionen.

3. Overkursen ska tillféras den fria dverkursfonden.

4. Teckning genom betalning av de nyemitterade aktierna ska ske inom tre veckor fran dagen for
emissionsbeslutet.

5. Styrelsen ager ratt att férlanga teckningstiden.

6. De nva aktierna ska medféra ratt till vinstutdelninag férsta aanaen pa den avstamninasdag for
utdelning som infaller narmast efter det att nyemissionen har registrerats vid Bolagsverket.

7. Stvrelsen eller den stvrelsen forordnar, ska ha ratt att vidta de smarre iusterinagar i detta beslut som
kan komma att erfordras vid registrering hos Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

8. Det noterades att Joakim Bystrém och Olle Olsson inte deltagit vid beredningen av styrelsens forslag
till beslut.

Punkt 19: Bemyndigande om nyemission av aktier och teckningsoptioner

Stvrelsen foreslar att arsstdmman bemvndioar stvrelsen att vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till
nastkommande arsstamma. fatta beslut om att 6ka Bolaaets aktiekapital med hdast 1 500 000 kronor
aenom nvemission av hoast 1 500 000 aktier och/eller teckninasoptioner. Saddan nvemission av aktier
och/eller teckninasoptioner skall kunna ske med avvikelse fran aktiedaarnas foretradesratt och/eller med
bestdmmelse om kontant betalnina. apport. kvittnina eller eliest med villkor enligt 13 kap. 5 § forsta
stycket punkten 6 och 2 kap 5 § andra stycket 1-3 och 5 aktiebolagslagen.

Nvemission i enlighet med detta bemvndigande skall ske pa marknadsmassiaa villkor. Styvrelsen skall
aaa bestamma villkoren i ovriat for nvemissioner enliat detta bemvndiaande samt vem som skall aaa ratt
att teckna de nva aktierna eller optionerna. Skalet till att stvrelsen skall kunna fatta beslut med avvikelse
fran aktiedaares foretradesratt och/eller med bestammelse om kontant betalnina. apport- och
kvittninasemission eller eliest med villkor enliat ovan ar att Bolaget skall aes handlinasutrvmme i
samband med &garspridning, garantiarvoden och strategiska forvarv av bolag eller rorelser.

Stvrelsen foreslar vidare att stamman bemvndiaar styvrelsen, eller den stvrelsen utser, att vidta de smarre
justerinaar i detta beslut som kan komma att vara nédvandiga i samband med registrering vid
Bolagsverket och vid Euroclear Sweden AB.

OVRIG INFORMATION

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut, redovisningshandlingar och revisionsberattelse kommer att
finnas tillgangliga pa Bolaget och pa Bolagets hemsida, www.absolicon.se, senast fran och med den 22
maj 2023 samt kommer att skickas till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER

Vid tidpunkten fér denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet utestaende aktier i Bolaget till
322 503 A-aktier som berattigar till tio roster per aktie och 3 494 183 B-aktier som berattigar till en rost
per aktie. Totala antalet ar3 816 686 aktier.

UPPLYSNINGAR INFOR STAMMAN

Styrelsen och den verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, infér stdmman lamna upplysningar om férhallanden som
kan inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen och férhallanden som kan inverka pa
beddmningen av Bolagets ekonomiska situation. Begaran om sadana upplysningar kan pa forhand
séndas per post till Absolicon, Fiskaregatan 11, 87133 HARNOSAND eller via e-post till
info@absolicon.com.

Joakim Bystrom vd Absolicon Solar Collector AB

E-post: CEO@absolicon.com
tel: 0611-55 70 00


mailto:info@absolicon.com

Pressbilder: marketing@absolicon.com

Absolicon Solar Collector AB (publ) grundades 2005 som ett forsknings- och
utvecklingsbolag inom solteknik. Absolicon ar idag ett borsnoterat bolag med mer an tio
ars operativ erfarenhet fran alla delar av varlden. Absolicon ar specialiserat pa att
tillhandahalla I6sningar for dvergangen fran fossila branslen, vilket ger en I6nsam,
lattinstallerad och utslappsfri energilésning med hjalp av koncentrerande solfangare
samt kompletta robotproduktionslinor fér solfangarna. http://www.absolicon.com/
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