Pressmeddelande, 31 mars 2021

Kommuniké fran arsstamma i Bonava AB (publ)

Bonavas arsstamma agde rum onsdagen 31 mars 2021 i Stockholm.

Faststallande av resultatrakning och balansriakning, samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning

Arsstamman faststillde resultat- och balansrakningarna for moderbolaget och koncernen for
foregdende rakenskapsar.

Utdelning

Arsstamman faststallde foreslagen utdelning till aktiedgarna om totalt 5,25 kronor per aktie. Det
beslutades att utdelningen skulle delas upp pa tva utbetalningstillfallen. Vid det forsta
utbetalningstillfallet betalas 3,65 kronor per aktie och vid det andra utbetalningstillfallet betalas
1,60 kronor per aktie. Som avstamningsdag for den férsta utbetalningen av utdelning faststalldes
tisdagen den 6 april 2021. Som avstamningsdag fér den andra utbetalningen av utdelning
faststalldes mandagen den 4 oktober 2021. Utdelningen berdknas kunna utséndas av Euroclear
Sweden AB fredagen den 9 april 2021 respektive torsdagen den 7 oktober 2021.

Styrelse

Arsstamman beviljade styrelseledaméterna och verkstallande direktoren ansvarsfrihet for
foregdende rakenskapsar. Arsstamman beslutade att antalet styrelseledaméter ska uppga till sex
utan styrelsesuppleanter. Till styrelseledamoter omvaldes Mats Jonsson, Viveca Ax:son Johnson,
Asa Hedenberg, Angela Langemar Olsson och Frank Roseen, samt valdes Per-Ingemar Persson till
ny styrelseledamot. Arsstamman valde Mats Jonsson till ny ordférande for styrelsen.

Styrelsearvode

Arsstamman faststillde styrelsearvode till styrelsens ordférande till 780 000 kronor samt 310 000
kronor till respektive 6vrig bolagsstdmmovald ledamot. Ersattning till ledamdterna i
revisionsutskottet ska utgd med 150 000 kronor till ordféranden och 75 000 kronor till vardera
ovrig ledamot och arvode om 75 000 kronor ska utga till ordféranden i ersattningsutskottet.

Revisor

PricewaterhouseCoopers AB (PwC) omvaldes till revisor for tiden intill slutet av nastkommande
arsstamma. PwC har meddelat bolaget att Patrik Adolfson kommer att fortsdtta som huvudansvarig
revisor.

Valberedning

Arsstamman beslutade att valberedningen infér drsstamman 2022 ska bestd av Peter Hofvenstam,
Nordstjernan AB, Lennart Francke, Swedbank Robur Fonder, och Mats Gustafsson, Lannebo
Fonder, samt styrelsens ordférande som adjungerad ledamot. Peter Hofvenstam valdes till
valberedningens ordforande.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Arsstamman godkande styrelsens forslag avseende riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare.



Framldggande av rapport om ersattningar fér godkannande
Arsstamman beslutade att godkanna den framlagda rapporten om ersattningar.

Beslut om andring av bolagsordningen

Arsstamman beslutade om att andra bolagsordningen s att en ny § 13 avseende postréstning
inférs (med foljdandringar i numreringen av darpé féljande §§ i bolagsordningen).
Bolagsordningens nya § 13 far foljande lydelse: "Styrelsen far infor en bolagsstamma besluta att
aktiedgarna ska kunna utdva sin rostratt per post fore bolagsstamman.”

Langsiktigt prestationsbaserat incitamentsprogram (LTIP 2021) och 6verlatelse av B-aktier i
Bonava

Arsstamman godkénde styrelsens forslag avseende LTIP 2021. LTIP 2021 har samma struktur som
foregdende &rs incitamentsprogram och omfattar cirka 50 anstallda bestdende av
koncernledningen och vissa nyckelpersoner inom Bonava-koncernen, indelade i fyra kategorier.

For att kunna delta i LTIP 2021 kravs, liksom féregaende ar, att deltagaren investerar i ett eget
aktiedgande i Bonava som allokeras till LTIP 2021. Deltagaren kan vélja att investera maximalt en
maénadslon (enligt lonenivé per den 1 januari 2021) fore skatt i LTIP 2021. Investering kan ske till
nagon av foljande investeringsnivaer; 50 eller 100 procent av maximal investering. For VD galler
att varje investeringsaktie berattigar till tre aktieratter och tre syntetiska aktier, for den andra
kategorin galler att varje investeringsaktie berattigar till tvd och en halv aktieratter och tva och en
halv syntetiska aktier, for den tredje kategorin galler att varje investeringsaktie berattigar till tva
aktieratter och tva syntetiska aktier och for den fjarde kategorin galler att varje investeringsaktie
berattigar till en och en halv aktieratt och en och en halv syntetisk aktie.

Deltagare i Bonavas LTl-program rekommenderas att, genom tilldelningar av LTl-aktier och egna
investeringar, 6ver tid ackumulera och behélla aktier i Bonava i sddan omfattning att deras
respektive innehav uppgar till ett varde motsvarande minst sex (6) bruttomanadsléner. Fér VD
rekommenderas istéllet ett innehav motsvarande minst tolv (12) bruttomanadsloner.

Eventuell tilldelning av B-aktier samt utbetalning av kontant ersattning enligt de syntetiska aktierna
i Bonava ska normalt ske inom tva veckor efter offentliggérande av Bonavas delarsrapport for
forsta kvartalet 2024. Maximalt antal B-aktier i Bonava som kan tilldelas enligt LTIP 2021 ska vara
begransat till 190 958. Den kontanta utbetalningen kan maximalt baseras pad 160 673 syntetiska
aktier dar vardet av en syntetisk aktie baseras pé aktiekursen p& Bonavas B-aktie vid
utbetalningstillfallet.

Aktieratterna och de syntetiska aktierna ar uppdelade efter olika prestationsmal relaterade till
avkastning pa sysselsatt kapital (ROCE), totalavkastning (TSR) péd Bonavas B-aktier pa Nasdaq
Stockholm samt relativ totalavkastning pa Bonavas B-aktier p&d Nasdag Stockholm.

Vidare godkande arsstamman styrelsens forslag avseende att 6verlata B-aktier i bolaget under
incitamentsprogrammet enligt féljande.

e Hogst 190 958 B-aktier i Bonava far 6verlatas (eller det hégre antal B-aktier som kan félja
av omrakning till féljd av fondemission, sammanlaggning eller uppdelning av aktier,
foretradesemission, utdelningskompensation eller liknande bolagshandelser).

e B-aktierna far dverlatas till deltagare i LTIP 2021 som enligt villkoren for LTIP 2021 har ratt
att erhalla B-aktier.

o Overlatelse av B-aktier ska ske vid den tidpunkt och i vrigt enligt de villkor som géller for
LTIP 2021.
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Férvarv och dverlatelse av B-aktier i Bonava

Arsstamman godkinde styrelsens forslag avseende att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen intill tiden for nasta drsstamma, fatta beslut om att forvarva hogst s& ménga egna B-aktier
att bolaget vid var tid efter férvarv innehar sammanlagt hdgst tio procent av samtliga B-aktier i
Bonava. Forvarv ska ske pa Nasdaq Stockholm och till ett pris per B-aktie inom det vid var tid
registrerade kursintervallet.

Arsstamman godkénde vidare styrelsens forslag avseende att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller
flera tillfallen intill tiden fér nasta drsstamma, fatta beslut om att dverldta egna B-aktier. Overlételse
av B-aktier far ske med hogst det totala antalet egna B-aktier som Bonava vid var tid innehar.
Overlatelser far ske pa eller utanfér Nasdaq Stockholm, innefattande en ratt att besluta om
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt. Overlatelse av B-aktier pd Nasdaqg Stockholm ska ske till
ett pris inom det vid var tid gallande kursintervallet. Overlatelse av B-aktier utanfér Nasdaq
Stockholm ska ske till ett pris i kontanter eller varde pa erhallen egendom som motsvarar
borskursen vid tidpunkten for dverlatelsen pa de B-aktier i Bonava som 6verlats, med den
eventuella avvikelse som styrelsen finner lamplig i det enskilda fallet.

Syftet med ovanstaende bemyndiganden avseende férvarv och 6verlatelse av egna B-aktier ar att
mojliggdra finansiering av forvarv av bolag och verksamheter genom betalning med egna B-aktier
och att fortlopande kunna anpassa Bonavas kapitalstruktur for att darigenom bidra till ett 6kat
aktiedgarvarde samt dartill att mojliggora leverans av B-aktier och tacka kostnader (inklusive
kostnader for sociala avgifter och utbetalningar enligt syntetiska aktier) vid genomférandet av
Bonavas, vid var tid férekommande, incitamentsprogram.

Fullstandig information kring stammans beslut finns pa bolagets hemsida,

F6r mer information, vanligen kontakta:

Carolina Stromlid, Head of Investor Relations
carolina.stromlid@bonava.com
Tel: +46 708 807 173

Bonava ar en ledande bostadsutvecklare i norra Europa som skapar hem och grannskap dar
manniskor har hogsta maijliga livskvalitet. Bolaget ar den forsta bostadsutvecklaren i Europa att fa
sina klimatmal godkénda av Science Based Targets initiative. Med sina 2 100 medarbetare
utvecklar Bonava bostéder i Tyskland, Sverige, Finland, Danmark, Norge, S:t Petersburg, Estland,
Lettland och Litauen, med en nettoomsattning om cirka 17 miljarder kronor 8r 2020. Bonavas
aktier och grona obligation ar noterade pa Nasdaq Stockholm.

For mer information om oss:
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https://www.bonava.com/bolagsstamma/arsstamma-2021
http://www.bonava.com/

