Kallelse till arsstamma i Plejd AB

Aktiedgarna i Plejd AB (publ), 556790-9477, kallas harmed till arsstdmma torsdagen
den 29 april 2021.

Mot bakgrund av radande pandemi, risken for spridning av Covid-19 och
myndigheternas foéreskrifter/rad om undvikande av sammankomster har styrelsen
beslutat att bolagsstdamman ska genomféras utan fysisk narvaro genom att aktieagare
utdvar sin rostratt endast genom postréstning. Nagon stamma med maijlighet att
narvara personligen eller genom ombud kommer saledes inte att 4ga rum.

Information om de av bolagsstamman fattade besluten offentliggérs pa bolagets
hemsida, sa snart utfallet av postrostningen ar slutligt sammanstalld.

Ratt att delta och anmalan

Aktiedgare som Onskar delta i arsstdmman ska senast onsdag den 21 april 2021 vara
inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, dels senast onsdag den 28
april 2021 till bolaget anmaler sig, genom att avge sin postrdst enligt instruktionerna
under rubriken Postréstning nedan, sa att den ar bolaget genom postrosta.se tillhanda
senast den dagen.

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med stamman, se
integritetspolicyn som finns tillganglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida:
http://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-

svenska.pdf.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade, genom bank eller annan
forvaltare, maste, for att &ga ratt att delta vid arsstamman tillfélligt inregistrera aktierna i
eget namn hos Euroclear Sweden AB. Sadan omregistrering maste vara genomférd
senast onsdag den 21 april 2021, vilket innebar att aktiedgare som énskar sadan
omregistrering maste underratta forvaltaren om detta i god tid fére namnda datum.
Sadan agarregistrering som gjorts av férvaltaren senast den 23 april 2021 beaktas vid
framstallningen av aktieboken.

Postrostning
Aktiedgarna far utéva sin rostratt vid arsstdmman endast genom att rosta pa férhand,

s.k. postrostning enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta
genomfdrandet av bolags- och féreningsstammor.
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For postrostning ska ett sarskilt digitalt formular anvandas. Formular och ytterligare
information finns tillganglig pa bolagets investor sida, www.plejd.se/investors. En
aktiedgare som utovar sin rostratt genom forhandsrostning behdver inte sarskilt
anmala sig till arsstdmman utan postréstningsformularet galler som anmalan till
arsstamman. Det ifyllda formularet maste vara bolaget tillhanda genom postrosta.se
senast den 28 april 2021.

Om aktieagare postrostar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt
undertecknad av aktieagaren bilaggas formularet. Fullmaktsformular finns tillgangligt
pa bolagets investor sida www.plejd.se/investors. Om aktieagaren ar en juridisk person
ska registreringsbevis eller annan behdrighetshandling bilaggas formularet.
Aktiedgaren far inte forse postrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa
sker ar rosten (d.v.s. postrosten i sin helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor
framgar av postrostningsformularet. Aktieagarna kan i postrostningsformularet begara
att beslut i nagot eller nagra av arendena pa den foreslagna dagordningen ska ansta
till en sa kallad fortsatt bolagsstdmma, som inte far vara en ren postrostningsstdmma.
Sadan fortsatt stamma ska aga rum om bolagsstamman beslutar om det eller om
agare till minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget begar det.

Antal aktier och roster i bolaget

Antalet utestaende aktier i bolaget uppgar vid tidpunkten for denna kallelse till 10 700
720 st., vilket aven motsvarar 10 700 720 roster. Bolaget innehar inga egna aktier.

Forslag till dagordning

. Stamman o6ppnas
. Val av ordférande pa stamman
. Upprattande och godkannande av rostlangd
. Framlaggande och godkannande av dagordning
. Val av en eller tva justeringspersoner
. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad
. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse
8. Beslut om foljande:
1. Faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning
2. Disposition av aktiebolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen
3. Ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstallande direktoren
9. Faststallande av styrelse- och revisionsarvoden
10. Val av styrelse samt revisorer
11. Beslut om valberedningsinstruktion
12. Val av ledaméter till valberedningen
13. Beslut om andring av bolagsordningen
14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
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Beslutsforslag
VAL AV ORDFORANDE VID STAMMAN (PUNKT 2)

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Par Kalleskog valjs till ordférande vid
arsstdmman.

UPPRATTANDE OCH GODKANNANDE AV ROSTLANGD (PUNKT 3)
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Eftersom alla roster avges pa forhand ar det inte mojligt att inhamta bolagsstammans
godkannande av rostlangden vid stdmman. Mot den bakgrunden féreslar styrelsen att
rostlangden upprattas och godkanns av bolagsstammans ordférande, baserat pa de
postroster som kommit in i behdrig ordning.

VAL AV EN ELLER TVA JUSTERINGSPERSONER (PUNKT 5)

Till personer att jamte ordféranden justera protokollet foreslas Emmanuel Ergul
(Christian von Koenigsegg) och Suzanne Sandler (Handelsbanken Fonder), eller, vid
forhinder fér nagon eller bada av dem, den eller dem som styrelsen istéllet utser.

DISPOSITION AV RESULTAT (PUNKT 8B)

Styrelsen foreslar att arets resultat disponeras i enlighet med styrelsens forslag i
arsredovisningens forvaltningsberattelse. Styrelsen foreslar att ingen utdelning ldmnas
for rakenskapsaret 2020.

FASTSTALLANDE AV STYRELSE- OCH REVISIONSARVODE (PUNKT 9)

Valberedningen har gjort en bedémning av lamplig niva pa styrelsearvode utifran
arbetsinsats och ansvar samt gjort en jamférelse (benchmark) med liknande bolag pa
flera olika marknadsplatser.

Valberedningen foreslar darfér en hojning av styrelsearvode for tiden mellan
arsstamman 2021 fram till arsstamman 2022. Foér styrelsens ordférande en hojning
fran tva (2) inkomstbasbelopp (133 600 kronor) till 250 000 kronor och till
styrelseledaméter fran ett (1) inkomstbasbelopp (66 800 kronor) till 150 000 kronor.
Ledamoter som arbetar i bolaget ska inte erhalla styrelsearvode. Arvodet betalas ut
som |on.

Valberedningen foreslar att ersattning till bolagets revisor ska utga enligt godkand
rakning i enlighet med sedvanliga debiteringsnormer.

VAL AV STYRELSE SAMT REVISOR (PUNKT 10)
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sex ledaméter utan suppleanter.
Nyval féreslas av Lars Kry och Ylwa Karlgren. Ytterligare information om de féreslagna

ledaméterna finns pa bolagets investor sida, www.plejd.se/investors i Valberedningens
rapport.

Omval foreslas av ledamoterna Erik Calissendorff, Gustav Josefsson, Nico Jonkers
och Par Kalleskog. Par Kalleskog foreslas fortsatta som styrelsens ordférande.

Motivering till forslaget ar att féreslagen styrelse sammantaget kommer att ha en bade
bred och djup kompetens om bolagets viktigaste fragor. Ledamdterna representerar
bade stérre och mindre aktiedgare samt oberoende personer.

Till revisor féreslar valberedningen omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB, PWC, med Johan Malmqvist som huvudansvarig revisor.

BESLUT OM VALBEREDNINGSINSTRUKTION (PUNKT 11)

Det féreslas att forra arets beslutade valberedningsinstruktion ska fortsatt galla tills
vidare.

Valberedningsinstruktion faststalld pa arsstamman 2020
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1. Valberedningen ska besta av lagst tre (3) och hdgst sex (6) ledamoter. Ledamoter
skall valjas pa den ordinarie arsstamman.

De fyra (4) storsta agarna eller agargrupperna i bolaget enligt Euroclear den sista
december (31/12) ska inbjudas att utse en representant i valberedningen. Om nagon
av de storsta agarna/agargrupperna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen
ska nasta aktieagare/agargrupp i storleksordning beredas tillfalle att utse ledamot till
valberedningen. Om nagon tillfrdgad aktiedgare/agargrupp avstar sin ratt att utse
ledamot till valberedningen, behdver inte fler an atta (8) av de storsta
aktieagarna/agargrupperna tillfragas, om inte detta kravs for att minst tre ledamaoter ska
bli utsedda. Darutover kan en ledamot representera de mindre aktieagarna och
styrelsens ordférande kan adjungeras in.

Styrelseledaméter kan inga i valberedningen, men ska inte utgdra en majoritet av
valberedningens ledamater. Verkstallande direktdren ska inte vara ledamot i
valberedningen. Minst en av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i
forhallande till den i bolaget réstmassigt storsta aktieagaren eller agargrupp som
samverkar om bolagets forvaltning.

Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.

2. Har aktieagare tillkommit bland de tre storsta aktieagarna efter att valberedningen
konstituerats, far denne kontakta valberedningens ordférande med énskemal om att
utse en ledamot. Valberedningens ordférande ska da informera évriga i valberedningen
om onskemalet. Om valberedningen ar fulltalig och agarférandringen ar vasentlig dar
angelagen kompetens kan tillféras valberedningen kan ledamot utsedd av
aktiedgare/agargrupp som inte langre tillhor de fyra storsta agarna stalla sin plats till
forfogande och den nye aktieagaren tillatas utse en ledamot. Valberedningens
sammansattning bor dock inte forandras senare an tre (3) manader fore arsstamman.

3. Valberedningen ska faststalla en skriftlig arbetsordning fér sitt arbete. Det ska
tillsammans med arbetsordningen finnas kontaktuppagifter till valberedningen
publicerade pa hemsidan.

4. Bolaget ska offentliggéra forandringar i valberedningens sammansattning sa snart
forandringen skett. Harigenom ska alla aktieagare fa kannedom om vilka personer som
kan kontaktas i nomineringsfragor.

5. Valberedningen ska verka i samtliga aktieagares intresse och till bolagsstamman
lamna forslag till:

+ val av ordférande vid arsstdmma,

« val av styrelseordférande och 6vriga ledamaéter till bolagets styrelse,

« styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och 6vriga ledamaéter,

« val av och arvode till revisor och revisorssuppleant (i forekommande fall),
* beslut om principer for hur valberedning utses (i forekommande fall) samt
+ val av ledamoterna till valberedningen (i forekommande fall).

6. Valberedningen skall utvardera den nuvarande styrelsens sammansattning utifran
marknadens krav om oberoende, jamstalldhet samt bolagets situation. Valberedningen
ska faststalla kravprofil for nya ledamoéter som behdver rekryteras.

7. Valberedningen ska lamna en redogorelse for hur valberedningens arbete bedrivits.
Valberedningens forslag till val ska publiceras pa Bolagets hemsida samt i kallelsen till
arsstamman. Valberedningens ordférande ska narvara pa arsstamma och féredra dels
hur arbetet i valberedningen bedrivits dels valberedningens forslag till beslut.



8. Arvode ska ej utga till de ledaméter som utses och representerar storagare.
Valberedare som representerar mindre aktieagare kan arvoderas av bolaget.
Valberedningen ska ha ratt att belasta bolaget med kostnader, efter 6verenskommelse
med VD, for exempelvis rekryteringskonsulter eller andra kostnader som erfordras for
att valberedningen ska kunna fullgoéra sitt uppdrag.

VAL AV LEDAMOTER TILL VALBEREDNINGEN (PUNKT 12)

Valberedningen foreslar i enlighet med Valberedningsinstruktionen att Iman Habib
(Pluspole Holding AB), Emmanuel Ergul (Christian von Koenigsegg), Suzanne Sandler
(Handelsbanken Fonder) och Jonas Eixmann (Andra AP-fonden) valjs till ledamoter i
valberedningen samt att styrelsens ordférande Par Kalleskog adjungeras.

BESLUT OM ANDRING AV BOLAGSORDNINGEN (PUNKT 13)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar andra bolagsordningen pa sa satt att en ny
paragraf infora i bolagsordningen som tillater styrelsen att i férhallande till stamma
samla in fullmakter i enlighet med den ordning som foreskrivs i 7 kap. 4 §
aktiebolagslagen samt tillater styrelsen att besluta att aktiedgare ska kunna postrosta
enligt 7 kap 4 a § aktiebolagslagen. Vidare foreslas nagon enstaka redaktionell
forandring for att spegla de andringar i lag som inforts sedan nuvarande bolagsordning
antogs.

Samtliga féreslagna andringar framgar tydligt av den uppdaterade bolagsordning som
finns tillganglig pa bolagets hemsida.

Beslut om andring av bolagsordningen enligt denna punkt 13 ar giltigt endast om det
bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de
vid arsstamman foéretradda aktierna.

BESLUT OM BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT BESLUTA OM NYEMISSION
AV AKTIER (PUNKT 14)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller
flera tillfallen, under tiden fram till nAstkommande arsstdmma besluta om nyemission
av aktier, med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt.

Antalet aktier som kan emitteras med stéd av bemyndigandet far uppga till hogst 10%
av totalt antal utestaende aktier vid tidpunkten for emissionsbeslutet.

Emissionerna ska ske till marknadsmassig teckningskurs, med férbehall for
marknadsmassig emissionsrabatt i forekommande fall, och betalning ska, férutom
kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom kvittning, eller med
annat villkor.

Nyemission beslutad med stod av bemyndigandet ska ske i syfte att tillféra bolaget
rorelsekapital. Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse fran aktieagarnas
foretradesratt ska skalet vara att tillféra bolaget rorelsekapital och/eller nya agare av
strategisk betydelse for bolaget och/eller férvarv av andra foretag eller verksamheter.

Styrelsen foreslar vidare att styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta
de smarre formella justeringar av bemyndigandet som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering hos Bolagsverket.

For giltigt beslut fordras att forslaget bitrads av aktiedgare representerande minst tva
tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stdmman foretradda aktierna.



UPPLYSNINGAR OCH TILLHANDAHALLANDE AV HANDLINGAR

Fullstandiga beslutsforslag, arsredovisningen jamte revisionsberattelsen for bolaget,
liksom fullmaktsformular kommer att hallas tillgangliga pa bolagets kontor, Krokslatts
Fabriker 27A 431 37 Molndal och pa bolagets investor sida, www.plejd.se/investors,
senast tre veckor innan arsstamman och skickas till de aktieagare som begar det och
uppger sin postadress.

Aktieagare har ratt, om styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for
bolaget, att erhalla upplysningar fran styrelsen och verkstallande direktéren om
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen.
Begaran om sadana upplysningar ska lamnas skriftligen till Plejd AB, Krokslatts
Fabriker 27A 431 37 MolIndal eller via e-post till investor@plejd.com senast tio dagar
fore stamman, det vill sdga den 19 april 2021. Upplysningarna lamnas av bolaget
genom att de halls tillgangliga pa bolagets hemsida och hos bolaget senast fran och
med den 24 april 2021. Upplysningarna skickas aven till den aktiedgare som begart
dem och uppgivit sin adress.

For ytterligare information

Babak Esfahani

VD, Plejd AB

Telefon: 0735-322 391

E-post: babak.esfahani@plejd.com

Om bolaget

Plejd ar ett innovativt svenskt teknikbolag som utvecklar produkter och tjanster for
smart belysning och hemautomation. Bolaget vitaliserar belysningsmarknaden genom

att ligga i framkant i den teknikutveckling som populart brukar kallas for Internet of
Things.
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