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Hur fir man alla att dra 4t samma hall? — Ny handbok underldttar SIP

Lagen sdger att socialtjinst och hilso- och sjukvird ir skyldiga att vid behov uppritta en SIP —
samordnad individuell plan. SIP ir ett verktyg for att samordna insatserna mellan olika instanser
sa att ingenting hamnar mellan stolarna. Milet 4r att gora situationen bittre for individen. Det
menar socionomerna Fanny Eklund och Sanna Halfdan som har skrivit den nya handboken SIP —
samordnad individuell plan. Mitet, planeringen, processen.

Hur kan man f3 alla att dra 4t samma hill utan att anklaga eller utmana varandra? De flesta dr 6verens om
att en SIP dr det bista for individen som behover samordnat stod liksom for nirstdende. Men ménga som
arbetar med de hir frigorna tycker att SIP dr komplicerat och svért.

— Vi har skrivit en praktisk och konkret handbok utifrdn vdra egna erfarenheter. Vi vill peppa ldsaren och
ingjuta lite hopp och mod att vdga, for vinsterna idr stora, bdde for huvudpersonen och de som jobbar med
dem, siger forfattarna som bdda har arbetat som SIP-samordnare med sévil strategiska samverkansfrigor
som med att praktiskt leda eller stodja SIP-processer.

I boken tar forfattarna avstamp i lagstiftning och det forberedande arbetet, hur en kallelse utformas tydligt
for alla inblandade och vad man ska tinka pd vad giller anpassningar. Vidare beskrivs hur ett mote, med
allas olika roller, gér till rent konkret och hur métet utmynnar i en samordnad individuell plan. Detta
askddliggors med tydliga exempel.

Lisaren fir en fordjupad beskrivning av hur man som motesledare kan forbereda och genomfora métet pé
bista sitt for att skapa delaktighet och struktur, dven nidr mdotet inte gdr som man tinkt. Forfattarna tar
dven upp hur organisatoriska forutsittningar kan forsvara for eller bidra till samverkan.

Boken vinder sig i forsta hand till de som i sin yrkesroll har kontakt med personer som har behov av stéd
fran flera olika hill eller for de som arbetsleder dem, exempelvis inom socialtjinst, hilso- och sjukvird eller
skola och elevhilsan. Aven de som sjilva har behov av en SIP, eller nirstdende, kan ha nytta av boken.

Om forfattarna

Fanny Eklund ir socionom och har mangaérig erfarenhet av arbete som socialsekreterare med barn,
ungdomar och vuxna samt som kurator inom psykiatrin. Hon arbetar idag pd Riksférbundet Attention.
Sanna Halfdan ir socionom och har huvudsakligen arbetat inom socialtjinsten som socialsekreterare och
arbetsledare. Hon har dven haft uppdrag som samordnare och projektledare kring frigor som ror
samordning. Idag arbetar hon som preventions- och sikerhetssamordnare.
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