VIKING LINE

Viking Lines Spring Break utsags till
basta personalevent

Viking Lines Spring Break 2024 har utsetts till arets basta personalevent vid
Evento Awards-galan. Hela rederiets personal reste till Abo i maj ifjol, dér de

mottes av en kombination av strategilansering, utbildning och festligheter —
samt en overraskningsshow med Kaarija.

Eventet Spring Break 2024, som anordnades av rederiet Viking Line tillsammans med Wolttigroup,
utsags till arets basta personalevent vid Evento Awards-galan i Helsingfors den 10 april. Evento Awards
ar en tavling inom eventbranschen dar de basta eventproduktionerna, eventplatserna, talarna, skaparna
och féretagen i Finland belénas i 13 olika kategorier.

Enligt juryn erbjod Viking Line Spring Break 2024 en unik mdjlighet att starka personalens
sammanhallning och visade hur betydelsefulla informella tillstéllningar kan vara for féretagskulturen och
arbetsnojdheten. Enligt juryns motiveringar genomférdes eventet skickligt genom att utnyttja bade
kreativitet och Al. Programmet kombinerade pa ett framgangsrikt satt strategi, affarsutveckling och
avslappnat umgange.

Viking Line Spring Break, som arrangerades i Abo mésscentrum i maj 2024, samlade hela personalen
fran Finlands storsta rederi under ett och samma tak, med deltagare fran fyra lander och pa tre sprak.
Totalt deltog 1 700 Viking Line-anstéllda samt 200 leverantorsrepresentanter inom taxfree och
restaurang i tredagarseventet.

"Spring Break var inte bara ett personalarrangemang, utan en upplevelse som engagerade, inspirerade
och sammanforde oss. Vi lyckades att pa ett unikt satt kombinera strategilansering, utbildning och fest!
En av utmaningarna fér arrangemangen var att hela var personal deltog samtidigt som vara fartyg
trafikerade normalt”, berattar Viking Lines utvecklingschef Lotta Lindroos som ansvarade for
arrangemangen.

Viking Lines ledning och styrelsemedlemmar var pa plats under alla tre dagar av Spring Break-eventet.
Lunch- och middagsserveringarna skottes av Viking Lines egna kockar, och underhallningen
kulminerade under tre kvallar i Kaarijas éverraskningsframtradande.

"Vi ville arrangera ett avslappnat event dar det formella programmet var kryddat med humor, bra
underhallning och mat tillredd av vara egna kockar. Dessutom fick vi en mdjlighet att behandla strategin
pa ett helt nytt satt. Spring Break-eventet var ocksa betydelsefullt for att ytterligare starka gemenskapen
och den for oss alla betydelsefulla Viking-andan — aven for ledningen var det viktigt att fa traffa var
fantastiska, engagerade personal”, sager Viking Lines kommunikationschef Johanna Boijer-
Svahnstréom.

Gallande eventets arrangemang stravade vi efter ett sa litet koldioxidavtryck som méjligt.

"Vi ateranvande mattor och annat material fran vara tidigare event, atervann allt som var mojligt pa plats
och minimerade pappersutskrifter. Resorna till Abo, fér den del av personalen som bor i Finland,
ordnades med gemensamma transporter. Var svenska och alandska personal akte hem med Viking
Grace som drivs med biogas, vilket minskade vaxthusgasutslappen fran batresorna med 90 procent.
Aven véra leverantérer hade forbundit sig att agera s& koldioxidsnalt som méjligt,” berattar Lotta
Lindroos.
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