MOXIE Delarsrapport Q2 2019/2020

GROUP AB

MoxieTech Group AB (Publ) &r en koncern som har sin huvudsakliga verksamhet inom kompetensférsoérjning och HR-Tech.
Koncernen har tre fristaende affirsomraden som vart och ett har en stark position pa marknaden.
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Perioden aug-okt

e Omsattningen uppgick till 57,7 MSEK (65,2) vilket motsvarar en minskning om 12% (-2%)

e Resultat fore avskrivningar, EBITDA, uppgick till 2,1 MSEK (41,3) vilket ger en EBITDA-marginal om
3,6% (2,0%)

o Resultat efter skatt uppgick till -1,2 MSEK (-1,8). Resultatet har under perioden belastats med
avskrivningar om 2,6 MSEK (2,7).

e Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till -4,7 MSEK (-2,2).

Perioden maj-okt

e Omsattningen uppgick till 110,8 MSEK (126,1), vilket motsvarar en minskning om 12% (+4%)

e Resultat fore avskrivningar, EBITDA, uppgick till 1,4 MSEK (0,3) vilket ger en EBITDA-marginal om
1,3% (0,3%)

o Resultat efter skatt uppgick till -4,6 MSEK (-5,5). Resultatet har under perioden belastas med
avskrivningar om 5,3 MSEK (5,5).

e Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till -2,3 MSEK (1,6)

Vd:s kommentar

Som tidigare kommunicerats kommer MoxieTech avnoteras fran Nasdaq First North. Vi har ocksa
motiverat anledningarna till detta beslut. Utéver Bolagets ekonomiskt pressade situation dar det
kravs en kostnadsanpassning samt en tillférsel av nytt kapital har Nasdaq i en skrivelse till
Aktiemarknadsnamnden uttalat sig om att Nasdaq kommer att verka for en avnotering av Bolagets
aktier dels da Bolaget inte uppfyller Nasdags krav for antalet kvalificerade aktiedgare, dels da
likviditeten i Bolagets aktie ar bristfallig.

For att folja Aktiemarknadsnamndens rekommendation om god sed pa aktiemarknaden har Bolaget
for avsikt att félja de rekommendationer som Aktiemarknadsndmnden publicerat i sitt uttalande pa
Aktiemarknadsnamndens hemsida 2019-09-30. Enligt Aktiemarknadsnamndens mening bor
ansOkan om avnotering ges in tidigast tre manader efter det att marknaden informerats om
avnoteringsplanerna.

Bolaget kommer déarmed Iamna in en formell ansdkan om avnotering forsta veckan under 2020.
MoxieTech Group AB kommer att informera marknaden genom pressmeddelande nar Nasdaq
meddelat Bolaget om sista handelsdag.
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Efter genomford avnotering kommer bolagen fullt ut pabdrja arbetet med kostymanpassningen for att
fa en kostnadseffektiv organisation. Full fart i denna process kan férst genomforas efter sista
handelsdag pa Nasdagq First North. Parallellt pagar arbetet med att undersdka olika
finansieringslésningar i syfte att starka Bolagets eget kapital.

Affarsomrade Rekrytering och Bemanning

Affarsomradet Rekrytering och Bemanning paverkas av kandidatbristen. Rekryteringsandelen ar
mindre an vad vi budgeterat och precis som vara kollegor i branschen kan man ana en viss
aterhallsamhet hos vara kunder.

Affarsomrade HR-Tech

Affarsomradet Work and Passion fortsatter att monteras ner och berdknas vara helt kostnadsneutralt
fran och med mars 2020. Nedmonteringen av kostnaderna har paverkat kvartalets resultat positivt
jamfort med foregaende ar. Tjansterna kommer finnas kvar men kommer integreras in i
affarsomradet Rekrytering och Bemanning.

Affarsomrade Elevhalsa

Under det andra kvartalet ser vi en minskad efterfragan pd Bemanning inom omradet Elevhélsa.
Efterfragan inom segmentet Vardgivaransvar vaxer och har nu 6kat till 31 589 elever (25 217 Q2
foregdende ar). Inom Vardgivaransvaret ar saljcyklarna betydligt langre &n inom Bemanning men &ver
tid ar det en mer stabilare affar. Den stora utmaningen ar fortfarande kandidatbristen inom
affarsomradet. Var bedémning ar att pa bade kort och langre sikt kommer kandidatbrister kvarsta.

Affarsomrade Ekonomi och Redovisning

Multiekonomerna har under det andra kvartalet drabbats av hog sjukfranvaro vilket direkt paverkat
antalet debiterbara timmar. Orderingadngen for perioden ar nagot under normalt. Bolaget genomgar
en omstrukturering for att pa sikt bli mer effektivt samt minska kansligheten vad avser sjukfranvaro
och sasongsvariationer.

Sammanfattningsvis

Sammanfattningsvis kan man konstatera att MoxieTech inte nar upp till det resultat jag hoppades pa
nar vi inledde aret. En av anledningarna ar det avmattade konjunkturlaget men i 6vrigt sa tar arbetet
med effektiviseringen av organisationen langre tid an planerat. Planerade kostymanpassningar som
forst blir mojliga nar Bolaget har avnoterats fran Nasdaq First North gor 4nda att man ser pa
framtiden pa ett positivt satt. Malbilden som styrelsen tagit fram om tre fristdende bolag jobbar vi
vidare pd. Forhoppningen ar att vi skall nd det malet ndgon gang efter sommaren 2020.

Verkstallande direktor, Ronny Siggelin

Foérandringar i koncernens sammansattning

Inga forandringar i koncernens sammansattning jamfért med samma period foregaende ar.
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Omsattning

Koncernens omsattning uppgick under andra kvartalet till 57,7 MSEK (65,2) varav nettoomsattningen
uppgar till 57,1 MSEK (64,9).

Koncernens omsattning under maj-okt uppgick till 110.8 MSEK (126,1) varav nettoomsattningen
uppgar till 110,2 MSEK (125,8).

Resultat

Rorelseresultatet efter avskrivningar (EBIT) uppgick under andra kvartalet till -0,5 MSEK (-1,4).
Rorelseresultatet har under perioden belastas med goodwillavskrivningar om 2,3 MSEK (2,5).

Rorelseresultatet efter avskrivningar (EBIT) uppgick maj-okt till -3,9 MSEK (-5,1). Rorelseresultatet har
under perioden belastas med goodwillavskrivningar om 4,8 MSEK (5,0).

Likviditet och finansiering

Koncernens likvida medel uppgick per den 31 oktober 2019 till 4,9 MSEK. Kassaflodet fran den
I6pande verksamheten uppgick under perioden aug-okt till -4,7 MSEK (-2,2). Kassaflodet fran
finansieringsverksamheten uppgick till 7,2 MSEK (3,2).

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick under maj-okt till -2,3 MSEK (1,6). Kassaflodet
fran finansieringsverksamheten uppgick till 3,6 MSEK (-1,4).

Koncernens rantebarande skulder uppgick till 24,8 MSEK (23,6) varav 19,8 MSEK (18,8) ingar i
posten kortfristiga skulder varav utnyttjad checkrakningskredit 14,9 MSEK (beviljad 18 MSEK).

Investeringar
Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick under andra kvartalet till 0 MSEK (0).

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick under maj-okt till 0 MSEK (O).

Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Risker och riskhantering finns beskrivet i Maxkompetens bolagsbeskrivning, sid 8 samt MoxieTechs
senast avidmnade arsredovisning.

Vasentliga handelser under perioden
2019-09-05. Pressmeddelande gallande att kapitaliseringen av Work and Passion AB har avbrutits.

2019-09-19. Pressmeddelande géallande att forfragan avseende god sed vid ansékan om avnotering
inlamnades till Aktiemarknadsnamnden den 19 september.


http://www.aktiemarknadsnamnden.se/201936
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2019-10-01. Pressmeddelande att med MoxieTech’s aktiedgares basta i fokus kommer styrelsen for
MoxieTech Group AB (publ) ("Bolaget”) efter diskussion med Nasdaq Stockholm AB ("Nasdaq”) att
besluta om att ansdka om avnotering av Bolagets aktier fran Nasdaq First North.

Vasentliga handelser efter periodens utgang

Bolaget har efter periodens utgang omférhandlat krediterna med banken som en led av det
langsiktiga sakerstallandet av Bolagets finansiering. Bolaget har i och med detta tagit upp ytterligare
5 MSEK i lan.

Som en del av effektiviseringsprocessen har Bolaget pabdrjat arbetet med fusionen av de helagda
dotterbolagen som ingar i affarsomradet Rekrytering och Bemanning. Nar detta ar avslutat kommer
fyra bolag fusioneras ihop till ett bolag. Fusionen beraknas vara fardig till sommaren 2020.

Som ytterligare ett led i effektiviseringsprocessen har Bolaget paborjat processen om férandring av
bolagets bokslutsar for att anpassa bokslutsaret till sisongsvariationerna. Malbilden ar att det nya
bokslutsaret skall vara juli-juni dvs att man i ar far ett forlangt bokslutsar.
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Koncernens resultatrakning i sammandrag

Q2 19/20 Q2 18/19 Q1-Q2 19/20 Q1-Q2 18/19 Helar 18/19

2019-08-01 2018-08-01 2019-05-01 2018-05-01 2018-05-01
TSEK 2019-10-31 2018-10-31 2019-10-31 2018-10-31 2019-04-30
Rorelsens intakter 57723 65217 110 832 126 106 249 598
Rorelsens kostnader 55611 - 63937 - 109385 - 125776 - 250329
Rorelseresultat fore avskrivningar 2112 1280 1447 330 - 731
Avskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar 2586 - 2733 - 5320 - 5465 - 10932
Rorelseresultat efter avskrivningar 474 - 1453 - 3873 - 5135 - 11 663
Finansnetto 355 - 178 - 542 - 402 - 882
Resultat efter finansiella poster 829 - 1631 - 4415 - 5537 - 12 545
Skatt 356 - 205 - 147 78 465
Periodens resultat 1185 - 1836 - 4562 - 5459 - 12 080
Resultat per aktie (utestaende) fore utspadning, SEK* 0,09 - 0,14 - 035 . 042 - 0,93
Resultat per aktie (utestende) efter utspadning, SEK* 0,09 - 0,14 - 035 . 0,42 - 0,93
Resultat per aktie (genomsnitt) fore utspadning, SEK** 0,09 - 0,14 - 0,35 - 042 - 0,93
Resultat per aktie (genomsnitt) efter utspadning, SEK** 0,09 - 0,14 - 035 . 0,42 - 0,93
Antal aktier, genomsnitt (milj st)*** 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0
Antal utestdende aktier vid periodens slut (milj st)*** 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0

* Baserat pa periodens resultat dividerat med antal utestaende aktier vid periodens slut
** Baserat pa periodens resultat dividerat med ett vagt genomsnitt av antal aktier under perioden. Nyemitterade aktier medrdknade

fran 30 augusti 2017.

*** Efter nyemissionen som beslutades 30 augusti 2017 och registrerades 6 september 2017 uppgar antal aktier till 12 993 534 st.
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Koncernens balansrakning i sammandrag

TSEK 2019-10-31 2018-10-31  2019-04-30  2018-04-30
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar 25824 36 342 31009 41675
Materiella anldggningstillgangar 443 694 577 827
Finansiella anlaggningstillgangar 8576 9417 7962 8342
Summa anldggningstillgangar 34 843 46 453 39548 50844
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar 36 290 48 025 42 033 46 313
Likvida medel 4901 5186 3611 4975
Summa omsdittningstillgangar 41191 53211 45 643 51288
Summa tillgangar 76 034 99 664 85191 102 132
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 2335 13518 6 898 18 977
Avsattningar 831 1676 831 1676
Langfristiga skulder 5 000 4754 2315 7 436
Kortfristiga skulder 67 868 79716 75 148 74 043
Summa eget kapital och skulder 76 034 99 664 85191 102 132

Koncernens forandring i eget kapital

Q2 19/20 Q2 18/19 Q1-Q2 19/20 Q1-Q2 18/19 Heladr 18/19

2019-08-01 2018-08-01 2019-05-01 2018-05-01 2018-05-01
TSEK 2019-10-31 2018-10-31 2019-10-31 2018-10-31 2019-04-30
Belopp vid periodens ingang 3520 15 355 6 898 18977 18 977
Nyemission
Utdelning
Periodens resultat -1185 -1836 -4 562 -5 459 -12 080
Eget kapital vid periodens utgang 2335 13518 2335 13518 6 898

Koncernens kassaflodesanalys i sammandrag

Q2 19/20 Q2 18/19 Q1-Q2 19/20 Q1-Q2 18/19 Helar 18/19

2019-08-01 2018-08-01 2019-05-01  2018-05-01  2018-05-01

TSEK 2019-10-31 2018-10-31 2019-10-31 2018-10-31 2019-04-30
Kassaflode fran den I6pande

verksamheten - 4728 - 2239 - 2262 1648 1435

Kassaflode fran -
investeringsverksamheten - - - - 17
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Kassaflode fran

finansieringsverksamheten 7213 3157 3552 - 1437 - 2783
Férandring av likvida medel 2485 918 1290 211 - 1365
Likvida medel vid periodens borjan 2417 4268 3611 4975 4975
Likvida medel vid periodens slut* 4901 5186 4901 5186 3611

*| likvida medel per 2019-10-31 ingar klientmedel uppgaende till 100 TSEK

Koncernens nyckeltal

Q219/20 Q218/19 Q1-Q219/20 Q1-Q218/19 Helar 18/19
2019-08-01 2018-08-01 2019-05-01 2018-05-01 2018-05-01

TSEK 2019-10-31 2018-10-31 2019-10-31 2018-10-31 2019-04-30
Omséttning 57 723 65 217 110 832 126 106 249598
Intaktstillvaxt -11% -2% -12% 4% -1%
EBITDA 2112 1280 1447 330 -731
EBITDA-marginal 3,7% 2,0% 1,3% 0,3% -0,3%
Rorelsemarginal -0,8% -2,2% -3,5% -4,1% -4,7%
Soliditet 3% 14% 3% 14,0% 8%

Redovisningsprinciper
I§vartalsrapporten har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Definitioner nyckeltal

EBITDA
Rorelseresultat fore avskrivningar

EBIT
Rorelseresultat efter avskrivningar

EBITDA-marginal
Rorelseresultat fore avskrivningar dividerat med nettoomsattningen.
Rérelsemarginal
Rorelseresultat efter avskrivningar dividerat med nettoomséattningen

Soliditet
Eget kapital (med avdrag for latent skatt) i férhallande till balansomslutningen.
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Bolagskalender

Rakenskapsar ar 1 maj - 30 april.
2019-12-19 Deléarsrapport Q2 2019/2020

Delarsrapport Q3 2019/2020, som aviserats till 2020-03-26 utgar pa grund av pagaende
avnoteringsplan.

Fragor gallande denna deldrsrapport besvaras av:
Koncernchefen Ronny Siggelin

Tel: 0734-36 81 01
Ronny.siggelin@moxietech.se

Mangold Fondkommission AB ar Bolagets Certified Adviser. Telefon: 08-50301550 ca@mangold.se

Denna delarsrapport har inte varit foremal for sarskild granskning av bolagets revisorer.

Om Bolaget: MoxieTech Group AB &r en koncern som har sin huvudsakliga verksamhet inom
kompetensforsérining och HR-Tech. Bolaget startade sin verksamhet 2003. Bolaget har en uttalad
férvarvsstrategi och fram till och med idag har MoxieTech framgangsrikt férvarvat och integrerat sju
bolag. Bolaget dr sedan 2015 noterat pa Nasdaq First North, handlas under kortnamnet MOXI
(tidigare Maxk). 2018 genomférdes ett namnbyte fran Maxkompetens Sverige AB till MoxieTech
Group AB med syftet att férenkla kommunikationen och sérskilja féretagen inom koncernen. Varje ar
tillsatter MoxieTech 6ver 1 800 jobb och har dagligen cirka 600 konsulter ute pa uppdrag samt har
vardgivaransvaret fér cirka 30 000 elever pa 6ver 100 skolor.

Koncernen har tre fristaende affarsomraden som var och ett har en stark position pa marknaden.

e Maxkompetens Konsult AB ar med kontor i 7 stader en av de storsta aktdrerna i Sverige inom
rekrytering och bemanning.

e Multiekonomerna J&M AB ar en av de storsta aktérerna i Sverige inom Ekonomikonsultation,
redovisning och 16n.

e SkolPool Sverige AB som ar marknadsledare i Sverige inom elevhélsa ar ett
kompetensforsorjningsbolag som arbetar med konsultuthyrning, rekrytering och erbjuder ett
komplett entrepenadsatagande inom vardgivaransvar och elevhalsa.


mailto:Ronny.siggelin@moxietech.se
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