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Hitta ratt vag genom rekryteringen

Rekrytering av nya medarbetare kriaver bade férberedelse och noggrannhet om slutresultatet ska bli bra. Inget far lamnas at
slumpen och det géller hela kedjan, fran jobbannons till paskrivet kontrakt.

Nya boken "Hitta ratt medarbetare - Sa gor du en traffsdker rekrytering" ar en praktisk guide for alla som arbetar med
rekryteringsprocesser.

"Det vanligaste misstaget som rekryterande chefer gor ar att de inte forbereder sig tillrackligt. De haller inte svarstider, de glommer att tacka
fér ansokan. De tar helt enkelt for latt pa processen. Nagonstans bakom ansékningen finns en ménniska som lagt ner tid och det kraver
respekt”’, sager HR-specialisten Malin Gyllin, som nu kommer ut med "Hitta ratt medarbetare — Sa gor du en traffsaker rekrytering” pa Roos &
Tegnérs forlag.

Struktur &r ledordet for att lyckas, menar hon. Och det &r viktigt att varna om de som sokt jobbet. Det var annorlunda férr. D& blev
kandidaterna smickrade om de blev erbjudna ett jobb. Sa &r det inte i samma utstrackning langre.

"Jobbkandidater har manga valméjligheter, de véljer foretag de har fortroende fér och darfor &r det viktigt att det forsta motet genom
rekryteringsprocessen ar genomtankt och sénder ratt signaler. Annars kanske de hoppar av”.

Steg for steg genom boken far lasaren kunskap och rad om hur processen bor se ut.
Overlag &r det viktigt att varda processen, menar Malin Gyllin. Rekrytering kan ocksa skapa problem.

"Att s6ka jobb ar kénsligt, man vill kanske inte att det kommer ut pa den nuvarande arbetsplatsen att man har sokt andra jobb. Da géller det
att inte kolla referenser férran i slutskedet”.

"Hitta ratt medarbetare” ar en praktisk guide foér den som ska rekrytera, oavsett om du skéter processen pa egen hand eller med hjalp utifran.
Boken tar dig fran start till mal.

Malin Gyllin driver HR-konsultféretaget Stand By You och har arbetat med rekrytering under tjugo ar pa sma och stora féretag, bland annat
Sony Ericsson och Adecco. Malin Gyllin har rekryterat allt fran medarbetare i produktion till medarbetare i ledande positioner.

Onskar ni recensionsexemplar eller vill komma i kontakt med férfattaren kontaktar ni: Sarah Nylund pa Roos & Tegner
sarah.nylund@roostegner.se eller tel 070-378 03 58



