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Prognos for arbetsmarknaden 2019 och 2020

120 000 nya jobb

Den svenska arbetsmarknaden utvecklas starkt de narmaste aren. Under 2019 och
2020 beradknar Arbetsférmedlingen att det skapas 120 000 nya jobb. Samtidigt visar
prognosen att tillvéxten bromsar in och att hégkonjunkturen har passerat toppen.

Arbetsformedlingens prognos for 2019 visar att aktiviteten ar forhédllandevis hog pa den svenska
arbetsmarknaden. For helaret 2019 berdknas antalet sysselsatta i dldrarna 16-64 ar 6ka med

67 000 personer eller 1,4 procent (enligt AKU). Nésta r véantas antalet sysselsatta stiga med

53 000 personer eller 1,1 procent.

Samtidigt marks en dampad tillvaxt i den globala ekonomin som paverkar Sverige. Prognosen,
som bygger pa intervjuer med 10 500 arbetsgivare, pekar pa en fortsatt hog efterfragan pa
arbetskraft. Men efterfragan avtar och toppen pa konjunkturen har passerat. Dessutom ar bristen
pa arbetskraft ett fortsatt hinder for jobbtillvixten i flera regioner och inom ett flertal branscher.
Sysselsattningsnivan ar nara taket for inrikes fodda vilket gor att utvecklingen ar beroende av att
utrikes fodda kommer i arbete.

— Det ar avgorande att utrikes fodda kommer i jobb for att arbetsgivare ska kunna véxa och for att
sysselsittningen ska kunna oka. Nio av tio av de nya jobb som vixer fram kommer att tillsattas
med personer som &r utrikes fodda, sdger Mikael Sjoberg, Arbetsformedlingens generaldirektor.

Den totala arbetskraften bedoms 6ka under prognosperioden, och i kombination med ett svagare
konjunkturliage och farre subventionerade jobb leder det till att arbetslosheten okar. For 2019
berdknar Arbetsférmedlingen att arbetslosheten stiger fran 6,4 procent 2018 till 6,5 procent 2019.
Under 2020 bedoms arbetslosheten 6ka till 6,7 procent. Samtidigt ar risken stor for 6kad
langtidsarbetsloshet, sarskilt bland de med kort utbildning.

— Fler behover inkluderas och fa faste pa arbetsmarknaden. For att det ska ske behover fler ga
utbildningar som efterfragas av arbetsgivarna. Dessutom maéste fler arbetsgivare justera sina krav
vid rekryteringar, sdger Mikael Sjoberg, Arbetsformedlingens generaldirektor.

Andel och antal arbetslosa i aldrarna 16-64 ar (enligt SCBs arbetskraftsundersokningar):

e 6,5 procent (344 000 personer) ar 2019
e 6,7 procent (359 000 personer) ar 2020

Las hela prognosen pa www.arbetsformedlingen.se/pressrum



http://www.arbetsformedlingen.se/pressrum

