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Prognos for Vistmanlands lans arbetsmarknad 2018-2019

2100 fler jobb i [&net under 2018-2019

Fortsatt optimism om marknadsutvecklingen i Vastmanlands lan. Det visar
varens intervjuundersokningar med lanets naringsliv. Forvantningslaget ar
sarskilt starkt inom industrin denna var. Parallellt med 6kade
rekryteringsbehov vantas arbetslosheten minska under perioden.

Ett 6kat behov av arbetskraft och en god konjunkturutveckling gynnar
sysselsattningsutvecklingen i Vastmanlands lan. Jobbtillvaxten vdntas bli starkast inom
den privata och den offentliga tjanstesektorn. Sysselsattningen beraknas ha 6kat med
2100 personer under 2018-2019.

-Den fortsatt starka konjunkturen maijliggor fler nyanstallningar det kommande aret,
sager Marcus Lowing, utredare pa Arbetsférmedlingen och fortsatter:

- Inflédet av nyanlanda har minskat det senaste aret vilket paverkar
arbetsloshetsutvecklingen under prognosperioden. Trots fortsatt stora
rekryteringsbehov blir arbetslosheten kvar pa en relativt hog niva. De som saknar
gymnasieutbildning méter en tuffare arbetsmarknad.

Fortsatt stora rekryteringsbehov

Rekryteringsplanerna ar stora inom flertalet naringsgrenar. Inom vard, skola och omsorg
finns stora behov och det ar ocksd omraden dar stora pensionsavgangar vantas ske de
narmaste aren. Varens intervjuundersokningar visar att arbetskraftsbristen ligger kvar pa
hoga nivaer i lanet, ndgot som paverkar arbetsgivarnas mojligheter att rekrytera.

Mot slutet av 2019 vantas arbetslésheten summeras till 8,3 procent, cirka 10 800
personer. Andelen personer som beddms ha en utsatt stallning pa arbetsmarknaden
utgor 80 procent av samtliga inskrivna arbetslosa i ldanet, vilket kan jamfoéras med rikets
andel pa 76 procent.
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Utmaningar pa lanets arbetsmarknad

Matchningen till arbete och utbildning har blivit en allt storre utmaning da en vaxande
andel, bade privata och offentliga verksamheter, har fatt svarare att hitta arbetskraft —
samtidigt som andelen inskrivna arbetslsa med en utsatt stallning pa arbetsmarknaden
ligger kvar pa en hog niva.

-Har ar det viktigt att alla samhallets aktorer ser till att denna arbetskraftsresurs tas
tillvara. Fullfoljda gymnasiestudier 6kar chanserna betydligt fér att kunna etablera sig pa
arbetsmarknaden, sdger Marcus Loéwing, utredare pa Arbetsférmedlingen.

Intervjuundersokning

Prognosen bygger pa intervjuer med bade sma och stora arbetsgivare och urvalet tacker
in bade privata och offentliga arbetsgivare.
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