Axfood

PRESSMEDDELANDE 2019-03-21

Beslut vid Axfoods arsstamma 2019

Arsstémman omvalde samtliga styrelseledaméter utom Antonia Ax:son Johnson
som hade avbéjt omval. Arsstdmman beslutade bland annat att Iémna en utdelning
om 7 kr per aktie och att inféra ytterligare ett Iangsiktigt incitamentsprogram.

Arsstémman i Axfood Aktiebolag (publ) hélls torsdagen den 21 mars 2019 i Stockholm.

Faststdllande av resultatrdkningen och balansrdkningen samt koncernresultat-
radkningen och koncernbalansrdkningen

Stdmman faststdllde resultat- och balansrdkningarna fér moderbolaget och
koncernen fér verksamhetsdret 2018.

Ansvarsfrihet
Stdmman beviljade styrelseledamd&terna och verkstdllande direktéren ansvarsfrihet
for rakenskapsaret 2018.

Utdelning

Stdmman beslutade om en utdelning pd 7,00 kronor per aktie. Avstdmningsdag for
att f& utdelning Gr madndagen den 25 mars 2019. Utdelningen berdknas utbetalas
torsdagen den 28 mars 2019.

Styrelsen

Stdmman beslutade att antalet styrelseledamé&ter ska vara sju utan ndgra
suppleanter. Till styrelseledam&ter omvaldes Stina Andersson, Fabian Bengtsson,
Caroline Berg, Mia Brunell Livfors, Jesper Lien, Lars Olofsson och Christer Aberg. Mia
Brunell Livfors omvaldes som styrelsens ordférande.

Styrelsearvoden

Stdmman beslutade att arvode till styrelsen ska utgd med 690 000 kronor till
styrelsens ordférande, 530 000 kronor till styrelsens vice ordférande och 435 000
kronor till var och en av de évriga av stdmman utsedda styrelseledaméterna.

Valberedning
Stdmman beslutade om riktlinjer for Axfoods valberedning infér kommande ars-
stdmmaq, vilka éverensstdmmer med de riklinjer som antogs av drsstédmman 2018.

Riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare
Stdmman beslutade om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som
overensstdmmer med de riktlinjer som godkdéndes vid drsstdmman 2018.



Langsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram (LTIP)

LTIP 2019

Stdmman beslutade att inféra ett Idngsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram (LTIP
2019). Programmet éverensstdmmer i allt vdsentligt med LTIP 2017 och LTIP 2018
med ett tilldgg om ytterligare ett prestationsmal avseende hdllbarhetscertifierade
varor.

LTIP 2019 omfattar cirka 75 anstdllda bestdende av bolagsledningen i Axfood och
medlemmar i ledningsgrupperna fér Axfoods dotterbolag samt vissa andra personer

i ledningsfunktioner. Fér att delta i LTIP 2019 krévs ett eget aktiedgande i Axfood
som allokeras till LTIP 2019. Deltagarna kommer, beroende pd deltagarkategori, att
ges mdjlighet att allokera maximalt 4 700, 850 eller 250 aktier till programmet. Efter
den faststdllda intjdnandeperioden kommer deltagarna att vederlagsfritt tilldelas
aktier i Axfood férutsatt att vissa villkor uppfylls. Fér sddan tilldelning krévs fortsatt
anstdlining i Axfood-koncernen under intjéinandeperioden och att det egna aktie-
dgandet i Axfood har bestdatt under samma tid. Tilldelning av aktie fér serie A krdver
att totalavkastningen pd bolagets aktier (TSR) under mdtperioden &verstigit noll
procent. Tilldelning av aktier fér serie B baseras pd Axfood-koncernens totala
genomsnittliga omsdattningstillvéxt och férutsatter att en viss genomsnittlig EBIT-
marginal uppnatts. Tilldelning av aktier for serie C baseras pd bolagets TSR i
jamforelse med SIX Return Index och tilldelning av aktier for serie D férutsatter att
Axfood-koncernens férsdljningsandel av hdllbarhetscertifierade varor 6kar. Maximalt
antal aktier i Axfood som kan tilldelas enligt LTIP 2019 ska vara begrdnsat till

265 000. Baserat pd en oférdndrad aktiekurs under programmets |6ptid, en
intjGnandeperiod om tre ar samt vissa ytterligare antaganden berdknas den totala
kostnaden fér LTIP 2019 inklusive sociala avgifter uppga till cirka 38,1 miljoner kronor.

De huvudsakliga motiven till att inrétta LTIP 2019 &r att sammanldnka aktiedgarnas
respektive bolagsledningens och andra nyckelpersoners intressen for att sékerstdlla
maximalt Iangsiktigt vardeskapande samt att uppmuntra till eget aktieGgande i
Axfood. LTIP 2019 beddéms vidare underlatta fér Axfood att rekrytera och behdlla
personer i bolagsledningen och andra nyckelpersoner.

Foérvdrv av egna aktier och éverldatelse av egna aktier

Stdmman beslutade dven att bemyndiga styrelsen att, under tiden fram till nésta
drsstdmma, vid ett eller flera tillfdllen, fatta beslut om férvarv av hégst 265 000 egna
aktier. Férvarv av aktier ska ske pd Nasdaq Stockholm och till ett pris per aktie inom
det vid var tid registrerade kursintervallet (den sd kallade spreaden). Férvarv far ske

i syfte att s@kra bolagets férpliktelser i anledning av LTIP 2019 och andra eventuella
aktiebaserade incitamentsprogram.

Stdmman beslutade vidare om &verldatelse av hogst 265 000 aktier i Axfood till
deltagare i LTIP 2019 som enligt villkoren fér LTIP 2019 har ratt att erhdlla aktier.

Anstdlldas férvdrv av aktier i dotterbolag

Stdmman beslutade att anstdéllda inom Axfood-koncernen ska ges méjlighet att
férvdrva aktier i butiksbolag inom Hemképskedjan, pd motsvarande villkor som de
som godkdnts av tidigare drsstdmmor. De personer som ska dga rdtt att férvdrva



aktier @r butikschefer (VD) foér butiksbolag som bedrivs och/eller etableras inom
Hemko&pskedjan. Beslutet omfattar hdgst tio Hemkdpsbutiker och gdller for tiden
fram till Axfoods arsstémma 2020.

Fullstdndig information och beslut
Samtliga beslut var i enlighet med de av styrelsen respektive valberedningen Idmnade
férslagen till stdmman.

Fullstandig information kring stdmmans beslut finns pd bolagets hemsidaq,
www.axfood.se.

For ytterligare information, kontakta:
Cecilia Ketels, Head of Investor Relations, Axfood AB, tel +46 72 23 606 43
Detta pressmeddelande Idmnades fér offentliggérande den 21 mars 2019, klockan 19:00.

Axfood ska vara ledande inom bra och hdllbar mat. | var bolagsfamilj ingdr butikskedjorna Willys och Hemkép,
liksom Tempo, Handlar'n och Direkten. Grossistférsaljning sker genom Axfood Snabbgross och vart supportbolag
Dagab ansvarar fér koncernens produktutveckling, inkdp och logistik. | Axfoodfamiljen ingdr dven Mat.se,
Middagsfrid och Urban Deli samt deldgda Apohem och Eurocash. Tillsammans har koncernen drygt 10 000
medarbetare och en omsdttning om knappt 50 miljarder kronor. Axfoods aktie &r sedan &r 1997 noterad pd
Nasdaq Stockholm och huvudégare &r Axel Johnson AB. Lds mer p&d www.axfood.se


http://www.axfood.se/

