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Carina Swerlander blir ny HR-chef på 
SISAB 

Carina Swerlander tillträder som ny HR-chef på SISAB den 1 oktober 

2017. Hon har tidigare arbetat som HR-direktör inom Manpower och 

på AcadeMedia. Under de senaste tre åren har hon jobbat som HR-

konsult. Carina och har mer än 20 års erfarenhet inom HR-området 

och i ledningsgruppsarbete. 

– I Carina får vi en stark HR-kompetens med erfarenhet av organisationer i 

stark tillväxt och i förändring. Jag är väldigt nöjd över att vi har lyckats 

rekrytera Carina, säger Claes Magnusson, SISAB:s vd. 

Som HR-chef på SISAB kommer Carina att ha det övergripande arbetsgivaransvaret 

för SISAB:s omkring 200 medarbetare och kommer att ingå i bolagets ledningsgrupp. 

– Att få arbete affärsnära med HR-frågor i ett värderingsstyrt tillväxtbolag är 

något som jag ser fram emot att få göra på SISAB.  

För mer information kontakta SISAB:s kommunikationschef: 

Jacob Landin 

076-1246271 

jacob.landin@sisab.se 


