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Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik, Halland, december 2018

Lagsta varseltalen pa tio ar

| december fortsatte den positiva utvecklingen av arbetslosheten i Halland, vilken landade pa 6,0 procent. En minskning med
0,2 procentenheter jamfért med samma manad féregaende ar. Dessutom blev 2018 aret med ldgst antal varsel i Halland pa
minst tio ar.

Arbetsmarknaden ser fortsatt ljus ut i Hallands 1&n och prognosen for 2019, som presenterades av Arbetsférmedlingen i mitten av december,
visar att efterfragelaget i naringslivet ligger strax 6ver normal efterfragan. Anstalliningsplanerna ar darmed fortfarande goda i de flesta
naringsgrenarna.

— Under december manad varslades endast 17 personer i Halland, vilket &r en halvering jamfért med december 2017 da 37 personer
varslades, sager Peter Nofors, arbetsmarknadsanalytiker. Faktum &r att 2018 blev aret med lagst antal varsel i lanet sedan minst tio ar
tillbaka.

Trenden med allt farre arbetslésa ungdomar fortsatter och arbetslésheten bland ungdomar i aldern 18-24 ar har minskat under de senaste
fem aren. | december var 6,9 procent arbetsl6sa, vilket &r en minskning med 1,1 procentenheter jamfért med december i fjol.

Daremot ar arbetslésheten bland utomeuropeiskt fodda kvinnor ett bekymmer. Orsakerna ar flera, men norra Halland har som exempel nu fatt
ta emot kvotflyktingar dér 1/4 av kvinnorna saknar formell utbildning. Utrikes fédda kvinnor har dessutom generellt sett lite svarare att komma
ut i jobb och farre gar till utbildning.
Kort om arbetsmarknaden fér Hallands ldn december 2018
Inom parentes anges motsvarande siffror for december 2017.

e 6,0 procent var inskrivna som arbetslésa (6,2).* Sammanlagt 9 472 personer

e (9687) varav 1 569 inom etablering (1 900).

e 6,9 procent av ungdomarna 18-24 ar var inskrivna som arbetslésa (8,0).* Sammanlagt 1 249 personer (1 423) varav 253 inom
etablering (361).

e 5164 personer var 6ppet arbetslésa (5 487) varav 424 inom etablering (1 239).
e 4 308 personer deltog i program med aktivitetsstéd (4 200) varav 1 145 inom etablering (661).
e 642 personer anméalde sig som dppet arbetslosa (654 ).
e 660 personer fick arbete (781) varav 15 inom etablering (52).
e 17 personer varslades om uppségning (37).
*Andel av den registerbaserade arbetskraften.
Manadsstatistiken for januari publiceras den 12 februari kl. 6:00
Fakta om statistiken

Arbetsformedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens verksamhetsstatistik. Redovisningen bygger pa Arbetsférmedlingens
registeruppgifter om bland annat inskrivna arbetslésa och om nyanmélda lediga platser. Arbetsférmedlingens arbetsldshetsstatistik redovisar
olika kategorier av arbetssdokande som &r inskrivna pa Arbetsférmedlingen. En av dessa &r éppet arbetslésa — alltsa de som saknar, aktivt
sOker och omgaende kan ta ett arbete. En annan ar s6kande i program med aktivitetsstdd. Dessa tva grupper bendmns tillsammans inskrivna
arbetslésa. Andelen inskrivna arbetslosa anges i férhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Vid arsskiftet 2017-2018 6vergick etableringsuppdraget till att bli etableringsprogrammet. Detta innebar att vissa administrativa rutiner
férandrats, bland annat att de som avvaktar beslut om etableringsplan inte l&ngre statistikfors som att inga i etablering
(etableringsprogrammet). Denna férandring bedéms minska antalet inskrivna inom etablering med drygt 2 000 personer pa riksniva.

Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik tillhér inte Sveriges officiella statistik. Den officiella arbetsléshetsstatistiken redovisas av Statistiska
centralbyran (SCB) i deras Arbetskraftsundersékning (AKU).

Mer information om Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersékning
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