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Arbetsmarknadslaget i Dalarnas lan januari 2017

Flest lediga jobb pa 24 ar

Antalet lediga jobb som anmaldes till Arbetsformedlingen i lanet i
januari var det hogsta under en enskild manad pa 24 ar. Majoriteten
av jobben fanns inom vard och omsorg. Samtidigt som efterfragan pa
arbetskraft ar hég, minskar antalet varsel.

Efterfrdgan pa arbetskraft ar mycket hog i Dalarnas lan. | januari anmaéldes mer &n
3500 lediga jobb till Arbetsformedlingen i lanet. Det &r i sérklass flest lediga jobb
nagon manad sedan januari 1993. Mer an halften av jobben (52 procent) fanns inom
vard och omsorg varav 1 100 avsag jobb som gymnasieutbildade underskoterskor,
vardbitraden och vardare. Inom industrin fanns drygt 400 jobb och en stor del av
dem var sommarvikariat.

— I var prognos for arbetsmarknaden i Dalarna 2017 uppgav sju av tio arbetsgivare
inom offentlig sektor att de hade rekryteringsproblem. Darfor ar det inte forvanande
att drygt 1 800 av jobben finns inom vard och omsorg. Vi kan forvanta oss en
anstrangd bemanningssituation inom varden dven denna sommar, konstaterar
arbetsmarknadsanalytiker Jan Sundqvist.

Oroande historisk trend

Efterfragan pa personal inom vard och omsorg har ocksa en orovackande historisk
trend. Sedan bérjan av 2010 har antalet lediga jobb i branschen 6kat kontinuerligt
fran 3 900 under 2010 till dver 13 000 under 2016. | genomsnitt per manad ar
okningen fran 326 till drygt 1 000 anmalda jobb i Dalarna.

— Det visar att det finns mycket goda méjligheter till jobb inom vard och omsorg i
lanet, vilket innebéar en bra vag in pa arbetsmarknaden for ungdomar och nyanlanda
som har nagon form av bakgrund inom branschen, utbildning eller
arbetslivserfarenhet, sager arbetsformedlingschef Peter Heidkamp.

Antal kvarstaende platser totalt, det vill sdga jobb som anmalts foregaende manader
men som fortfarande inte &r tillsatta, var ovanligt hégt i januari, mer @n 3 700. Det
forstarker ytterligare bilden av stor efterfragan pa arbetskraft i kombination med
svarigheter att hitta ratt kompetens.

Samtidigt som efterfragan pa arbetskraft var hog i januari var trenden pa
nedétgéende nar det galler varsel. For fjarde aret i rad minskar antalet varslade i
lanet i januari. Aven heldret 2016 medforde lagst antal varsel under de tre senaste
aren.
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Kort om januari 2017, Dalarnas lan

(Inom parentes anges motsvarande siffror for januari 2016)

e 7,8 procent var inskrivna som arbetslosa (7,9)*

e 12,1 procenti aldern 18-24 ar var inskrivna som arbetslésa (13,9)**
e Antal inskrivna arbetsldsa uppgick till 10 465 personer (10 461)

e 1063 personer fick arbete (1 067)

e 77 personer varslades om uppsagning (111)

e 962 personer anmalde sig som &ppet arbetsldsa (909)

e 3584 nya lediga platser anmaldes (2 340)

* Inskrivna arbetslosa som andel (%) av den registerbaserade arbetskraften 16-64 ar
** |nskrivna arbetslosa som andel (%) av den registerbaserade arbetskraften 18-24 ar

Fakta om statistiken

Arbetsférmedlingens ménadspressmeddelanden redovisar myndighetens verksamhetsstatistik.
Redovisningen bygger pa Arbetsformedlingens registeruppgifter om bland annat inskrivna
arbetslésa och om nyanmélda lediga platser. Arbetsformedlingens arbetsldshetsstatistik redovisar
olika kategorier av arbetssokande som ar inskrivna p& Arbetsformedlingen. En av dessa ar 6ppet
arbetslosa — alltsa de som saknar, aktivt soker och omgaende kan ta ett arbete. En annan ar
s6kande i program med aktivitetsstod. Dessa tva grupper benamns tillsammans inskrivna
arbetslosa. Andelen inskrivna arbetslosa anges i forhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik tillhor inte Sveriges officiella statistik. Den officiella
arbetsloshetsstatistiken redovisas av Statistiska centralbyran (SCB) i deras
Arbetskraftsundersékning (AKU).

Mer information om Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersékning

Arbetsmarknadsstatistik for februari publiceras 13 mars klockan 8.
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