Kallelse till arsstamma i Footway Group AB

Aktiedgarna i Footway Group AB (publ), org. nr 556818-4047, ("Bolaget”), kallas harmed till drsstdmma onsdagen den 19 maj 2021, kI 15:00 i
Bolagets lokaler, Nolsdgatan 3, Kista

For att forhindra smittspridning av Covid-19 och for aktiedgares sdkerhet, uppmanar Bolaget alla aktiedgare att inte delta personligen vid
arsstamman 2021. Aktiedgare ombes istéllet att rosta pa distans genom postréstning eller delta via ombud. Vi varnar om véra aktiedgares hélsa
och kommer att iaktta vid var tid géllande restriktioner och begransningar. Bolaget kan i handelse av uppdaterade instruktioner eller
rekommendationer fran regeringen eller andra relevanta myndigheter komma att besluta om att vidta forsiktighetsatgarder i samband med
arsstamman 2021.

Ritt att delta vid stamman samt anmalan

Aktiedgare som vill delta i bolagsstamman ska vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken mandagen den 10 maj, samt anmala
sig och ldamna uppgift om eventuellt antal bitrdden till Bolaget senast onsdagen den 12 maj, via e-post ir@footway.com eller till adress Footway
Group AB, "Arsstimma’, Box 1292, 164 29 Kista. Vid anmalan bor uppges namn, person/organisationsnummer, adress, telefonnummer samt
aktieinnehav.

Ombud

Om aktiedagare ska foretradas av ombud maste ombudet ha en skriftlig, daterad och av aktiedgaren undertecknad fullmakt. Fullmakten och
ovriga behdrighetshandlingar sdsom exempelvis registreringsbevis, ska vara tillgdngliga vid stamman. Fullmakt och Gvriga
behdrighetshandlingar bor emellertid dven bilaggas anmélan till stdmman. Fullmaktsformuldr tillhandahalls pd Bolagets hemsida,
www.footway.com.

Postrostning

Bolaget erbjuder aktiedgare majligheten att postrosta i syfte att minimera antalet deltagare som nérvarar personligen vid stamman. En
aktiedgare som vill utnyttja mojligheten till postrostning ska, utdver att vara inford i bolagsstdmmoaktieboken och ha anmalt sitt deltagande
enligt ovan, anvéanda ett sarskilt formular. Formularet finns tillgangligt pa www.footway.se. Det ifyllda formuldret méste vara Bolaget tillhanda
senast tisdagen den 18 maj kI 17:00. Det ifylida formuldret ska inges elektroniskt och skickas dé till ir@footway.com. Ifyllt formular far dven
skickas till den adress som anges under “Ratt att delta vid stdmman samt anmalan” ovan. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av
postrostningsformularet.

Forvaltarregistrerade aktier
Aktiedgare som |atit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt 14ta omregistrera aktierna i eget namn for att dga ratt att delta i stamman
(rostrattsregistrering). Aktiedgaren maste underrétta forvaltaren harom i god tid fére mandagen den 10 maj.

Arsstamman halls pa svenska.

Arenden pa stimman
Forslag till dagordning
1. Oppnande av stimman
Val av ordférande vid stdmman
Upprattande och godkannande av rostlangd
Godkannande av dagordning
Val av en eller tvd justeringspersoner
Prévning av om stamman blivit behorigen sammankallad
Framldggande av drsredovisningen och revisionsherattelsen
Beslut om
a. faststéllande av resultatrakningen och balansrakningen;
b.  dispositioner betraffande Bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen;
c.  ansvarsfrihet at styrelseledamdter och verkstéllande direktoren
9.  Faststéllande av antalet styrelseledamoter
10. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna
11. Val av styrelseledamater, styrelseordférande och revisor
12.  Faststéllande av Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
13.  Beslut om emissionsbemyndigande for styrelsen
14.  Beslut om riktad emission av teckningsoptioner
15, Avslutande av stdamman
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Forslag till beslut

Resultatdisposition (punkt 8 b.)

Styrelsen foreslar att Bolagets resultat enligt den faststéllda balansrdkningen
disponeras i enlighet med styrelsens forslag i forvaltningsberattelsen till
arsredovisningen for rdkenskapsdret 2020. Styrelsen féreslar att vinstutdelning
lamnas till aktiedgarna med ett belopp om 8 kr per Preferensaktie
(Preferensutdelning). ~ Stamaktier ska inte berattiga  till  vinstutdelning.
Avstdamningsdagar for ratt till Preferensutdelning ska vara den 10 juli 2021, 10
oktober 2021, 10 januari 2022 samt 10 april 2022, med en fjardedel av
Preferensutdelningen (dvs. 2 kr) per avstdmningsdag. Om avstamningsdagen inte &r
en bankdag ska ndrmast foregédende bankdag utgdra avstdmningsdag. Utbetalning
berdknas ske tre bankdagar efter respektive avstdamningsdag.

Faststallande av antal styrelseledamoter, arvoden till styrelsen och revisor samt
val av styrelse och revisor (punkt 9-11)
Valberedningen har presenterat foljande forslag:

Ordfdrande vid stimman Advokat Fredrik Lundén, Advokatfirman Cederquist.

Styrelse Styrelsen ska bestd av fem ordinarie ledaméter. For tiden intill slutet av
nasta arsstamma foreslds omval av styrelseledamdterna Daniel Miihlbach, Helene
Willberg, Jakob Mdrndal, Patrik Hedelin och Tore Tolke. Valberedningen foreslar
omval av Helene Willberg som styrelsens ordforande.

Revisor Som revisor for tiden intill slutet av nasta drsstdmma foreslas omval av
Mazars AB. Mazars har meddelat att Samuel Bjdlkemo ska vara huvudansvarig for
revisionen.

Arvode Valberedningen foreslar oférandrade arvoden till styrelsen. Till styrelsens
ordférande foreslas ett arvode om 200 000 kronor och for 6vriga ledaméter féreslas
arvode om 150 000 kronor utgd. Till revisionsutskottets ordfdrande foreslés ett
arvode om 80 000 kronor och till ledamot av revisionsutskottet foreslas arvode om
40000 kronor utgd. Till ersattningsutskottets ordforande foreslas ett arvode om
20000 kronor och till ledamot av ersattningsutskottet féreslds arvode om 10 000
kronor utga.

Arvode till revisor ska utgd enligt godkdnd rakning i enlighet med sedvanliga
debiteringsnormer.

Valberedningens forslag, motiverade yttrande samt redogarelse for sitt arbete infor
arsstdmman i sin helhet kommer att publiceras pa bolagets hemsida senast tre
veckor fore drsstdmman.

Faststallande av Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 12)
Styrelsen foreslar att &rsstdmman faststéller uppdaterade riktlinjer. Styrelsens
forslag innebdr i huvudsak fortydligande av kortsiktiga och langsiktiga incitament
med anledning av Ersattningsreglerna enligt Kollegiet for svensk bolagsstyrning.
Forslaget i sin helhet kommer att publiceras pé bolagets hemsida senast tre veckor
fore &rsstdmman.

Styrelsens forslag till beslut om emissionsbemyndigande for styrelsen (punkt 13)
Styrelsen foreslar att drsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller
flera tillfdllen, under tiden fram till ndstkommande é&rsstimma besluta om
nyemission av aktier, med eller utan avvikelse frén aktiedgarnas foretradesratt.

Antalet aktier som emitteras med stod av bemyndigandet far motsvara en 6kning av

aktiekapitalet om hogst tjugo (20) procent baserat pd det sammanlagda
aktiekapitalet i bolaget vid tidpunkten for arsstamman 2021.
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Emissionerna ska ske till marknadsméssig teckningskurs, med forbehall for
marknadsmassig emissionsrabatt i forekommande fall, och betalning ska, forutom
kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom kvittning, eller eljest
med villkor.

Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt
ska skalet vara att tillfora bolaget rorelsekapital och/eller nya dgare av strategisk
betydelse for bolaget och/eller forvarv av andra foretag eller verksamheter.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de mindre justeringar i
bolagsstammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering
vid Bolagsverket.

For giltigt beslut fordras att forslaget bitrads av aktieagare representerande minst
tva tredjedelar av sdval de avgivna rosterna som de vid stdmman foretrddda
aktierna.

Beslut om riktad emission av teckningsoptioner (punkt 14)

Styrelsen for Footway Group AB, (“Bolaget”), foreslar enligt huvudsakliga villkor att
bolagsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 1000000
teckningsoptioner, innebarande en okning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med
hogst 100 000 kronor och en utspadning motsvarande 1,1 % av aktiekapitalet.
Genom att emittera teckningsoptioner till anstallda kan medarbetares ersattning
knytas till Bolagets framtida resultat- och vardeutveckling. Den langsiktiga
vérdetillvaxten premieras darigenom och aktiedgare och berérda medarbetare far
samma mal. Incitamentsprogrammet bedoms dven underldtta for Bolaget att
rekrytera och behalla nyckelmedarbetare.

For beslutet ska i ovrigt féljande villkor gélla:

1.Rétt att teckna teckningsoptionerna ska med avvikelse fran aktiedgarnas
foretrddesratt tillkomma det heldgda dotterbolaget Footway AB. Teckning ska
ske inom tva veckor fran emissionsbeslutet. Styrelsen har ratt att forlanga
teckningstiden. Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
teckningsoptionerna skall anvandas inom ramen for ett incitamentsprogram till
Bolagets anstéllda, med undantag for VD i Bolaget. Footway AB skall dga ratt
och skyldighet att vidaredverlata teckningsoptionerna for en marknadsmaéssig
premie till anstallda i Bolaget enligt instruktioner fran Bolagets styrelse.

N

. Berattigade att forvdrva ar uppdelade i tva olika kategorier enligt foljande:

Nuvarande och framtida ledande nyckelpersoner erbjuds att forvarva hogst
100000 teckningsoptioner per person och sammanlagt hogst 700 000
teckningsoptioner; och

Nuvarande och framtida ovriga anstéllda erbjuds att forvarva hogst 10 000
teckningsoptioner och sammanlagt hogst 300000 teckningsoptioner; vid
eventuell under- eller dverteckning kommer optionerna att fordelas pro rata i
forhéllande till forvarvat antal.
Berattigande att forvdarva optioner beslutas i
ersattningsutskottet respektive VD.

tillampliga delar av

wW

. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Footway AB, ett heldgt
dotterbolag till Bolaget, for att sedan overlatas till deltagarna i programmet.
Priset vid Overldtelsen ska motsvara teckningsoptionens marknadsvarde
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berdknat med tilldmpning av sedvanlig vérderingsmodell (den s.k. Black &
Scholes-formeln) utifran noterad aktiekurs och 6vriga per dagen for dverlatelsen
rédande marknadsforhéllanden.

Deltagarnas forvarv av teckningsoptioner subventioneras av Bolaget genom att
deltagarna erhéller en kontant extra ersattning (bonus) fore skatt motsvarande
sammanlagt 75 procent av priset for de teckningsoptioner som respektive
deltagare forvarvar. Denna bonus kommer att utbetalas med 1/3 ett (1) r efter
teckning, 1/3 tvd (2) ar efter teckning, 1/3 tre (3) &r efter teckning och
forutsatter infor varje utbetalning att respektive deltagare ar fortsatt anstélld i
Bolaget och innehar de forvarvade teckningsoptionerna eller, i forekommande
fall, aktier som har tecknats efter utnyttjande av teckningsoptionerna. Genom
bolagsstammans beslut hdrom bemyndigas styrelsen att utarbeta fullstandiga
villkor for detta bonusprogram.

. Optionsprogrammet beddms medfdra kostnader om totalt cirka 6 mkr for

perioden fram till och med sista teckningsdag for nyteckning av aktier.
Kostnaderna hanfor sig  framst till utbetalning av  bonus samt
arbetsgivaravgifter dartill for Bolagets subventionering av deltagarnas forvarv
av teckningsoptioner. Utspadningen och kostnaderna for att etablera och
administrera incitamentsprogrammet forvantas ha marginell inverkan pé
Bolagets nyckeltal.

Nyteckning av aktier med stod av teckningsoptioner kan ske under perioden
frdn och med tidpunkten for registrering vid Bolagsverket av emissionsheslutet
till och med den 19 maj 2024.

Aktie som tillkommit pd grund av nyteckning medfor ratt till vinstutdelning
forsta géngen péd den dag for utdelning, som infaller narmast efter det att
aktierna har registrerats hos Bolagsverket.

Vid nyteckning med utnyttjande av optionsratt ska en teckningskurs erlaggas
for varje aktie. Teckningskurs kommer att framgd av de fullstdndiga
optionsvillkoren. Eventuell verkurs kommer séttas av till fri overkursfond.

. Fullstandiga optionsvillkor kommer att publiceras pd Bolagets hemsida senast

tre veckor innan arsstamman.

. Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar

som kravs for beslutets registrering vid Bolagsverket.
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11. Forslaget har beretts av styrelsen. For beslut i enlighet med forslaget kravs
bitrade av aktiedgare representerande minst nio tiondelar av saval de avgivna
rosterna som de aktier som &r foretradda péa drsstamman.

Antalet aktier och roster

Vid tidpunkten for kallelsens utfardande finns det i Bolaget totalt 88 953 643 aktier,
varav 12924 150 Stamaktier serie A, 75479 153 Stamaktier serie B och 550 340
Preferensaktier, med totalt 20 527 099,3 roster.

Ratt till upplysningar

Aktiedgare som ar narvarande vid bolagsstamman har ratt att begara upplysningar
avseende drenden pé dagordningen i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen
(2005:551).

Handlingar

Arsredovisning, bolagsstyrningsrapport, héllbarhetsrapport och revisionsberattelse
avseende rakenskapsaret 2021, valberedningens yttrande, fullstandiga villkor
avseende optionsprogram serie M, riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare, postréstningsformuldr samt ovriga bilagor kommer att finnas
tillgangliga pa Bolagets hemsida frdn och med den 28 april 2021,
www.footway.com/se, samt héllas tillgangliga hos Bolaget pa ovan angiven adress.
Kopia av handlingarna dversandes kostnadsfritt per post till de aktiedgare, som
begar det och uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med arsstamman
hanvisas till Euroclear Sweden AB:s hemsida,
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Kista i april 2021
Footway Group AB (publ)
Styrelse
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