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Allt fler tjansteman stressade av mobilen

Tva av tre tjansteman kollar jobbmailen ocksa pa fritiden och allt fler stressas av att ha kontoret i fickan.
Det visar en ny understkning bland drygt 2 200 tjdnsteman i privat sektor som Unionen genomfért.
Barbar dator, mobil och flextid innebar fér tjidnstemannen att jobb och fritid alltmer flyter ihop. Arbetet kan ske var som helst och nar som helst.

Den unders6kning som presenteras i dag visar att mojligheten att |asa sin mail i mobilen leder till 6kade krav pa standig tillganglighet och
darmed en alltmer granslés arbetssituation.

Tva av tre tjansteman instdmmer i dag helt eller delvis i att de kollar sin jobbmail efter ordinarie arbetstid, mot halften av tjanstemannen i den
understkning Unionen genomforde forra aret.

Pa fragan om det &r stressande att ta emot mail i mobilen svarar 17 procent ja, vilket &r ungefér lika manga som for ett ar sedan. Men andelen
som inte instammer i pastaendet att det ar stressande med jobbmail i mobilen har sjunkit fran 44 procent till 35 procent.

Farre uppger att de sjélva bestammer nar de laser jobbmailen, fran 60 procent i foregaende undersokning till halften av tjiansteménnen. Det
pekar pa att det i allt stérre omfattning &r omgivningens krav — arbetsgivare eller kunder — pa tillganglighet som paverkar arbetssituationen.

Samtidigt instdmmer tva av tre i pastaendet att jobbmailen i telefonen underlattar arbetet.

- Det granslésa arbetet innebar en 6kad frihet och eget ansvar, men har en baksida av allt stérre krav pa tillganglighet. Fritiden férvandlas till
obetald arbetstid och méjligheterna till n6dvandig aterhamtning férsamras, vilket riskerar hélsan, séager Unionens férbundsordférande Cecilia
Fahlberg.

I den kommande avtalsrérelsen kommer Unionen att lyfta upp arbetstidsfrdgorna med malet balans i tid fér medlemmarna.
- En rimlig arbetsbelastning ar arbetsgivarnas ansvar. Med en tillganglighetspolicy pa arbetsplatserna som garanterar mojlighet till
aterhamtning och vila skulle det bli tydligt vad som forvantas. Vi vill ocksa att man fortiépande féljer upp hur stor arbetsméngden faktiskt ar

och att man skéter det systematiska arbetsmiljoarbetet genom att ta itu med arbetsvillkor som riskerar hédlsan, séger Unionens
férbundsordférande Cecilia Fahlberg..

Las hela rapporten "Kontoret pa fickan” pa www.unionen.se
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Unionen — vi skapar framgang genom utveckling, trygghet och gladje i arbetslivet

Unionen &r Sveriges storsta fackférbund pa den privata arbetsmarknaden och landets storsta tjanstemannaférbund med drygt 500 000
medlemmar. Folj oss pa www.unionen.se — twitter.com/unionen — www.unionenopinion.se



