Sy ACRINOVA

Kommuniké fran drsstamma i Acrinova AB (publ)

Idag, den 23 april 2020, hélls drsstimma i Acrinova AB (”Acrinova”). Nedan féljer en sammanfattning av det beslut som
fattades. Samtliga beslut fattades med erforderlig majoritet.

Beslut om dispositioner betriaffande bolagets resultat enligt den faststédllda balansriakningen

Stamman beslutade att disponera 6ver bolagets resultat med avvikelse fran styrelsens férslag i drsredovisningen genom att den totala
utdelningen beslutades sénktas fran féreslagna 0,80 kronor per aktie till 0,40 kronor per aktie. Som avstamningsdag for utdelningen
faststalldes 27 april 2020.

Faststdllande av arvoden 3t styrelse och revisor
Stamman beslutade att styrelsegrvode ska utg3 till styrelseordférande med tre basbelopp och till styrelseledaméter med tv& basbelopp
samt att revisorsarvode ska utga enligt godkand faktura.

Faststdllande av antalet styrelseledamoter och styrelsgesuppleanter samt antalet revisorer och revisorssuppleanter
Stamman beslutade att antalet styrelseledaméter ska uppga till fyra och antalet revisorer till en.

Val av styrelseledamoéter och revisor
Stamman beslutade nyval av Claes Olsson till styrelseledamot samt omval av styrelseledaméterna Ylwa Karlgren, Joacim Stenberg och
Mats Nilstoft. Vidare beslutades att Mats Nilstoft utses till ordférande samt omval av Grant Thornton Sweden AB med huvudansvarige
revisorn Rickard Julin till bolagets revisor.

Beslut om rutiner och instruktioner fér valberedning
Stamman beslutade inga foréandringar av géllande valberedningsinstruktion, vilket géller tills vidare.

Beslut om riktlinjer for ersattning till styrelseledaméter och bolagsledning

Stamman beslutade om uppdaterade riktlinjer for ersattning till styrelseledaméter och bolagsledning. De uppdaterade riktlinjerna ska
tillampas pa nya avtal eller &ndringar i existerande avtal som triffas med ledande befattningshavare efter det att riktlinjerna faststalls
och till dess att nya eller reviderade riktlinjer faststalls. Ersattningsformer samt kriterier for rorlig kontantersattning ar i allt vasentligt
oférandrade i forhallande till foregdende ar.

Ersattning till styrelseledamdter och bolagsledningen ska vara marknadsméssig och far bestd av féljande komponenter: fast ersattning,
rorlig ersattning, pensionsavsattning samt dvriga formaner. Av den totala ersattningen avser 97,6 procent fast ersattning och 2,4
procent rorlig ersattning, varav 1,2 procent ar hanférlig till Bolagets VD, 0,8 procent till Bolagets CFO och 0,4 procent till évriga
ledningen. Bolagsstamman kan darutdéver besluta om exempelvis aktierelaterade incitamentsprogram.

Styrelsen ska uppratta férslag till nya riktlinjer varje 8r och ldgga fram forslag till beslut vid 8rsstamman. Riktlinjerna ska galla till dess
att nya riktlinjer antagits av bolagsstamman.

Beslut om &dndring av bolagsordningen
Stamman beslutade om &ndring av bolagsordningen i enlighet med nedanstdende:

|Nuvarande lydelse |F6reslagen lydelse

8§ 4 Aktiekapital 8§ 4 Aktiekapital

Bolagets aktiekapital ska vara lagst Bolagets aktiekapital ska vara lagst
4.000.000 kronor och hdégst 16.000.000 6.600.000 kronor och hégst 26.400.000
kronor. kronor.

8 5 Antalet aktier 8 5 Antalet aktier

Bolaget ska ha lagst 12.000.000 aktier och [Bolaget ska ha lagst 19.800.000 aktier och
hogst 48.000.000 aktier. hogst 79.200.000 aktier.

8 6 Styrelseledamoéter och 8 6 Styrelseledamoéter och
styrelsesuppleanter styrelsesuppleanter

Bolagets styrelse ska bestd av minst tre och |[Bolagets styrelse ska bestd av minst tre och
hogst fem styrelseledambter med hogst tre |hdgst fem styrelseledaméter
styrelsesuppleanter. Styrelseledamot och  [Styrelseledamot utses &rligen p& 8rsstamma
styrelsesuppleant utses arligen pa or tiden fram till slutet av nasta arsstamma.
Brsstdmma for tiden fram till slutet av nasta
Brsstdmma.
8§ 8 Sammankallande av bolagsstamma
Kallelse till bolagsstamma ska utférdas
idigast sex veckor och senast fyra veckor
fore stamman, dock att kallelse till extra
bolagsstamma dar andring av
bolagsordningen inte ska behandlas far
utfardas senast tva veckor fore stamman.  |bolagsordningen inte ska behandlas far
Kallelse ska ske genom annonsering i Post- |utfardas senast tva veckor fére stamman.
och Inrikes Tidningar och genom att kallelsen(Kallelse ska ske genom annonsering i Post-
halls tillgénglig pa bolagets webbplats. och Inrikes Tidningar och genom att kallelsen
Upplysning om att kallelse har skett gérs i |halls tillgénglig p& bolagets webbplats.
Dagens Industri. Den som inte &r aktiedgare ilUpplysning om att kallelse har skett gors i
bolaget ska, pd de villkor som styrelsen Dagens Industri. Styrelsen far samla in
bestdmmer, ha ratt att narvara eller pa ullmakter enligt det férfarande som anges i 7|
annat satt folja forhandlingarna vid kap. 4 § andra stycket aktiebolagslagen
bolagsstdmma. Styrelsen far samla in (2005:551).

8§ 8 Sammankallande av bolagsstamma
och anmalan till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstdmma ska utférdas
idigast sex veckor och senast fyra veckor
Ore stamman, dock att kallelse till extra
bolagsstamma dar éandring av




fullmakter enligt det foérfarande som anges i
7 kap. 4 § andra stycket aktiebolagslagen
(2005:551). For att f3 deltaga pa
bolagsstamma kravs féranmalan till bolaget
senast den dag som anges i kallelsen.

Aktieagare, som vill deltaga i forhandlingarna
pa bolagsstdmman, ska géra anmélan till
bolaget senast den dag som anges i kallelsen
till bolagsstdmman. Sistnamnda dag far inte
vara sondag, annan allman helgdag, l6rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton
och inte infalla tidigare an femte vardagen
fére stamman.

§ 9 Arsstimma
Arsstamma halls rligen inom sex (6)
manader efter varje rakenskapsars utgang.

P& arsstidmma ska foljande drenden
forekomma till behandling:

1. Val av ordférande vid stamman
2. Upprattande och godkdnnande av
rostlangd.
Val av en eller tvd justeringsmén
Prévning av om stamman blivit
behodrigen sammankallad
Framlaggande och godkannande av
dagordningen som framg3r av kallelsen
Framldggande av arsredovisningen och
revisionsberdttelsen samt, i
férekommande fall,
koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.
Beslut

a. om faststallelse av
resultatrakningen och
balansrakningen samt, i
férekommande fall,
koncernresultatrakningen och
koncembalansrakningen;
om dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust
enligt den faststallda
balansrakningen;
om ansvarsfrihet gentemot
bolaget for
styrelseledamdterna och den
verkstallande direktéren; och
i annat arende som ankommer
pd bolagsstamman enligt
aktiebolagslagen (2005:551)
eller denna bolagsordning.
Faststéallande av arvoden at styrelsen
och, i féorekommande fall, revisorerna.
Faststallande av antalet
styrelseledambter och
styrelsesuppleanter och, i
férekommande fall, antalet revisorer
och revisorssuppleanter.
Val av styrelseledambter och
styrelsesuppleanter och, i
férekommande fall, revisorer och
revisorssuppleanter.
Ovriga drenden som ankommer pa
stamman enligt aktiebolagslagen
(2005:551) eller denna bolagsordning.

3.

10.

1.

1§ 9 Arsstimma
Arsstamma halls arligen inom sex (6)
manader efter varje rakenskapsars utgang.

P& &rsstdmma ska foljande drenden
forekomma till behandling:

1. Val av ordférande vid stédmman.
2. Upprattande och godkdannande av
rostlangd.
Val av en eller tvd justeringspersoner.
Prévning av om stamman blivit
behodrigen sammankallad.
Framlaggande och godkannande av
dagordningen som framgar av kallelsen.
Framldggande av arsredovisningen och
revisionsberattelsen samt, i
foérekommande fall,
koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.
Beslut

a. om faststallelse av
resultatrakningen och
balansrakningen samt, i
férekommande fall,
koncernresultatrakningen och
koncembalansrakningen;
om dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust
enligt den faststallda
balansrakningen;
om ansvarsfrihet gentemot
bolaget for
styrelseledamdterna och den
verkstallande direktoren; och
i annat arende som ankommer
pd bolagsstamman enligt
aktiebolagslagen (2005:551)
eller denna bolagsordning.
Faststallande av arvoden at styrelsen
och revisorerna.
Faststallande av antalet
styrelseledamdter och revisorer och, i
férekommande fall, revisorssuppleanter.
Val av styrelseledaméter och revisorer
och, i férekommande fall,
revisorssuppleanter.
Ovriga arenden som ankommer pa
stamman enligt aktiebolagslagen
(2005:551) eller denna bolagsordning.

3.

10.

1.

Beslut enligt denna punkt férutsatter for sin giltighet att det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av sdvél de avgivna

rosterna som de vid stamman féretradda aktierna.

Styrelsen eller den styrelsen utser féreslas att bemyndigas att vidtaga sddana smérre justeringar som kravs for registrering av den

foreslagna andrade bolagsordningen.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner

Stamman beslutade att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillféllen, under tiden fram till ndstkommande &rsstdmma besluta om
emission av aktier och/eller teckningsoptioner och/eller konvertibler, med eller utan avvikelse fr@n aktieidgarnas féretradesratt.

Antalet aktier och/eller teckningsoptioner och/eller konvertibler som beréttigar till nyteckning av aktier som emitteras med stéd av
bemyndigandet far motsvara en 6kning av aktiekapitalet om hégst tjugo (20) procent baserat pd det sammanlagda aktiekapitalet i
bolaget vid tidpunkten foér 8rsstdmman 2020.



Emissionerna ska ske till marknadsmassig teckningskurs, med férbehdll for marknadsméssig emissionsrabatt i férekommande fall, och
betalning ska, férutom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom kvittning, eller eljest med villkor.

For giltigt beslut fordras att forslaget bitrdds av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av sdvél de avgivna résterna som
de vid stamman féretradda aktierna.

For ytterligare information, vanligen kontakta:

UIf Wallén, VD
0708-30 79 90
ulf.wallen@acrinova.se
www.acrinova.se

Certified Adviser
Svensk Kapitalmarknadsgranskning AB
Telefon: +46 11 32 30 732

E-post: ca@skmg.se

Acrinova &r ett aktivt fastighets- och férvaltningsbolag verksamt i sédra Sverige, med tyngdpunkt pd Oresundsregionen. Acrinovas
fastighetsbestdnd ska utvecklas genom férvéarv och projektutveckling/féradling. Genom var samlade kompetens ska vi optimera varje
fastighets vardeutveckling.



