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Pressmeddelande 2020-06-17

Beslut vid arsstamma i Evolution Gaming Group AB (publ)

Vid arsstamma i Evolution Gaming Group AB (publ) den 17 juni 2020 faststalldes resultat- och
balansrakningar for bolaget och koncernen fér 2019 och det beslutades bl.a. om vinstutdelning om
0,42 euro per aktie, ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstallande direktdren, omval av
styrelseledamoter och styrelseordférande, bemyndigande om aterkop och 6verlatelse av egna
aktier, beslut om minskning av aktiekapitalet genom inlésen av egna aktier och dkning av
aktiekapital genom fondemission samt bemyndigande om emission av aktier, teckningsoptioner
och konvertibler.

Faststallande av resultatrdkning och balansrékning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning

Arsstamman faststallde resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrékningen och
koncernbalansrakningen for rakenskapsaret 2019.

Beslut om vinstutdelning

Arsstamman beslutade om utdelning av 0,42 euro per aktie och att mandagen den 22 juni 2020 ska vara
avstamningsdag for erhallande av utdelning. Vinstutdelningen berdknas utbetalas mandagen den 29 juni
2020 genom Euroclear Sweden AB.

Beslut om ansvarsfrihet, omval av styrelseledaméter och styrelsearvode
Arsstamman beslutade att bevilja ansvarsfrihet for samtliga styrelseledaméter och den verkstéllande
direktoren for rakenskapsaret 2019.

Arsstamman beslutade att styrelsen ska best& av sex styrelseledaméter och inga suppleanter. Jens von
Bahr, Joel Citron, Jonas Engwall, Cecilia Lager, lan Livingstone och Fredrik Osterberg omvaldes som
styrelseledamdéter och Jens von Bahr omvaldes som styrelseordférande for tiden intill slutet av
arsstamman 2021.

Arsstamman beslutande att arvodet till styrelseledaméterna for tiden fram till nasta arsstamma ska vara
150 000 euro, varav 30 000 euro ska utga till var och en av de styrelseledamoter som har valts av
arsstamman och som inte &r anstallda i bolaget.

Val av revisor och faststéllande av revisorsarvode
Arsstamman beslutade att omvélja Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som revisor fér tiden intill slutet
av arsstamman 2021 och att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Instruktion till valberedningen

Arsstamman beslutade att de principer som anger hur valberedningens ledaméter ska utses som antogs
pa arsstammorna 2017, 2018 och 2019 ska fortsatta att tillampas som instruktion till valberedningen under
2020. Enligt instruktionen ska valberedningen besta av tre ledaméter som ska utses av de tre rostmassigt
storsta aktiedgarna i bolaget den sista bankdagen i augusti tillsammans med en styrelseledamot som ar
oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Arsstamman beslutade om riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare. Enligt riktlinjerna ska
ersattning till ledande befattningshavare baseras pa villkor som ar marknadsméssiga och samtidigt
anpassade till aktiedgarnas intressen. Ersattning till ledande befattningshavare ska besta av en fast och,
for vissa ledande befattningshavare, rorlig 16n. Dessa komponenter ska skapa en vélbalanserad erséttning
som aterspeglar individuell kompetens, ansvar och prestation, bade pa kort och lang sikt, saval som
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bolagets totala resultat. Syftet med riktlinjerna ar att sakerstélla att bolaget kan locka, motivera och behélla
ledande befattningshavare med den expertis och erfarenhet som kravs for att uppna bolagets
verksamhetsmal.

Bemyndigande om aterkop och 6verlatelse av egna aktier

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att besluta om dels aterkop dels verlatelse av egna
aktier. Aterkép av egna aktier far ske p& Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var tid géllande
prisintervallet under foérutsattning att bolagets innehav av egna aktier inte éverstiger 10 procent av samtliga
aktier i bolaget. Overlatelse av egna aktier far ske pa eller utanfor Nasdag Stockholm till ett pris inom det
vid var tid gallande prisintervallet med s& ménga aktier som vid var tid innehas av bolaget. Overlatelse av
egna aktier utanfor Nasdaq Stockholm far ske mot kontant betalning, betalning med apportegendom eller
genom kvittning och priset ska bestammas sa att éverlatelsen sker till marknadsmaéssiga villkor.

Syftet med bemyndigandena om aterkop och overlatelse av egna aktier ar att ge styrelsen méjlighet att
anpassa och forbattra bolagets kapitalstruktur och darigenom skapa ytterligare varde for aktiedgarna,
och/eller att mojliggora for bolaget att anvanda aterkdpta egna aktier som betalning for, eller finansiering
av, forvarv av foretag eller verksamheter eller for att sékra eller underlatta utnyttjande av bolagets
incitamentsprogram.

Minskning av aktiekapitalet genom inlésen av egna aktier och 6kning av aktiekapital genom
fondemission

Arsstamman beslutade om minskning av aktiekapitalet med 1 014 euro genom inlésen av de 338 000
aktier som innehas av bolaget och 6kning av aktiekapitalet med 1 014 euro genom fondemission.

Efter genomford minskning av aktiekapitalet kommer aktiekapitalet i bolaget att uppga till 543 854,175
euro fordelat pd sammanlagt 181 284 725 aktier. Andamalet med minskningen av aktiekapitalet &r
avsattning till fritt eget kapital. Efter genomférd fondemission kommer bolagets aktiekapital att uppga till
544 868,175 euro och varje akties kvotvarde andras fran 0,003 euro till cirka 0,003006 euro. Syftet med
fondemissionen att aterstalla aktiekapitalet till dess ursprungliga niva efter genomférd minskning av
aktiekapitalet

Bemyndigande om emission av aktier, teckningsoptioner och konvertibler

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att besluta om 6kning av bolagets aktiekapital genom
emission av aktier, teckningsoptioner eller konvertibler i bolaget. Bemyndigandet skall vara begransat s&
att styrelsen inte far besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och konvertibler som innefattar
emission av, eller konvertering till aktier motsvarande, mer an tio (10) procent av aktierna i bolaget vid
tiden for arsstamman.

Syftet med bemyndigandet om emission av aktier, teckningsoptioner och konvertibler och skalen till
eventuell avvikelse frn aktiedgarnas foretradesratt ar att ge styrelsen mojlighet att utféra och finansiera
forvarv av foretag och tillgangar.

Stammoprotokoll och fullstandiga beslut
Protokollet frAn arsstamman, inklusive de fullstandiga besluten och den nya bolagsordningen, kommer att
finnas tillgangligt pa bolagets webbplats, www.evolutiongaming.com.

For ytterligare information, kontakta:
Jacob Kaplan, CFO, ir@evolutiongaming.com.

Informationen lamnades for offentliggérande klockan 16:00 den 17 juni 2020.

Evolution Gaming Group AB (publ) ("Evolution”) utvecklar, producerar, marknadsfér och licensierar ut fullt
integrerade live casino-lésningar till speloperatérer. Sedan bolagets start 2006 har Evolution utvecklats till
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en ledande B2B-leverantér med dver 300 operatérer som kunder. Koncernen har idag cirka 8 000
anstallda i studior i Europa och Nordamerika. Moderbolaget &r baserat i Sverige och noterat pa Nasdag
Stockholm med ticker EVO. Bestk www.evolutiongaming.com fér mer information.



