
Utbildningsbakgrund viktigt för chefslöner
I dagarna har en kartläggning av chefslönerna inom Ledarna presenterats. Undersökningen är säkert relevant för detta förbund
men chefslönerna bland Civilekonomernas medlemmar visar andra nivåer.

- En civilekonom på mellanchefsnivå har en medianlön på 55 000 kronor, säger Jan Lidström, ombudsman och ansvarig för lönestatistiken på
Civilekonomerna. Detta ska jämföras med en medianlön på 39 100 som Ledarnas medlemmar har.

Många civilekonomer har siktet inställt på att få en chefsposition redan under studietiden. Civilekonomernas årliga underökning av
civilekonomer visar att hela 20 procent blivit chefer redan tre år efter sin examen. Detta visar att efterfrågan på unga civilekonomer till
chefsjobb är stor bland landets arbetsgivare.

En grupp som lyfts fram bland Ledarnas medlemmar är företagsledare. Dessa har en medianlön på 59 700 kronor. Bland Civilekonomernas
medlemmar har denna grupp en medianlön på 71 800 kronor.

-Vi vill med vår statistik visa att chefslöner inte kan dras över en kam. Våra olika medlemsgrupper arbetar inom olika verksamhetsområden där
olika lönelägen är rådande, fortsätterJan Lidström. Lönerna för många av Ledarnas medlemmar är låga i förhållande till den arbetsinsats som
görs. Men vi vill visa på att det lönar sig bättre att bli chef om man har en bra utbildning i botten.

För mer information:
Jan Lidström, ombudsman 
070-266 27 56

Civilekonomerna är ett fackförbund och en intresseorganisation för civilekonomer och civilekonomstudenter. Förbundet har ca
38 000 medlemmar varav ca 11 600 är studenter. Civilekonomerna arbetar med frågor som rör medlemmarnas arbetsvillkor,
utbildning och yrkesutövning. Genom att vara ett förbund exklusivt för civilekonomer har vi till exempel den bästa
lönestatistiken för civilekonomer liksom nätverk och kunskap om utbildningen.


