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Jobmatch utokar satsningen i Norge — nytt partnerskap
med Sund Raad AS

Jobmatch Sweden, en ledande svensk aktor inom arbetspsykologiska tester, fortsétter att
satsa pa den norska marknaden genom att inleda ett samarbete med konsultféretaget
Sund Raad.

-1 Norge finns det en tydlig efterfragan pa arbetspsykologiska tester som erbjuder hog
precision. Sund Raads engagemang och starka affarsfokus matchar Jobmatch ambitiosa
tillvaxtplaner, sager Fredrik Nordén, Globalization Manager pa Jobmatch Sweden.

r

Sund Raad ar ett konsultbolag och vander
sig framst till sma och medelstora bolag,
med spetskompetens inom att skapa
engagerade medarbetare och attraktiva
arbetsplatser. Sund Raad blir Jobmatch
andra partner i Norge och kommer att
integrera det DNV-certifierade testet
Jobmatch Talent i konsultutbudet.

- Jobmatch Talent passar val in i var strategi
dar evidensbaserade metoder och hog Lillian Mathisen, vd Sund Raad och Fredrik Nordén,
kvalitet ar avgdrande for att hjalpa vara Globalization Manager p& Jobmatch Sweden.

kunder att rekrytera och utveckla ratt

medarbetare. Vi valde Jobmatch specifikt tack vare testets vetenskapliga grund, hdoga prediktiva
validitet och certifiering av Det Norske Veritas (DNV), sager Lillian Mathisen, vd Sund Raad.

Samarbetet med Jobmatch gor det majligt for Sund Raad att marknadsfora, salja och integrera
Jobmatch Talent i verksamheten. Bolaget kan pa sa sétt battre analysera och utvardera
potentiella medarbetares kompetens och potential.

- Sund Raad, tillsammans med Hapro Jobb og Karriere, som vi inledde samarbete med 2022,
kompletterar varandra, vilket skapar en starkare grund for Jobmatch att fortsatta vaxa, sager
Fredrik Nordén, Globalization Manager pa Jobmatch Sweden.

Hittills har éver 700 tester genomforts via Hapro med positiv respons fran kunderna. Jobmatch
ser en stadigt 6kad efterfragan i takt med att den norska marknaden mognar och fler far upp
ogonen for fordelarna med arbetspsykologiska tester.

—Aterkopplingen fran kunderna ar entydig: Jobmatch Talent dr en anvandarvanlig lésning med en
nyanserad och traffsdker analys som effektiviserar rekryteringsprocessen, sager Fredrik Nordén.

F6r mer information:

Klaus Olsen, vd Jobmatch Sweden, +46 (0)70-190 20 40, klaus.olsen@jobmatchtalent.com
Magnus Sjoback, presskontakt Jobmatch Sweden, +46 (0)70-445 15 99,
magnus.sjoback@greatness.se

Jobmatch Sweden hjilper foretag att ldra kdnna sina medarbetare med hjalp av det arbetspsykologiska testsystemet Jobmatch
Talent. Testet lanserades &r 2000, &r certifierat av DNV enligt EFPAs senaste riktlinjer och anvands i sévél rekrytering som vid chefs-
och medarbetarutveckling. Arligen genomférs mer 4n 40 000 tester. Jobmatch Talent dgs och marknadsfors av Jobmatch Sweden AB,
huvudkontoret ligger i Goteborg. www.jobmatchtalent.com/sv
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