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Fortsatt brist pa arbetskraft

Idag presenterar Arbetsformedlingen en ny prognos for framtidsutsikterna for omkring 200 yrken.
Fortfarande rader en stor brist pa arbetskraft med ritt kompetens i manga av vilfiardens viktigaste yrken.

Matchningsproblemen pé arbetsmarknaden ar stora och TCO vill se battre utbildningsmdjligheter for yrkesverksamma och
sarskilda satsningar for att fler ska utbildas i just bristyrken.

— Regeringen har ett ansvar for att se till att universitet och hogskolor i hogre utstrackning har ett utbildningsutbud som moéter
de behov som finns pa arbetsmarknaden, men det finns ingen universallosning for att klara av arbetskraftsbristen. Vi gar en
spannande framtid till métes, men det géller att yrkesverksamma far rétt forutséttningar att mota den framtiden, séger Eva
Nordmark, ordférande TCO.

Bland de yrken dar bristen redan idag ar stor och forvantas bli 4nnu storre aterfinns ménga av TCO-férbundens yrkesgrupper
s& som larare, sjukskoterskor, socialsekreterare och civilingenjorer.

— Manga av de yrken dir det rader brist pa arbetskraft ar viktiga samhillsbarande grupper. Genom béttre arbetsvillkor och
utbildningsmgjligheter kan fler fa upp 6gonen for dessa branscher och fler kan vilja att stanna kvar i yrket. Men férandring tar
tid sa det ar dags att ldgga i en hogre vixel, sdger Eva Nordmark.

For mer information:
Amanda Florin, pressekreterare, 072-204 22 54, amanda.florin@tco.se

TCO dr en centralorganisation for 14 olika fackforbund med 1,3 miljoner medlemmar. 60 % dr kvinnor. Vi dr partipolitiskt
fristaende. I forbunden finns medlemmar inom bdde industrin, handeln, tjdnstesektorn, kommuner och statlig verksamhet.
TCO-férbunden organiserar viktiga samhdllsbdrande grupper som bland annat lirare, poliser, sjukskoterskor och
Jjournalister.



