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KALLELSE TILL ARSSTAMMA I
ECOMB AB (publ)

Aktiedgarna i ECOMB AB (publ), org.nr. 556454-1109, kallas till arsstimma torsdag den 25 maj
2023 Kkl 18.00 pa Torpa Pensionat, Torpavégen 4 i Sodertélje.

Anmiilan m.m.
Aktiedgare som Onskar deltaga i arsstimman ska
- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB (”Euroclear”, f{d VPC AB) forda aktieboken
senast tisdag den 16 maj 2023
- dels anmila sitt deltagande till bolaget senast mdndag den 22 maj 2023 kl. 12.00.

Anmilan om deltagande pa stimman kan goras pa foljande sétt:

a) per e-post till info@ecomb.se

b) per telefon till 08-550 12 550
Vid anmaélan ska namn, adress, telefonnummer, person- eller organisationsnummer samt registrerat
aktieinnehav uppges.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade, maste for att f4 utdva sin rostrétt pa arsstimman
begéra att tillfalligt foras in i den av Euroclear forda aktieboken. Aktiedgare maste underritta
forvaltaren hdrom i god tid fore tisdag den 16 maj 2023, da sadan inforing maste vara verkstélld.

Ombud m m

Aktiedgare som avser att ndrvara genom ombud ska utfarda daterad fullmakt for ombudet. Om
fullmakten utférdas av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for
den juridiska personen bifogas fullmakten. Fullmakts giltighet far anges till som léngst fem &r fran
utfirdandet. Fullmakt i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fore bolagsstimman
inséndas till bolaget p& ovan angiven postadress.

Fullmaktsformulér finns tillgéngligt pa bolagets hemsida www.ecomb.se alternativt skickas
kostnadsfritt till aktiedgare som begér det (se kontaktuppgifter ovan) och uppger sin postadress
alternativt e-postadress.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Stdimmans 0ppnande samt val av ordférande vid stimman.

Upprittande och godkdnnande av rostlédngd.

Val av en eller tvé justeringsmén.

Prévning av om stimman blivit behdrigen sammankallad.

Godkénnande av dagordningen.

Framlidggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen for rikenskapséaret 2022 samt i

anslutning hartill verkstéllande direktdrens anférande.

7. Beslut om

a) faststillande av resultatrdkning och balansrakning.

b) dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststéllda

balansrikningen.

c) ansvarsfrihet &t styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren.

Faststéllande av arvode at styrelsen och revisor.

9. Beslut betréffande antalet styrelseledamoter och eventuella suppleanter samt antal revisorer och
revisorssuppleanter.

10. Val av styrelse, revisor samt eventuella suppleanter for dessa.

11. Beslut om éndring av bolagsordningens grénser for aktiekapitalet och antalet aktier.

12. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier eller emission av
teckningsoptioner och konvertibler med eller utan foretradesratt for aktiedgarna.

13. Ovriga fragor

14. Arsstimmans avslutande.
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FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 7b: Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat
Styrelsen och verkstéllande direktoren foreslér att ingen utdelning sker till aktieéigarna.

Punkterna 8 - 10: Styrelseval m.m.

Styrelsearvode ska utgd med sammanlagt 140 000 kronor, for tiden intill slutet av nésta arsstimma,
varvid 65 000 kronor avser arvode till styrelsens ordforande, 50 000 kronor avser arvode till styrelsens
ovriga ledaméter vardera, samt ett halvt styrelsearvode (25 000 kronor) for pensionerade ledamoter
med storre dgande 1 bolaget. Inget styrelsearvode ska utgé till ledamoter som uppbér 16n fran bolaget.

Arvode till revisorn ska utga enligt 16pande godkénd rakning.
Styrelsen foreslas besta av 4 styrelseledaméter, utan suppleanter.

Omval foreslas av ordinarie styrelseledaméterna, Goran Ernstson, Ulf Hagstrom, Eric Norelius och
Angela Wulff.

Omval foreslds av revisor Johnny Svenander och revisorssuppleant Henric Larsolle.

Punkt 11: Beslut om dndring av bolagsordningens granser for aktiekapitalet och antalet aktier
Styrelsen foreslar att bolagsordningen éndras sé att aktiekapitalet ska vara lagst 3.500.000 kronor
och hogst 14.000.000 kronor och att antalet aktier ska vara lagst 35.000.000 stycken aktier och
hogst 140.000.000 stycken aktier. Styrelsens forslag dr darvid att bolagsordningen § 4 och § 5 ska
erhélla foljande nya lydelser:

§ 4 Aktiekapitalet ska vara lagst 3.500.000 och hogst 14.000.000 kronor.

§5 Antalet aktier ska uppga till lagst 35.000.000 och hogst 140.000.000 stycken.

Punkt 12: Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier eller emission av
teckningsoptioner och konvertibler med eller utan foretridesritt for aktiedgarna.

Styrelsen foreslar att den intill tiden for ndstkommande &rsstimma bemyndigas att, vid ett eller
flera tillfallen, besluta om nyemission av hégst 100.000.000 stycken aktier. Bemyndigandet
omfattar d&ven emission av teckningsoptioner och konvertibler som kan innebéra utgivande av
eller konvertering till motsvarande antal aktier, rdknat vid tidpunkten for emission av sédana
teckningsoptioner eller konvertibler. Nyemission av aktier eller emission av teckningsoptioner
och konvertibler ska kunna ske med eller utan foretradesritt for aktiedgarna och med eller utan
foreskrift om apport eller kvittning eller eljest med villkor. Emissionerna ska ske pa
marknadsméssiga villkor. Skélen till styrelsens forslag ér att styrelsen dnskar fi beredskap for att
kunna tillgodose bolagets eventuella behov av ytterligare kapital infor bolagets fortsatta expansion
samt vidare 1 forekommande fall mojliggora forvirv av bolag, rorelse eller rorelsegren.

Arsredovisningshandlingar, styrelsens fullstindiga forslag till beslut enligt ovan och évriga handlingar
enligt aktiebolagslagen kommer att héllas tillgéngliga hos bolaget minst tre veckor nérmast fore
stimman, samt séndas till aktiefigare som sé begér till sin postadress alternativt e-postadress.

Aktiedgarna erinras om sin rétt att begéra upplysningar enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen om
forhallanden som kan inverka p& beddmningen av bolagets ekonomiska situation.

Sodertilje i april 2023
ECOMB AB (publ)
Styrelsen



