WNTRESEARCH

Pressmeddelande
Malmag, 9 juni 2023

Aktiedgarna i Wntresearch AB, org. nr 556738-7864, kallas hdrmed till extra bolagsstimma pa D6-
belnsgatan 64 i Stockholm, fredagen den 30 juni 2023 kl. 11.00.

Aktiedgare som onskar delta i bolagsstdamman ska:

e delsvarainford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 21 juni 2023;

e dels ha anmalt sitt deltagande till bolaget senast mandagen den 26 juni 2023, per post under
adress Wntresearch AB, c/o Er Redovisning, Stora S6dergatan 15, 222 23 Lund eller per e-post
till bolagsstamma@wntresearch.com. | anmalan ska uppges fullstandigt namn, person- eller
organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer dagtid samt ska, i férekommande
fall, uppgift om antal bitraden (hogst tva) lamnas.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan férvaltare maste hos for-
valtaren, for att dga ratt att delta vid bolagsstamman, begara att foras in i aktieboken i eget namn hos
Euroclear Sweden AB (s.k. rostrattsregistrering). Forvaltaren maste ha genomfort rostrattsregistreringen
senast mandagen den 26 juni 2023, vilket innebar att aktiedgare som 6nskar sadan rostrattsregistrering
maste underratta forvaltaren om detta i god tid fére namnda datum.

Om aktiedgare ska foretradas av ombud maste ombudet ha med skriftlig, daterad och av aktiedgaren
undertecknad fullmakt till bolagsstimman. Fullmakten far inte vara aldre an ett ar, savida inte langre
giltighetstid (dock langst fem ar) har angivits i fullmakten. Om fullmakten utfardats av juridisk person
ska ombudet ocksa ha med aktuellt registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling fér den
juridiska personen. For att underlatta inpasseringen bor kopia av fullmakt och andra behorighetshand-
lingar bifogas anmalan till bolagsstamman. Fullmaktsformular halls tillgédngligt pa bolagets hemsida
(www.wntresearch.com) och skickas med post till aktiedgare som kontaktar bolaget och uppger sin
adress.

Stamman 6ppnas.

Val av ordférande vid stamman.

Uppréattande och godkdnnande av réstlangd.

Godkannande av dagordningen.

Val av en eller tva justeringspersoner att justera protokollet.

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

Styrelsens forslag till beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for ledande befatt-

ningshavare.

7. Aktiedgaren Lars-Erik Forsgardhs forslag till beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentspro-
gram for styrelseledamoter.

8.  Stammans avslutande.

oA WNE O

Val av ordférande vid stamman (punkt 1)
Styrelsen foreslar att advokat Ola Grahn viljs till ordférande vid bolagsstamman.

Styrelsens forslag till beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for ledande befatt-
ningshavare (punkt 6)

WhntResearch AB (publ) Org.nr: 556738-7864, c/o Er Redovisning, Stora Sédergatan 15, 222 23 Lund 1


mailto:bolagsstamma@wntresearch.com
http://www.wntresearch.com/

WNTRESEARCH

Styrelsen foreslar att den extra bolagsstdamman beslutar att infora ett langsiktigt incitamentsprogram for
ledande befattningshavare i bolaget baserat pa utgivande av teckningsoptioner ("Teckningsoptionspro-
gram 2023/2026").

For genomforande av Teckningsoptionsprogram 2023/2026 féreslar styrelsen att den extra bolagsstam-
man fattar beslut om riktad emission av teckningsoptioner pa féljande villkor:

1. Hogst 8 500 000 teckningsoptioner ska emitteras inom ramen for Teckningsoptionspro-
gram 2023/2026.

2. Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska teckningsoptionerna endast kunna
tecknas av ledande befattningshavare, direkt eller indirekt genom ett av deltagaren
heldgt bolag. Bolagets styrelse beslutar om tilldelningen till deltagarna i Teckningsopt-
ionsprogram 2023/2026, varvid deltagare i respektive kategori som hogst ska kunna er-
bjudas upp till det antal teckningsoptioner som anges nedan:

Deltagare Hogst antal teckningsoptioner som far tecknas
VD Hogst 3 500 000 teckningsoptioner
COO0 och CCO Hogst 1 500 000 teckningsoptioner per deltagare
CFO och CTO Hogst 1 000 000 teckningsoptioner per deltagare
3. Det 6vergripande skalet till inférandet av Teckningsoptionsprogram 2023/2026 och avvi-

kelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att kunna skapa mojligheter for bolaget att
behalla kompetent personal genom erbjudande av ett |angsiktigt dgarengagemang for
ledande befattningshavare. Ett sddant langsiktigt 4garengagemang forvantas bidra till
en okad harmonisering av deltagarnas och aktiedgarnas intressen samt 6ka ett langsik-
tigt engagemang for bolagets utveckling.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den 14 juli
2023, med ratt for styrelsen att senareldgga sista dag for teckning.

5. Ratt till teckning av teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2023/2026 férutsatter
att deltagaren, vid tidpunkten for teckning, innehar position i bolaget eller har ingatt
avtal ddrom, och inte vid ndmnda tidpunkt har informerat eller blivit informerad om att
anstéllningen eller uppdraget avses att avslutas.

6. Deltagarna kan vélja att teckna sig for ett lagre antal teckningsoptioner an vad delta-
garna erbjuds. Overteckning far inte ske.

7. Teckningsoptionerna ska emitteras till teckningsoptionernas marknadsmassiga varde vid
teckningstidpunkten, vilket ska faststallas av Placing Corporate Finance AB som obero-
ende varderingsinstitut, med anvdandande av Black & Scholes-varderingsmodell. Enligt
en preliminar vardering utférd av Placing Corporate Finance motsvarar teckningsoption-
ernas marknadsvarde cirka 0,02 kronor per teckningsoption (vid antagande av ett aktie-
pris om 0,26 kronor, en I6senkurs om 0,78 kronor per aktie, en riskfri ranta om 2,85 pro-
cent och en volatilitet om 50 procent), berdknat enligt Black Scholes-formeln.

8. Betalning for teckningsoptionerna ska erlaggas kontant senast en vecka efter teckning,
med ratt for styrelsen att senareldgga sista dag for betalning.

9. Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i bolaget till en teckningskurs per
aktie som motsvarar 300 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt Spotlight
Stock Markets officiella kurslista for aktie i bolaget under perioden fran och med den 22
juni 2023 till och med den 7 juli 2023, dock att teckningskursen inte kan understiga akti-
ens kvotvarde. Eventuell dverkurs ska tillforas den fria 6verkursfonden. Teckningskursen
ska avrundas till helt ental 6re, varvid 0,5 6re ska avrundas uppat.
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10. | samband med teckning ska bolaget, om det inte medfor negativa skattekonsekvenser
for bolaget eller deltagaren, forbehallas ratten att, med beaktande av sedvanliga s.k.
”good and bad leaver”-villkor, aterkdpa teckningsoptioner i det fall deltagarens anstall-
ning eller uppdrag inom bolaget upphor eller om deltagaren 6nskar 6verlata tecknings-
optionerna.

11. Teckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna ska kunna dga rum under perioden
fran och med den 16 september 2026 till och med den 30 september 2026.

12. Aktie som tecknas med stod av teckningsoption ska medféra ratt till vinstutdelning fran
och med den férsta avstamningsdag for utdelning som intraffar efter det att teckningen
verkstallts i sddan utstrackning att aktien upptagits som interimsaktie i bolagets aktie-
bok.

13. Tillampliga omrakningsvillkor samt 6vriga villkor for teckningsoptionerna framgar av de
fullstandiga villkoren fér teckningsoptionerna.

14. Vid fullt utnyttjande av optionsratterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet
att 6ka med 765 000 kronor.

Ovrig information med anledning av Teckningsoptionsprogram 2023/2026

Da teckningsoptionerna i Teckningsoptionsprogram 2023/2026 utges till deltagarna till marknadsvarde
ar det bolagets bedomning att nagra sociala kostnader inte kommer att uppsta for bolaget till foljd av
Teckningsoptionsprogram 2023/2026. Kostnaderna for Teckningsoptionsprogram 2023/2026 kommer
darfor endast att besta i begransade kostnader for implementering och administration av programmet.

Det finns for narvarande inga aktierelaterade incitamentsprogram utestaende i bolaget.

Per dagen for kallelsen uppgar antalet aktier i bolaget till 304 646 568. Om samtliga teckningsoptioner
som utges i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2023/2026 utnyttjas for teckning av aktier kommer
totalt 8 500 000 nya aktier att utges, vilket motsvarar en utspadning om cirka 2,71 procent av bolagets
aktiekapital och roster efter full utspadning beradknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt utnytt-
jande av samtliga teckningsoptioner som utgivits i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2023/2026.
Nyckeltalet resultat per aktie for helaret 2022 hade i sddant fall foréandrats pa sa satt att resultat per ak-
tie hade férandrats fran — 0,23 kronor till -0,22 kronor.

I tillagg till Teckningsoptionsprogram 2023/2026 har aktiedgaren Lars-Erik Forsgardh foreslagit att den
extra bolagsstamman den 30 juni 2023 ocksa beslutar att infora ett teckningsoptionsprogram for styrel-
seledaméter. | anslutning till teckningsoptionsprogrammet kommer maximalt 11 500 000 teckningsopt-
ioner att utges. Om samtliga teckningsoptioner som kan utges i anslutning till teckningsoptionsprogram-
met utnyttjas for teckning av aktier kommer totalt 11 500 000 nya aktier att utges.

Om bada de foreslagna teckningsoptionsprogrammen utnyttjas fullt ut kommer totalt 20 000 000 nya
aktier att utges, vilket motsvarar en total utspadning om cirka 6,16 procent av bolagets aktiekapital och
roster efter full utspadning berdknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av samtliga
teckningsoptioner som utgivits i anslutning till de foreslagna teckningsoptionsprogrammen.

Ovanstaende berakningar avseende utspadning beaktar inte de aktier som kan tillkomma vid utnytt-
jande av de teckningsoptioner som utgavs inom ramen for den foretradesemission som slutfordes i bor-
jan av 2023. Ovanstdende berdkningar avseende utspadning galler vidare med férbehall for omrakningar
av teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrakningsvillkor som finns i de fullstandiga villkoren for
teckningsoptionerna.

Forslaget till Teckningsoptionsprogram 2023/2026 har beretts av styrelsen i samrad med externa radgi-
vare.
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Aktiedgaren Lars-Eriks Forsgardhs forslag till beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentspro-
gram for styrelseledamaoter (punkt 7)

Aktiedgaren Lars-Erik Forsgardh ("Forslagsstéllaren”) foreslar att den extra bolagsstimman beslutar att
infora ett langsiktigt incitamentsprogram for bolagets styrelseledamoter baserat pa utgivande av teck-
ningsoptioner ("Teckningsoptionsprogram 2023/2026 I1”).

For genomférande av Teckningsoptionsprogram 2023/2026 |l féreslar Forslagsstallaren att den extra bo-
lagsstdmman fattar beslut om riktad emission av teckningsoptioner pa féljande villkor:

1. Hogst 11 500 000 teckningsoptioner ska emitteras inom ramen for Teckningsoptionspro-
gram 2023/2026 1.

2. Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska teckningsoptionerna endast kunna
tecknas av bolagets styrelseledaméter i enlighet med férdelningen nedan.

Deltagare Hogst antal teckningsoptioner som far tecknas
Tommy Andersson 8 000 000

Styrelseordféranden 1100000

Ovriga styrelseledaméter (4 600 000 teckningsoptioner per deltagare
stycken)

Deltagare dger ratt att teckna teckningsoptioner via bolag som kontrolleras av deltaga-
ren.

3. Forslagsstallaren anser att ett aktierelaterat incitamentsprogram ar en viktig del i ett
konkurrenskraftigt ersattningspaket for att kunna attrahera, behalla och motivera kvali-
ficerade styrelseledaméter i bolaget samt for att stimulera styrelseledaméterna att pre-
stera sitt yttersta i syfte att maximera vardeskapandet for samtliga aktiedgare. Vad sar-
skilt géller Tommy Andersson ar det Forslagsstallarens uppfattning att Tommy Anders-
sons unika kunskaper och erfarenheter under de kommande aren kommer att vara helt
avgorande for en framgangsrik utveckling av lakemedelskandidaten Foxy-5. Av sarskild
vikt ar att Tommy Andersson kan bitrada bolaget i vetenskapliga fragor i samband med
framtida partnersamtal. Forslagsstallaren anser darfor att det foreslagna Teckningsopt-
ionsprogram 2023/2026 Il kommer att 6ka styrelseledamdéternas engagemang i bolagets
verksamhet, starka lojaliteten gentemot bolaget samt vara till fordel fér saval bolaget
som dess aktiedgare.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den 14 juli
2023.
5. Ratt till teckning av teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2023/2026 Il férutsat-

ter att deltagaren, vid tidpunkten for teckning, ar styrelseledamot i bolaget.

6. Deltagarna kan vilja att teckna sig for ett lagre antal teckningsoptioner an vad deltaga-
ren har ritt att teckna. Overteckning far inte ske.

7. Teckningsoptionerna ska emitteras till teckningsoptionernas marknadsmassiga varde vid
teckningstidpunkten, vilket ska faststallas av Placing Corporate Finance AB som obero-
ende varderingsinstitut, med anvdandande av Black & Scholes-varderingsmodell. Enligt
en preliminar vardering utférd av Placing Corporate Finance motsvarar teckningsoption-
ernas marknadsvarde cirka 0,02 kronor per teckningsoption (vid antagande av ett aktie-
pris om 0,26 kronor, en l6senkurs om 0,78 kronor per aktie, en riskfri ranta om 2,85 pro-
cent och en volatilitet om 50 procent), berdknat enligt Black Scholes-formeln.

8. Betalning for teckningsoptionerna ska erlaggas kontant senast en vecka efter teckning.
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9. Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i bolaget till en teckningskurs per
aktie som motsvarar 300 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt Spotlight
Stock Markets officiella kurslista for aktie i bolaget under perioden fran och med den 22
juni 2023 till och med den 7 juli 2023, dock att teckningskursen inte kan understiga akti-
ens kvotvarde. Eventuell dverkurs ska tillforas den fria dverkursfonden. Teckningskursen
ska avrundas till helt ental 6re, varvid 0,5 6re ska avrundas uppat.

10. Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska kunna dga rum under perioden
fran och med den 16 september 2026 till och med den 30 september 2026.

11. Aktie som tecknas med stod av teckningsoption ska medfora ratt till vinstutdelning fran
och med den férsta avstamningsdag for utdelning som intraffar efter det att teckningen
verkstallts i sddan utstrackning att aktien upptagits som interimsaktie i bolagets aktie-
bok.

12. Tillampliga omrakningsvillkor samt 6vriga villkor for teckningsoptionerna framgar av de
fullstandiga villkoren fér teckningsoptionerna.

13. Vid fullt utnyttjande av optionsratterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet
att 6ka med 1 035 000 kronor.

Ovrig information med anledning av Teckningsoptionsprogram 2023/2026 I

Da teckningsoptionerna i Teckningsoptionsprogram 2023/2026 Il utges till deltagarna till marknadsvarde
ar det Forslagsstallarens bedémning att ndgra sociala kostnader inte kommer att uppsta for bolaget till
foljd av Teckningsoptionsprogram 2023/2026 |l. Kostnaderna for Teckningsoptionsprogram 2023/2026
kommer darfor endast att besta i begransade kostnader for implementering och administration av pro-
grammet.

Det finns for narvarande inga aktierelaterade incitamentsprogram utestaende i bolaget.

Per dagen for kallelsen uppgar antalet aktier i bolaget till 304 646 568. Om samtliga teckningsoptioner
som utges i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2023/2026 Il utnyttjas for teckning av aktier kom-
mer totalt 11 500 000 nya aktier att utges, vilket motsvarar en utspadning om cirka 3,64 procent av bo-
lagets aktiekapital och roster efter full utspadning berdknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt
utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som utgivits i anslutning till Teckningsoptionsprogram
2023/2026 II. Nyckeltalet resultat per aktie for helaret 2022 hade i sddant fall férandrats pa sa satt att
resultat per aktie hade férandrats fran — 0,23 kronor till -0, 21 kronor.

I tillagg till Teckningsoptionsprogram 2023/2026 Il har styrelsen foreslagit att den extra bolagsstamman
den 30 juni 2023 ocksa beslutar att infora ett teckningsoptionsprogram for ledande befattningshavare i
bolaget. | anslutning till teckningsoptionsprogrammet kommer maximalt 8 500 000 teckningsoptioner
att utges. Om samtliga teckningsoptioner som kan utges i anslutning till teckningsoptionsprogrammet
utnyttjas for teckning av aktier kommer totalt 8 500 000 nya aktier att utges.

Om bada de foreslagna teckningsoptionsprogrammen utnyttjas fullt ut kommer totalt 20 000 000 nya
aktier att utges, vilket motsvarar en total utspadning om cirka 6,16 procent av bolagets aktiekapital och
roster efter full utspadning berdknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av samtliga
teckningsoptioner som utgivits i anslutning till de foreslagna teckningsoptionsprogrammen.

Ovanstaende berakningar avseende utspadning beaktar inte de aktier som kan tillkomma vid utnytt-
jande av de teckningsoptioner som utgavs inom ramen for den foretradesemission som slutfordes i bor-
jan av 2023. Ovanstdende berdkningar avseende utspadning galler vidare med férbehall fér omrakningar
av teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrakningsvillkor som finns i de fullstandiga villkoren for
teckningsoptionerna.
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Forslaget till Teckningsoptionsprogram 2023/2026 |l har beretts av Forslagsstéllaren i samrad med ex-
terna radgivare.

For giltiga beslut i fragorna under punkterna 6 och 7 erfordras att forslagen bitrads av aktiedgare med
minst nio tiondelar av saval de avgivna résterna som de aktier som &r foretradda vid bolagsstamman.

Fullstandiga forslag till beslut jamte anslutande handlingar enligt aktiebolagslagen kommer att hallas
tillgéngliga pa bolagets adress Wntresearch AB, c/o Er Redovisning, Stora Sédergatan 15, 222 23 Lund
och pa bolagets hemsida (www.wntresearch.com) senast fran och med tva veckor fore bolagsstimman.
Kopia av handlingarna skickas till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress, samt kommer
att finnas tillgangliga pa bolagsstamman.

Aktiedgare som ar narvarande vid bolagsstamman har ratt att begéra upplysningar avseende férhallan-
den som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen i enlighet med 7 kap. 32 § 1 p. ak-
tiebolagslagen (2005:551).

Per dagen for kallelsen uppgar antalet aktier och réster i bolaget till 304 646 568. Bolaget innehar inga

egna aktier.

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se https://www.euroclear.com/dam/ESw/Le-
gal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Malmaé i juni 2023
Whntresearch AB (publ)
STYRELSEN

Pernilla Sandwall, VD
Tel: +46 (0)706306519
E-post: pernilla.sandwall@wntresearch.com

Denna information ldmnades, genom ovanstdende kontaktpersons férsorg, fér offentliggérande den 9
juni 2023.

WhntResearch ar ett biotechbolag inom onkologi som utvecklar nya terapier for att motverka utveckling
av cancermetastaser. Bolagets forskning ar fokuserad mot att studera det kroppsegna proteinet WNT5A,
som i vetenskapliga studier visat sig paverka tumorcellers formaga att forflytta och sprida sig i kroppen.
WhntResearch lakemedelskandidat Foxy-5 ar en peptid som efterliknar WNT5A:s funktion med syfte att
minska rorligheten och spridningen av cancerceller och darigenom motverka att metastaser uppstar.
Aven om dagens cancerbehandling har blivit mer effektiv, finns det inga effektiva satt att férhindra upp-
komsten av metastaser som orsakar cirka 90 procent av alla cancerrelaterade doédsfall. Foxy-5 har en
unik verkningsmekanism och har uppvisat en god sdkerhetsprofil med fa biverkningar i tva kliniska fas I-
studier. Foxy-5:s sakerhet och effekt utvarderas nu i den pagaende kliniska fas 2-studien NeoFox, pa pa-
tienter med tjocktarmscancer i stadium II-IIl.

WhntResearch sate dr i Malmo och Bolaget ar noterat pa Spotlight Stock Market. Fér mer information se:
www.wntresearch.com

Folj WntResearch pa Linked in (https://www.linkedin.com/company/wntresearch-ab/).
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