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Bolagsstimma i Novus Group International AB avholls den 6 maj 2026 ki 13.00.

Féljande beslut togs vid stamman:

1. Stdmman beslutade att faststallande av resultatrakning och balansrakning.

2. Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att ingen utdelning lamnas.

3. Stamman beslutade om att ge ansvarsfrihet at styrelsens ledamoter och verkstéllande direktor.

4. Faststallelse om ersattning till styrelsen, 40 000 SEK per ledamot som inte innehar anstallning i
bolaget per ar samt 40 000 SEK for styrelseordférande per ar. Fér ndrvarande finns ett
konsultavtal mellan Novus och styrelseledamoten Jan Schermans bolag, Malila Media, avseende
arbete som inte ar hanforligt till styrelseuppdraget, utan avser kundskapande aktiviteter och
affarsutveckling. Ersattningen enligt detta avtal uppgar till 20 000 SEK per manad.
Vidare finns ett nytt konsultavtal mellan Gallup Nordic och Novus, med en ersattning om cirka
270 000 SEK per manad. Avtalet avser inte styrelsearbete, utan innebar att Torbjérn Sjostrom
bistar Novus inom opinionsanalys och affarsutveckling.

5. Till ordinarie styrelseledamoter omvaldes: Jan Scherman, Kristin Sjéstrom, Torbjorn Sjostrom.
Som ny styrelseledamot valdes Carl Piva

VD-rapport av arsredovisning enligt foljande:

2025 har varit utmanande for Novus. Den forsamrade forsaljningsutvecklingen under det andra
kvartalet lyckades inte vi aterhamta full ut. Detta har paverkat arets resultat och omsattning.
Samtidigt har vi under aret gjort flertalet satsningar och atgarder for att starka och stabilisera var
operativa formaga.

Forutom de kostnadsbesparingar sa har ett sarskilt fokus legat pa var metodutveckling. Bade for att
effektivisera den och for att kunna na fler malgrupper pa ett mer kostnadseffektivt satt. Var
multimetodsplattform, MiOs, tacker 100% av Sveriges vuxna befolkning och majliggor ett
slumpmassigt och statistiskt tillforlitligt urval.

Vi har fortsatt starkt var position som oberoende kunskapsféretag. Novus Knowledge Day
tydliggjorde var roll i fragor dar analys, fakta och fortroende star i centrum. Samtidigt har vi starkt var
internationella narvaro genom Gallup Nordic och Gallup International, bland annat genom
lanseringen av en norsk valjarbarometer via Digipost

Vi har arbetat fokuserat med att effektivisera organisationen genom tekniska investeringar och
forbattrade arbetsfléden. Insatserna gav redan effekt under Q4, och utvecklingen har fortsatt
positivt, vilket vi kan se i Q1 rapporten. Det bara bekréaftar att vi ar pa ratt vag.

Nasta steg for Novus

Novus har sedan grundandet statt for tillférlitliga och oberoende undersokningar. Vi har ocksa axlat
rollen som foérsvarare av undersdkningsbranschens integritet och arbetat for att uppratthalla
fortroendet for de resultat som presenteras. Det ar viktigt att kunna ta ansvar for korrektheten.
Undersokningar ar ofta den enda tillgdngliga faktakallan i en fraga och da maste man kunna lita pa
dem.

Alf Sjostrom grundade Novus med just detta i atanke, att skapa ett undersokningsféretag som
moderniserade Gallupmetoden med tillforlitliga undersdkningar som utvecklas i takt med tekniken.
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Nar Alf hastigt gick bort tog jag 6ver VD-rollen. Nu 15 ar senare sker ett planerat VD-byte genom att
Ana Serafimovska tar éver.

Sedan starten har Novus vuxit till att bli Sveriges mest kdnda och citerade undersékningsforetag,
samtidigt som bolaget mer dn tredubblats i storlek under de senaste 15 aren.

Nu gar Novus in i en ny fas. Malet ar fortsatt organisk tillvaxt och att bibehalla var unika sarstéllning
pa den svenska marknaden. Jag kommer, utéver rollen som styrelseordférande, att arbeta med
affarsutveckling och opinionsanalys. Jag kommer dven att fokusera pa att bredda Novus
internationella affar och starka samspelet mellan Gallup Nordic och Novus.

Jag vill passa pa att tacka Jan Scherman for hans tid som ordférande och ser fram emot ett gott
fortsatt samarbete i styrelsen. Jag vill ocksa tacka Viktoria Bergman och Farzad Golchin for deras
insatser i styrelsen samtidigt som jag vill hdlsa Carl Piva varmt vdalkommen som ny styrelseledamot.

Det kanns extra bra att kunna genomfdra denna férandring samtidigt som Novus presenterar ett
starkt Q1 fér 2026, med en rérelsemarginal pa 12 %. Det kédnns viktigt att géra férandringar nar det
gar bra, snarare dn som en konsekvens av motsatsen.

Torbjérn Sjéstrém avgdende VD och tilltrddande Styrelseordférande, Novus
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Carl Piva vald till ny styrlseledamot

Carl har tidigare varit verksam i olika konsult-, ledning- och produktutvecklingsroller, bland annat hos
TM Forum och Eniro Group. Carl ar en visionsdriven ledare med omfattande global erfarenhet inom
digital teknik, innovation och samhallsutveckling. Han ar idag VD for Internetstiftelsen, dar han leder
en organisation med drygt 100 medarbetare och ansvarar for en central del av Sveriges
internetinfrastruktur.

Genom sin kompetens forvantas Carl tillfora styrelsen vardefulla perspektiv inom digitalisering,
innovation och strategisk positionering. Med den féreslagna styrelsesammansattningen star Novus
annu starkare rustat for framtidens krav pa marknadsinsikter i en digitaliserad varld.

Carl Piva: “l en tid dd faktabaserat beslutsfattande dr viktigare dn ndgonsin ér Novus arbete av stor
betydelse for ndringsliv, politik och samhdille. Det ér dérfér med stort engagemang jag nu kliver in i

styrelsearbetet.”

For ytterligare information vanligen kontakta:
Ana Serafimovska, VD

Epost: Ana.Serafimovska@novus.se

Novus Group International AB
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