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Pressmeddelande 29 augusti 2013

KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA | VICTORIA PARK AB (PUBL)

Aktiedgarna i Victoria Park AB (publ) kallas harmed till extra bolagsstémma den 30 september 2013
kl. 10.00 i bolagets lokaler pa Krossverksgatan 7 b, Limhamn. Inregistreringen bérjar kl. 09.30.

Rétt till deltagande

Rétt att delta i bolagsstdmman har den, som dels upptagits som aktiedgare i den av Euroclear Sweden
AB forda aktieboken avseende forhallandena avstamningsdagen, den 24 september 2013, dels senast
den 24 september 2013 kl. 12.00 till bolaget anmaler sin avsikt att delta i bolagsstamman.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos
Euroclear Sweden AB for att fa delta i stamman. Sadan registrering maste vara verkstalld senast ovan
angiven avstamningsdag. Detta innebar att aktieagare i god tid fore denna dag maste meddela sin
onskan harom till forvaltaren.

Anmalan om deltagande

Anmalan kan ske skriftligt under adress Victoria Park AB, Box 300 50, 200 61 Limhamn, via e-post till
info@victoriapark.se, per telefon 040-16 74 40 eller per telefax 040-16 74 41. Vid anmalan ska anges
namn, adress, person- eller organisationsnr, telefon dagtid, samt, i férekommande fall, antal bitraden
(hogst tvd). Om aktiedgare avser lata sig foretrddas av ombud bor fullmakt och Ovriga
behorighetshandlingar bilaggas anmalan. Behorighetshandlingar ska pa begaran kunna uppvisas i
original vid stamman. Fullmaktsformular finns tillgangligt hos bolaget och sénds pa begaran till
aktiedgare som uppger sin postadress. Senast tre veckor innan stamman kommer formuléret att finnas
tillgangligt pa bolagets webbplats, www.victoriapark.se.

Forslag till dagordning

Oppnande

Val av ordférande vid stimman

Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringspersoner

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Val av styrelseledamot

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Beslut om emission av teckningsoptioner

0. Bemyndigande for VD att vidta de smarre justeringar i besluten under punkt 9 ovan som kan
visa sig nddvandiga for registrering hos Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB

11. Avslutning
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Beslutsforslag

Val av styrelseledamot (punkt 7)
Med anledning av att Peter Strand har stallt sin plats som styrelseledamot i bolaget till forfogande
foreligger ett forslag att vélja Luciano Astudillo till ny styrelseledamot.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 8)

Styrelsen foreslar foljande riktlinjer att galla for tiden intill nasta arsstimma. Ledande befattningshavare
ska erbjudas marknadsmassig och konkurrenskraftig ersattning. For den enskilde befattningshavaren
ska ersattningens niva baseras pa faktorer som befattning, kompetens, erfarenhet och prestation.
Utover fast [6n ska ledningen kunna erhalla avgangsvederlag, pension och icke monetara formaner.
Lon under uppsagningstid och avgangsvederlag ska sammanlagt kunna utga med hogst 12
manadsloner. Styrelsen far franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.
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Beslut om emission av teckningsoptioner (punkt 9)

Styrelsen foreslar stamman besluta att bolaget ska ge ut hégst 1 000 000 teckningsoptioner. Med
avvikelse fran aktiedagarnas foretradesratt ska bolagets tilltradande verkstéllande direktor Peter Strand
aga ratt att teckna samtliga utgivna teckningsoptioner. Teckningstid for optionerna skall vara 30
september 2013 — 10 oktober 2013. Betalning ska erlaggas senast tio dagar efter teckning.

Teckningskursen for teckningsoptionerna ska motsvara marknadsmassiga villkor baserat p& en
berakning enligt den s kallade Black & Scholes-modellen. Varje teckningsoption berattigar till teckning
av en ny stamaktie till en teckningskurs motsvarande 150 procent av genomsnittet av den senast
betalda kursen for bolagets stamaktie pa First Norths officiella kurslista varje dag under perioden fran
och med den 13 september 2013 till och med den 27 september 2013. Tiden fér utnyttjande av
teckningsoptionerna ska vara fran och med den 1 mars 2016 till och med den 31 mars 2016. Aktier,
som tillkommit p& grund av teckning, medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstdmningsdag for utdelning, som infaller narmast efter det att teckning verkstallts.

Vid full teckning och utnyttjande av samtliga teckningsoptioner kommer bolagets aktiekapital att 6ka
med 312 500 kronor fordelat p& 1 000 000 aktier motsvarande en utspadningseffekt om cirka 1,9
procent av antal aktier och roster. Utspadningseffekten har berdknats som antalet tillkommande aktier
respektive roster vid fullt utnyttjande i forhallande till summan av nuvarande antal aktier respektive
roster och antalet tillkommande aktier respektive roster vid fullt utnyttjande.

Skalet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att bolaget vill kunna erbjuda den tilltradande
verkstallande direktéren mojlighet att ta del av bolagets framtida vardeutveckling. Ett langsiktigt
ekonomiskt intresse i bolaget antas stimulera bertérd befattningshavares intresse fér koncernens
verksamhet, 6ka motivationen samt stiarka engagemanget i koncernen. Saledes anser styrelsen det
vara till fordel for bolaget och aktiedagarna att den tilltradande verkstallande direktéren pa detta satt
erbjuds att férvarva teckningsoptioner i bolaget.

Overlatelse av optionerna till den tilliradande verkstillande direktéren ska ske till marknadsvarde,
innebarande att bolaget inte drabbas av kostnader for sociala avgifter. Emissionen medfér darfoér,
utbver administrativa kostnader, inga kostnader for bolaget.

Beslut enligt punkt 9 férutsatter for sin giltighet att det bitréds av aktiedgare med minst nio tiondelar av
saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Fullstandigt beslutsunderlag halls tillgangligt hos bolaget och pa bolagets webbplats tva veckor fore
stimman och sdnds pa begaran till aktiedgare som uppger sin postadress. Férslag till beslut enligt
punkt 9 Oversands automatiskt till aktiedgare som anmaler sitt deltagande i stamman enligt ovan.
Styrelsen och den verkstallande direktéren ska, om nagon aktieagare begar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for bolaget eller nagot dotterféretag, vid stamman lamna upplysningar
om forhallanden som kan inverka p& bedémningen av ett arende pa& dagordningen. Upplysningsplikten
avser aven bolagets forhallande till annat koncernféretag samt koncernredovisningen.

Limhamn i augusti 2013
Victoria Park AB (publ)
Styrelsen

Victoria Park AB (publ) ar ett fastighetsbolag med affarsomraden for utveckling av livsstilsboende och forvaltningsfastigheter.
Bolaget har utvecklat livsstilsboendet Victoria Park for manniskor som vill kombinera ett bekvamt boende med ett socialt och
aktivt liv. Sveriges forsta livsstilsboende har byggts vid Limhamns kalkbrott i Malmé.

Bolagets fastighetsportfolj uppgar till ca 261 000 kvm fordelat p& ca 243 000 kvm bostader och ca 18 000 kvm kommersiella
lokaler. Dartill ager bolaget byggratter motsvarande cirka 19 000 kvm BTA vid Limhamns kalkbrott i Malmo.

Med ett langsiktigt och aktivt forvaltningsarbete och en social dimension ska Victoria Park skapa och foradla varden i en vaxande
bostadsfastighetsportfolj i sddra och mellersta Sverige.

Victoria Park noterades pd NASDAQ OMX First North den 14 november 2007 och handlas under beteckningen VICP. Aktiens
ISIN-kod &r SE0002216713. Certified Adviser for bolaget & Mangold Fondkommission AB, www.mangold.se.
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