
 

PROTOKOLL FRA

ORDINÆR GENERALFORSAMLING
I

NEL ASA

MINUTES FROM

ANNUAL GENERAL MEETING

IN '

NEL ASA*
 

 

Ordinær generalforsamling i NEL ASA (”NEL” eller

”Selskapet”) ble avholdt 10. april 2026 kl. 14.00 som et

digitalt møte.

The annual general meeting in NEL ASA (“NEL” or “the

Company”) was held on April 10 2026 at 14:00 hrs (CET)

as a digital meeting.
 

 

1. Apning av møtet og registrering av fremmøtte

aksjonærer

1. Opening of the meeting and registration of

attending shareholders

 

Advokat Thomas Aanmoen åpnet møtet.

205 118 462 av totalt 1 838 457 834 aksjer var

Advokat Thomas Aanmoen opened the meeting.

205,118,462 of a total of 1,838,457,834 shares were

 

 

representert, tilsvarende ca. 11,16% av Selskapets represented, corresponding to approximately 11.16% of

samlede aksjekapital. Fortegnelse over fremmøtte the Company’s total share capital. A list of attending

aksjonærer, herunder fullmakter, er vedlagt denne shareholders, including proxies, is attached to these

protokollen. minutes.

2. Valg av møteleder og en person til å 2. Election of chair of the meeting and a person to co-

medundertegne protokollen sign the minutes

 

Følgende beslutning ble fattet:

”Thomas Aanmoen velges til møteleder. Wilhelm Flinder

velges til å medundertegne protokollen.”

The following resolution was passed:

"Thomas Aanmoen is elected to chair the meeting.

Wilhelm Flinder is elected to co-sign the minutes.”
 

 

3. Godkjennelse av innkalling og dagsorden 3. Approval of the notice and agenda

 

Det fremkom ingen innsigelser mot innkallingen og

dagsordenen, og følgende beslutning ble fattet:

”Innkalling og dagsorden godkjennes”.

There were no objections to the notice and the agenda, and

the following resolution was passed:

“The notice ofand agendafor the meeting are approved.”
 

 

4. Godkjennelse av årsregnskap og årsberetning for

regnskapsåret 2025

4. Approval of annual accounts and the Board's report for

the financial year 2025

 

Selskapets årsregnskap for regnskapsåret 2025, herunder

konsernregnskap og årsberetning samt revisors beretning, var

gjort tilgjengelig på Selskapets hjemmeside

http://www.nelhydrogen.com i henhold til vedtektenes $ 12.

  

Følgende vedtak ble fattet:

"Selskapets årsregnskap og årsberetning for

regnskapsåret 2025 godkjennes."

The Company's annual accounts for the financial year

2025, including the group's annual accounts and the

Board's report, had, together with the auditor's report,

been made available at the Company's website

http://www.nelhydrogen.com, in accordance with section

12 of the articles of association.

  

The following resolution was passed:

"The Company's annual accounts and the Board's reportfor

thefinancial year 2025 are approved."
 

 

5. Styrets redegjørelse om_ eierstyring og

selskapsledelse

5. The Board's report on corporate governance

  Det ble vist til redegjørelsen om eierstyring og

selskapsledelse som var utarbeidet i henhold til

regnskapsloven $ 3-3 b, og inntatt i årsrapporten for

konsernet.

Generalforsamlingen hadde ingen bemerkninger til

redegjørelsen.  Reference was made to the report on corporate

governance prepared in accordance with section 3-3 b of

the Norwegian Accounting Act and included in the annual

report for the Group.

The general meeting made no remarks to the report.

 
 



 

 

6. Honorar til styrets medlemmer 6. Remuneration for the members of the board

 

Det ble redegjort for valgkomiteens forslag til honorar til

styrets medlemmer.

Følgende vedtak ble fattet:

"Valgkomiteensforslag til honorering av Styrets medlemmer

godkjennes."

The nomination committee's proposal regarding

remuneration to the members of the board was presented.

The following resolution was passed:

"The proposal from the nomination committee concerning

remuneration to the Board members is approved."
 

 

7. Honorar til valgkomitéens, revisjonsutvalgets og

kompensasjonskomitéens medlemmer

7. Remuneration for the members of the nomination

committee, the audit committee and the remuneration

committee

 

Det ble redegjort for valgkomiteens forslag til honorar til

valgkomitéens, revisjonsutvalgets og

kompensasjonskomitéens medlemmer.

Følgende vedtak ble fattet:

"Valgkomiteens forslag om honorar til valgkomiteens,

revisjonsutvalgets og kompensasjonskomiteens medlemmer

godkjennes."

The nomination committee's proposal regarding

remuneration for the nomination committee, the audit

committee and the remuneration committee was

presented.

The following resolution was passed:

"The proposal from the nomination committee concerning

remuneration to the members of the nomination committee,

the audit committee and the remuneration committee is

approved."
 

 

8. Honorar til revisor 8. Auditor’s remuneration

 

Følgende vedtak ble fattet:

"Generalforsamlingen godkjenner revisors honorar etter

regning for revisjon og revisjonsrelaterte tjenester for

regnskapsåret 2025."

The following resolution was passed:

"The general meeting approves the auditor’s remuneration

in accordance with invoice for audit and audit related

servicesfor thefinancialyear 2025."
 

 

9. Oppdaterte retningslinjer om fastsettelse av lønn

og annen godtgjørelse til ledende personer

9. Updated guidelines regarding determination of

salary and other compensation to executive personnel

 

Styret har utarbeidet oppdatert retningslinjer om

fastsettelse av lønn og annen godtgjørelse til ledende

personer i samsvar med allmennaksjeloven $ 6-16a.

Retningslinjene finnes på Selskapets hjemmeside

www.nelhydrogen.com i henhold til vedtektene $ 12.

Følgende vedtak ble fattet:

"Retningslinjer om fastsettelse av lønn og annen

godtgjørelse til ledende personer godkjennes."

The Board has prepared updated guidelines for salary and

other remuneration leading personell in accordance with

section 6-16a of the Norwegian Public Limited Liability

Companies Act. The guidelines are available on the

Company’s website www.nelhydrogen.com in

accordance with section 12 of the articles of association.

The following resolution was passed:

"The guidelines for salary and other remuneration to

members ofleading personnel is approved."
 

 

10. Engangsavvik for LTI-opptjeningsperiode knyttet

til nytt LTI-program

10. One-time LTI vesting deviation related to a new

LTI plan

  Det var fremmet et forslag om engangsavvik fra kravene

til opptjeningsperiode for det langsiktige

insentivprogrammet (LTI) i forbindelse med

implementeringen av det nye LTI-programmet, for å

samordne LTI-programmene i en overgangsperiode og

dermed ivareta selskapets langsiktige interesser.  A one-time deviation from the vesting period

requirements for the Long-Term Incentive (LTT) plan in

connection with the implementation of the new LTI plan

was proposed, in order to consolidate the LTI plans in a

transition period and thereby safeguard the company’s

long-term interests.

 

 



 

Følgende vedtak ble fattet:

"Engangsavvikfor LTI opptjeningsperiode knyttet til nytt

LTIprogram til ledende ansatte godkjennes."

The following resolution was passed:

"The one-time LTI vesting deviation related to the new LTI

planfor executive management is approved."

 

11. Rapport om lønn og annen godtgjørelse til ledende

personer

11. Report regarding salary and other compensation

to executive personnel

 

Rapport om lønn og annen godtgjørelse til ledende

personer i henhold til allmennaksjeloven $ 6-16b ble

presentert.

Det ble avholdt radgivende avstemning over godkjennelse

av rapporten iht allmennaksjeloven 5-6 (4). Følgende

vedtak ble fattet:

"Rapport omfastsettelse av lonn og annen godtgjorelse til

ledende personer godkjennes".

A report for salary and other compensation to leading

personnel in accordance with section 6-16b of the Norwegian

Public Limited Liability Companies Act was presented.

An advisory vote pursuant to section 5-6 (4) ofthe Norwegian

Public Limited Liability Companies Act concerning the

approval of the report. The following resolution was passed:

"The report on salary and other remuneration to members

ofleading personnel is approved.”
 

 

12. Fullmakter til 4 utstede aksjer 12. Authorizations to issue shares

 

Følgende vedtak ble truffet:

"Styret gisfølgendefullmakter til å øke aksjekapitalen:

(i) Med inntil NOK 36,769,157, som utgjor 10% av

Selskapets aksjekapital gjennom én eller flere

aksjekapitalutvidelser for generelle selskapsformål,

herunder ved investeringer, oppkjøp ogfusjoner. Aksjer

kan utstedes mot kontantvederlag eller vederlag i form

av andre aktiva (tingsinnskudd), herunder vedfusjon, og

fullmakten gir rett til å pådra Selskapet særlige plikter

mv, jf. allmennaksjeloven $ 10-2.

Med inntil NOK 3,676,916, som utgjør 1% av Selskapets

aksjekapital for utstedelse av aksjer i forbindelse med

ansatteopsjoner. Aksjer kan kun utstedes mot

kontantvederlag (i norske kroner eller annen valuta).

(ii)

Ved bruk av fullmaktene fastsetter Styret pris og

tegningsvilkår ved hver utstedelse under hensyn til Selskapets

behov og aksjenes markedsverdi på det aktuelle tidspunkt.

Eksisterende aksjonærers fortrinnsrett til å tegne aksjer vil

kunne bli fraveket av Styret i forbindelse med utøvelse av

fullmaktene.

Begge fullmakter utløper på datoen for den ordinære

generalforsamlingen i 2027, men skali alle tilfelle utløpe

senest 30. juni 2027.

Styret gis samtidig fullmakt til å foreta nødvendige

vedtektsendringer ved utøvelse av fullmaktene. Disse

fullmakter erstatter fullmaktene til å øke aksjekapitalen

utstedt av den ordinære generalforsamlingen 10. april 2025.”

The following resolution was passed:

"The Board is granted the following authorizations to

increase the share capital:

(i) By up to NOK 36,769,157, representing 10% of the

Company's share capital, in one or several share

issuances for general corporate purposes, including in

connection with investments, mergers and acquisitions.

Shares may be issued in exchangefor cash settlement or

contribution in kind, including in connection with

mergers, and the authorization gives the right to incur

specific obligations on behalfofthe Company, cf: section

10-2 ofthe Norwegian Public Limited Companies Act.

(ii) By up to NOK 3,676,916, representing 1% of the

Company's share capital for issue of shares in

connection with employee share options. Shares may

only be issued against cash consideration (in Norwegian

kroner or other currency)

When using the authorizations, the Board determines the

price and conditions for subscription, according to the

Company's needs and the shares' market value at the time.

The existing shareholders’preferential rights to subscribefor

shares may be waived by the Board in connection with the

effectuation ofthe authorization

The authorizations expire at the annual general meeting in

2027, but shall in any event expire at the latest on 30 June

2027.

The Board is at the same time given authorization to make the

necessary amendments to the articles of association on

execution ofthe authorizations. These authorizations replace

the authorizations to increase the share capital granted by the

annual general meeting on 10 April 2025."
   
 

 



 

13. Fullmakter til å erverve egne aksjer 13. Authorizations to acquire treasury shares

 

Følgende vedtak ble fattet:

" Styret gisfølgendefullmakt tilpå Selskapets vegne å erverve

aksjer i Nel ASA:

(i) Med opp til 1% av pålydende av Selskapets aksjekapital

til enhver tid, jf. allmennaksjeloven $$ 9-2 og 9-3 i

forbindelse med incentivprogramfor ansatte.

(ii) Med opptil 9% av pålydende av Selskapets aksjekapital

til enhver tid, jf. allmennaksjeloven $$ 9-2 og 9-3 for

generelle selskapsformål.

Aksjer kan erverves til minst NOK 0.2 per aksje og maksimalt

NOK 20 per aksje. Disse begrensninger skal justeres

tilsvarende i tilfelle av aksjespleis, aksjesplitt og lignende

transaksjoner. Aksjene skal erverves ved ordinær omsetning

over børs.

Styrets fullmakt gjelder frem til den ordinære

generalforsamlingen i 2027, men skal i alle tilfelle utløpe

senest 30. juni 2027. Beslutningen skal meldes til og

registreres av Foretaksregisteret innen aksjer erverves i

henhold tilfullmakten.

Disse fullmakter erstatter fullmakt til å erverve egne aksjer

utstedt av den ordinære generalforsamlingen 10. april 2025."

The following resolution was passed:

“The Board is granted the following authorizations to

acquire shares in Nel ASA:

(i) By up to 1% ofthe nominal value ofthe share capital at

any given time, cf. sections 9-2 and 9-3 of the Public

Limited Liability Companies Act in connection with

incentive programfor employees.

By up to 9% ofthe nominal value ofthe share capital at

any given time, cf. sections 9-2 and 9-3 of the Public

Limited Liability Companies Act for general corporate

purposes.

(ii)

Shares may be acquired at apriceper share ofminimum NOK

0.2 per share and maximum NOK 20 per share. These

limitations shall be adjusted in the event of share

consolidation, share splits, and similar transactions. The

shares shall be acquired through ordinary purchase on the

stock exchange.

The Board’s authorization is valid until the annual general

meeting in 2027, but shall in any event expire at the latest on

30 June 2027. The decision shall be notified to and registered

with the Norwegian Register ofBusiness Enterprises prior to

acquiring any shares pursuant to this authorization.

These authorizations replace the authorization to acquire

own shares granted by the annual general meeting on 10

April 2025.”
 

 

14. Valg av styremedlemmer 14, Election of members to the Board

 

 
Detble redegjort for valgkomiteens innstilling om valg av

styremedlemmer.

Det ble foretatt individuell avstemning over alle

kandidater. Følgende vedtak ble fattet:

14.1 "Arvid Moss velges som styreleder for en periode

frem til den ordinære generalforsamlingen i 2027";

14.2 "Hanne Blume velges som styremedlem for en

periodefrem til den ordinære generalforsamlingen i

2027";
"Charlotta Falvin velges som styremedlem for en

periodefrem til den ordinære generalforsamlingen i

2027";
Gyuyeon Kang velges som styremedlem for en

periodefrem til den ordinære generalforsamlingen i

2027";
"Beatriz Malo de Molina velges som styremedlemfor

en periode frem til den ordinære

generalforsamlingen i 2027";

"Jens Bjørn Staff velges som styremedlem for en

periodefrem til den ordinære generalforsamlingen i

2027"; og

14.3

14.4

14.5

14.6  
The nomination committee's proposal for election of

board members was presented.

Each of the candidates were voted over individually. The

following resolutions were passed:

141. "Arvid Moss is elected as chair of the Board of

Directorsfor a term until the annual general meeting

in 2027";
"Hanne Blume is elected as a member of the Board

of Directors for a term until the annual general

meeting in 2027";

"Charlotta Falvin is elected as a member of the

Board of Directors for a term until the annual

general meeting in 2027";

"Gyuyeon Kang is elected as a member ofthe Board

of Directors for a term until the annual general

meeting in 2027";

"Beatriz Malo de Molina is elected as a member of

the Board of Directors for a term until the annual

general meeting in 2027";

"Jens Bjørn Staffis elected as a member ofthe

Board ofDirectorsfor a term until the annual

general meeting in 2027", and,

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

 

 



 

14.7... "Hans Erik Vatne velges som styremedlem for en

periodefrem til den ordinære generalforsamlingen i

2027".

"Hans Erik Vatne is elected as a member of the

Board of Directors for a term until the annual

general meeting in 2027".

14.7

 

 

15. Valg av medlemmer til valgkomiteen 15. Election of members to the nomination committee

 

Detble redegjort for valgkomiteens innstilling om valg av

medlemmer til valgkomiteen.

Følgende vedtak ble fattet:

The nomination committee's proposal for election of

nomination committee members was presented.

The following resolution was passed:

 

15.1 "Øyvind Hasaas velges som leder av valgkomiteenfor| 15.1 "Øyvind Hasaas is elected as chair of the nomination

en periodefrem til den ordinære generalforsamlingen committeefor a term until the annual general meeting

i 2027"; in 2027";
15.2 "Mai-Lill Ibsen velges som medlem av valgkomiteen| 15.2 "Mai-Lill Ibsen is elected as a member of the of the

for en periode frem til den ordinære nomination committee for a term until the annual

generalforsamlingen i 2027", og general meeting in 2027", and

15.3 "Nanna Sjaastad velges som medlem av valgkomiteen| 15.3 "Nanna Sjaastad is elected as a member of the of the

for en periode frem til den ordinære nomination committee for a term until the annual

generalforsamlingen i 2027" general meeting in 2027"

teke Skoksk okok
 

Da det ikke forelå flere saker til behandling, takket

møteleder for oppmøtet, og møtet ble hevet.

As there were no further matters on the agenda, the

Chairman thanked the present shareholders for their

participation, and the meeting was adjourned.
 

Vedlagt følger en detaljert oversikt over utfallet av

avstemningene, herunder blant annet antall stemmer for

og mot de respektive beslutningene, jf allmennaksjeloven

§ 5-16.

Attached is a detailed overview of the results and voting,

including i.a number of votes for and against the

respective resolutions, cf the Norwegian public limited

companies act section 5-16.

 

okKKK KK
  Signatur folger pa neste side. The signature follows on the next page. 
 

* These minutes are prepared in Norwegian, with an

English office translation. In case of discrepancies

between the two versions, the Norwegian version shall

prevail.
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Thomas Aanmoen Wilheln Flinder
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Page: 1

Date: 10 Apr 2026

Time: 14:17

Meeting: NEL ASA, AGM

10 April 2026

Attendees Votes

Gjest / Guest 49

Styrets Leder med fullmakt / COB with proxy 133,563

Styrets leder med instruksjoner / COB with in 50

Forhåndsstemmer/Advance votes 1 204,984,849

Total 52 205,118,462

Gjest/ Guest 49

Voting Card

1 133,563

Votes Voting Card

Styrets leder med fullmakt/COB with proxy 45,751 RUSTAD, EINAR

41,861 SCHEI, THOMAS LIVOLL

10,869 GRONNEVIK, EILEEN
40,000 HAGA, BJØRN-ARNE
7,594 HØGH, HARALD
4,059 REINHOLTSEN, EDIN AGNAR

2,562 KRISTENSEN, ARE ANDREAS
2,427 IHLEN, ELLEN BIRGITTE
4,400 ECKROTH, JARED RAY
4,300 KVALVAG, JAN OVE



Attendance Details
Page: 2

Date: 10 Apr 2026

Time: 14:17

Styrets leder med fullmakt / COB with proxy 1,000 THORSEN, TAGE ISAK

930 GREVSTAD, INGUNN

800 BRAKSTAD, FRODE EMIL

650 Oseng, Richard

417 OLSEN, JAN TORE

400 PRESTMO, NILS GAUTE

400 Thorsen, Monica

305 BRÆKKEN, ASLE

272 CALCADA DA SILVA FERREIRA, EDUARDO RAFAEL

200 HENDEN, EIVIND

150 GULLIKSEN, THOMAS FINNMANN

150 EIDSA, KRISTOFFER THEODOR UGLAND

40 LØKKE, ARNE

25 HVIDSTEN, BIRGITTE

4 SØDERHOLM-NODLAND, SVEN YNGVE

133,563
i

 

 

Voting Card
 

 

Styrets leder med instruksjoner/COB with 50 RØYSE, JON OLAV

instructions

emmer/Advance virhån 1 204,984,849

  

Votes Voting Card

Forhåndsstemmer/Advance votes 300,000 JOHANSEN, REIDAR
52,154 KOHLER, KRISTIAN HANS MATTIAS

50,000 BORGEDAL, BJORN

23,148 MOTLAND, EIVIND

5,000 ENGSET, JON RAGNAR

5,000 MOCK, ALEXANDER

2,017 ANDERSSEN, REIDAR BREMNES

1,178 HALAND, MORTEN PEDER

1,000 SVENSEN, GLENN MORTEN

600 LUND, HAVARD

489 WRIGHT, HENRIK MOEN

463 STAURLAND, NICHOLAS NEILL

350 BANG, ERIK

200 SCHMITLECHNER, DRAGAN

400 NODLAND, TOMMY

40 BJELKE, HARALD CHRISTIAN

4 LARSEN, ØRJAN

50,483 TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM

91,233 STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS

12,155 LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND

1,673 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

15,831 AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND

100 ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY

1,003,997 LEGAL & GENERAL UCITS ETF PUBLIC LIMITED COMPANY

500 Baur, Rene

5,000 Furter, Jiirg Ulrich

4,550 Bollag, Ilan

5,000 Leute, Martin Michael

300 RECKZEH, KRISTIAN

5,500 OBERHOFER, MARTIN

1,297 Coren INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP

924,026 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND

2,733,046 GLOBAL X HYDROGEN ETF

92,938 VANSUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX

211,157 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND

79,073 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF

8,398 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF

1,409,826 VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND

3,528,705 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND

455 AMERICAN CENTURY ICAV

433,460 FIDUCIE TESTAMENTAIRE RICHARD

1,915 COTE, BERNARD

700 RECKZEH, KRISTIAN

15,266,250 VANECK UCITS ETFS PLC

8,664 ADAMEK, MICHAEL JOHANNES KARL

950 HUBER, MARKUS FLORIAN

1,500 RIEDMUELLER, STEFAN

1,500 KIRCHENKAMP, HENNING

87,500 HMT AKTIEN INNOVATION ESG 
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Vedlegg 1 / Appendix 1: Fremmøtte aksjonærer / Shareholders present

Totalt representert /Attendance Summary Report

NEL ASA

Generalforsamling / AGM

10 April 2026

Antall personer deltakende i møtet /Registered Attendees: 52

Totalt stemmeberettiget aksjer representert/ Total Votes Represented: 205,118,462

Totalt antall kontoer representert /Total Accounts Represented: 128

Totalt stemmeberettiget aksjer /Total Voting Capital: 1,838,039,801

% Totalt representert stemmeberettiget /% Total Voting Capital Represented: 11.16%

Totalt antall utstede aksjer / Total Capital: 1,838,457,834

% Totalt representert av aksjekapitalen / % Total Capital Represented: 11.16%

Selskapets egne aksjer / Company Own Shares: 418,033

 

  

Sub Total: 52 205,118,462

Registrerte Stemmer Kontoer /

Registered Attendees Registered Votes Accounts

Gjest / Guest (web) 49

Styrets Leder med fullmakt / COB with proxy 1 133,563 25

Styrets leder med instruksjoner / COB with instruc 1 50 1

Forhåndsstemmer / Advance votes 1 204,984,849 102

Jostein Aspelien Engh

DNB Bank ASA

DNB Carnegie Issuer Services



Vedlegg / Appendix 2: Stemmeoversikt / Voting overview

NEL ASA GENERALFORSAMLING / AGM 10 April 2026

Som registreringsansvarlig for avstemmingen på generalforsamlingen for aksjonærene

i selskapet avholdt den 10 April 2026, BEKREFTES HERVED at resultatet av avstemmingen

er korrekt angitt som følger:-

/
As scrutineer appointed for the purpose of the Poll taken at the General Meeting of the Members of the Company held

on 10 April 2026, | HEREBY CERTIFY that the result of the Poll is correctly set out as follows:-

Totalt antall stemmeberettigede aksjer/ Issued voting shares: 1,838,039,801
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

STEMMER / % STEMMER / % STEMMER / STEMMER AL er

VOTES VOTES VOTES||TOTALT!| AVGETSTEMMETE | NOVOTESm
ISSUED VOTING SHARES MEETING

VOTED

2 205,061,362| 100.00 5,500| 0.00 51,600 205,118,462 11.16% 0

3 205,061,362] 100.00 5,500| 0.00 51,600 205,118,462 11.16% 0

4 205,059,862| 100.00 5,500} 0.00 53,100 205,118,462 11.16% 0

6 204,999,408| 99.97 62,854| 0.03 56,200 205,118,462 11.16% 0

7 205,000,008| 99.97 62,854| 0.03 55,600 205,118,462 11.16% 0

8 205,007,708} 100.00 8,000] 0.00 102,754 205,118,462 11.16% 0

9 200,847,277| 97.94 4,218,485] 2.06 52,700 205,118,462 11.16% 0

10 201,992,181] 98.50 3,072,581] 1.50 53,700 205,118,462 11.16% 0

11 204,047,895| 99.51 1,014,367| 0.49 56,200 205,118,462 11.16% 0

12,1 204,500,182] 99.70 617,680] 0.30 600 205,118,462 11.16% 0

12,2 203,999,111] 99.46 1,116,651| 0.54 2,700 205,118,462 11.16% 0

13,1 201,992,681| 98.48 3,123,081| 1.52 2,700 205,118,462 11.16% 0

13,2 205,004,708| 99.94 113,154| 0.06 600 205,118,462 11.16% 0

14,1 205,059,962| 100.00 5,500| 0.00 53,000 205,118,462 11.16% 0

14,2 204,003,711| 99.51 1,009,597| 0.49 105,154 205,118,462 11.16% 0

14,3 205,007,808} 100.00 5,500| 0.00 105,154 205,118,462 11.16% 0

14,4 205,007,808| 100.00 5,500| 0.00 105,154 205,118,462 11.16% 0

14,5 204,003,811| 99.51 1,009,497| 0.49 105,154 205,118,462 11.16% 0

14,6 205,007,808| 100.00 5,500| 0.00 105,154 205,118,462 11.16% 0

14,7 205,007,808| 100.00 5,500| 0.00 105,154 205,118,462 11.16% 0

15,1 205,059,862] 100.00 5,500| 0.00 53,100 205,118,462 11.16% 0

15,2 205,007,708} 100.00 5,500| 0.00 105,254 205,118,462 11.16% 0

15,3 205,007,708| 100.00 5,500| 0.00 105,254 205,118,462 11.16% 0
 

Jostein Aspelien Engh

DNB Bank ASA

DNB Carnegie Issuer Services

 


