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Byggmax Group AB (publ) arsstimma 2017

Byggmax arsstimma dgde rum onsdagen den 10 maj 2017 i Stockholm. | samtliga foreslagna drenden beslutade stamman i
enlighet med styrelsens samt valberedningens forslag. | det foljande redogérs for de viktigaste beslutens huvudsakliga
innehall.

Beslut avseende utdelning

Arsstamman beslutade att utdelning fér verksamhetsaret 2016 ska lamnas med 2,40 kronor per aktie. Avstdmningsdag fér utdelning &r
fredagen den 12 maj 2017. Utdelningen berdknas utbetalas av Euroclear Sweden AB onsdagen den 17 maj 2017.

Beslut kring faststéllande av resultat- och balansrdkning

Arsstdmman beslutade att faststélla resultatrékningen och balansrakningen fér moderbolaget samt koncernresultatrédkningen och
koncernbalansrékningen for 2016. Styrelsen och verkstéllande direktdren beviljades ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2016.

Val av styrelse och styrelseordférande samt revisor

Arsstdmman beslutade i enlighet med valberedningens férslag om omval av styrelseledaméterna Anders Moberg, Lottie Svedenstedt, Karin
Hygrell-donsson, Hannele Kemppainen, Daniel Mihlbach, Ullrika Eliasson och Mikael Norman. Anders Moberg omvaldes som styrelsens
ordférande.

Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, att utse det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers
AB som revisor for tiden intill slutet av nasta arsstdamma.

Beslut avseende arvode

Arsstdmman beslutade i enlighet med valberedningens férslag att arvode till styrelsen utgar med 2 310 000 kronor att férdelas med 600 000
kronor till styrelsens ordférande samt med 285 000 kronor till var och en av 6vriga styrelseledaméter.

Arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.
Beslut om principer for utseende av valberedning

Arsstamman beslutade att anta principer fér utseende av valberedning innebarande i huvudsak att de tre stérsta aktiedgarna i bolaget per
den 31 augusti ager utse varsin ledamot.

Beslut om riktlinjer for erséttning och andra anstéllningsvillkor fér ledande befattningshavare

Arsstdmman faststéllde styrelsens férslag betraffande riktlinjer fr ersattning och andra anstéliningsvillkor fér ledande befattningshavare i
huvudsak innebdrande att [6bner och évriga ersattningsvillkor fér ledande befattningshavare ska vara marknadsméassiga och
konkurrenskraftiga.

Beslut om langsiktigt incitamentsprogram

Arsstdmman beslutade om ett langsiktigt incitamentsprogram fér 41 hégre befattningshavare i Byggmax-koncernen, innefattande en riktad
nyemission av hogst 1 520 000 teckningsoptioner till Byggmax AB och Gverlatelse av teckningsoptionerna till deltagarna i
incitamentsprogrammet. Overlatelsen av teckningsoptionerna till deltagarna i incitamentsprogrammet ska ske till marknadsvérde. Varje
teckningsoption berattigar till teckning av en (1) aktie i Byggmax Group AB (publ) fran och med den 8 juni 2020 till och med den 7 december
2020 till en teckningskurs som motsvarar 115 procent av genomsnittlig boérskurs fér Byggmax Group AB (publ):s aktie under en viss méatperiod.
Bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hogst 506 666,67 kronor vid fullt utnyttjande av optionerna vilket motsvarar en 6kning av antalet
utestaende aktier och réster i bolaget med hogst cirka 2,5 procent.

Deltagarnas forvarv av teckningsoptioner subventioneras av Byggmax-koncernen genom att deltagarna erhaller en kontant extra ersattning
efter skatt (bonus) motsvarande hégst sammanlagt 50 procent av priset for de teckningsoptioner som respektive deltagare férvarvar. Denna
bonus kommer att utbetalas med halften tva (2) ar efter teckning och resterande halft tre (3) ar efter teckning och forutsatter att villkoren for
erhallande av bonus ar uppfyllda.

Denna information &r séddan information som Byggmax Group AB (publ) &r skyldigt att offentliggéra enligt EU:s marknadsmissbruksférordning.
Informationen ldmnades, genom nedanstaende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 10 maj 2017 kil 14:30.

Byggmax Group AB (publ)
Stockholm den 10 maj 2017
For ytterligare information kontakta:

Mattias Ankarberg, CEO Byggmax Group
Tel: 076-119 09 85

E-post: mattias.ankarberg@byggmax.se
Om Byggmax Group

| Byggmax Group ingar Byggmax, Skanska Byggvaror och Buildor. Koncernen omsatte 5,2 miljarder kronor ar 2016 och Byggmax Group ar



noterat pa Nasdaq sedan 2010.

Byggmax startades 1993 och finns fér narvarande med 82 butiker i Sverige, 33 butiker i Norge och 13 i Finland. Pa hemsidan finns hela
butikssortimentet tillgangligt, samt aven ett omfattande bestalliningssortiment. Sedan starten har Byggmax affarsidé varit att vara det basta och
billigaste alternativet nar konsumenten ska képa byggmaterial med bra kvalitet. Byggmax har ett sa kallat drive-in-systemi alla sina butiker sa
att kunderna kan ta med bilen och lasta pa sina varor direkt. Detta gor det enkelt och effektivt for kunden att handla, framfér allt tyngre
byggvaror. Byggmax har de senaste tva aren forvarvat Skanska Byggvarorkoncernen samt Buildor AB. Skanska Byggvaror &r ett expansivt
distans- och e-handelsféretag som bl a séljer uterum och vaxthus. Skanska Byggvaror har verksamhet i Sverige, Norge och Danmark och har
nu dven 13 showroombutiker. Buildor ar en snabbvaxande e-handelsaktér inom byggvaror, hem och tradgard.



