FREJA

Pressmeddelande 7 maj 2026

Kommuniké fran arsstimman 2026 i Freja elD Group AB (publ)
Arsstimma i Freja elD Group AB (publ) hélls den 7 maj 2026.
Faststallelse av balans- och resultatrakning samt resultatdisposition

Arsstamman faststallde de i arsredovisningen for rakenskapsaret 2025 intagna balans- och
resultatrakningarna samt beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att till forfogande staende
vinstmedel om 100 697 539 kronor skulle éverforas i ny rakning.

Styrelse och revisor

Arsstimman beviljade styrelseledaméterna och verkstéllande direktdren ansvarsfrihet for
verksamhetsdret 2025.

Arsstamman beslutade att styrelsen ska best av fem styrelseledaméter och omvalde Tony Buss,
Morgan Sellén och Peder Ramel samt nyvalde Par-Ola Gustavsson och Cecilia Wachtmeister till
styrelseledamaoter for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Par-Ola Gustavsson nyvaldes till
styrelsens ordforande.

Arsstimman omvalde det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young Aktiebolag som revisor for
tiden intill slutet av nasta arsstamma. Auktoriserade revisorn Johan Andersson kommer att vara
huvudansvarig revisor.

Styrelse- och revisorsarvode

Arsstamman faststallde att styrelsearvode for tiden intill slutet av nasta arsstimma oférandrat ska
utgd med 125 000 kronor till styrelsens ordférande och 100 000 kronor till var och en av de 6vriga
stammovalda styrelseledamdterna som inte &r anstéllda i bolaget. Arsstimman beslutade att arvode
till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Emissionsbemyndigande

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att inom ramen for bolagsordningens gréanser, med
eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, vid ett eller flera tillfallen intill ndstkommande
arsstimma, besluta om 6kning av bolagets aktiekapital genom emission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler i bolaget, dock att sadana emissioner far medfdra en 6kning av bolagets
aktiekapital med hogst 20 procent berdknat utifran aktiekapitalets storlek forsta gangen
bemyndigandet tas i ansprak. Styrelsen ska kunna besluta om emission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler med bestimmelse om kontant betalning, apport, kvittning eller eljest med
villkor. Syftet med bemyndigandet och skalet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission
med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med bestammelse om apport- och/eller
kvittningsemission eller eljest med villkor enligt ovan ar att skapa handlingsfrihet for finansiering av
nya affarsmojligheter inom befintlig verksamhet och for utvidgad verksamhet i form av exempelvis
foretagsforvarv eller att bredda aktiedgarkretsen.
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Riktad emission av teckningsoptioner av serie 2026/2028

Arsstimman 2025 beslutade om inférande av Personaloptionsprogram 2025/2028:1 for ledande
befattningshavare och nyckelpersoner och Personaloptionsprogram 2025/2028:2 for
styrelseledamoter (gemensamt bendmnda ”"Personaloptionsprogrammen”). For att sakerstélla
bolagets ataganden enligt Personaloptionsprogrammen samt sikra darmed sammanhangande
kostnader beslutade arsstamman om en riktad emission av teckningsoptioner av serie 2026/2028.

Bolaget ska emittera hogst 1 021 000 teckningsoptioner av serie 2026/2028. Varje teckningsoption
berattigar till teckning av en (1) ny aktie i bolaget till en teckningskurs motsvarande aktiens
kvotvarde. Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska,
med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, uteslutande tillkomma bolaget, eller av bolaget
anvisat dotterbolag. Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska ske under perioden
fran och med att teckningsoptionerna har registrerats hos Bolagsverket till och med den 30
september 2028.

Godkdnnande av dverlatelse av teckningsoptioner

Arsstamman beslutade om att godkanna att bolaget, eller av bolaget anvisat dotterbolag, far
Overlata teckningsoptioner av serie 2026/2028 vederlagsfritt till deltagare i
Personaloptionsprogrammen i samband med att personaloptionerna utnyttjas, eller pa annat satt
forfoga Over teckningsoptionerna for att sdkerstélla bolagets dtaganden och kostnader i forhallande
till Personaloptionsprogrammen.

For mer detaljerad information om innehallet i besluten héanvisas till kallelsen till arsstimman och de
fullstandiga forslagen, vilka finns tillgdngliga pa bolagets hemsida www.frejaeid.com

Informationen limnades fér offentliggérande den 7 maj 2026 kl. 16.10 CEST genom nedanstdende persons
forsorg.

F6r mer information, vanligen kontakta:
Johan Henrikson, vd Freja elD Group AB
Mobil: 08-5272 7982

E-post: johan.henrikson @frejaeid.se

Om Freja elD Group

Freja elD Group AB (publ) utvecklar produkter och tjanster for digital identifiering. Verksamheten bestar av den internationellt skalbara e-
legitimationen Freja elD samt sakra fulfilmenttjanster. Foretaget har kontor i Sverige och Serbien. Freja elD Group &r noterat pa Nasdaq
First North Premier Growth Market i Stockholm. Bolagets Certified Adviser ar Tapper Partners AB. For ytterligare information:
www.frejaeid.com — https://frejaeid.com/finansiell-info/
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