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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktoren for Golden Heights AB "Bolaget’, 556711-9648, med séte i Goteborg far harmed
avge arsredovisning for verksamhetsaret 2025. Inklusive i forekommande fall verksamheten for koncernen.

VERKSAMHET

Bolaget bedriver detaljhandelsférsaljning av smycken och guldsmedsvaror i Sverige under firmorna Guldfynd, Hallbergs
Guld, Albrekts Guld och Lyxxa och i Finland under namnen Kultajousi, Westerback och Alexander Tillander. Vid periodens
utgang uppgick antalet butiker till 265 (f. ar 259) inklusive 6 natbutiker.

Albrekts Guld med 38 butiker har en stark stallning i lagprissegmentet medan Hallbergs (34) har ett mer exklusivt sortiment.
Guldfynd (118) vander sig till en bred grupp av kunder. Lyxxa (1) har ett starkt sortiment i egendesignade guld och
diamantsmycken samt valkanda varuméarken och ar Sveriges stdrsta rena guldsmedsbutik.

Kultajousi (72) har en bred kundgrupp. Westerback (1) &r en finsk klockbutik med ett exklusivt guld och diamantsortiment
som komplement. Alexander Tillander (1) &r ett mycket valkant namn i Finland inom segmentet "High Jewellery”.

Kedjorna drivs som sjalvstandiga enheter med egna ledningar, har olika profiler och vander sig till olika kundgrupper pa
marknaderna. Sortiment, marknadsforing, reklam, butikslokalisering, inredning, varuexponering och bemanning har
anpassats till kundernas dnskemal i respektive kedja. Genom samordning av administration uppnas kostnadsbesparingar
vilka méjliggor for kedjorna att halla konkurrenskraftiga och attraktiva priser till konsument.

Bolagets mal &r att vara det ledande smyckesforetaget pa marknaden. Var stravan ar att vara varor och produkter skall
berika de manga manniskornas liv genom att sprida gladje. Vart foretag skall drivas effektivt, enkelt och lonsamt.

MEDARBETARE

Koncernen hade vid verksamhetsarets slut 1 579 (1 585) medarbetare. Medelantalet anstéllda i koncernen, omraknat ill
heltidstjanster, uppgick till 930 (926). Kvinnor utgjorde 92 procent av antalet anstéllda. Bland anstallda med
ansvarspositioner i foretaget, som till exempel butikschefer och regionchefer, var andelen kvinnor 95 procent.

FORSALJNING OCH RESULTAT

Golden Heights omséttning for 2025 uppgick till 1 866.8 MSEK (1 878.6). Det ar en minskning med 0,6 procent jamfért med
foregaende ar. Omsattningen till 2025 ars valutakurser 6kade med 0,4 procent och minskade i jamforbara butiker med 0,3
procent.

Fér perioden uppgick bruttoresultatet till 1 019.9 MSEK (993.8), vilket motsvarar en bruttomarginal om 54,6 (52,9) procent.
Forséljnings- och administrationskostnader fér perioden uppgick till 887.3 MSEK (890.4), varav avskrivningar pa
anlaggningstillgangar 35.0 MSEK (36.6) samt nyttjanderattstillgangar enligt IFRS 16 146.0 MSEK (142.2).

Rorelseresultatet pa EBIT niva uppgick till 132.6 MSEK (103.5).

Finansnettot blev -29.7 MSEK (-33.5). Resultatet efter finansiella poster uppgick till 103.0 MSEK (70.0) och resultatet efter
skatt 81.8 MSEK (53.3).

| Sverige uppgick den sammanlagda omsattningen till 1 381.0 MSEK vilket ar en ékning med 0,4 procent jamfort med 2024.
Butiksomsattningen i jamforbara butiker var oférandrad mot foregaende ar.

Resultatet pa EBIT niva blev 110.7 MSEK (88.5) motsvarande en marginal pa 8,0 (6,4).

| Finland var omséttningen 485.8 MSEK motsvarande en 6kning med 0,2 procent till 2025 ars kurser. | jamforbara butiker
minskade omsattningen med 0,9 procent.

Resultatet pa EBIT niva uppgick till 21.9 MSEK (15.0) motsvarande en marginal pa 4,5 procent (3,0).
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Vérldsmarknadspriserna fr guld och silver, i svenska kronor, dkade med 39 procent respektive 105 procent under den
senaste 12-manadersperioden.

FINANSIELL STALLNING OCH KASSAFLODE

Pa balansdagen var 1 751.2 MSEK (1 668.9) bundet i rorelsen (sysselsatt kapital). Kassaflodet fran den I6pande
verksamheten under perioden uppgick till 246.0 MSEK (210.7) och kassaflddet efter investeringar blev 164.2 MSEK (142.3).
Investeringar i anlaggningstillgangar uppgick till 83,7.0 MSEK (79.0) och utgjordes i huvudsak av ny- eller ombyggnad av
butiker samt investeringar i foretagets IT-system. Likvida medel vid arsskiftet uppgick till 251.1 MSEK (264.2) Darutéver
fanns outnyttjade bankkrediter om 135.0 MSEK (135.0).

Flerarsoversikt for koncernen 2025 2024 2023 2022 2021
Forsaljning 1866 810 1878 605 1887 988 1884 579 1758 528
Rorelseresultat pa EBITDA niva 313599 282215 317 668 353 553 383329
Balansomslutning 2824176 2694 245 2570832 2485531 2548 846
Soliditet 56,0% 56,3% 56,4% 55,4% 53,1%
Medelantalet anstéllda 930 926 933 906 857
Flerarsoversikt for moderbolaget 2025 2024 2023 2022 2021
Forsaljning 8698 6762 11449 8 586 5068
Rérelseresultat pa EBITDA niva -9124 -16 027 -6 152 -8 896 -8 047
Balansomslutning 1691896 1646 155 1620 104 1583 051 1615145
Soliditet 78,1% 77,8% 77,4% 76,9% 76,5%
Medelantalet anstéllda 2 2 2 2 2

RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER

Bolagets forsaljning paverkas av den allménna ekonomiska utvecklingen. Férsaljningen ar sésongsberoende med okningar
under firandet av alla hjartans dag, paskhelgen, maj och juni samt framfér allt i december. Kraftiga vader- och
trafikstdrningar kort innan julhelgen kan paverka forséljningen negativt.

Prisutvecklingen pa adelmetaller, valutor, I6ner, hyror samt rantelaget ar de viktigaste faktorerna som paverkar Bolagets
kostnader.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET OCH HANDELSER EFTER BALANSDAGEN

Oroligheterna fortsétter i Mellersta Ostern. Detta har paverkat tillgangen pa olja i framfor allt Asien. De flesta landera inom
EU bygger ut sitt militara forsvar. Kriget i Ukraina fortgar. Sammantaget skapar den osékra situationen en démpande effekt
pa privatkonsumtionen.

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
Bolagsstyrningsrapporten har upprittats i enlighet med Arsredovisningslagen. Bolagsstyrning avser de beslutssystem
genom vilka &garna styr bolaget. | det foljande redogérs narmare for bolagsstyrningen inom Golden Heights AB.

Bolagsstamman r bolagets hdgsta beslutsfattande organ. Arsstimman ska hallas inom sex manader fran rakenskapsarets
slut. Vid arsstdmman utévar aktiedgarna sin rostratt och utser styrelseledaméter och revisorer samt beslutar om styrelsens
och revisorernas arvoden samt riktlinjerna for bestdmmande av 16n och annan ersattning till verkstéllande direktér och
koncernledning. Varje aktie berattigar till en rést.

Bolagets styrelse ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen och tillser ven att det finns en god intern kontroll
inom koncernen. Styrelseordférandens roll &r att leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgér sina uppgifter. For
en beskrivning av styrelsens sammansattning hanvisas till not 6 i de finansiella rapporterna. Styrelsen faststaller varje ar en
arbetsordning for sitt arbete. Férséljningsledningen féljer upp omsattningen och bruttovinst dagligen per koncept, region och
butik och initierar atgarder vid avvikelser mot sdsongsrensade jamférelsetal. Marknadsférings- och kampanjkostnaderna
kontrolleras centralt och anpassas |6pande till férséljningsutvecklingen. Butikernas bidrag ill koncernens fasta kostnader
testas manadsvis och atgarder vidtages om ej tillfredsstallande. Investeringar i nya butiker féregas av investeringskalkyler
pa detaljniva. Likviditetsprognoser pa utgiftslagsniva gores veckovis. Utdver information vid moten far styrelsen l6pande
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information om férséljnings- och likviditetsutvecklingen. Koncernens utgifter i dvrigt féljer av foretagsledningen faststalld
attestordning.

Bolagets verkstallande direktdr utses av styrelsen och skéter den [dpande férvaltningen av bolagets verksamhet enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar. Till sitt forfogande har verkstallande direktéren en koncernledning.

UTDELNINGSPOLICY
Bolagets policy ar att tillse att medel alltid finns i bolaget for att finansiera expansion och utveckling av verksamheten.
Darutbver kan en del av koncernens vinst betalas som utdelning till aktiedgarna.
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1. Om denna hallbarhetsrapport

Syftet med denna hallbarhetsrapport ar att ge en transparent och balanserad bild av hur Golden Heights arbetar med miljo,
sociala fragor och bolagsstyrning, samt hur koncernens vasentliga inverkningar, risker och mojligheter hanteras. Rapporten
&r Golden Heights forsta rapport i enlighet med European Sustainability Reporting Standards (ESRS) och har upprattats
baserat pa de processer, strukturer och den information som varit tillganglig under rapporteringsperioden.

Forandringar och osakerhet i EU:s hallbarhetsregelverk har medfort utmaningar i tillampningen av rapporteringskravet. Under
slutet av 2025 har vissa lattnader inforts inom ramen for EU:s sa kallade Omnibusinitiativ. Dessa forvantas implementeras i
nationell lagstiftning i respektive medlemsstat och kan darmed komma att paverka omfattningen och utformningen av Golden
Heights hallbarhetsrapportering framat.

2. ESRS 2 Alimanna upplysningar

Allmén grund for rapporten (BP-1)

Golden Heights omfattas av kravet pa lagstadgad hallbarhetsrapportering. Hallbarhetsrapporten har uppréattats utifran
Arsredovisningslagen (1995:1554) och &r strukturerad i enlighet med European Sustainability Reporting Standards (ESRS).
Rapporten omfattar Golden Heights verksamhet under rakenskapsaret 2025 och har upprattats pa koncernniva.

Rapportens innehall baseras pa resultatet av en genomford dubbel vasentlighetsbedémning. Om inget annat anges motsvarar
konsoliderings-omfattningen den som tillampas i koncernens finansiella rapportering.

Rapporten beskriver Golden Heights egen verksamhet samt vasentlig information avseende koncernens uppstroms och
nedstréms vardekedja i den utstréckning detta &r nddvéndigt for att forstd koncernens vésentliga fragor. Tyngdpunkten i
rapporten ligger pa egna anstéllda samt aktiviteter i uppstroms vardekedja da det ar dar som de flesta av Golden Heights
vasentliga inverkningar, risker och méjligheter finns.

Utelamnande av information

Den vésentliga fragan om halsa och sakerhet for butiksanstdllda beddéms vara kanslig ur bade ett sékerhets- och
affarsperspektiv och darfér lamnas endast en Gvergripande beskrivning av hur risker hanteras. Specifika operativa
sékerhetsatgarder uteldmnas i enlighet med ESRS 1 avsnitt 7.7 om sekretessbelagd och kanslig information.

Undantaget enligt artiklarna 19a.3 och 29a.3 i direktiv 2013/34/EU avseende forestaende utveckling eller fragor under
forhandling har inte utnyttjats.

Sarskilda omsténdigheter (BP-2)

Tidshorisonter

| den dubbla vasentlighetsbeddmningen tillampades tre tidshorisonter i enlighet med definitionerna i ESRS 1. | koncernens
finansiella rapportering anvands dock tva tidshorisonter: kort sikt (<1 ar) och lang sikt (>1 ar). For att vara konsekvent med
den finansiella rapporteringen presenteras darfér resultaten i denna rapport enligt dessa tva tidshorisonter. Den medellanga
och langsiktiga tidshorisonten enligt ESRS redovisas darfér sammantaget som lang sikt.

Uppskattningar, tidigare perioder och annan lagstiftning

Pa grund av begransad tillgang till fullstindiga och verifierbara data inom ESRS E1 (klimatférandringar) och E5
(resursanvandning och cirkulér ekonomi) har koncernen tilldmpat uppskattningar i redovisningen av kvantitativa uppgifter for
dessa.

Fér E1 har koncernen gjort vissa uppskattningar for att kunna redovisa scope 2- och scope 3-utsldpp samt total
energianvandning. Detta galler bade delar av den svenska verksamheten och i synnerhet den finska verksamheten, dar
strukturer for datainsamling i nulaget &r mindre utvecklade. Uppskattningarna baseras pa tillgangliga data fran den svenska
verksamheten samt vedertagna antaganden. Matosé&kerheten hanfor sig frdmst till anvandningen av uppskattningar,
begransad tillgang till leverantdrsspecifika data samt avsaknad av en fullt utvecklad kontrollmiljo for insamling och verifiering
av klimatrelaterade data.
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Uppgifter for resursinfioden och resursutfloden baseras pa interna inkdpsdata, leverantérsinformation samt i vissa fall
uppskattningar dér fullstndig information saknas. For delar av den finska verksamheten samt for vissa materialfiéden och
produktkategorier (exempelvis plast) saknas fullstdndiga data, vilket innebar att redovisningen delvis bygger pa antaganden
och avgransningar. Estimaten har berdknats utifran fillgangliga viktuppgifter, leverantdrsdokumentation och
produktgruppsspecifik information. Matos&kerheten &r frimst kopplad till anvéndning av uppskattningar, samt avsaknad av
ett enhetligt koncerndvergripande system fér insamling, verifiering och kvalitetssakring av data.

Koncernen har uppréttat en hallbarhetsrapport for rakenskapsaret 2024 som inte har varit upprattad i enlighet med ESRS eller
granskats externt. Inga vasentliga fel i rapporteringen for tidigare perioder har identifierats.

Utover de upplysningar som kravs enligt ESRS innehéller denna hallbarhetsrapport &ven upplysningar enligt EU-
taxonomiférordningen (Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2020/852). Golden Heights har i dvrigt inte tilldmpat
nagra andra standarder eller ramverk for hallbarhetsrapportering i denna rapport.

Infasningsregler (phase-in)

Golden Heights uppfyller kriterierna for att tilldmpa infasnings-bestdmmelserna enligt EU:s "quick-fix delegated act of 11 July
2025 och har darfor valt att utelamna upplysningar for vissa underamnen inom S1 (S1-7, $1-11, $1-12, $1-13, $1-15 och
delar av S1-14), samt alla upplysningar kopplat till férvantade finansiella effekter.

| enlighet med samma infasningsbestammelser har koncernen aven valt att utelamna samtliga upplysningar for ESRS E4
Biologisk mangfald och ekosystem, ESRS S2 Arbetstagare i vardekedjan samt ESRS S3 Berdrda samhallen. Eftersom dessa
omraden har identifierats som vasentliga i den dubbla vasentlighetsbeddmningen ldmnas nedan en sammanfattande
beskrivning av dessa fragor, inklusive koppling till affarsmodell, befintliga styrmedel, tgarder samt identifierade begransningar
sasom begransad sparbarhet och verifierbarhet av information i leverantrskedjan samt avsaknad av systematiska
uppfoljnings-processer.

E4 Biologisk mangfald och ekosystem - Forlust av biologisk mangfald

Golden Heights har identifierat en faktisk negativ inverkan relaterad till biologisk mangfald i den uppstroms vérdekedjan.
Utvinning och produktion av ramaterial som anvénds i koncernens produkter, sérskilt ddelmetaller och &delstenar, ar
forknippade med betydande miljopaverkan. Gruvverksamhet orsakar direkt habitatforlust och ekosystempaverkan genom
markomvandling, avskogning och infrastruktur-utbyggnad.

Biologisk mangfald paverkas aven genom produktion av fdrpackningsmaterial, dar avskogning kopplad till pappersproduktion
samt plastproduktion bidrar till habitat-forlust och miljéfororening i bade terrestra och marina ekosystem. Sammantaget leder
detta till minskad biologisk mangfald, paverkan pa arter och stdrningar i ekosystemens funktioner.

Golden Heights affarsmodell, som bygger pa forséljning av smycken och relaterade produkter innehallande dessa material,
innebar darmed en indirekt koppling till dessa inverkningar. Koncernen anvénder i viss utstrackning atervunnet guld och silver
samt atervunnet material i férpackningar, vilket kan minska behovet av nyutvinning. Samtidigt koper koncernen &ven material
som inte ar atervunnet, inklusive diamanter och andra insatsvaror, och det saknas fullstdndig sparbarhet av materialens
ursprung.

Pa grund av begransad sparbarhet i leverantdrskedjan gar det inte att sékerstélla i vilken utstrackning inkopta material hérror
fran nyutvinning, vilket innebar att gruvrelaterade inverkningar i tidigare led inte kan uteslutas.

Vad galler mal, indikatorer, tidsatta atgardsplaner och uppflining relaterade till biologisk mangfald har koncernen inte faststallt
nagra sadana da tillgangliga data &r begransad.

S2 Arbetstagare i vardekedjan — Halsa och sakerhet

En potentiell negativ inverkan ar identifierad som &r relaterad ill halsa och sékerhet for arbetstagare i vardekedjan. Riskerna
ar sarskilt kopplade till utvinnings- och produktionsled, dér arbetstagare kan exponeras for farliga arbetsmiljder, bristande
skyddsutrustning, kemikalier och osakra arbetsforhallanden. Dessa risker ar generellt higre i vissa geografiska omraden och
i mindre formaliserade delar av vardekedjan, sasom smaskalig gruvdrift. Risker kan aven fdrekomma i senare led, exempelvis
vid tillverkning och reparation av smycken dar kemikalier, vdrme och maskiner anvénds, &ven om dessa generellt & mer
kontrollerade.

Koncernen hanterar dessa fragor indirekt genom leverantérsinstruktioner, vilka innehaller krav pa arbetsmiljé, sakerhet och
arbetsvillkor. For vissa leverantérer, sarskilt inom diamantsegmentet, tillimpas krav pa medlemskap i Responsible Jewellery
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Council (RJC), vilket inkluderar arbetsmiljokrav och tredjepartsrevisioner. Golden Heights genomfoér dock inga egna
systematiska riskbeddmningar av arbetsmiljérisker i leverantérskedjan och saknar strukturer for I6pande uppféljning av
arbetsmiljoforhallanden hos leverantorer och underleverantdrer. Inga mal, méatetal eller specifika atgardsprogram finns
faststéllda for denna fraga.

S2 Arbetstagare i vardekedjan — Krankningar av manskliga rattigheter

Golden Heights har aven identifierat en potentiell negativ inverkan relaterad till manskliga rattigheter i vardekedjan, inklusive
risk for barnarbete, tvangsarbete och andra krankningar. Exponeringen &r kopplad till inkép av produkter fran globala
leverantdrskedior, inklusive regioner dar risk for krankningar av manskliga rattigheter bedoms vara hogre. Detta inkluderar
exempelvis leverantorsled kopplade till textilier for presentartiklar, batterikomponenter till klockor samt utvinning av metaller
och &delstenar till smycken. Gruvdrift av material sasom guld och diamanter ar sarskilt forknippad med risker i smaskalig och
informell utvinning, dar barnarbete och osakra arbetsforhallanden forekommer.

Koncernens leverantorsinstruktioner omfattar krav baserade pa internationella ramverk sasom ILO:s karnkonventioner, FN:s
barnkonvention och FN:s Global Compact. Dessa inkluderar krav pad méanskliga rattigheter, arbetsvillkor och affarsetik.
Leverantdrer ska aven tillampa motsvarande krav i sina egna leverantérsled. For diamantleverantérer tillampas krav kopplade
till Responsible Jewellery Council samt Kimberleyprocessen for att motverka handel med konflikt-diamanter. Kontroll av
tillampning och efterlevnad av dessa krav ar inte fullt ut systematiserad och varierar mellan produktkategorier. Las mer om
koncernens arbete med tillbérlig aktsamhet under GOV-4. Inga specifika mal, indikatorer eller tidsatta atgarder har i nuléget
faststallts for fragan.

S3 Berorda samhéllen - Risk for paverkan pa lokalsamhallen vid gruvavfallsincidenter

En potentiell negativ inverkan relaterad till paverkan pa berérda samhéllen i samband med utvinning av ramaterial har
identifierats. Gruvverksamhet kan ge upphov till betydande konsekvenser for lokalsamhallen, sarskilt vid brister i hantering av
gruvavfall. Kollaps av dammar for gruvavfall (tailings storage facilities) kan leda till utslapp av férorenat material till mark och
vatten, vilket kan orsaka allvarliga miljoskador, paverkan pa halsa och forsorjning samt i vissa fall dodsfall och
tvangsforflyttningar. Sadana risker forekommer i globala vardekedjor for ddelmetaller och adelstenar och kan kopplas till
lander dar Golden Heights leverantérer verkar.

Koncernen saknar direkt verksamhet inom dessa delar av vérdekedjan och hanterar fragan indirekt genom sina
leverantorsinstruktioner, vilka innehaller krav pa miljishansyn och ansvarsfullt foretagande. For vissa leverantorer omfattas
dessa fragor dven av krav inom Responsible Jewellery Council. Golden Heights har inte etablerat nagra egna processer for
att identifiera eller folja upp paverkan pa berérda samhallen i leverantérskedjan, och det saknas mekanismer for att inhamta
synpunkter eller klagomal fran berdrda intressenter. Begransad insyn i tidigare led av véardekedjan innebér att omfattningen
av dessa risker inte kan kvantifieras eller verifieras fullt ut. Inga mal, indikatorer eller atgardsprogram har faststéllts.

Styrning av hallbarhetsarbetet (GOV-1 - GOV-5)

Koncernen arbetar med en decentraliserad organisation dar hallbarhetsfragor integrerats och utgér en del av den dagliga
verksamheten. Det ligger pa varje chefs ansvar att I6pande utvardera sin avdelnings verksamhet med avseende pa de
hallbarhetsrisker som finns samt vidta atgérder sa att avdelningarnas paverkan i dessa fragor halls inom ramen for koncernens
overgripande malsattningar. Under de senaste aren har Golden Heights inte haft en samordnad hallbarhetsagenda eller
formell hallbarhetsstrategi. Flera hallbarhetsrelaterade fragor hanteras dock inom ramen fér den l6pande verksamheten och
relevanta funktioners ansvarsomraden.

Sammansittning av styrelse och ledningsgrupp

Golden Heights styrelse bestar av tre (3) ledamdter, varav tva ar verkstallande. Ingen representation av anstéllda eller andra
arbetstagare finns i styrelsen. Kénsfordelningen i styrelsen &r 33 procent (1) kvinnor och 67 procent (2) mén. Ledningsgruppen
bestar av 8 verkstallande tjansteman, inklusive VD och koncernchef. Kénsférdelningen &r 37 procent kvinnor (3) och 63
procent man (5).

Av styrelsens ledaméter ar en (1) oberoende i forhallande till koncernen och dess ledning, vilket motsvarar 33 procent av
styrelsen.
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Ansvarsfordelning

Styrelsen ansvarar for koncernens 6vergripande styrning, riskhantering och strategiska mal, medan ledningsgruppen ansvarar
for det operativa genomfdrandet och uppféliningen av verksamheten. Hallbarhetsrelaterade fragor behandlas inom ramen for
dessa processer. Golden Heights koncernchef, tillika styrelseordféranden, har det yttersta ansvaret fér koncernens
hallbarhetsarbete. Riskhantering utfors inom respektive operativ funktion.

Styrelse

o Faststaller koncernens dvergripande inriktning och strategiska mal.

o Faststaller och &r ytterst ansvariga for koncernens styrdokument och policyer.

o  Beaktar relevanta hallbarhetsrelaterade risker och regelefterlevnadsfragor inom ramen for koncernens styrning
och riskhantering.

o  Séakerstaller att tillgang till expertis och kompetens inom hallbarhetsfragor finns tillganglig.

e Foljer upp vasentliga hallbarhetsrelaterade risker och fragor i den utstréckning de ar relevanta for koncernens
verksamhet.

Ledningsgrupp

e  Granskar material innan det presenteras for styrelsen.

o Ansvarar for att hantera relevanta hallbarhetsrelaterade risker och regelefterlevnadsfragor i den operativa
verksamheten.

o Ansvarar for att datainsamling och intern rapportering &r férenlig med géllande policyer samt regelverk, och for
interna kontroller.

o  Ansvarar for kvalitativ efterlevnad i samarbete med dmnesexperter och granskningsleverantorer (interna och
externa).

Interna funktioner

o Avdelningschefer definierar handlingsplaner kopplade till prioriterade projekt och allokerar resurser for att
stddja uppfyllandet av malsattningar inom sina respektive omraden. De har aven ansvar for implementering
och genomfdrande av relevanta policyer inom sina respektive omraden.

o Produktchefer definierar och implementerar handlingsplaner kopplade till Golden Heights uppstroms
vardekedja samt hanterar avvikelser. De har ven ansvar for implementering och genomférande av relevanta
policyer inom sina respektive omraden.

Kompetens och expertis

Golden Heights har under manga ar arbetat med ett antal hallbarhetsfragor, vilket innebar att intern kompetens finns inom
flera av koncernens funktioner avseende vissa av de vasentliga hallbarhetsfragor som identifierats. Inom ekonomiavdelningen
finns expertis gallande internationella och nationella krav kopplade fill affarsetik, intern kontroll och rapportering.
Produktcheforganisationen har god kunskap om koncernens leverantérskedjor och inom logistikorganisationen hanteras
fragor kopplade till transporter och avfallshantering. Sékerhetschef arbetar saval proaktivt som incident-drivet med bade
interna och externa samarbetsparter, riskanalyser och kompetensuppbyggnad. Experterna haller utifran behov Golden
Heights styrelse och ledningsgrupp uppdaterade. Extern juridisk kompetens anlitas regelbundet och vid behov anlitas aven
extern expertis for specifika hallbarhetsfragor.

Styrelse och ledningsgrupp har en samlad stor erfarenhet fran detaljhandels-verksamhet inom smycken och nérliggande
produktkategorier vilket inkluderar god kunskap om inkdp, sortimentsstyrning och férséljning av produkter med hdgt vérde.
Erfarenheten omfattar &ven arbete med internationella leverantérsled, sarskilt i Asien, samt hantering av affarsrelationer i flera
geografiska marknader dar koncernen &r verksam.

Flera medlemmar fran styrelse och ledningsgrupp har fran uppstart varit involverade i arbetet med den dubbla
vasentlighetsbedémningen och bidragit med information till kartldggningen av inverkningar, risker och méjligheter samt
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validering av koncernens vasentliga fragor. Arbetet har letts av en extern hallbarhetsexpert och under processen har en
CSRD/ESRS-utbildning genomférts for ett urval av medlemmar i ledningsgruppen for att bygga kunskap. | samband med
insamlande av data infor rapporteringsarbetet har ocksa vissa utbildningsmoment genomforts med ett antal avdelningschefer.
Arbetsordning for hallbarhetsfragor (GOV-2)

Golden Heights styrelse och ledningsgrupp har regelbundna méten dar ett urval av hallbarhetsfragor ar del av agenda och
|6pande internrapportering. Den dubbla vasentlighetsbedémning som ligger till grund for koncernens vasentliga fragor
pabdrjades i slutet av ar 2025 (och slutfordes i borjan av 2026) och darav lag under 2025 fokus pa sedan tidigare kanda
inverkningar och risker. Fragor som arbetats med under redovisningsperioden ar framst kopplade till sakerhet for den egna
personalen samt inkdp.

Incitamentsprogram (GOV-3)

Golden Heights har ett incitamentssystem for en utvald grupp av nyckelpersoner inom koncernen, men erbjuder inte ledaméter
i ledningen ett incitament kopplat till hallbarhetsfragor.

Tillborlig aktsamhet (due diligence) (GOV-4)
Koncernens arbete med tillborlig aktsamhet omfattar tva huvudsakliga omraden:

1. utvalda delar av uppstroms leverantorskedja (tier 1), frimst avseende huvudmaterial sasom diamanter samt till viss
del guld och silver, och
2. sakerhetsrelaterade fragor kopplade till den egna arbetskraften

For leverantérskedjan utgar arbetet fran leverantorsinstruktioner (Vendor instructions) som innehaller en uppférandekod med
grundlaggande krav avseende manskliga rattigheter, arbetsvillkor, milj® och ansvarsfullt foretagande. For vissa produkter
stalls krav pa certifiering enligt standardsattande organisationer inom adelmetall- och smyckesbranschen for att ytterligare
sakerstélla efterlevnad i leverantérsledet.

For sakerhetsfragor som ror egen personal utgar arbetet fran interna HR-policyer och etablerade sakerhetsrutiner. Nedan
beskrivs hur koncernen arbetar med tillbdrlig aktsamhet inom leverantérskedjan och gallande sakerhet for personal.

Aktiviteter for tillborlig
aktsamhet

Leverantorskedjan (uppstroms) Sakerhet for egen personal

+ Vendor instructions inkl. Code of Conduct och
Kravstallan Standard terms * HR-policyer f6r personal och
« Krav p& medlemskap i Responsible Jewellery | sékerhetsfragor
Council (RJC) for diamantleverantérer
. ing- i alini
e s + Leverantorsutvardering infor nya samarbeten Onboarding-processer vid anstalining
Identifiering & . v + Samarbete med externa
.y s + Granskning genom RJC:s certifierings- och L .
utvardering . organisationer kopplade till
revisionsprocess 0
butikssakerhet
. * Incident-baserade riskanalyser av produktchef | * Scenario-baserade riskanalyser for
Riskanalys S . . Y
vid indikationer pa avvikelser sakerhetsrelaterade situationer
. Lopande.d|alog med leverantérer + Uppflining av rutiner och
re s + RJC auditprogram IR
Uppfdljning i . . utbildningsinsatser
+ Uppfdljning genom méten, massor och . R
. + Krishantering vid incidenter
platsbesdk
. *H ing via sakerhetschef
. . + Atgardsplan via produktorganisationen antenhg Vl.a s e.r etse e.
Avvikelsehantering . . ) + Eskalering till VD vid allvarliga
+ Eskaleringsprocess till VD vid behov incidenter

Figur 1: Oversikt av aktiviteter fér tillborlig aktsamhet
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Forklaring om tillbérlig aktsamhet

Tabellen nedan ger en Gversikt av var i hallbarhetsforklaringen information om processen for tillborlig aktsamhet terfinns.

Centrala delar i tillbérlig aktsamhet

Sidhéanvisning

Upplysningskrav
a) Integrering av tillbdrlig aktsamhet i styrning, GOV-2, GOV-3, SBM-3, E1-SBM-3, §1- 12,16,19,29
strategi och affarsmodell SBM-3
b) Samarbete_medﬂ péverkade intressenter i alla SBM-2, IRO-1, $1-2, $1-3 15,1730
huvudstegen i tillbdrlig akisamhet
¢) Identifiering och bedémning av negativ inverkan | IRO-1, SBM-3, E1-SBM-3, S1-SBM-3 16,17,19,29

E1-1, E1-2, E1-3, E2-1, E2-2, E5-1, E5-2,
S1-1, S1-4, G1-1, G1-2, G1-3
e) Folja upp hur &ndamalsenliga dessa insatser ar GOV-4. SBM-2 1215
och kommunicera det ' ’
Tabell 1: Information om tillbérlig aktsamhet

d) Atgérder for att behandla negativ inverkan 19,24,25,29,31,34,35

Riskhantering och intern kontroll dver hallbarhetsrapportering (GOV-5)

Da detta ar Golden Heights forsta hallbarhetsrapport i enlighet med ESRS finns i dagslaget ingen formaliserad rutin framtagen
for riskhantering eller intern kontroll kopplat till koncernens hallbarhetsrapportering. Arbetet med att samla in, sammanstalla
och kvalitetssakra hallbarhetsdata har under rapporteringsperioden skett genom manuella processer och i dialog mellan
relevanta funktioner inom organisationen. Nagon formaliserad riskbedémning eller prioriteringsmetod kopplad till
hallbarhetsrapporteringen har inte tillampats. Koncernen har i nuldget inte fattat beslut om att infora ett formaliserat system
for riskhantering och intern kontroll avseende hallbarhetsrapportering.

Strategi, affirsmodell och vérdekedja (SBM-1)
Affarsmodell och vardekedja

Golden Heights ar verksamt inom detaljhandel av smycken, gavor och relaterade produkter i Sverige och Finland. Koncernens
verksamhet omfattar inkép av produkter och komponenter fran externa leverantorer, smyckesmontering, lagerhallning,
distribution, forsaljning genom egna butiker och digitala kanaler samt eftermarknadstjénster sdsom reparationer.

Koncernens erbjudande omfattar smycken i guld och silver, produkter med &delstenar och diamanter samt relaterade
produkter sdsom bijouterier, klockor, presentartiklar och accessoarer. Verksamheten skapar vérde for slutkunder genom
forséljning av produkter som syftar till att sprida gladje och berika livets olika tillféllen. Kunderna utgérs huvudsakligen av
konsumenter inom detaljhandel pa den svenska och finska marknaden.

Koncernens exponering for hallbarhetsrelaterade inverkningar, risker och mojligheter &r i huvudsak kopplad till:
e miljdpaverkan vid rAmaterialutvinning och produktionsprocesser
o arbetsvillkor och manskliga réttigheter i leverantérsled
o  afférsetik och korruptionsrisker i leverantorsrelationer och forséljningskanaler
o hélsa och sékerhet for butiksanstallda

Dessa exponeringar uppstar framst i vardekedjans tidigare led, sarskilt vid utvinning och bearbetning av adelmetaller och
adelstenar, samt i viss utstrackning i den egna verksamheten.
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Golden Heights Vardekedja

Egen verksamhet
(inklusive kontor)
Avfall &
Produktion Lager Butiker cirkularitet
& £ = W
HH o !! o -'.! o My
= e RiaHa IX
Ramaterial Verkstad: Kunder och )
+ Guld Slutmontering & slutanviindare
= Silver . »  Smycken (guld, silver, diamant)
* Diamanter Smyckesreparatlon » Bijouterier
» Diverse (stal, papper, textil etc.) »  Klockor
T +  Presentartiklar, etc.
Externa | _ _ o o o o
__________________ miirken = -

Transport léings med vardekedjan 97\= =5 @

Figur 2: Enkel illustration av Golden Heights vérdekedja

Vardekedjan omfattar utvinning av ramaterial, inklusive adelmetaller och adelstenar, raffinering och bearbetning av material,
produktion av komponenter och produkter, transport till koncernens lager och butiker samt smyckesmontering. | senare led
omfattas &ven forsaljning via fysiska butiker och e-handel — slutkonsumenter — reparation och ateranvandning — avfall.

Golden Heights stéllning i vardekedjan ar som detaljhandelsaktér med begrénsad direkt kontroll Gver verksamheten i tidigare
led. Framtradande affarsaktorer i tidigare led &r koncernens direktleverantorer (tier 1), som ar tillverkare och distributérer av
fardiga varor. Sparbarheten bortom direktleverantérsled ar begransad.

Strategiska inslag som paverkar hallbarhetsfragor

De delar av affarsstrategin som paverkar hallbarhetsfragor galler frmst:
o Hélsa och sakerhet for butiksanstéllda
e Kravstallning pa leverantdrer genom leverantorsinstruktioner
o  Ettfokus pa dkad anvandning av atervunnet ramaterial

Inom detaljhandelsverksamheten finns fortsatt utmaningar kopplade till arbetsmiljé och sakerhet i butik, dar exponering for
sakerhetsrelaterade incidenter ar en del av verksamhetens riskbild.

Affarsmodellen ar dven beroende av tillgang till &delmetaller och andra ramaterial, vilket innebar en exponering mot
prisvariationer och tiligang i leverantdrsledet. En dkad efterfragan pa atervunnet material, i kombination med begrénsad
tillgang, kan paverka inkdpskostnader och tillgang till produkter. Koncernen &r ocksa beroende av externa leverantérer for
produktion av smycken, vilket innebar att kravstalining och uppfdljning av affarsetiska och hallbarhetsrelaterade aspekter i
leverantérsledet ar en fortsatt utmaning. Begransad transparens i delar av vardekedjan kan paverka méjligheten att fullt ut
folja upp dessa krav.

Koncernen har i dagslaget ingen langsiktig strategi som specifikt syftar till att forandra affarsmodellen i relation till identifierade
hallbarhetsrisker eller inverkningar.

Medelantalet anstéllda omréknat till heltid per geografiskt omrade
Medelantalet anstallda i koncernen, omréknat till heltidstjanster, uppgick till 930.
e  Sverige: 647
e Finland: 283
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Hallbarhetsrelaterade mal

Koncernen har i nulaget inte faststéllt kvantifierade hallbarhetsrelaterade mal kopplade till specifika produktgrupper,
kundkategorier eller geografiska omraden. Detta géller samtliga vasentliga hallbarhetsomraden som identifierats i den dubbla
vasentlighetsbedémningen, inklusive klimat, resursanvéndning och cirkularitet, arbetsforhallanden i vardekedjan samt
affarsetik.

Avsaknaden av kvantifierade mal beror pa att koncernen &nnu inte har etablerat ett strukturerat arbete for att definiera och
hantera hallbarhetsrelaterade inverkningar, risker och mjligheter, sarskilt vad galler datainsamling och uppfoljning. Detta
hanger dven samman med att hallbarhetsarbetet i nuldget inte ar organiserat genom en dedikerad funktion eller roll inom
verksamheten.

Som framgar av respektive tematisk standard hanteras vissa fragor i nuldget genom évergripande kravstéllining, exempelvis
genom leverantdrsinstruktioner och branschinitiativ, snarare an genom specifika, métbara mal och indikatorer.

Eftersom koncernen inte har faststallt kvantifierade hallbarhetsmal har ingen strukturerad bedémning genomforts av
nuvarande produktgrupper och marknader i férhallande till sddana mal.

Intressentkontakter och informationsfléden (SBM-2)

Golden Heights interagerar med flera intressentkategorier inom ramen for sin verksamhet. Nedan grupper beddms vara de
som koncernens verksamhet har storst inverkan pa och som paverkas mest av koncernens beslut. Ett syfte med
intressentdialoger ar &ven att uppratthalla affarsrelationer, sékerstdlla regelefterlevnad, identifiera risker och
forbattringsomraden.

Dialogerna &r inte centraliserade utan integrerade i respektive verksamhetsomrade och sker genom ordinarie affars- och
bolagsprocesser. De huvudsakliga intressenterna ar:

- Agare och styrelse som engageras genom bolagsstdmma och styrelseméten

- Medfinansiarer genom prospekt, investerarméten och finansiell rapportering

- Medarbetare genom méten, intrant och medarbetarsamtal

- Kunder genom butiksméten, marknadsféring och kundundersokningar

- Leverantdrer genom inkdpsprocesser, uppféljningar och avtalsdialog

- Myndigheter genom rapportering och tillsyn samt samarbete kring sakerhetsfragor
- Lokalsamhalle genom media och lokal narvaro

| samband med den dubbla vésentlighetsbedémningen som ligger till grund fér denna rapport genomfordes i samarbete med
externa hallbarhetsexperter, sex intervjuer med interna och externa intressenter, inklusive HR-chef, produktchef, en extern
admnesexpert samt leverantérer. Syftet med dialogerna var att bekrafta identifierade inverkningar, risker och méjligheter samt
att komplettera och bredda denna kartldggning. Resultatet av dialogerna anvéndes som underlag i den slutliga bedémningen
och prioriteringen av vésentliga inverkningar, risker och méjligheter.

Golden Heights verksamhet ar beroende av medarbetare i butiksmiljd, vilket innebér att fragor kopplade till arbetsmilj6,
sakerhet och arbetsvillkor &r centrala i den operativa verksamheten. Den identifierade vasentliga inverkan avseende hélsa
och sakerhet for butiksanstallda &r direkt kopplad {ill affarsmodellen och den egna arbetskraftens intressen och rattigheter
beaktas genom I6pande operativa processer, sasom arbetsmiljdarbete, sakerhetsrutiner och genom dialog mellan
medarbetare och nédrmaste chef. Beaktandet sker dock inte genom en formaliserad process som systematiskt integrerar egna
arbetskraftens eller andra intressenters perspektiv i koncernens évergripande strategi eller affarsmodell.

Pa grund av tids- och resursbegrénsningar genomférdes inom ramen for den dubbla vasentlighetsbeddmningen ingen
konsultation med paverkade intressenter sdsom egen arbetskraft eller arbetstagare i vardekedjan.

Koncernen har inte andrat sin strategi eller affarsmodell till flid av intressentdialogen inom ramen fér den dubbla
vasentlighetsbedémningen. Inga ytterligare steg eller tidsbundna férandringar av strategi eller affarsmodell har beslutats med
direkt hanvisning till identifierade intressentintressen eller synpunkter.

Information till ledningen

| samband med genomforandet av koncernens dubbla vasentlighetsbeddémning har styrelsen tagit del av underlag som
sammanfattar resultat frdn genomférda intressentdialoger och identifierade inverkningar, risker och méjligheter. | den I6pande
verksamheten hanteras hallbarhetsrelaterade fragor, inklusive relevanta intressentperspektiv, inom ramen for koncernens
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ordinarie styrnings- och riskhanteringsprocesser. Information om vésentliga inverkningar, risker och méjligheter rapporteras
till ledningsgruppen och, nar sa ar relevant, vidare till styrelsen.

Vésentliga fragor (SBM-3)

Den genomfdrda dubbla vasentlighetsbeddmningen identifierade ett antal vésentliga inverkningar, risker och méjligheter
(impacts, risks and opportunities — IRO:er) kopplade till Golden Heights verksamhet och vérdekedja.

Oversikt 6ver visentliga inverkningar, risker och méjligheter

ESRS

Hallbarhets-
omrade

Beskrivning av IRO

Faktisk /
Potentiell

Viardekedja

Tids-
horisont

E1 Klimat- Véxthusgasutslapp sker genom Inverkan Faktisk Hela Kort
forandringar hela véardekedjan, t.ex. i gruvdrift, vardekedjan
produktion, transport, avfall
E2 Féroreningar Vatten- och markfdrorening vid Inverkan Faktisk Uppstréms Kort
gruvdrift och materialproduktion
E4 Biologisk Habitatforlust och Inverkan Faktisk Uppstroms Kort
mangfald ekosystempaverkan kopplad till
ramaterialutvinning
E5 Resursfléden Anvéndning av atervunnet material | Inverkan Faktisk Egen Kort
minskar behov av jungfruliga verksamhet /
resurser Uppstréms
ES5 Cirkular Okad material-atervinning kan Mgjlighet Potentiell Egen Kort
affarsmodell minska kostnadsrisk och starka verksamhet
kundrelationer
E5 Andliga Begransad tillgang till &delmetaller | Risk Potentiell Uppstroms Lang
naturresurser kan Oka inkdpskostnader
$1 Egen Halsa och sakerhet for Inverkan Faktisk Egen Kort
arbetskraft — butiksanstéllda verksamhet
halsa och
sakerhet
$1 Talang- Attrahera och behélla kvalificerade | Risk Potentiell Egen Kort
attraktion medarbetare verksamhet
S2 Hélsa och Arbetsmiljérisker i gruv- och Inverkan Potentiell Uppstréms Kort
sakerhet i produktionsled
vardekedjan
S2 Ménskliga Risk for barnarbete, tvangsarbete Inverkan Potentiell Uppstroms Kort
rattigheter i och andra krankningar
vardekedjan
S3 Berorda Risk for paverkan pa Inverkan Potentiell Uppstroms Kort
samhallen lokalsamhéllen vid
gruvavfallsincidenter
G1 Korruption Exponering for korruption och Inverkan Potentiell Uppstroms Kort
oetiska affarsmetoder i
leverantorsled
Enhets- | Regel- Okade regulatoriska krav kan Risk Potentiell Egen Kort
specifik | efterlevnad medféra hdgre administrativa verksamhet
(ESG-reglering) | kostnader
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Enhets-
specifik

Korruption och | Bedragerier i forséljningskanaler Risk - Faktisk/ Egen Kort
bedrageri Potentiell verksamhet /
kunder

Figur 3: Golden Heights 14 vésentliga fragor

De vasentliga inverkningarna ar framst relaterade till miljopaverkan fran ramaterialutvinning och materialproduktion i
vardekedjans tidigare led, inklusive utslapp av véaxthusgaser, fororeningar av mark och vatten samt paverkan pa biologisk
mangfald. Vidare har vasentliga inverkningar identifierats kopplat till arbetsvillkor, halsa och sékerhet samt manskliga
rattigheter i uppstroms leverantorsled, liksom till halsa och sakerhet for anstéllda i den egna butiksverksamheten. Inverkningar
kan aven uppsta for lokalsamhallen i anslutning till ramaterialutvinning.

De identifierade riskerna omfattar begransad tillgang till naturresurser sdsom adelmetaller, ékade krav pa efterlevnad av
hallbarhetsrelaterade regelverk, svarigheter att attrahera och behalla kvalificerad personal samt risker kopplade till affarsetik,
korruption och bedragerier i leverantérsrelationer och forsaljningskanaler.

De identifierade mojligheterna &r kopplade till 6kad anvandning av atervunna material och utveckling av mer cirkuléra
affarsmodeller.

Detaljerad information om respektive inverkan, risk eller mdjlighet, inklusive policyer, atgarder, mal och matt, lamnas i de
tematiska avsnitten i denna hallbarhetsrapport, dar tillampligt.

Koppling till strategi och affarsmodell

Vasentliga fragor kopplat till arbetsmilio i butiker, regelefterlevnad och talangattraktion hanteras idag inom ramen for
koncernens I6pande verksamhet och dess ordinarie styrnings- och riskhanteringsprocesser. Da dvriga av Golden Heights
vasentliga fragor i huvudsak ar kopplade till koncernens uppstréms vardekedja kan detta paverka koncernens affarsmodell
genom Okade krav pa sparbarhet, regelefterlevnad, utokat fokus pa tillborlig aktsamhet och ansvarsfulla inkdp samt hantering
av miljé- och arbetsvillkorsrelaterade risker i leverantdrsledet.

Samtidigt har majligheter identifierats kopplade till 6kad anvandning av atervunna material och utveckling av mer cirkuldra
materialfloden, vilket pa sikt kan bidra till minskat beroende av nyutvunna ravaror och starkt resurseffektivitet i verksamheten.

Koncernen har inte genomfort férandringar i affarsmodell eller dvergripande strategi ill foljd av vasentlighetsbeddémningen
under rapporteringsperioden. Koncernen har inte heller identifierat nagra nuvarande finansiella effekter som medfort justering
av redovisade tillgangar eller skulder. Identifierade risker kan pa sikt paverka inkdpskostnader, leveranssakerhet,
regelefterlevnadskostnader och varumérke. Nagon kvantitativ analys har inte genomfdrts och inga sarskilda investerings- eller
finansieringsbeslut har fattats med direkt koppling till de vasentliga inverkningarna, riskerna eller méjligheterna.

Affarsmodellens motstandskraft i foérhallande till identifierade inverkningar och risker ar i nuldget beroende av
leverantdrsrelationer, kommersiell riskhantering och interna kontrollprocesser. Nagon separat scenario- eller stresstestanalys
har inte genomférts, och koncernen har i nuldget inte faststallt nagon tidsram for nar en sadan analys skulle utféras. Detta ar
koncernens forsta rapportering enligt ESRS. Jamforelse med foregaende period ar darfor inte tilldmplig. Specifikation av vilka
inverkningar, risker och méjligheter som omfattas av ESRS respektive foretagsspecifika upplysningar framgar av tabellen
ovan.

Faststéllande av vasentliga fragor (IRO-1)

Golden Heights har genomfort en dubbel vésentlighetsbedémning i enlighet med ESRS 1 under ledning av extern
hallbarhetsexpertis. Identifieringen av inverkningar, risker och méjligheter gjordes genom en skrivbordsanalys och baserades
pa branschspecifik information, interna dokument, vetenskapliga artiklar, affarsdata, leverantorsinformation samt intervjuer
med intressenter. | beddmningen beaktades samtliga hallbarhetsfragor pd @mnes-, underdmnes- och delunderdmnesniva
enligt ESRS 1.

Processen omfattade identifiering, beddmning och prioritering av faktiska och potentiella inverkningar, risker och mdjligheter
i hela vardekedjan. Beddmningen beaktade inverkningar, risker och méjligheter som uppstar genom egen verksamhet samt
genom affarsforbindelser. Identifieringen fokuserade sarskilt pa verksamheter och geografier med forhdjd risk, sasom
ramaterialutvinning och produktion i tidigare led, samt specifika delar av den egna verksamheten dar det finns storre risk for
negativa inverkningar (t.ex. halsa och sakerhet for butiksanstallda).
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Parallellt med skrivbordsanalysen genomférdes intressentdialoger for att bekréfta identifierade inverkningar, risker och
mojligheter samt for att komplettera kartlaggningen. Intervjuer genomférdes med interna och externa intressenter, inklusive
HR-chef samt externa parter sdsom en amnesexpert och leverantorer. Nagot strukturerat samrad med berorda intressenter i
tidigare led eller egen verksamhet har inte genomforts inom ramen for denna process

De identifierade inverkningarna, riskerna och mojligheterna analyserades och beddmdes utifran faststallda kriterier for
allvarlighetsgrad, grad av positiv inverkan, finansiell effekt och sannolikhet. Beddmningen genomfdrdes som en kvantitativ
dvning dar samtliga parametrar varderades. Allvarlighetsgrad for negativa inverkningar har bedémts som en kombination av
skala, omfattning och aterstéllbarhet, dar varje dimension varderats pa en femgradig skala (1-5). Skala avser hur allvarlig
inverkan ar, omfattning avser hur manga som paverkas, och aterstallbarhet avser mojligheten att aterstalla skadan. Grad for
positiva inverkningar har beddmts utifran en kombination av skala och omfattning. Sannolikhet for samtliga inverkningar har
beddmts pa en femgradig skala (1-5) baserat pa sannolikheten for att en inverkan intraffar inom en given tidshorisont. Ett
varde om fem indikerar att inverkan &r faktisk, medan lagre vérden avser potentiella inverkningar.

Faststallandet av troskelvarden for vasentlighet utgjorde darefter en mer kvalitativ beddmning. Denna baserades pa resultaten
fran den kvantitativa analysen, dar inverkningar med hogst allvarlighetsgrad respektive storst positiv inverkan identifierades,
och en rimlig niva for vad som ska anses vasentligt faststalldes. Vasentlighet for negativa inverkningar faststélldes dar
allvarlighetsgrad och sannolikhet dversteg dessa troskelvarden, medan motsvarande géllde for positiva inverkningar utifran
grad av positiv inverkan och sannolikhet. Fér inverkningar kopplade till manskliga rattigheter har allvarlighetsgrad prioriterats
over sannolikhet i enlighet med ESRS. For samtliga identifierade inverkningar bedémdes &ven deras tidshorisont pa kort-,
medel- eller langsikt. | rapporteringen presenteras dock resultaten i enlighet med koncernens finansiella rapportering, dar
medellang och lang sikt sammanfors och redovisas som lang sikt for samtliga inverkningar, risker och mojligheter. Majoriteten
av inverkningar, risker och méjligheter bedéms uppsta pa kort sikt, da de antingen redan intréffar eller kan intréffa i nartid.
Detta utesluter dock inte att de kan kvarsta eller intraffar dver medellang och lang sikt. | rapportens presentation av resultaten
fran den dubbla vésentlighetsbeddmningen har fokus dock legat pa den mest aktuella tidshorisonten.

Risker och mdjligheter identifierades med utgangspunkt i bransch och foretaget, men aven utifran de inverkningar och
beroenden som framkommit i inverkansanalysen. Detta innebér att identifierade negativa inverkningar i vardekedjan, sasom
milj6- och manniskorattsrelaterade risker kopplade till ramaterialutvinning och produktion, har legat till grund for bedémningen
av potentiella finansiella risker, exempelvis leveransstorningar, kostnadsokningar eller regulatoriska konsekvenser.
Beroenden av specifika material och leverantdrsrelationer har pa motsvarande satt beaktats vid identifiering av finansiella
risker och méjligheter.

Finansiell effekt har bedomts kvalitativt i tre nivaer (lag, medel, hdg) utifrdn bade sannolikhet samt finansiell effekt pa
kostnader, intakter eller investeringar. De bedémningskriterier som anvants &r i linje med koncernens befintliga metod for att
hantera finansiella affarsrisker, vilket kan underlétta en framtida integrering i foretagets process for att identifiera och hantera
affarsrisker.

En finansiell risk eller méjlighet bedémdes som vasentlig nar kombinationen av finansiell effekt och sannolikhet ansags vara
tillrackligt stor for att kunna paverka foretaget vasentligt, antingen idag eller i framtiden. Bedémningen av tidshorisont avser
nar en identifierad risk eller mojlighet férvantas kunna paverka koncernens finansiella stallning, dar kort sikt definieras som
<1 ar, medellang sikt 1-5 ar och lang sikt >5 ar. Klassificeringen baseras pa en kvalitativ bedémning av sannolik utveckling i
respektive fraga. | vasentlighetsbeddmningen anvandes tre tidshorisonter, men i rapporteringen presenteras resultaten i
enlighet med koncernens finansiella rapportering, dar medelldng och lang sikt sammanférs och redovisas som lang sikt for
samtliga inverkningar, risker och mdjligheter.

Vid genomférandet av den dubbla vésentlighetsbedémningen har Golden Heights inte anvéant klimatrelaterade
scenarioanalyser. Utéver den process for identifiering av inverkningar, risker och médjligheter som beskrivits ovan har
koncernen inte genomfort nagra ytterligare granskningar av verksamhetsplatser, tillgangar eller affarsaktiviteter i den egna
verksamheten eller i vardekedjan i tidigare eller senare led avseende fororeningar, vatten- och marina resurser, biologisk
mangfald eller resursanvéandning och cirkular ekonomi. Koncernen har inte heller genomfért nagra konsultationer med berérda
samhallen kopplade till dessa fragor.

Hallbarhetsrelaterade risker och majligheter har inte prioriterats genom en separat metod i forhallande till andra afférsrisker,
utan har analyserats inom ramen for samma Gvergripande beddmningsprinciper. Nagra sérskilda riskbedémningsverktyg
specifikt for hallbarhetsrisker anvands inte i nulaget. Eftersom fullstandiga vardekedjedata saknades baserades storsta delen
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av analysen pa tillganglig branschinformation och rimliga antaganden, och dar det fanns kvantitativ information togs aven
detta i beaktande.

Detta &r koncernens férsta rapportering enligt ESRS. Processen for att identifiera och bedéma inverkningar genomférdes i
samband med uppréattandet av hallbarhetsrapporten. Resultatet av vasentlighetsbedémningen validerades av medlemmar i
styrelsen och ledningsgruppen och dokumentationen for detta ligger till grund for denna hallbarhetsrapport. | nulaget ar
processen for att identifiera och bedéma inverkningar inte fullt integrerad i koncernens Gvergripande riskhanterings- eller
strategiprocesser. Nagon etablerad process for lopande uppfolining eller aterkommande uppdatering av
vasentlighetsbedémningen finns i dagslaget inte och nagot faststéllt datum for en dversyn av vésentlighetsbeddmningen har
&nnu inte beslutats.

Golden Heights har med hjalp fran extern hallbarhetsexpertis faststéllt vilken information som ska redovisas i
hallbarhetsrapporten genom en genomgang av samtliga upplysningskrav och datapunkter i ESRS. Som stdd i detta arbete
har EFRAG:s Implementation Guidance 3 (IG3) anvants, dar samtliga datapunkter &r sammanstallda.

Varje datapunkt har bedomts individuellt genom en kvalitativ bedémning av dess relevans i forhallande till de vasentliga
inverkningar, risker och mdjligheter som identifierats i den dubbla vésentlighetsbeddmningen. Den information som bedémts
vara nddvandig for att forsta dessa har inkluderats i rapporten, i enlighet med kriterierna for vasentlighet av information enligt
ESRS 1 avsnitt 3.2.

3. E1 Klimatforandringar

Som en del av koncernens dubbla vasentlighetsbedomning har Golden Heights identifierat energiférbrukning och utslépp av
vaxthusgaser i vardekedjan som en vasentlig negativ inverkan. De efterf6ljande upplysningarna beskriver denna inverkan
samt relevant information relaterad till klimatforandringar i enlighet med kraven i ESRS E1.

Energiforbrukning och utslapp av vaxthusgaser

Golden Heights verksamhet medfdr energianvandning och utslépp av vaxthusgaser, framst kopplat till produktion och
bearbetning av material som ingar i koncernens produkter. Den storsta delen av klimatpaverkan uppstar uppstroms i
vardekedjan vid brytning, utvinning, smaltning och raffinering av adelmetaller samt tillverkning av andra material sa som
textilier, stal, plast och forpackningsmaterial. Ytterligare utsldpp uppstar aven i senare delar av vardekedjan och i egen
verksamhet, exempelvis genom drift av butiker och transporter.

Styrning, strategi och omstallningsplan (E1-GOV-3, E1-1, E1-SBM-3)

Golden Heights beaktar for narvarande inte klimatrelaterade dvervéganden i ersattningen till medlemmar i koncernens ledning,
och ingen del av erséttningen under rapporteringsperioden var kopplad till klimatrelaterade mal eller indikatorer. Koncernen
har inte antagit nagon omstélliningsplan for begransning av klimatférandringar och har i nuléget ingen faststalld tidsplan for
om eller nar en sadan plan kan komma att tas fram. Vid rapporteringsperiodens slut hade koncernen inte heller genomfort
nagon analys av resiliensen i strategi och affarsmodell i forhallande till klimatférandringar, inklusive analyser baserade pa
klimatscenarier.

Policyer, atgarder och mal (E1-2, E1-3, E1-4)

Golden Heights har i dagslaget inte antagit nagon policy relaterad till klimatfdrandringar och har inte heller faststallt atgarder
eller mal som &r relaterade till begrénsning av eller anpassning till klimatforandringar. Nagon tidsram for att utveckla sddana
har inte definierats. Detta beror pa att koncernen hittills inte har formaliserat sitt arbete med dessa fragor. Koncernen saknar
dérmed i nuldget ett strukturerat arbetssatt for att systematiskt identifiera, hantera och félja upp klimatrelaterade utslépp i hela
vardekedjan, inklusive utslapp kopplade till transporter och inkdp av material sdsom adelmetaller, stal, papper och textilier.

Samtidigt finns initiativ inom verksamheten som kan bidra till minskad klimatpaverkan. Golden Heights stravar exempelvis
efter att anvanda atervunnet guld och silver i sina produkter samt atervunnet material i sina forpackningar, vilket kan minska
behovet av nyutvinning och darmed utslapp fran energiintensiva delar av vérdekedjan.

Genom att stélla krav pa medlemskap i Responsible Jewellery Council (RJC) for alla diamantleverantérer samt delar av
leverantorerna av adelmetaller, omfattas dessa aktorer av RJC:s Code of Practices. Detta inkluderar krav pa att mata och
folja upp vaxthusgasutslapp (scope 1 och 2), samt, for verksamheter med gruv- eller mineralbearbetning, i viss utstrackning
aven utslapp i vardekedjan (scope 3). RJC staller aven krav pa att arbeta mot 6kad anvandning av férnybar energi samt att
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etablera mal och handlingsplaner for att minska klimatpaverkan dar verksamheten bedéms ha betydande utslapp. Dessa
initiativ ar dock inte en del av ett 6vergripande, formaliserat klimatramverk.

Energianvadndning och véxthusgasutslapp (E1-5, E1-6)

Pa grund av begransad tillgang till fullstdndiga och verifierbara data har koncernen gjort vissa uppskattningar for delar av
scope 2- och scope 3-utslappen samt den totala energianvandningen, bade for delar av den svenska verksamheten men
sarskilt avseende den finska verksamheten. Uppskattningarna baseras pa tillgangliga data fran den svenska verksamheten
samt vedertagna antaganden. Koncernen bedémer att detta medfér viss métosakerhet.

Energianvandningen inom koncernens svenska verksamhet baseras pa den nordiska residualmixen, dar energimixen till
stdrsta del utgdrs av fossila energikéllor, foljt av karnkraft och en mindre andel fornybar energi. Fér koncernen som helhet har
energianvandningen uppskattats till 4399,35 MWh under rapporteringsperioden 2025. Uppskattningen baseras pa faktiska
uppgifter fran 116 butiker i Sverige samt faktiska uppgifter fran koncernens kontor och lager. Aven underlag avseende
anvandning av leasingbilar inkluderas.

Kontor och lager (2 platser) star for cirka 20 % av den uppmatta energianvandningen. For 6vriga butiker har en genomsnittlig
energianvandning per plats beraknats utifran tillgangliga data. Denna genomsnittsniva har darefter anvants for att uppskatta
energianvandningen for de butiker dar data saknas. Totalt omfattar uppskattningen 265 platser, dar energianvandningen for
en del av dessa har baserats pa genomsnittliga varden. Berakningen utgar fran antagandet att energianvandningen per plats
ar konstant vid uppskalning.

Koncernen bedriver verksamhet inom detaljhandel, vilket omfattas av NACE Section G (Wholesale and retail trade).
Energiintensiteten beraknas som total energianvandning i forhallande till nettointékter fran dessa verksamheter. Koncernens
energianvandning uppgar uppskattningsvis till 4399,35 MWh, vilket motsvarar en energiintensitet om 2,36 MWh per MSEK.

Energianvéndning och energimix i koncernen

Bransleforbrukning fran kol och kolprodukter (MWh) 0
Bransleforbrukning fran raolja och petroleumprodukter (MWh) 214,082
Bransleforbrukning fran naturgas (MWh) 0
Bransleforbrukning fran andra fossila branslen (MWh) 0
Forbrukning av inkopt eller forvarvad elektricitet, varme, anga och kylning fran fossila kallor (MWh) 2854,58
Total anvandning av fossil energi (MWh) 3068,66°
Andel fossila kéllor i total energianvandning (%) 69,75
Total anvandning fran karnenergikallor (MWh) 904,58
Andel fran karnenergikallor i total energianvandning (%) 20,56
Bransleférbrukning for fornybara energikallor; biomassa, biogas, biobransle, etc (MWh) 88,20
Forbrukning av inkopt elivarme/angal/kyla (fran fornybara kallor) (MWh) 337,904
Forbrukning av egenproducerad fornybar icke-bransleenergi (MWh) 0

Total anvandning av fornybar energi (MWh) 426,10
Andel fornybara kallor i total energianvandning (%) 9,69
Total energianvandning (MWh) 4399,35

Tabell 2: Total energianvéndning kopplat till egen verksamhet

Scope 1-utslapp, vilka avser koncernens leasingbilar, uppgar till 21,8 tCO,e. Utslappen har beraknats baserat pa uppgifter
fran registreringsbevis avseende utslapp, och antal kdrda mil ar hamtade fran korjournaler. Uppgifterna har sammanstalits av
ansvarig for leasingbilar.

Utslapp fran inkdpt el och energi har beraknats med hjdlp av data fran Grexel. Berdkningen baseras pa den nordiska
residualmixen, i enlighet med metodik som arligen tas fram och publiceras av Energimarknadsinspektionen. Residualmixens
utslappsfaktorer har multiplicerats med verksamhetens totala energiférbrukning under rapporteringsaret for att uppskatta

1 Ar 2025 ar koncemens forsta rapporteringsar enligt ESRS och utgér basar. Jamforande information finns darfor inte tillganglig.

2 Berakningen baseras pa antal kdrda mil, dar bransleforbrukningen har uppskattats utifran en genomsnittlig forbrukning per fordonstyp.

3 For samtliga efterfoljande KPler i tabellen avses uppskattade varden, baserade pa 116 butiker, vilket motsvarar 60,7 % av samtliga butiker i Sverige
(43,8 % av koncernen), uppréknat till hela koncernen. Kontor och lager har inkluderats och baseras pa faktiska utfall.

4 Resterande fomybara kraftslag: vindkraft, vattenkraft, solkraft, geotermisk och ospecificerad
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klimatpaverkan fran elanvandningen. Baserat pa en utsldppsfaktor om 0,46479 tCO,e/MWh motsvarar detta
vaxthusgasutslapp om cirka 1945,24 tCO.e inom scope 2. Utsléppen har beréknats enligt marknadsbaserad metod baserat
pa underlag fran koncernens elleverantér och redovisas i enlighet med etablerad praxis for vaxthusgasrapportering.

For transporter i tidigare led har utslappsdata erhallits fran en logistikpartner som star fér cirka 80 % av transportfloden till
lager inom den svenska verksamheten. Uppgifterna baseras pa en metodik i enlighet med Global Logistics Emissions
Council (GLEC) Framework, i linje med GHG Protocol. Berakningarna bygger pa transportarbete (tonkilometer) multiplicerat
med emissionsfaktorer som tar hansyn till transportslag, bransletyp och logistiska parametrar. Utslappen redovisas utifran
ett livscykelperspektiv (Well-to-Wheel, WTW). Har har denna utslappsdata anvéants for att uppskatta infrakter for hela
koncernen, som blir 234,23 tCO.e.

For distribution fran lager till butiker och e-handelskunder uppgar utslappen till 49,8 tCO,e baserat WTW-metod déar data har
tillhandahallits direkt fran distributéren (PostNord och Posti).

Vaxthusgasintensiteten berdknas som totala utslapp av vaxthusgaser i tCO,e i forhallande till koncernens nettointakter. De
totala utslappen uppgar uppskattningsvis till 2251,07 tCO.e, vilket motsvarar en intensitet om 1,21 tCO.e per MSEK.

Koncernen saknar for narvarande tillgang till heltdckande data fran att kunna berakna samtliga vaxthusgasutslapp inom
resterande kategorier for scope 3. Begransningen beror dels pa att for narvarande saknas tillrécklig datatillganglighet och
metodstod for att mojliggora tillforlitliga berakningar, samt for att relevant information i stor utstrackning &r beroende av
externa parter. Biogena utslapp beddms inte vara relevanta for koncernens verksamhet och har darfor inte inkluderats i
rapporteringen.

Rapporteringen av utslapp féljer operationell kontroll, och linjerar ddrmed med finansiella rapporteringens omfattning.

Véxthusgasutslapp

Scope 1
Bruttovaxthusgasutslapp inom scope 1 (tCO2e) 21,86
Procentandel scope 1 vaxthusgasutslapp fran reglerade 0

utslappshandels-system (%)

Marknadsbaserade bruttovaxthusgasutslapp scope 2 1945,247
(tCO2e)

Platsbaserade bruttovaxthusgasutslapp inom scope 2 -8
(tCO2e)

Bruttovaxthusgasutslapp inom scope 3 (tCO2e) 284,03°
Inképta varor och tjanster -
Kapitalvaror -
Bransle- och energirelaterade verksamheter (ingar inte i -
scope1 eller scope 2)
Transport och distribution i tidigare led 234,2310
Avfall genererat i verksamheter -
Tjansteresor -
Anstélldas pendling -
Tillgangar som leasas i tidigare led -
Transport i senare led 49,811
Bearbetning av sélda produkter -

5 Ar 2025 r koncemens forsta rapporteringsar enligt ESRS och utgor basar. Jamforande information finns darfor inte tillganglig.

6 Géller utslapp fran leasingbilar for Iduna AB (inga leasingbilar anvands i Finland)

7 Uppskattade utslapp for koncemen baserat pa tillgangliga uppgifter om energianvéndning hos Iduna AB, som técker 43,8% av alla enheter i koncemen
8 Utslapp fran inkdpt el har beraknats enligt marknadsbaserad metod baserat pa underlag fran elleverantdr. Berakning enligt platsbaserad metod har inte
genomfdrts, da nddvéndiga processer och strukturer for att tilldmpa denna metod &nnu inte &r fullt etablerade.

9 Partiell uppskattning baserad pa tillgangliga transportdata

10 Uppskattat utslapp for konceren, baserat pa data fran huvudsaklig logistikpartner som tacker ca 80 % av alla transporter till Iduna AB.

11 Utslapps- och utfraktsdata baseras pa direkt information fran Posti och PostNord. Finland uppgér till 31,19 tCO.e och Sverige till 18,6 tCO.e
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Anvéndning av salda produkter -
Slutbehandling av salda produkter -
Tillgdngar som leasas i senare led -
Franchiseavtal -
Investeringar -
Totala utslapp av vaxthusgaser (marknadsbaserade) 2251,07 12
(tCO2e)
Totala utslapp av vaxthusgaser (platshaserade) (tCO2e) -13
Tabell 3: Véaxthusgasutslépp fér scope 1,2,3 pa koncernniva

Véxthusgasupptag och intern koldioxidprissattning (E1-7, E1-8)

Golden Heights har under rapporteringsperioden inte utvecklat eller bidragit till ndgra projekt for upptag eller lagring av
vaxthusgaser i den egna verksamheten eller i vardekedjan. Koncernen har inte heller finansierat nagra projekt for minskning
eller upptag av vaxthusgaser utanfor vardekedjan genom inkdp av koldioxidkrediter. Utdver detta tillampas inget internt system
for koldioxidprissattning.

Taxonomirapportering

EU-taxonomin &r ett klassificeringssystem for miljoméassigt hallbara ekonomiska aktiviteter. Taxonomiférordningen identifierar
ett antal sektorer och aktiviteter (“taxonomiberéttigade aktiviteter’) som kan bidra till sex klimat- och miljomal, forutsatt att
specifika tekniska granskningskriterier uppfylls.

| enlighet med Artikel 8 i Taxonomiforordningen och dess tekniska gransknings-kriterierna har Golden Heights analyserat
huruvida koncernens verksamhet omfattas av EU-taxonomin. Detaljhandel med smycken, vilket utgér Golden Heights
karnverksamhet, omfattas inte av de ekonomiska aktiviteter och dess granskningskriterier som ingar i EU-taxonomins
tillampningsomrade. Mot denna bakgrund har bolaget inte identifierat nagra taxonomiberattigade aktiviteter, vilket motsvarar
0 % enligt redovisningen i tabell 4 ovan.

For rakenskapsar 2025 tillampar Golden Heights de férenklingar som féljer av Omnibusfdrordningen (EU) 2026/73, publicerad
den 8 januari 2026 i EU:s officiella tidning. Golden Heights rapporterade enligt EU-taxonomin &ven fér rakenskapsar 2024,
men da enligt en tidigare version av regelverket. Tabell 4 visar att Golden Heights inte har identifierat nagra verksamheter
som omfattas av EU-taxonomin. Omséttningen i tabellen motsvarar koncernens intékter for forséljning under 2025, enligt not
4 och 5 i den finansiella rapporten pa sidan 59.

Avseende kapitalutgifter visar analysen att koncernen inte har nagra investeringar i materiella och immateriella
anlaggningstillgangar som omfattas av taxonomin. Detsamma galler driftutgifter dar koncernens kostnader for reparation och
underhall inte omfattas av de ekonomiska aktiviteter som definieras i EU-taxonomin. Mer information om vad som ingar i
koncernens kapitalutgifter och driftutgifter kan ni finna i not 12-13, 20 pa sidorna 63-65,68 i den finansiella rapporten.

12 Partiella data pa totala utslapp for koncemnen baserad pa tillgangliga data och uppskattningar
13 Utslapp fran inkopt el har beréknats enligt marknadsbaserad metod baserat pa underlag fran elleverantor. Information for berakning enligt platsbaserad
metod har inte tillhandahallits av leverantéren
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Taxonomirapportering
Rékenskapsar 2025 | ‘ |
Central Totalt (2) |\Andelav  |Verksamheter |Andel av Uppdelning efter miljiémél fér verksamheter som &r férenliga med \Andel av Andel av Icke bedémda |Verksamheter  |Andel av
resultat-indikator verksamhetersom &r verksamheten  [taxonomikraven mdjliggérande  jomstélinings-  \verksamheter |som &r verksamheter
(1) som omfattas|férenliga som &r verksamhet (12) |verksamhet  |som anses forenliga med  |som é&r
lav taxonomin|med férenlig med Begransning |Anpassning |Vatten |Cirkuldr |Féroreningar |Biologisk (13) vara icke taxonomi-kraven|férenliga med
(3) taxonomi-kraven|taxonomi-kraven |5, il 8) ekonomi |(10) méngfald vésentliga (14) |under taxonomi-
(4) (%) Kimatfr-  klimatfor- 9) (11) foregaende  raven under
éindringar (6) [andringar (7) rékenskapsar  [foregaende
(2024) (15) rdkenskapsar
(2024) (16)
MSEK % MSEK % % % % % % % % % % MSEK %
Omsiéttning 1866,8 0% 0 0% - - - - - - 0% 0 0%
Kapitalutgifter 275,0 0% 0 0% - - - - 0% 0 0%
Driftsutgifter 4,3 0% 0 0% - - - - - - 0% 0 0%

Tabell 4: Andel av omséttning, kapitalutgifter och driftsutgifter som hérror fran produkter eller tjénster som &r forknippade med ekonomiska verksamheter som omfattas av taxonomin och &r
férenliga med taxonomikraven.
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4. E2 Fororening

Eftersom Golden Heights ar beroende av produkter och ravaror som harrér fran gruvdrift och annan industriell verksamhet, har
den dubbla vasentlighetsbedémningen identifierat en negativ inverkan kopplad till férorening av vatten och mark uppstroms i
vérdekedjan. Aven om detta inte sker inom foretagets egen verksamhet kommer efterfrgan pa sadana material indirekt att bidra
till inverkan i vardekedjans ravaru- och foradlingsled.

De efterfoljande upplysningarna beskriver koncernens hantering av fragan i enlighet med kraven i ESRS E2.
Miljofororening av vatten och mark

En faktisk negativ inverkan kopplad till miljférorening av vatten och mark har identifierats i vardekedjan uppstrdms. Inverkan
uppstar framst vid utvinning och bearbetning av ramaterial, sarskilt inom gruvverksamhet, dar férorenat vatten, kemikalier och
avfallsrester kan spridas till omgivande vatten och mark genom exempelvis utslapp, lackage eller bristfélliga
gruvavfallsanlaggningar. Liknande risker férekommer aven vid produktion av material sdsom stal, plast och textilier. Dessa
aktiviteter bidrar till forsdmrad vatten- och markkvalitet samt kan férsvara naturlig aterhdmtning av ekosystem. Golden Heights
képer dven in och saljer diamanter som ar framstéllda i laboratorier. Vid tillverkningsprocessen av dessa atgar vattenresurser som
kan ge upphov till férorenat vatten vid utslapp i omgivande vatten och mark.

Policyer (E2-1)

Eftersom Golden Heights inte har operativ kontroll 6ver den negativa inverkan som identifierats har ingen separat policy fér
miljéférorening antagits pa egen verksamhetsniva. | stéllet hanteras fragan genom koncernens évergripande hallbarhetsarbete
och leverantdrskrav, vilka syftar till att sékerstélla att leverantorer foljer tillamplig miljdlagstiftning och etablerade miljéstandarder.
Koncernens leverantdrsinstruktioner (Vendor instructions) beskrivs i mer detalj i rapporteringen av G1. Produktchefer &r ansvariga
for implementering och genomférande av leverantdrskraven genom I6pande dialog och méten med leverantorer. For delar av
leverantdrsbasen kan uppféljning ske via Responsible Jewellery Council (RJC) och deras auditprogram. Koncernen har i dagslaget
inte planer pa att fram en specifik policy relaterad till milj¢fororening uppstroms i vardekedjan.

Atgarder och mal (E2-2, E2-3)

Eftersom inverkan framst sker i vardekedjans ravaru- och foradlingsled finns det i dagsléget inga specifika operativa atgérder inom
den egna verksamheten kopplade ill miljéfororening av vatten och mark. | stallet hanteras fragan genom atgérder riktade mot
direkta leverantdrer, via t.ex. leverantorsinstruktionerna. Ett ytterligare krav koncernen stéller pa alla sina diamantleverantorer samt
en del &delmetalleverantdrer &r att de fljer etablerade branschstandarder och kvalificerar sig for medlemskap i Responsible
Jewellery Council (RJC), vilket i sin tur innebér att de maste uppfylla RJC:s Code of Practices (COP). RJC:s COP som omfattar
krav pa miljéledning, hantering av farliga &mnen, utslépp och avfall samt efterlevnad av tillamplig miljélagstiftning, inklusive
regelbundna riskbeddémningar och uppfdljning av miljprestanda.

Golden Heights har inte faststallt specifika kvantitativa mal kopplade till milj6férorening av vatten och mark, och det finns i dagslaget
inte heller nagon faststalld tidsram for att sddana mal eller ytterligare atgarder kommer att utvecklas.

5. ES5 Cirkular ekonomi

Golden Heights verksamhet ar beroende av anvandningen av ramaterial, sarskilt adelmetaller, vilka ingar i koncernens smycken.
Som en del av koncernens dubbla vésentlighetsbeddmning har Golden Heights identifierat en finansiell méjlighet kopplad fill
utvecklingen av mer cirkulara affarsmodeller, samt en positiv inverkan relaterad till anvéndningen av atervunna material i produkter
och forpackningar. Koncernen har &ven identifierat en potentiell finansiell risk pa lang sikt kopplad till begrénsad tillgang fill
&delmetaller.

De efterféljande upplysningarna beskriver dessa identifierade inverkningar, risker och mdjligheter samt relevant information om
resursanvandning och cirkular ekonomi i enlighet med kraven i ESRS E5.

Resursinfloden och utfloden

En faktisk positiv inverkan kopplad ill anvandning av atervunna material har identifierats. Inverkan uppstar genom att Golden
Heights stravar ill att anvanda atervunnet guld och silver i sina produkter samt atervunnet material i sina forpackningar. Detta
minskar behovet av nyutvinning av ramaterial och de miljomassiga och sociala konsekvenser som é&r forknippade med
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gruvverksamhet, samtidigt som det bidrar till en cirkular ekonomi, dar material halls i anvandning under langre tid, vilket minskar
avfall och efterfragan péa jungfruliga resurser.

Cirkular affarsmodell

En finansiell mojlighet kopplad till 6kad cirkularitet har identifierats. Mojligheten uppstar genom atervinning av ddelmetaller, vilket
kan bidra till att bevara materialvarde och minska exponeringen mot prisvariationer for jungfruliga resurser. Samtidigt kan cirkulara
affarsmodeller starka kundrelationer och bidra till differentiering av varumarket i takt med att efterfragan pa hallbara och
ansvarsfulla produkter okar.

Andliga naturresurser

En potentiell finansiell risk kopplad till begransad tillgang av naturresurser har identifierats pa lang sikt. Risken uppstar da
adelmetaller ar andliga och tillgangen pa nyutvunnet material minskar dver tid, sarskilt i takt med att efterfragan fran andra sektorer
standigt okar. Detta kan leda till 6kat beroende av atervunnet material samt medfora hdgre inkdpskostnader och utmaningar i att
sakra tillracklig tillgang.

For detaljer kring identifiering av vasentliga konsekvenser, risker och mdjligheter samt samrad med intressenter, se IRO-1 under
ESRS 2.

Policyer (E5-1)

Golden Heights har inte antagit nagon sarskild policy for atervunna material, 6kad cirkularitet eller andliga naturresurser. Detta
beror pa att koncernen hittills inte har formaliserat sitt arbete inom omradet i form av dvergripande styrdokument. Samtidigt finns
redan befintliga operativa arbetssatt i verksamheten som ar relevanta for fragan. Dessa omfattar bland annat anvandning av
atervunnet guld och silver i delar av produktutbudet, aterkp av smycken for atervinning samt anvandning av atervunnet material
i delar av forpackningsflodet.

Atgarder (E5-2)

Det finns inte ndgon formellt antagen atgardsplan for atervunna material och dkad cirkularitet och inte heller sarskilt avsatta
resurser eller investeringar som &r formellt kopplade till denna fraga. Som tidigare ndmnts finns ett antal operativa arbetssatt i
verksamheten som ar relevanta for de identifierade inverkningarna, riskerna och méjligheterna. Atervunnet guld anvénds till nastan
100 % i diamantsmycken och i viss utstrackning &ven i andra guldsmycken. For silversmycken utgér atervunnet silver nastan
halften av materialet. Under hosten 2025 lanserade Golden Heights det egna varumarket AuBella som enbart bestar av smycken
i atervunnet guld. Koncernen erbjuder aterkdp av smycken, frdmst kopplat till reklamationer, i syfte att mjliggéra atervinning av
adelmetaller. Koncernen tillhandahaller aven reparationstjanster for att forlanga produkternas livslangd. Utdver detta kps aven
begagnade smycken in fran kunder, vilka inte nodvandigtvis harrér fran koncernens eget produktutbud, dér adelmetallerna tas
tillvara. Denna verksamhet har 6kat i omfattning i takt med stigande metallpriser under senare tid.

Vid val av nya leverantérer och vid framtagande av nya sortiment beaktas bland annat leverantorernas formaga att producera med
atervunnet material. En del av det forpackningsmaterial som kops in &r atervunnet och inom férpackningsomradet kan allt
emballage (papper och plast) fran lager till butik och fran butik till kund kéllsorteras och darmed atervinnas. | verksamhetens lager
i Sverige och Finland sorteras ytteremballage sasom papper, plast och metalliserad kartong och skickas till atervinning.
Produktférpackningar i plast och papper som skickas till butik sorteras dar for atervinning, medan presentaskar av papper och
andra férpackningar féljer med till kund tillsammans med produkten. Det finns i nuldget inte ndgon formaliserad metod for att f6lja
upp andamalsenligheten i dessa arbetssatt pa koncernniva.

Mal (E5-3)

Golden Heights har i nulaget inte faststallt nagra formella, tidsbestdmda eller resultatinriktade mal for atervunna material och okad
cirkularitet. Detta beror pa att koncernens arbete inom omradet annu inte har utvecklats till en niva dar det har konkretiserats i
matbara mal och uppfdljningsbara indikatorer. Inom verksamheten finns dock kunskap om den befintliga leverantérsbasen for
adelmetaller och forpackningar, och deras méjligheter att tcka en okad efterfrdgan pa marknaden av produktsortiment baserat
pa atervunnet material. Koncernen har i nulaget inte faststallt ndgon tidsram for nar mal kommer att utvecklas.
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Resursinfloden (E5-4)

Koncernens vasentliga resursinfloden bestar av adelmetaller i det produktutbud som saljs till kund samt av férpackningsmaterial
som anvands i lager, butiker och vid leverans till kund. De huvudsakliga materialfiédena utgdrs av guld, silver och platina samt, pa
forpackningssidan, papper, wellpapp och plast.

Resursinflddena har kategoriserats i biologiska och tekniska material i enlighet med principerna for cirkulér ekonomi. Biologiska
material avser material av biogent ursprung som kan aterféras till naturen, sdsom papper och wellpapp i férpackningar. Tekniska

material avser material som cirkulerar i tekniska system, sdsom adelmetaller och plast.

Under rapporteringsperioden har koncernen sammanstéllt uppgifter om total vikt av inképta adelmetaller och férpackningar samt
atervunnen andel av dessa. Den sammanlagda andelen atervunnen &delmetall i inkpen uppgar till 49,5% och atervunnet papper

och wellpapp uppgar till 82,6%.

Resursinfloden — uppdelning per materialtyp

Den redovisade totalvikten omfattar adelmetaller, och plast samt papper och wellpapp.

Nyckeltal Koncernen 2025
Total vikt material, kg
Varav tekniskt material, kg | 7892

Varav biologiskt material, kg | 72384

Andel tekniskt material, % 9,8%

Andel biologiskt material, % | 90,2%

Tabell 5: Resursinfléden efter materialtyp

Resursinfloden - ddelmetaller under rapporteringsperioden

Sverige 2025 Finland 2025 ‘ Koncernen 2025
Total vikt adelmetaller, kg 1391,0
Per produktkategori , totalt ko
Kategori Total vikt | Varav atervunnet (kg) Andel atervunnet (%)
(kg)
Silver 5837,3 2831,5 (varav 2219,8 Sverige | 48,5% (baserat pa data for
och 611,7 uppskattning for [ Sverige samt motsvarande
Finland) uppskattning for Finland)
Guld™ 606 356,5 58,8% baserat pa tillganglig
information
Platina 2,2 0,3 13,6% baserat pa tillganglig
information
Totalt 6445,6 3188,3 49,5%

Tabell 6: Resursinfléden ddelmetaller

14 Kategorin guld inkluderar smycken med inslag av diamanter. Diamanternas vikt & mycket begransad i férhallande till totalvikten och har darfor inte beaktats

separat.
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Resursinfloden — forpackningsmaterial under rapporteringsperioden

Nyckeltal

Sverige 2025

Finland 2025

Koncernen 2025

63307 9077
kg
Vikt av atervunnet papper och wellpapp, kg 50900 8896 59796
Andel atervunnet papper och wellpapp, % 80,4% 98,0% 82,6%
Total vikt av plast i forpackningar, kg 956 490 1446
Vikt av atervunnen plast i férpackningar, kg Data saknas 36 Data saknas
Andel atervunnet plastmaterial, % Data saknas 7,4% Data saknas

Tabell 7: Resursinfloden férpackningsmaterial
Verifiering av atervunnet material och certifieringssystem

Atervunnet innehall i ddelmetaller verifieras genom leveransspecifik dokumentation fran leverantérer. Denna dokumentation
omfattar exempelvis RJC:s CoC Standard och SCS Recycled Content Standard.

Inom bade den svenska och finska verksamheten utgérs férpackningsmaterialet till Gvervagande del (cirka 99-100 %) av material
fran Forest Stewardship Council (FSC)-kéllor. Uppgifterna baseras pa tillgénglig information fran leverantdrer av
forpackningsmaterial.

Det finns i nuldget inget enhetligt koncerndvergripande system for att verifiera och folja upp atervunnet material dver samtliga
materialkategorier. Redovisningen av atervunnet innehall avgrénsas darfor till de materialfldden dar underlaget beddms vara
tillforlitligt.

Aterkop

Koncernen aterkdper produkter i samband med reklamationer for samtliga produktgrupper. For adelmetaller uppgar vikten under
rapporteringsperioden till 99 kg fran kund och 26 kg ar kasseringar ill féljd av interna beslut (t.ex. férandringar i sortimentet), dar
metallinnehallet atervinns. Varukostnaden for reklamerade produkter bestar till 89,7 % av adelmetaller. Resterande 10,3 % avser
klockor, bijouterier och presentartiklar och uppgifter om vikt for dessa kategorier saknas for narvarande.

Resursutfléden (E5-5)

Golden Heights vasentliga resursutfloden bestar av de produkter i adelmetall som saljs till kund samt av de férpackningar som
anvands i samband med lagerhantering, butik och distribution. Inom verksamheten finns manga inslag som &r relevanta ur ett
cirkulart perspektiv, framst genom anvandning av atervunnet material i delar av produktutoudet men &ven reparationstjanster samt
aterkdp av smycken for atervinning av metallinnehall.

Koncernen har inte etablerat ndgon formell metod for att klassificera produkter utifran cirkular design, hallbarhet eller reparerbarhet
enligt ett etablerat klassificeringssystem. Uppgifter om forvéntad hallbarhet i relation till branschgenomsnitt redovisas darfor inte.
For rapporteringsperioden redovisas i stallet den information som finns tillganglig om andelen atervunnet material i produkter och
dess forpackningar.

Resursutfléden - ddelmetaller och forpackningar

Resursutfiéden av adelmetaller (guld, silver och platina) samt atervunnet innehall motsvarar i allt vésentligt koncernens
resursinfloden. Detta beror pa att Golden Heights i huvudsak koper in fardiga produkter fran leverantdrer och i de fall montering
sker i egen verkstad uppstar inga vasentliga restmaterial eller avfallsfloden kopplade till adelmetaller.
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De produkter och material som kdps in gors i praktiken tillgangliga for forsaljning under rapporteringsperioden, vilket innebér att
infldden av adelmetaller i allt vasentligt motsvarar de utfloden som satts pa marknaden. Eventuella lagerforandringar eller mindre
volymer material som inte omsatts under perioden bedéms vara marginella och paverkar inte den 6vergripande jamférbarheten
mellan infléden och utfléden.

Adelmetaller (guld, silver och platina) Koncernen 2025

Total vikt adelmetaller (kg) 6445,6
Varav atervunnet material (kg) 3188,3
Andel atervunnet material (%) 49,5%

Tabell 8: Resursutfléden produkter

Resursutfloden av forpackningsmaterial omfattar papper, wellpapp och plast. For plast saknas delvis uppgifter om atervunnet
innehall.

Forpackningar Koncernen 2025 ‘

Total vikt forpackningsmaterial (kg) | 73830

Varav atervunnet material (kg) 59832

Andel atervunnet material (%) 81,0%

Tabell 9: Resursutfiéden férpackningar
Reparationstjanster

Garantireparationer utfors utan kostnad for kunden inom ramen for géllande garanti. Utover detta erbjuds reparationstjanster for
utvalda produktkategorier, sdsom guld, diamantsmycken och parlor. Genom att erbjuda reparationstjanster ges mdjlighet att
behalla produkter i anvandning under en langre period, vilket i sin tur kan minska behovet av nyinkép.

Metoder och antaganden

Uppgifterna for resursinfloden och resursutfidden baseras pa interna inkdpsdata, leverantdrsinformation samt i vissa fall
uppskattningar dér fullstdndig information saknas. For delar av den finska verksamheten samt for vissa materialfléden och
produktkategorier (exempelvis plast) saknas fullstdndiga data, vilket innebér att redovisningen delvis bygger pa antaganden och
avgransningar. Estimaten har berdknats utifran tillgangliga viktuppgifter, leverantdrsdokumentation och produktgruppsspecifik
information. Koncernen har i nulaget inget enhetligt koncernévergripande system for att samla in, verifiera och kvalitetssékra data
for samtliga resursinfléden och resursutfléden, ddrmed beddms det att en viss métosakerhet kan férekomma.

6. S1 Den egna arbetskraften

Golden Heights egen arbetskraft &r en central del av koncernens verksamhet. De vasentliga inverkningar och risker relaterade till
den egna arbetskraften som identifierats i den dubbla vasentlighetsbedémningen avser hélsa och sakerhet for anstéllda i butik,
samt koncernens beroende av att kunna attrahera och behélla kvalificerade medarbetare. De efterféljande upplysningarna
beskriver dessa identifierade inverkningar och risker samt relevant information om koncernens egen arbetskraft i enlighet med
kraven i ESRS S1.

Vésentliga fragor och koppling till affarsmodell (S1-SBM-3)

Koncernens upplysningar avseende den egna arbetskraften omfattar samtliga medarbetare inom Golden Heights verksamhet i
Sverige och Finland. Den egna arbetskraften bestar av anstéllda inom butik, lager- och logistikfunktioner samt administrativa
funktioner, inklusive huvudkontor. Inom koncernen férekommer fillsvidareanstéllining, provanstalining, vikariat, samt sarskild
visstidsanstéllning. Utéver det fdrekommer icke-anstallda personer i form av inhyrd personal pa kontor och lager.
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Halsa och sakerhet for butiksanstallda

Golden Heights har identifierat en negativ inverkan relaterad till hélsa och sakerhet for anstallda i koncernens butiker, dar alla ovan
namna anstéllningsformer forekommer. Inverkan &r kopplad il koncernens affarsmodell, som bygger pa fysisk
detaljhandelsforséljning av smycken och andra produkter med hdgt ekonomiskt vérde. Detta innebér att butikspersonal kan
exponeras for sakerhetsrelaterade incidenter sasom ran. Ovriga delar av arbetskraften bedéms i nuldget inte vara vésentligt
exponerade for denna inverkan.

Koncernen arbetar [6pande med sakerhetsrutiner i butiksmiljon och med att uppratthalla en god arbetsmilio for medarbetare. Den
identifierade inverkan har dérav inte lett till nagra férandringar av koncernens Gvergripande strategi eller affarsmodell under
rapporteringsperioden.

Attrahera och behalla kvalificerade medarbetare

En finansiell risk som &r relaterad till formagan att attrahera och behalla kvalificerade medarbetare har identifierats. Golden Heights
verksamhet ar beroende av ledningsgruppsmedlemmar med erfarenhet och kompetens inom koncernledning samt personal med
god expertis kopplat till smycken och relaterade produkter. Konkurrens om kvalificerad arbetskraft kan paverka koncernens
mojlighet att attrahera, behalla och motivera medarbetare i dessa roller. Detta kan i sin tur paverka koncernens mojligheter att
utveckla nya produkter, sélja produkter till slutkund samt sékerstélla en effektiv ledning av verksamheten.

Personalomséttningen inom ledningsgruppen har historiskt sett varit lag och manga medarbetare stannar lange i verksamheten.
Inga férandringar av koncernens dvergripande strategi eller affarsmodell kopplat till fragan har gjorts under rapporteringsperioden.

Policyer (S1-1)

Koncernen har antagit ett antal policyer och rutiner som syftar ill att hantera véasentliga inverkningar och risker kopplat ill
arbetsmiljé, halsa och sadkerhet i butiksverksamheten. Dessa kompletteras av rutiner fér exempelvis incident- och
tillbudsrapportering, bemanning i butik, sjukfranvaro samt rehabilitering.

e Arbetsmiljépolicyn innehéller information om hur koncernen arbetar for att sékerstélla en arbetsmiljé som inte utsatter
medarbetare for ohélsa eller olycksfall och att arbetsmiljdarbetet integreras i den [dpande verksamheten.

e Policyer for sékerhet i butik omfattar bade forebyggande sakerhetsarbete och operativa rutiner for hantering av
sékerhetsrelaterade situationer, sdsom dppning och stangning av butik, ensamarbete, incidentrapportering, utbildning
och uppfdljning, i syfte att sakerstélla en trygg miljé for kunder och personal samt skydda foretagets egendom.

e Policy for krishantering innehaller information om hur koncernen arbetar med hantering av allvarliga handelser, sdsom
hot, ran och PDV (pagaende dodligt vald), t.ex. instruktioner for inrymning eller hantering av oskyldigt drabbade i
képcentrum. Policyn innehaller &ven ansvarsférdelning, kontaktvagar och beslutsordning.

e Policy for foretagshélsovard och sjukdom innehaller information om hur koncernen arbetar med foretagshalsovard
for att framja en sund och saker arbetsmiljo samt férebygga ohélsa.

e Policy for rehabilitering innehaller information om hur koncernen arbetar med rehabilitering f6r medarbetare som
drabbats av eller riskerar ohélsa, samt hur rehabiliteringsinsatser genomférs i samarbete mellan arbetsgivare och
medarbetare, vid behov med stéd fran externa aktdrer.

Ovan listade policyer galler for alla inom koncernens egen arbetskraft och tillgangliggors bland annat genom riktade paminnelser
och utbildningsinsatser, introduktion till nyanstallda, och via koncernens intranat. For de som inte har tillgang till intranatet ansvarar
narmaste chef for att medarbetarna ar inforstddda med gallande rutiner. Det 6vergripande ansvaret for genomforandet av dessa
policyer ligger hos respektive avdelningschef.

Uppfdljning av policyer sker I6pande genom regelbunden Gversyn av rutiner, tillbuds- och incidentrapportering, analyser av
intraffade handelser samt risk- och sarbarhetsanalyser, samt genom dialog med region- och butikschefer. Erfarenheter fran
intraffade handelser anvands for att vid behov justera arbetssatt och rutiner. Koncernen har inte ett formellt certifierat
ledningssystem for arbetsmiljo eller sdkerhet, men arbetar med etablerade och accepterade arbetsséatt och rutiner for att férebygga
arbetsplatsolyckor och hantera sakerhetsincidenter i verksamheten.
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Gallande risken kopplad till koncernens férmaga att attrahera och behalla kvalificerade medarbetare har inte nagon formell policy
antagits, och det finns inte heller nagon tidsplan for att ta fram en sadan. Inom organisationen finns dock en intern riktlinje som
uppmuntrar intern utveckling och befordran.

Dialog och arbetstagarrepresentanter (S1-2)

Golden Heights har etablerade rutiner for dialog med den egna arbetskraften i fragor som ror arbetsmiljd, halsa och sakerhet.
Kontakter sker bade direkt med medarbetare vid behov och, dar relevant, genom arbetstagarrepresentanter inom ramen for
kollektivavtal och samradsmoten. Alla anstallda i Sverige och Finland omfattas av kollektivavtal (fyra avtal i Sverige och tva i
Finland). Det operativa ansvaret for att sékerstélla att dialogen med den egna arbetskraften &ger rum ligger hos HR-cheferna i
Sverige och Finland.

Medarbetare forvéntas rapportera tillbud och incidenter till nérmaste chef genom sérskilda formuldr fér incident- och
tillbudsrapportering. Rapporterade héndelser f6lis upp av ansvariga chefer i samarbete med HR- och sékerhetschef.
Sammanstaliningar gors Iépande och fdljs upp arligen.

Dialog med medarbetare rérande sakerhet och arbetsmiljo sker genom flera kanaler, bland annat i I6pande samtal, via intranat
samt daglig kommunikation med butikspersonal. Uppfoljningar av arbetsmiljofragor sker dven genom kvartalsvisa kontroller i
verksamheten, arliga undersokningar av arbetsmiljéforhallanden samt medarbetarsamtal. | huvudsak tillimpar koncernen samma
arbetssatt for alla medarbetare. Om individuella behov eller sarskilda arbetsmiljérisker identifieras hanteras dessa inom ramen for
det ordinarie arbetsmiljdarbetet.

Det operativa ansvaret for fragor kopplade till arbetsmiljo och sakerhet ligger framst hos HR-chef och sakerhetschef i respektive
land. Koncernen har inte nadgon formaliserad process for att informera anstéllda om hur deras synpunkter registreras och inforlivas
i koncernens olika beslutsprocesser och inte heller for att utvardera &ndamalsenligheten i dialogen med den egna arbetskraften.
Fragor och incidenter foljs normalt upp inom ramen for den I6pande verksamheten.

Klagomalsmekanismer (S1-3)

Koncernen har rutiner for att hantera och vid behov bidra till gottgorelse i situationer dar negativa inverkningar for den egna
arbetskraften identifieras. Incidenter och rapporterade handelser foljs upp av ansvariga chefer i samarbete med HR-chef i
respektive land samt sakerhetschef. Nagon formaliserad metod for att utvardera om gottgdrelsen ar tillracklig finns inte i dagslaget,
utan atgarder fljs upp inom ramen for det I6pande arbetsmiljdarbetet.

Den egna arbetskraften har flera kanaler for att uppmarksamma problem eller behov. Fragor kan tas upp av anstéllda via HR-
funktionen eller avdelningschefer, eller av vem som helst genom koncernens visselblasarfunktion som finns tillgénglig pa
hemsidorna fér koncernens olika varumarken. Visselblasarkanalen tillhandahalls genom en extern tjénsteleverantdr och méjliggor
anonym rapportering av missforhallanden i enlighet med gallande visselblasarlagstiftning.

Information om dessa kanaler kommuniceras till medarbetare genom interna informationskanaler och i den I6pande verksamheten.
Inkomna arenden f6ljs upp och hanteras av ansvariga funktioner inom koncernen. Nagon specifik process for att utvardera
visselblasarprocesserna finns inte. Skydd mot repressalier for personer som rapporterar missforhallanden regleras i koncernens
visselblasarpolicy i enlighet med tillamplig lagstiftning.

Atgarder (81-4)

Golden Heights arbetar I6pande med atgarder for att forebygga och minska negativa inverkningar relaterade till halsa och sakerhet
for anstéllda i butiksverksamheten. Atgarderna ar huvudsakligen inriktade pa att hantera risker kopplade till ran, hot och andra
sakerhetsincidenter i butiksmiljon. Arbetet omfattar operativa sakerhetsrutiner, tekniska sékerhetsldsningar, incidentrapportering
samt sarskilda rutiner for hantering av ran och andra sakerhetsrelaterade incidenter. Fran att tidigare legat pa en hdg niva har
antalet ran minskat de senaste 15 aren. En orsak till detta ar att dyrare varor endast visas i butik i form av attrapper samt att skapen
i butik forsetts med kross-sékert glas. Vidare har nya avancerade kameror nyligen installerats i samtliga butiker. Koncernens
sakerhetschef har huvudansvar for fragan och krishantering aktiveras vid behov. Arbetet bedrivs bade forebyggande och reaktivt.

Om en incident intréffar foljs en faststalld checklista och handelsen dokumenteras genom incidentrapportering. Vid behov gors
4ven en anmalan till relevant myndighet. Atgarder efter incidenter omfattar uppféljning av handelseforlopp, identifiering av
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forbattringsatgarder samt stod till berorda medarbetare. Atgdrder for stod och gottgorelse kan omfatta exempelvis
forsakringslosningar samt rehabilitering och foretagshalsovard. Uppfolining sker pa ledningsniva genom utvérdering av intraffade
incidenter och de atgarder som vidtagits, bade omedelbart och i ett senare skede. Koncernen har for narvarande inga séarskilda
formella atgarder eller program specifikt inriktade pa att hantera risken kopplad till att attrahera och behalla kvalificerade
medarbetare. For den identifierade risken kopplad ill att attrahera och behalla kvalificerade medarbetare saknas i nulaget specifika
atgardsprogram eller strukturerade initiativ. Koncernen har inte planerade atgarder fér nagon av de identifierade inverkningarna
kopplade till den egna arbetskraften utdver de som beskrivits ovan.

Mal (S1-5)

Koncernen har alltid haft en operativ inriktning och ambition att minska sakerhetsrelaterade incidenter, sdsom stdlder och ran.
Dock finns inte nagra faststallda formella méal kopplade till de vasentliga inverkningar och risker som har identifierats for den egna
arbetskraften. Dialog om sakerhetsfragor och majliga forbattringsatgarder sker I6pande i verksamheten genom informell dialog
med medarbetare och chefer samt i samband med uppf6ljning av intraffade incidenter.

Anstillda - 6vergripande data (S1-6)

Golden Heights redovisar nedan évergripande uppgifter om anstallda i koncernens egen arbetsstyrka vid rapporteringsperiodens
slut.

Kon Antal anstillda
Kvinnor 1473

Méan 82

Totalt 1555

Sverige 1193

Finland 362

Tabell 10: Antal anstéllda uppdelat efter kén och land

Anstallningsform?s Kvinnor (FTE) Mén (FTE) Totalt (FTE)

Tillsvidareanstallda 672 58 730
Tidsbegransat anstéllda | 196 4 200
Totalt 930

Tabell 11: Antal anstéllda (FTE) uppdelat efter kén och anstéllningsform

Uppgifterna i tabell 10 avser genomsnittliga antalet anstélida efter antal personer i koncernen under 2025. Uppgifterna har
beréknats genom att summera antalet anstéllda med utbetald 16n per manad under 2025 och dividera med 12. Motsvarande
berékning har gjorts for att faststélla det genomsnittliga antalet man under aret.

De redovisade uppgifterna i tabell 11 visar pa anstaliningsformer och avser heltidsekvivalenter (FTE) och har beraknats baserat
pa den totala arbetade tiden for samtliga anstallda under rapporteringsperioden. FTE har faststallts genom att dividera faktisk
arbetad tid med en standardiserad arsarbetstid om 1760 timmar per heltidsanstélining. Uppgifterna speglar darmed den
sammanlagda arbetsinsatsen i verksamheten och inte antalet individer.

| de finansiella rapporterna redovisas antalet medarbetare bade som antal personer vid verksamhetsarets slut samt som
medelantal anstdllda omraknat fill heltidsekvivalenter (FTE), enligt not 7 i den finansiella rapporten pa sidan 60. Vid

15 Inhyrd personal forekommer i verksamheten men redovisas inte separat, utan ingar i ovanstaende kategorier.
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verksamhetsarets slut uppgick antalet medarbetare till 1 579, medan medelantalet anstallda, omréknat till heltidstjanster, uppgick
till 930.

Personalomsattning

Under rapporteringsperioden Iamnade totalt 384 anstallda den svenska verksamheten och personalomsattningen i Sverige uppgar
till 22,9 %, vilket huvudsakligen forklaras av verksamhetens anstéliningsstruktur. Koncernen har en hég andel tidsbegransade
anstallningar, inklusive sédsongsanstallningar och vikariat, samt deltidsanstallda och studenter som arbetar pa timbasis. Dessa
anstaliningsformer utgér en naturlig del av verksamhetens behov av flexibilitet och medfér ett relativt hogt in- och utflode av
medarbetare. Koncernen samlar fér nérvarande inte in uppgifter om orsaker till att anstallda I&mnar verksamheten.

Motsvarande uppgifter for den finska verksamheten &r f6r narvarande inte tillgangliga.

Arbetsmiljo - matt (S1-14)

Koncernen arbetar med etablerade arbetssatt och rutiner for att forebygga arbetsplatsolyckor och hantera sékerhetsincidenter i
verksamheten men har inte ett formellt certifierat ledningssystem for arbetsmiljo eller sikerhet. Arbetssatten omfattar alla
koncernens anstallda.

Under rapporteringsperioden rapporterades 0 dodsfall till féljd av arbetsrelaterade skador eller arbetsrelaterad ohélsa bland egna
anstéllda i Sverige. Antalet registreringsbara arbetsrelaterade incidenter uppgick till 9, vilket motsvarar en olycksfrekvens (LTIFR)
om 7,9 per miljon arbetade timmar. Uppgifterna avser den svenska verksamheten och omfattar enbart koncernens egna anstallda.
Motsvarande uppgifter for den finska verksamheten ar inte tillgangliga i nulaget.

Koncernen har identifierat ett fall av registreringsbar arbetsrelaterad ohadlsa i den svenska verksamheten under
rapporteringsperioden, baserat pa tillgangliga lakarintyg. Darutover forekommer sjukfranvaro relaterad till stress, men i dessa fall
anges inte orsaken i Iakarintygen. Uppgifter avseende den finska verksamheten samlas for narvarande inte in.

Antalet férlorade dagar till foljd av arbetsrelaterade skador och ohalsa uppgar till totalt 123 arbetsdagar for en person inom den
svenska verksamheten. Uppgifterna baseras pa data fran [6nesystemet samt kompletterande information fran HR-avdelningens
uppféljning av langre sjukskrivningar. Motsvarande uppgifter for den finska verksamheten ar inte tillgéngliga, da data inte har
samlats in och konsoliderats pa motsvarande satt.

7. G1 Ansvarsfullt foretagande

Ansvarsfullt foretagande &r en viktig del av Golden Heights verksamhet och langsiktiga framgang. Centrala delar &r arbetet med
goda och langa relationer med leverantérer och andra samarbetspartners men ocksa det interna arbetet for hdg sékerhet och
regelefterlevnad.

Genom den dubbla vésentlighetsbeddmningen har Golden Heights identifierat flera vasentliga fragor kopplade till afférsetik. Dessa
avser korruption och oetiska affarsmetoder i leverantorskedjan samt tva enhetsspecifika risker kopplade il den egna
verksamheten; 6kade regulatoriska krav inom hallbarhetsomradet och bedragerier i forséljningskanaler.

De identifierade fragorna omfattar bade potentiella negativa inverkningar i vérdekedjan samt finansiella risker kopplade fill
affarsbeteende och regelefterlevnad i den egna verksamheten. Aven om vissa av de enhetsspecifika riskerna, sasom dkade
regulatoriska krav, primért utgér finansiella och operativa risker, har de inkluderats inom G1 da de ar kopplade till koncernens
formaga att sékerstalla efterlevnad av lagar och regler samt upprétthalla god affarsetik. Bedrageririsker i forséljningskanaler
bedéms vidare vara kopplade till affarsetik da de paverkar tillit, transparens och korrekt affarsbeteende i relation till kunder och
andra affarspartners.

De efterfdljande upplysningarna beskriver dessa identifierade inverkningar och risker och hur de relaterar till koncernens
verksamhet i enlighet med kraven i ESRS G1.

Regelefterlevnad - ESG-reglering

Golden Heights har identifierat en finansiell risk som ar relaterad ill 6kade regulatoriska krav inom hallbarhetsomradet. Nya och
forandrade regelverk for exempelvis hallbarhetsrapportering, produktkrav och andra ESG-relaterade omraden kan innebara 6kade
administrativa kostnader och behov av specialistkompetens. Risken &r kopplad till koncernens férmaga att sakerstalla efterlevnad
av dessa krav och att integrera dem i den I6pande verksamheten. Bristande efterlevnad kan medféra finansiella konsekvenser,
sasom sanktioner, samt paverka fortroendet hos externa intressenter. Risken avser framst koncernens egen verksamhet och
bedéms ha en kort tidshorisont i takt med att nya regelverk implementeras.
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Korruption och bedragerier i forséljningskanaler

Koncernen har identifierat en finansiell risk som ar relaterad till bedragerier i férséljningskanaler. Golden Heights saljer produkter
med relativt hdgt ekonomiskt varde genom bade fysiska butiker och digitala kanaler, vilket innebar att det finns risk for exempelvis
anvandning av stulna betalningsmedel eller andra former av bedrageri i samband med forsaljning. Riskerna omfattar bade externa
aktorer, sasom kunder eller tredje parter som anvander otillbérliga betalningsmetoder, samt interna incidenter kopplade fill
hantering av kontanter eller betalningar. Saddana handelser kan leda till direkta finansiella forluster samt paverka kundrelationer
och fortroendet for koncernens varumarken. Risken &r kopplad till koncernens egen verksamhet, varumarket och relationer med
kunder, och har bade en faktisk och potentiell dimension.

Korruption och oetiska affirsmetoder i leverantorskedjan

En potentiell negativ inverkan kopplad till korruption och oetiska affarsmetoder i leverantdrskedjan har aven identifierats.
Koncernen verkar i en global vardekedja dar delar av leverantorsbasen ar lokaliserad i lander dar den upplevda risken for korruption
&r hogre. Leverantorsledet inom smyckesbranschen omfattar flera steg, inklusive utvinning, handel och foradling av &delmetaller
och adelstenar, vilket kan innebara begransad transparens i vissa delar av vardekedjan. Anvéndning av atervunnet material kan
ytterligare forsvara sparbarhet, d& material kan ha passerat flera led innan det nér slutprodukt. Detta innebar en potentiell
exponering for oegentligheter sasom mutor, otillbdrliga betalningar eller andra former av oetiskt affarsbeteende i tidigare led av
vardekedjan. Sadana forhallanden kan, om de férekommer, medfora negativa konsekvenser for manniskor och samhalle samt
paverka koncernens anseende och affarsrelationer. Den identifierade inverkan avser frdmst koncernens uppstréms vérdekedja
och bedéms som potentiell.

Styrning (G1-GOV-1)

Styrelsen och ledningsgruppen har det Gvergripande ansvaret for fragor relaterade till affarsetik inom Golden Heights, inklusive
efterlevnad av lagstiftning och interna riktlinjer samt hantering av risker kopplade till oegentligheter i verksamheten och i
leverantdrsledet.

Ledningen har lang erfarenhet av koncernens verksamhet och affarsrelationer, vilket &ven omfattar fragor relaterade till affarsetik.
Denna sakkunskap bestar framst av operativ erfarenhet fran detaljhandelsverksamhet, inkép och leverantérsrelationer, inklusive
hantering av risker kopplade till oegentligheter, intern kontroll och regelefterlevnad. Kunskapen har i stor utstrackning byggts upp
genom intern rekrytering och erfarenhet fran verksamheten.

Nar det géller mer specialiserade fragor inom ansvarsfullt foretagande, sasom hallbarhetsreglering och rapporteringskrav enligt
ESRS, arbetar koncernen i nara samarbete med externa radgivare.

Policyer (G1-1)

Golden Heights har flera styrande dokument som reglerar fragor om etik, korruption och mutor. Till dessa hdr den interna
uppforandekoden (Mission), leverantdrs-instruktionerna (Vendor instructions), samt andra interna riktlinjer och styrdokument som
beror affarsetiska fragor. Dessa dokument, antagna av styrelsen, utgdr tillsammans grunden for en gemensam affarsetisk kultur
och innebar att medarbetare inom koncernen ska agera med integritet, respekt och ansvar i sina affarsrelationer. Avdelningschefer
liksom produktchefer &r ansvariga for implementering och genomforande inom sina respektive ansvarsomraden.

e  Mission - intern uppférandekod innehaller dvergripande principer fér hur koncernens verksamhet ska bedrivas. |
dokumentet framgar bland annat att affarsverksamheten ska praglas av arlighet, dppenhet och respekt for géllande
lagstiftning samt god affarsetik.

e Leverantorsinstruktion (Vendor instructions) innehaller krav pa leverantdrer i koncernens leverantérskedja. Dessa
omfattar bland annat krav relaterade till manskliga rattigheter, arbetsvillkor, miljé och affarsetik. Leverantérer férvantas
motverka alla former av korruption, inklusive utpressning och mutor, samt folja grundidggande principer fran
internationella ramverk for ansvarsfullt foretagande.

e Visselblasarpolicy.: Golden Heights omfattas av réattsliga krav enligt nationell lagstiftning som inforlivar
Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2019/1937 och koncernen har darfr etablerat en visselblasarfunktion och
tillhorande policy. Sjalva visselblasarfunktionen tillhandahalls genom en extern tjansteleverantér och gor det méjligt for
anstéllda och externa personer att rapportera misstankta missforhallanden. En anmélan kan lamnas anonymt av vem
som helst pa hemsidorna for koncernens olika varuméarken och hanteras konfidentiellt i enlighet med gallande
lagstiftning. Mer information om visselblasarfunktionen for anstéllda aterfinns under S1. Inkomna rapporter granskas
initialt av extern juridisk expertis och kan vid behov hanteras vidare inom organisationen.

Utover dessa dokument finns operativa riktlinjer som berdr affarsetiska fragor, exempelvis rutiner for kontanthantering i butik.
Dessa syftar bland annat till att minska risker kopplade till oegentligheter och andra sikerhetsrelaterade incidenter i verksamheten.
Golden Heights har i nulaget inte nagon separat policy for utbildning om affarsetik inom organisationen. Fragor relaterade till
affarsetik behandlas i stéllet inom ramen for interna riktlinjer och I6pande kommunikation i organisationen. Risker relaterade il
korruption och oetiska affarsmetoder bedéms framst kunna uppstd i delar av verksamheten dar externa affarsrelationer
forekommer, sasom i leverantorsledet och i butik.
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Hantering av leverantorsforbindelser (G1-2)

Golden Heights stravar efter att utveckla langsiktiga afférsrelationer med ett begrénsat antal leverantdrer som kan leverera
produkter med ratt kvalitet, hog leveranssékerhet och i linje med uppstallda affarsvillkor. Leverantérsrelationerna hanteras inom
ramen for koncernens produktorganisation och baseras pa affarsmassiga bedomningar samt pa de krav som framgar av
koncernens leverantorsinstruktioner.

Strategi och krav i leverantorsrelationer

Leverantdrsinstruktionerna, som inkluderar uppforandekod och aven affarsvillkor (Standard Terms), utgdr grunden for koncernens
kravstallning pa leverantorer. Dessa baseras delvis pa internationella ramverk sasom ILO:s karnkonventioner, FN:s
barnkonvention och FN:s Global Compact, och omfattar krav relaterade till manskliga rattigheter, arbetsvillkor, miljohédnsyn samt
affarsetik, inklusive férebyggande av korruption och andra oetiska affarsmetoder.

De sociala kriterierna omfattar bland annat krav pa respekt for manskliga rattigheter, forbud mot barn- och tvangsarbete, icke-
diskriminering, foreningsfrihet, rattvisa I6ner samt regler for arbetstid och arbetsmiljé. Leverantérer ska aven sakerstalla att
motsvarande krav stalls pa deras underleverantorer.

De miljioméassiga kriterierna omfattar krav pa att leverantérer ska identifiera och hantera sin miljopaverkan, vidta atgérder for att
forebygga eller minimera negativ paverkan pa naturresurser och miljo samt folja relevant kemikalielagstiftning, inklusive REACH.
Detta inkluderar dven krav pa att produkter inte innehaller forbjudna eller begransade dmnen samt att leverantérer har rutiner for
kemikaliehantering och informationsdelning.

Kriterier vid leverantorsval

Vid val av nya leverantorer genomfdrs en Gvergripande utvérdering som omfattar flera kriterier, daribland produktkvalitet,
leveransformaga samt relevanta hallbarhetsaspekter. Inom hallbarhetsomradet beaktas exempelvis forekomst av atervunnet
material och, for vissa produktkategorier, krav pa medlemskap i branschinitiativ sdsom Responsible Jewellery Council (RJC). Krav
pa medlemskap i RJC for diamantleverantorer anvands som ett satt att sakerstalla att dessa leverantorer omfattas av etablerade
branschkrav, inklusive oberoende tredjepartsrevisioner kopplade till certifieringen. For diamanter tilldmpas &ven krav kopplade till
Kimberleyprocessen for att motverka handel med konflikt-diamanter.

Det finns ingen fullt formaliserad och koncerngemensam inkdpsprocess, och tillvagagangssattet vid val av leverantdrer kan darfor
variera mellan koncernens olika varumérken. Risker kopplade till leverantdrskedjan hanteras i nulaget framst genom kravstélining
i leverantdrsinstruktionerna samt genom den lopande affarsrelationen. Nagon systematisk och aterkommande uppfoljning av
leverantorers efterlevnad av samtliga krav genomfdrs inte. Uppf6ljning sker i praktiken framst i samband med kvalitetskontroller
och i de fall avvikelser identifieras. Sddana avvikelser hanteras initialt inom produktorganisationen och kan, vid mer allvarliga eller
kvarstaende brister, eskaleras till verkstallande direktdr, vilket kan leda till atgarder sasom utfasning eller avslut av samarbetet.
For leverantdrer som ar anslutna till RJC sker viss uppfdljning genom externa revisioner inom ramen for certifieringen, vilket
kompletterar koncernens egen kravstélining.

Atgérder (G1-3)

Golden Heights arbetar I16pande med att férebygga och upptécka oegentligheter genom interna riktlinjer och operativa rutiner for
den egna verksamheten samt genom kravstallning i leverantdrsledet. Detta kommuniceras bland annat vid introduktion av
nyanstallda och genom I8pande intern kommunikation. Arbetet omfattar bland annat bedragerier i forséljningskanaler samt
korruption och oetiska affarsmetoder i leverantorsledet.

For att hantera den identifierade risken kopplad till 6kade regulatoriska krav inom hallbarhetsomradet arbetar koncernen med
I6pande bevakning av relevant regelverksutveckling samt med att vid behov anlita extern juridisk och hallbarhetsrelaterad expertis
for att tolka och implementera nya krav. Arbetet sker i nulaget utan en formaliserad process eller dedikerad funktion for
regelverksuppfdljning.

Leverantérsinstruktioner innehallande affarsetiska principer bifogas i order vid varje inkopstillfalle. Etiskt affarsuppférande sasom
bekampning av korruption, mutor och penningtvétt ar ocksa en av huvudprinciperna i RJC:s Code of Practices.

Missténkta vertradelser av lag eller interna regler kan rapporteras genom koncernens visselblasarfunktion eller internt genom
rapportering till ndrmaste chef. Den externa tjansteleverantéren som hanterar visselblasarfunktionen gér en initial bedémning av
inkomna rapporter och involverar vid behov relevanta funktioner inom koncernen. Bekraftade Gvertradelser hanteras framst av
sékerhetschef och HR, och kan leda till atgarder i enlighet med interna rutiner.

Utover de atgarder som beskrivits ovan finns det fér narvarande inga sérskilda planerade atgarder som kréver allokering av
finansiella resurser framéver.
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Matt och mal (G1-4)

Golden Heights har inte etablerat nagot separat koncerndvergripande system specifikt for utbildning om korruption och mutor.
Nagon uppf6ljning av hur stor andel av riskutsatta funktioner eller ledningsorgan som genomgatt sadan utbildning genomférs darfor
inte. Koncernen har heller inte i dagslaget faststallt nagra ytterligare atgérder eller specifika mal som ar relaterade fill risker och
inverkan kopplat till affarsetik, och har inte heller faststallt nagon tidsram for att utveckla sadana.

Koncernen har under rapporteringsperioden inte ddmts for brott mot lagstiftning avseende korruption eller mutor och inga béter
relaterade till sddana dvertradelser har utdémts.
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8. Appendix |

ESRS upplysnin

Upplysning Sidhanvisning

gskrav som omfattas i denna hallbarhetsrapport (ESRS 2 IRO-2)

ESRS 2 Aliménna upplysningar
BP-1 Allman grund for upprattande av hallbarhetsforklaringen 8
BP-2 Upplysningar med avseende pa sarskilda omstandigheter 8
GOV-1 Forvaltnings-, tillsyns- och ledningsorganens roll 10
GOV-2 Information till och hallbarhetsfragor behandlade av styrande organ 12
GOV-3 Integrering av hallbarhetsrelaterade resultat i incitamentsystem 12
GOV-4 Tillbérlig aktsamhet (due diligence) 12
GOV-5 Riskhantering och intern kontroll Gver hallbarhetsrapportering 13
SBM-1 Strategi, affarsmodell och vardekedja 13
SBM-2 Intressenters intressen och synpunkter 15
SBM-3 Vasentliga konsekvenser, risker och méjligheter (IROs) 16
IRO-1 Process for att identifiera och bedéma vasentliga IROs 17
IRO-2 Upplysningskrav som omfattas i hallbarhetsrapporten 37
E1 Klimatférandringar
E1-GOV-3 Integration av hallbarhetsrelaterade resultat i incitamentssystem 19
E1-1 Omstallningsplan fér begrénsning av klimatférandringar 19
E1-SBM-3 Vasentliga fragor och deras forhallande till strategi och affarsmodell 19
E1-2 Policyer for begransning av och anpassning till klimatférandringar 19
E1-3 Atgarder och resurser avseende klimatfrandringar 19
E1-4 Mal for begransning av och anpassning till klimatférandringar 19
E1-5 Energianvéndning och energimix 20
E1-6 Bruttoutslapp av vaxthusgaser 20
E1-7 Véxthusgasupptag och koldioxidkrediter 22
E1-8 Intern koldioxidprisséattning 22
Upplysningzir enligt artikel 8 i férordningen (EU) 2020/852 23
(Taxonomiférordningen)
E2 Fororening
E2-1 Policyer relaterade till fororening 24
E2-2 Atgarder och resurser avseende fdrorening 24
E2-3 Mal relaterade till fororening 24
E5 Resursanvéndning och cirkular ekonomi
E5-1 Policyer for resursanvandning och cirkul&r ekonomi 25
E5-2 Atgarder och resurser for resursanvandning och cirkular ekonomi 25
E5-3 Mal for resursanvéandning och cirkular ekonomi 26
E5-4 Resursinfléden 26
E5-5 Resursutfloden 28
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S1 Den egna arbetskraften

S1-SBM-3 Vasentliga fragor och deras forhallande till strategi och affarsmodell 29
S1-1 Policyer for den egna arbetskraften 29
12 Rutiner for kontakter med medarbetare och deras foretradare angaende 30

konsekvenser

S1-3 Rutiner och mekanismer for klagomal och gottgorelse 30
S1-4 Atgarder avseende egen arbetskraft 31
S1-5 Mal for hur vasentliga fragor géllande den egna arbetskraften hanteras 31
S1-6 Uppgifter om foretagets anstallda 31
S1-14 Matt for arbetsmiljo 32
G1 Affarsetik

G1- GOV-1 Forvaltnings-, tillsyns- och ledningsorganens ansvar 33
G1-1 Affarsetiska policyer och féretagskultur 34
G1-2 Hantering av férbindelser med leverantérer 34
G1-3 Férebyggande och upptackt av korruption och mutor 35
G1-4 Bekraftade fall av korruption och mutor 35

ESRS-index: Forteckning éver ESRS upplysningskrav

Datapunkter som harrdr fran annan EU-lagstiftning (ESRS 2 IRO-2)

Upplysningskrav och relaterad Referens i forordningen om Referens i tredje pelaren Referens i referensvarde- Referens i EU:s Sidhanvisning
datapunkt hallbarhets-upplysningar sforordningen klimatlag
ESRS 2 GOV-1 Kommissionens delegerade 10
Jémnare konsfordelning i styrelserna Indikator nr 13 tabell 1 i bilaga | forordning (EU) 2020/1816,
punkt 21d bilaga Il
Erso'?::n%aﬁt?e\llgberoen de Bilaga Il till delegerad férordning 10
styrelseledaméter punkt 21 e (EU) 202071816
ESRS 2 GOV-4 12
Redogérelse for tillbdrlig aktsamhet (due | Indikator nr 10 tabell 3 i bilaga |
diligence) punkt 30
Artikel 449a i forordning (EU) nr Ej vasentlig
575/2013; Kommissionens
ESRS 2 SBM-1 genomfdrandeférordning (EU) Bilaga Il fill delegerad férordnin
Inblandning i verksamheter kopplade till Indikator nr 4 tabell 1 bilaga | 2022/2453, tabell 1: Kvalitativ (EU?2020/18169 9
fossila brénslen punkt 40 d i information om miljdrisker och tabell
2: Kvalitativ information om sociala
risker
ESRS 2 SBM-1 . . " . Ej vasentlig
Inblandning i verksamheter kopplade till Indikator nr 9 tabell 2 i bilaga | (BéIS?azélzt(I)l;1dE;a1lzgerad forordning
kemikalieproduktion punkt 40 d ii
N Artikel 12.1 i delegerad Ej vasentlig
ESRS 2 SBM-1 . . . forordning (EU) 202011818,
eltagande i verksamhet med anknytning | Indikator nr 14 tabell 1 i bilaga | bilaga Il il delegerad forordning
ill kontroversiella vapen punkt 40 d iii (EU) 20201816
ESRS 2 SBM-1 Artikel 12.1 i delegerad Ej vasentlig
Inblandning i verksamheter kopplade till forordning (EU) 2020/1818,
odling och produktion av tobak punkt 40 d bilaga I1 till delegerad férordning
iv (EU) 2020/1816
ESRS E1-1 . . 19
Omstallningsplan for att uppna gggﬁrm';‘ g (aErtiJIZeI 21
klimatneutralitet senast 2050 punkt 14 ' '
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Upplysningskrav och relaterad

Referens i forordningen om

Referens i tredje pelaren

Referens i referensvarde-

Referens i EU:s

Sidhanvisning

datapunkt hallbarhets-upplysningar sforordningen klimatlag
Artikel 449a forordning (EU) nr Ej vasentlig
575/2013, kommissionens
ESRS E1-1 genomforandeforordning (EU) ) .
Féretag som &r uteslutna fran EU- 2022/2453, mall 1: Verksamhet Delegerad forordning (EU)
N . N utanfor handelslagret — 2020/1818, artiklarna 12.1 d-g
referensvérdena for anpassning till Klimatférandrinasrelaterad h artikel 12.2
Parisavtalet punkt 16 g P gls claterad och artikel 12.
omstéllningsrisk: Exponeringarnas
kreditkvalitet efter sektor, utslapp
och aterstaende 1optid
Artikel 449a forordning (EU) nr 19
575/2013, kommissionens
ESRS E1-4 genomforandeforordning (EU) " .
Minskningsmal for utslpp av Indikator nr 4 tabell 2 bilaga | | 20222453, mall 3; Verksamhet ggg’f;‘g férordning (EU)
. . , artikel 6
vaxthusgaser punkt 34 utanfor handelslagret —
klimatforandringsrelaterad
omstaliningsrisk: anpassningsmatt
ESRS E1-5 20
Energiférbrukning fran fossila kallor Indikator nr 5 tabell 1 och
uppdelad efter kéllor (endast sektorer indikator nr 5 tabell 2 i bilaga |
med hdg klimatpaverkan) punkt 38
ESRS E1-5 . o 20
Energiforbrukning och energimix punkt 37 Indikator nr 5 tabell 1 bilaga |
ESRS E1-5 20
Energiintensitet forknippad med . -
verksamheter i sektorer med hég Indikator nr 6 tabell 1 bilaga |
klimatpaverkan punkterna 40-43
Artikel 449a, forordning (EU) nr 20
575/2013, kommissionens
genomforandeforordning (EU)
ESRS E1-6 Indikator nr 1 och indikator nr 2 2022/2453, mall 1: Verksamhet Delegerad forordning (EU)
Brutto och totala vaxthusgasutslapp tabell 1 i bilaga | utanfdr handelslagret — 2020/1818, artiklarna 5.1, 6 och
scope 1, 2, 3 punkt 44 klimatforandringsrelaterad 8.1
omstéllningsrisk: Exponeringarnas
kreditkvalitet efter sektor, utslapp
och aterstaende I6ptid
Artikel 449a i forordning (EU) nr 20
575/2013, Kommissionens
ESRS E1-6 genomforandeforordning (EU) Delegerad férordning (EV)
Bruttoutsléppsintensitet for Indikator nr 3 tabell 11 bilaga | 2022/2453, mall 3: Verksamhet 2020?1 818, arti 9
. . . , artikel 8.1
vaxthusgasutslapp punkterna 53-55 utanfor handelslagret —
klimatférandringsrelaterad
omstallningsrisk: anpassningsmatt
ESRS E1-7 . ) 22
u Férordning (EU)
Upptag av vaxthusgaser och .
koldiogidkrediter pugnkt 56 2021119, artkel 2.1
Bilaga Il till delegerad férordning Infasning
ESRSETS . (EU) 20201818, bilaga I tl
eferensportfoljens exponering mot . !
klimatrelaterade fysiska risker punkt 66 delegerad forordning (EU)
2020/1816
ESRS E1-9 Infasning
Uppdelning av monetara belopp efter
akut och kronisk fysisk risk, punkt 66 a
Artikel 449a i forordning (EU) nr Infasning
575/2013, Kommissionens
genomfdrandeférordning (EU)
EISRS E1-9 - ) 202212453, punkterna 46 och 47:
ats for betydande tillgangar utsatta for . .
vasentlig fysisk risk, punkt 66 ¢ Mall 5: Utanfor handelslagret —
’ Klimatférandringsrelaterad fysisk
risk: Exponeringar utsatta for fysisk
risk
Artikel 449a i forordning (EU) nr Infasning
575/2013, kommissionens
ESRS E1-9 genomforandeforordning (EU)
Uppdelning av det redovisade vérdet pa 2022/2453, punkt 34, Mall 2 -
sina fastighetstillgangar efter Klimatomstallningsrisk utanfor
energieffektivitetsklasser punkt 67 ¢ handelslagret: Lan mot sékerhet i
fast egendom — Sakerhetens
energieffektivitet
ESRS E1-9 Infasning

Portféljens grad av exponering mot
klimatrelaterade méjligheter punkt 69

Bilaga Il till delegerad férordning
(EU) 2020/1818
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Upplysningskrav och relaterad

Referens i forordningen om

Referens i tredje pelaren

Referens i referensvarde-

Referens i EU:s Sidhanvisning

datapunkt

ESRS E2-4

Mangden av varje férorening som
fortecknas i bilaga Il till férordningen om
ett europeiskt register over utslapp och
dverforingar som slapps ut i luft, vatten
och mark, punkt 28

hallbarhets-upplysningar

Indikator nr 8 tabell 11 bilaga 1;
indikator nr 2 tabell 2 i bilaga 1;
indikator nr 1 tabell 2 i bilaga 1;
indikator nr 3 tabell 2 i bilaga 1

sférordningen

klimatlag

Ej vasentlig

ESRS E3-1
Vattenresurser och marina resurser punkt
9

Indikator nr 7 tabell 2 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS E3-1
Sérskild strategi punkt 13

Indikator nr 8 tabell 2 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS E3-1
Hallbara oceaner och hav punkt 14

Indikator nr 12 tabell 2 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS E3-4
Totalt atervunnet och ateranvént vatten
punkt 28 ¢

Indikator nr 6,2 tabell 2 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS E3-4

Total vattenférbrukning i m3 per
nettointékter av egen verksamhet punkt
29

Indikator nr 6,1 tabell 2i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS 2 - SBM 3 -E4
punkt 16 a i

Indikator nr 7 tabell 1i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS 2-SBM 3 -E4
punkt 16 b

Indikator nr 10 tabell 2 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS 2-SBM 3 -E4
punkt 16 ¢

Indikator nr 14 tabell 2 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS E4-2
Hallbara mark-/fjordbruksmetoder/-
policyer punkt 24 b

Indikator nr 11 tabell 2 i bilaga |

Infasning

ESRS E4-2
Hallbara metoder/policyer for hallbarhet i
haven punkt 24 ¢

Indikator nr 12 tabell 2 i bilaga |

Infasning

ESRS E4-2
Policyer for att behandla avskogning
punkt 24 d

Indikator nr 15 tabell 2 i bilaga |

Infasning

ESRS E5-5
Icke-atervunnet avfall punkt 37 d

Indikator nr 13 tabell 2 i bilaga |

Infasning

ESRS E5-5
Farligt avfall och radioaktivt avfall punkt
39

Indikator nr 9 tabell 1 bilaga |

Ej vasentlig

ESRS 2 - SBM3 - 81
Risk att utsattas for tvangsarbete punkt
14f

Indikator nr 13 tabell 3 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS 2 - SBM3 - S1
Risk att utsattas for barnarbete punkt 14
9

Indikator nr 12 tabell 3 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS S1-1
Ataganden i policy for manskliga
rattigheter punkt 20

Indikator nr 9 tabell 3 och
indikator nr 11 tabell 1 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS $1-1

Strategier for tillborlig aktsamhet i fragor
som behandlas i Internationella
arbetsorganisationens (ILO)
grundlédggande konventioner 1-8, punkt
21

Bilaga Il till delegerad férordning
(EU) 2020/1816

Ej vasentlig

ESRS $1-1
Processer och atgarder for att forhindra
manniskohandel punkt 22

Indikator nr 11 tabell 3 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS S1-1

Strategi for férebyggande av
arbetsplatsolyckor eller ett system for att
hantera sadana punkt 23

Indikator nr 1 tabell 3 i bilaga |
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Upplysningskrav och relaterad
datapunkt

ESRS §1-3
Mekanismer fér klagomalshantering i
samband med personalfragor punkt 32 ¢

Referens i forordningen om
hallbarhets-upplysningar

Indikator nr 5 tabell 3 i bilaga |

Referens i tredje pelaren

Referens i referensvarde-
sférordningen

Referens i EU:s
klimatlag

Sidhanvisning

30

ESRS S1-14
Antal dédsfall och antal och andel
arbetsrelaterade olyckor punkt 88 b och ¢

Indikator nr 2 tabell 3 i bilaga |

Bilaga Il till delegerad férordning
(EU) 2020/1816

32

ESRS S1-14
Antal dagar férlorade pa grund av skador,
olyckor, dodsfall eller sjukdom punkt 88 e

Indikator nr 3 tabell 3 i bilaga |

Infasning

ESRS S1-16
Ojusterad Idneklyfta mellan kénen punkt
97a

Indikator nr 12 tabell 1 i bilaga |

Bilaga Il ill delegerad férordning
(EU) 2020/1816

Ej vasentlig

ESRS §1-16
Overdrivet hog VD-I6n punkt 97 b

Indikator nr 8 tabell 3 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS §1-17
Fall av diskriminering, punkt 103 a

Indikator nr 7 tabell 3 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS $1-17

Underlatenhet att iaktta FN:s vagledande
principer for foretag och manskliga
rattigheter och OECD:s riktlinjer punkt
104 a

Indikator nr 10 tabell 1 och
indikator nr 14 tabell 3 i bilaga |

Bilaga Il ill delegerad férordning
(EU) 2020/1816, artikel 12.1i
delegerad forordning (EU)
2020/1818

Ej vasentlig

ESRS 2 - SBM3 - S2
Betydande risk for barnarbete eller
tvangsarbete i vardekedjan punkt 11 b

Indikator nr 12 och indikator nr
13 tabell 3 bilaga |

Infasning

ESRS S2-1
Ataganden i policy for manskliga
rattigheter punkt 17

Indikator nr 9 tabell 3 och
indikator nr 11 tabell 1 i bilaga |

Infasning

ESRS S2-1
Policyer for arbetstagare i vardekedjan
punkt 18

Indikator nr 11 och indikator nr 4
tabell 3 i bilaga |

Infasning

ESRS S2-1

Respekterar inte FN:s vagledande
principer for foretag och ménskliga
rattigheter och OECD:s riktlinjer punkt 19

Indikator nr 10 tabell 1 i bilaga |

Bilaga Il ill delegerad férordning
(EU) 2020/1816, artikel 12.1 i
delegerad forordning (EU)
2020/1818

Infasning

ESRS S2-1

Strategier for tillborlig aktsamhet i fragor
som behandlas i Internationella
arbetsorganisationens (ILO)
grundldggande konventioner 1-8, punkt
19

Bilaga Il till delegerad forordning
(EU) 2020/1816

Infasning

ESRS S2-4

Ménniskorattsfragor och méanniskorattsfall
kopplade till foretagets vardekedja i
tidigare och senare led punkt 36

Indikator nr 14 tabell 3 i bilaga |

Infasning

ESRS S3-1
Ménniskorattsataganden punkt 16

Indikator nr 9 tabell 3 i bilaga |
och indikator nr 11 tabell 11
bilaga |

Infasning

ESRS 83-1

Underlatenhet att iaktta FN:s végledande
principer for féretag och ménskliga
rattigheter, ILO:s principer eller OECD:s
riktlinjer punkt 17

Indikator nr 10 tabell 1 bilaga |

Bilaga I till delegerad férordning
(EU) 2020/1816, artikel 12.11
delegerad forordning (EU)
2020/1818

Infasning

ESRS S3-4
Manniskorattsfragor och
maénniskorattsincidenter punkt 36

Indikator nr 14 tabell 3 i bilaga |

Infasning

ESRS S4-1
Policyer for konsumenter och
slutanvéndare punkt 16

Indikator nr 9 tabell 3 och
indikator nr 11 tabell 1 i bilaga |

Ej vasentlig

ESRS S4-1

Underlatenhet att iaktta FN:s vagledande
principer for foretag och manskliga
rattigheter och OECD:s riktlinjer punkt 17

Indikator nr 10 tabell 1 i bilaga |

Bilaga Il till delegerad férordning
(EU) 2020/1816, artikel 12.1
delegerad forordning (EU)
2020/1818

Ej vasentlig

ESRS S4-4
Manniskorattsfragor och
manniskorattsincidenter punkt 35

Indikator nr 14 tabell 3 i bilaga |

Ej vasentlig
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Upplysningskrav och relaterad Referens i forordningen om Referens i tredje pelaren Referens i referensvarde- Referens i EU:s Sidhanvisning
datapunkt hallbarhets-upplysningar sforordningen klimatlag

ESRS G1-1 34

FN:s konvention mot korruption punkt 10 | Indikator nr 15 tabell 3 i bilaga |

b

ESRS G1-1 34

Skydd for visselblasare punkt 10 d Indikator nr 6 tabel 31 bilaga |

ESRS G1-4 Delegerad férordning (EU) %

Béter for brott mot lagar mot korruption Indikator nr 17 tabell 3 i bilaga | .

och mutor punkt 24 a 2020/1816, bilaga Il

ESRS G1-4 35
Standarder for bek&mpning av korruption | Indikator nr 16 tabell 3 i bilaga |

och mutor punkt 24 b

Tabell 12: Férteckning 6ver datapunkter fran annan EU-lagstiftning
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STYRELSENS FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION

Till moderbolagets bolagsstdmma stod f6ljande vinstmedel att disponera:

Balanserat resultat SEK 981 824 350
Arets resultat SEK 28 511 250
Summa SEK 1010 335601

Styrelsen foreslar att det till arsstdmmans disposition stdende medel dverfors i ny rakning.

Betraffande Bolagets stalining och resultat i dvrigt hanvisas fill efterféljande resultat och balansrakningar, kassaflédesanalyser
och noter i vilka beloppen ar uttryckta i tusentals svenska kronor (tkr) om ej annat anges.
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KONCERNENS RESULTATRAKNING

Forsaljning

Ovriga intakter

Summa intakter
Kostnad for salda varor

Bruttoresultat

Forsaljningskostnader
Administrationskostnader

Rérelseresultat

Finansiella poster

Finansiella intakter

Finansiella kosthader

Resultat efter finansiella poster

Skatt

Arets resultat

Resultatet &r i sin helhet hénforligt fil moderbolagets akie&gare.

KONCERNENS RAPPORT OVER TOTALRESULTAT

Arets resultat

Ovrigt totalresultat

Poster som inte ska aterféras i resultatrékningen
Aktuariell vinst/forlust pa pensionplan
Inkomstskatt pa pension

Poster som senare kan aterforas i resultatrékningen

Omrakningsdifferenser
Ovrigt totalresultat Br aret

Totalresultat for aret

Totalresultatet &r i sin helhet hanforligt til moderbolaget aktiedgare.

Not 2025 2024
1,23

1866 795 1878 448

15 157

4,5 1866 810 1878 605

6 -846 898 -884 760

1019912 993 845

6,8 -818 350 -816 474

6,8,9 -68 913 -73 879

132 649 103 492

10 19190 21068

10 -48 887 -54 574

102 952 69 986

1 21117 -16 715

81835 53271

2025 2023

81835 5321

1916 6192

-395 -1276

-17 886 9768

-16 365 14 684

65 470 67 955
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KONCERNENS BALANSRAKNING

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar
Hyresrater

Licenser och anpassningar av affarssystem
Dataprogram

Varumarken

Goodwill

Materiella anldggningstillgangar

Mark

Byggnader

Ombyggnader och anpassningar av forhyrda lokaler
Nytjanderatstllgangar

Inventarier

Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristga vérdepappersinnehav/fordringar
Netiotlgang avseende pensionsplan
Summa anlaggningstillgangar
Omséttningstillgangar

Varulager

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordran pa moderbolag

Aktuell skattefordran

Ovriga fordringar

Férutbetalda kosnader

Kassa, bank och kortfristiga placeringar

Summa omsattningstillgangar

Summa tiligangar

Not

12
12
12
12
12

13
13
13
20
13

14
16

15

17
31
17
18

19

2025-12-31 2024-12-31
2816 3591

92 843 51242

8 206 13 000

110 324 114 555
784 360 786 921
998 550 969 309
2655 2681
6839 8073

46 315 44 653
376 917 349 384
73 057 62 983
505 782 467 774
158 167

7458 5623
7616 5790
1511947 1442872
993 442 897 774
19 503 23 873

12 342 13 871
15059 20 809
8798 12 987
11984 17 875
67 686 89414
251100 264 185
1312228 1251373
2824176 2694 245
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KONCERNENS BALANSRAKNING

EGET KAPITAL OCH SKULDER Not 2025-12-31 2024-12-31
Eget kapital
Aktiekapital 27 185 947 185 947
Ovrigt tilskjutet kapital 919650 899 739
(")vriga reserver 106 265 124 151
Balanserat resultat 289129 254 248
Arets resultat 81835 53 271
Summa eget kapital 1582 826 1517 355
Langfristiga skulder
Leasingskuld 21 224 996 200 222
Avsatt il pensioner 16 603 724
Uppskjuten skatteskuld 1" 59708 57722
Lan fran kreditinstitut 21 33715 35940
Ovriga langfristiga skulder 21 335525 332922
654 548 627 530
Kortfristiga skulder
Leasingskuld 21 142 318 138 347
Leverantdrsskulder 23 182 562 152 595
Lan fran kreditinstitut 21 2255 2255
Ovriga skulder 22 135932 129613
Upplupna kostnader 24 123 736 126 550
586 803 549 360
Summa eget kapital och skulder 2824176 2 694 245
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KONCERNENS FORANDRING | EGET KAPITAL

OVRIGT TILL- GVRIGA BALANSERADE TOTALT EGET

AKTIEKAPITAL SKJUTET KAPITAL RESERVER VINSTMEDEL KAPITAL

Eget kapital 2024-01-01 185 947 887 821 114 383 261249 1449 401
Arets resultat 53271 53271
Ovrigt totalresultat 9768 4916 14 684
Summa totalresultat 185 947 887 821 124151 319 436 1517 355
Aktiedgartilskott 11917 11917
Koncernbidrag -11917 -11917
Eget kapital 2024-12-31 185 947 899739 124151 307 519 1517 355
OVRIGT TILL- GVRIGA BALANSERADE TOTALT EGET

AKTIEKAPITAL SKJUTET KAPITAL RESERVER VINSTMEDEL KAPITAL

Eget kapital 2025-01-01 185 947 899739 124 151 307 519 1517 355
Arets resultat 81835 81835
Ovrigt totalresultat -17 886 1522 -16 364
Eget kapital 2025-12-31 185 947 899739 106 265 390 876 1582 826
Aktieagartiiskott 19912 19912
Koncernbidrag -19912 -19912
Eget kapital 2025-12-31 185 947 919 650 106 265 370 964 1582826
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KONCERNENS KASSAFLODESANALYS

Butiksrorelsen

Rérelseresultat

Avskrivningar och utrangeringar

Aktuell skatt

Kassaflode fore forandringar i rorelsekapital

Forandring i rorelsekapital
Rérelsefordringar

Varulager

Rorelseskulder

Andring i rorelsekapital

Kassaflode fran butiksrorelsen

Investeringar

Licenser och anpassningar av affarssystem
Inventarier

Forséljning inventarier

Erhélina ranteintakter

Summa investeringar

Kassaflode efter investeringar

Finansiering

Betalda rantekosthader

Amortering av leasingskuld

Upptagande av lan fran kreditinstiut/vriga langfrisiga skulder
Amortering fill kreditinstitut/ovriga langfristiga langivare

Ovriga poster

Kassaflode fran finansieringsverksamhet

Netto kassaflode under aret
Likvida medel vid arets borjan
Omrakningsdifierens i likvida medel
Likvida medel vid arets slut

Not 2025 2024
132 649 103 492

181533 177 868

-13 381 -18 507

300 800 262 854

14 136 -10 599

-95 668 -65 875

26 755 24 306

-54 776 -52 168

246 024 210 686

12 -41 601 -33 065
-42 061 -45 984

549 965

1272 9650

-81 842 -68 434

164 182 142 252

-27 814 -40 192

-144 757 -143 062

- 340 000

-2 255 -322 608

-121 -120

-174 948 -165 982

-10 766 -23730

264 185 285319

-2319 2 596

19 251100 264 185
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MODERBOLAGETS RESULTATRAKNING

Not 2025 2024
1
Forsélining
Ovriga intakter 5 8698 6762
Summa intakter 8698 6762
Rorelsens kostnader
Administrationskostnader 6,9 -17 822 -22 789
Resultat for finansiella intakter och kostnader -9124 -16 027
Finansiella poster
Rénteintékter och liknande resultatposter 10 13 442 20535
Réntekosinader och liknande
resultaposter 10 -29 006 -36 305
Utdelning fran dotterbolag - 12 316
Resultat efter finansiella poster -24 688 -19 482
Bokslutsdispositioner
Koncernbidrag 25 78 561 53 277
Férandring av periodiseringsfond 26 -15674 -9128
Resultat fore skatt 38198 24 667
Skatt 11 -9687 -5641
Arets resultat 28 512 19 026
MODERBOLAGETS RAPPORT OVER TOTALRESULTAT
2025 2024

Arets resultat 28 512 19 026

Ovrigt totalresultat - -

Totalresultat for aret 28 512 19 026
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MODERBOLAGETS BALANSRAKNING
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Immateriella anldaggningstillgangar
Licenser och anpassningar av affarssystem

Finansiella anldaggningstillgangar
Akter i dotterbolag

Summa anlaggningstillgangar
Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordran pa koncernbolag

Aktuell skatiefordran

Ovriga fordringar

Forutbetalda kosinader och upplupna
intakter

Kassa, bank

Summa omséttningstillgangar

Summa tillgangar

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital
Uppskrivningsfond

Fritt eget kapital
Overkursfond

Balanserat resultat
Arets resultat

Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfond

Langfristiga skulder
Ovriga langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Ovriga skulder
Upplupna kostnader

Summa eget kapital och skulder

Not

28

31

27

21

24

2025-12-31 2024-12-31
60 154 29170
1163 549 1163 549
1223703 1192719
438470 432 377
13 663 17709
1346 1227
156 317
453 635 451630
14 558 1806
468 193 453 436
1691 896 1646 155
2025-12-31 2024-12-31
185 947 185 947
19107 19107
205 054 205 054
866 543 866 543
115 281 96 255
28 511 19 026
1010 336 981 824
1215390 1186 878
133625 117 951
335525 332922
467 365
6889 8039
7356 8404
1691 896 1646 155
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MODERBOLAGETS FORANDRING | EGET KAPITAL

GOLDEN HEIGHTS AB

UPPSKRIVNINGS- BALANSERADE TOTALT EGET
AKTIEKAPITAL FOND OVERKURSFOND VINSTMEDEL KAPITAL

Egetkapital 2024-01-01 185 947 19107 866 543 96 255 1167 852
Arets resultat 19026 19026
Eget kapital 2024-12-31 185947 19107 866 543 115281 1186 879
UPPSKRIVNINGS- BALANSERADE TOTALT EGET

AKTIEKAPITAL FOND GOVERKURSFOND VINSTMEDEL KAPITAL

Egetkapital 2025-01-01 185 947 19107 866 543 115281 1186 879
Arets resuliat 28 512 28 512
Eget kapital 2025-12-31 185947 19107 866 543 143793 1215390
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MODERBOLAGETS KASSAFLODESANALYS

Rorelsen

Rérelseresultat

Aktuell skatt

Kassaflode fore forandring i rorelsekapital

Rorelsekapital
Rérelsefordringar
Rdrelseskulder

Andring i rérelsekapital

Kassaflode fran rorelsen

Investeringar

Licenser och anpassningar av affarssytem
Utdelning fran dotterbolag

Erhalina rénteintakter

Summa investeringar

Kassaflode efter investeringar

Finansiering

Betalda réntekosinader

Upptagande av lan fran kreditinsfitut/6vriga langfristiga skulder
Amortering till kredinsttutvriga langfristiga langivare
Kassaflode fran finansieringsverksamhet

Netto kassaflode under aret
Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

Not

2025 2024
-9124 -16 027
-5 641 -15972

-14 765 -31999
85505 86 101
-1048 2680
84 456 88 781
69 691 56 782

-30 984 -25975

- 12316

206 279

-30778 -13 381
38914 43 401

-26 162 -41 655

- 340 000
- -340 000

-26 162 -41 655
12752 1745

1806 60
14 558 1806
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NOTER TILL DE FINANSIELLA RAPPORTERNA

Golden Heights AB (org.nr. 556711-9648) med sate i Goteborg ar ett helagt dotterbolag till Golden Heights Oy (org.nr.
20454536, Finland) som ags av Golden Heights Ltd (org. nr. HE346545, Cyprus), dar Sten Warborn ar kontrollerande
aktiedgare.

Arsredovisningen samt koncernredovisningen har faststéllts vid styrelseméte och undertecknats av styrelsen den 30 april 2026.

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

OVERENSSTAMMELSE MED NORMGIVNING OCH LAG

Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med International Financial Reporting Standards (IFRS) utgivna av International
Accounting Standards Board (IASB) sasom de faststallts av Europeiska unionen (EU). Dartill féljer koncernredovisningen
rekommendationen fran Radet for hallbarhets- och finansiell rapportering RFR 1 "Kompletterande redovisningsregler for
koncerner.

Tillgangar och skulder &r redovisade till historiska anskaffningsvarden eller verkliga varden. Immateriella och materiella
anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for vardeminskningsavdrag och nedskrivningar i de fall det ar
tillampligt. Anlaggningstillgangar och langfristiga skulder bestar i allt vasentligt av belopp som férvantas atervinnas eller betalas
efter mer &n tolv manader réknat fran balansdagen.

Nya och andrade standarder och tolkningar
Nya och andrade standarder som har tratt i kraft per den 1 januari 2025 har inte haft nagon vasentlig paverkan pa koncernens
finansiella rapporter.

Nya och dndrade standarder och tolkningar som @nnu inte har tillimpats av koncernen

Ingen ny eller uppdaterad standard eller tolkning som skall tillampas efter 1 januari 2026 har fortidstillampats. Dessa
forandringar, forutom IFRS 18, kommer inte paverka de finansiella rapporterna som Golden Heights uppréttar. IFRS 18 ska
tillampas per den 1 januari 2027 och tillimpningen av denna standard kommer att inverka pa innehallet av de finansiella
rapporterna vad galler resultatrakningens faktiska uppstaliningsformat, presentationen av management performance obligations
(MPM). Arbete pagar for att faststalla de exakta effekterna av att implementera IFRS 18

FORUTSATTNINGAR VID UPPRATTANDE AV MODERBOLAGETS OCH KONCERNENS FINANSIELLA RAPPORTER

Moderbolagets redovisningsvaluta ar svenska kronor som &ven utgdr rapporteringsvalutan for moderbolaget och for koncernen.
Samtliga belopp, om inte annat anges, ar avrundade till tusental.

KONCERNREDOVISNING
Koncernredovisningen omfattar moderbolaget samt dotterforetag dar moderbolaget direkt eller indirekt innehar mer an 50% av
rosterna eller i Gvrigt har ett bestdmmande inflytande. Féretagsforvarv redovisas enligt férvarvsmetoden.

OMRAKNING AV UTLANDSK VALUTA

Tillgangar och skulder i utldndska dotterbolag omréknas, vid konsolidering, till svenska kronor till balansdagens valutakurs.
Intékter och kostnader i utlandska dotterbolag omraknas till svenska kronor till en genomsnittskurs. Differenser som uppstar vid
omrékning av utidndska dotterbolag redovisas direkt i dvrigt totalresultat.

INTAKTER

Bolagets intékter fran kundkontrakt genereras i huvudsak fran forsaljning av smycken och presentartiklar till konsument.
Kontraktet uppstar i samband da transaktionen genomfors och bestar av ett prestationsatagande, att leverera den vara som
kunden kdper. Transaktionspriset faststélls, efter avdrag av rabatter, vid tidpunkten for transaktionen. Aganderatten av varan
overgar till kunden i samband med leverans och intakten redovisas vid den tidpunkten. Intakter fran kundkontrakt redovisas med
avdrag fér mervérdesskatt, varureturer och rabatter som omsattning i resultatrakningen. For returer redovisas en
returrattstillgang i varulager och en skuld for retur som 6vrig skuld. Denna &r beraknad pa historiska data. Forséljning sker aven
via e-handel till konsument, direkt till féretagskunder och férsékringsbolag, franchisetagare och kunder som képer affinerat guld,
vilket ger upphov till kundfordringar. Betalningsvillkoren &r mellan 10 och 45 dagar.
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KONCERNBIDRAG OCH AKTIEAGARTILLSKOTT

Koncernbidrag som lamnas till moderbolaget i Finland, Golden Heights Oy, redovisas i enlighet med dess ekonomiska substans i
eget kapital, likstalld med utdelning, med hansyn tagen till skatt. Vardedverforingen har kompenserats genom ett erhallet
aktiedgartillskott fran Golden Heights Oy.

IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Datasystem

Utgifter for programvaror som utvecklats eller pa ett omfattande satt anpassats for koncernens rakning, balanseras som
immateriell tillgang om atervinningsvardet (det hdgre av nettoforsaljningsvardet och nyttjandevéardet) efter ett ar bedéms
dverstiga kostnaden. Utgifter for forvarvade programvaror skrivs av linjart dver nyttjandetiden. Ovriga utvecklingsutgifter
kostnadsfores i den period de uppstar.

Goodwill

Goodwill utgdrs av det belopp varmed anskaffningsvardet dverstiger det verkliga vérdet pa koncernens andel i dotterforetagets
nettotillgangar vid forvarvstilifallet. Goodwill i samband med forvarv av dotterfretag redovisas som immateriell tillgang.
Goodwillvardet prévas vid behov, dock minst arligen, med syfte att faststalla att upptaget varde ar atervinningsbart. Goodwill
fordelas darvid pa kassagenererande enheter, det vill sdga for narvarande Sverige och Finland. Férvarvad goodwill avser den
under 2006 forvarvade lduna-koncernen, Kultajousi-koncernen forvarvad under 2010 samt Lyxxa 2015.

Varumirken

Varumarkena inom Golden Heights — koncernen har, framgangsrikt, varit i bruk i mellan 25 och 175 &r och far darmed anses
som val inarbetade. De kommer att anvéndas aven i framtiden. De har darfor klassificerats i koncernens redovisning som
immateriella anlaggningstillgangar med obestdmdbar nyttjandeperiod. Varderingen av varumarkena provas arligen med
avseende pa nedskrivningsbehov i ett nedskrivningstest.

Hyresratter
Utgifter for forvarvade hyresratter balanseras och skrivs av linjart dver den tidsperiod som koncernen forvéntas hyra lokalen.

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for av- och nedskrivningar. Utgifter for reparation
och underhall redovisas som kostnader [6pande. Materiella anlaggningstillgangar skrivs av dver dess forvantade
nyttjandeperiod. Avskrivning sker ned till tillgangens forvantade restvarde. Mark skrives €] av. Skulle tillgangens redovisade
vérde Gverstiga atervinningsvardet (det hdgsta av nettoforsaljningsvardet och nyttjandevérdet) sker nedskrivning med erforderligt
belopp.

NYTTJANDE PERIODER

Lager och industribyggnader 25ar

Kontorsbyggnader 50 ar

Varumarken Obestadmbar nyttjandeperiod
Goodwill Obestadmbar nyttjandeperiod
Hyresratter 10-20 ar

Anpassning av forhyrda lokaler 7ar

Nyttjanderattstillgangar 1-5 ar

Inventarier 4-7 ar

Dataprogram 4-10 ar

Fordon 5ar

NEDSKRIVNINGAR

Tillgangar som har en obestambar nyttjandeperiod avskrives ej. Vérderingen prévas arligen avseende eventuella
nedskrivningsbehov. Extra nedskrivning kan &ven ske avseende tillgangar som skrivs av I6pande i det fall det redovisade vardet
beddms dverstiga atervinningsvardet, d.v.s. diskonterade vardet av framtida kassadverskott. Nedskrivning sker da till
atervinningsvardet. Vid bedémning av nedskrivningsbehov grupperas tillgangar pa de lagsta nivaer dar separata kassafléden
kan berdknas.
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FINANSIELLA INSTRUMENT

En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nér rattigheterna i avtalet realiseras, forfaller eller bolaget forlorar kontrollen
over dem. Detsamma galler for del av finansiell tillgang. En finansiell skuld tas bort fran balansrakningen nar forpliktelsen i
avtalet fullgors eller pa annat satt utslacks. Detsamma galler for del av finansiell skuld.

Koncernens finansiella instrument utgors av likvida medel, kundfordringar, finansiella anlaggningstillgangar, évriga fordringar,
langfristiga vardepappersinnehav, leverantdrsskulder, dvriga skulder och laneskulder.

Obligationslanet ar upptaget till palydande belopp med avdrag for oavskriven del av balanserade transaktionskostnader.

En finansiell tillgang eller skuld tas upp i balansrakningen nar bolaget blir part enligt instrumentets avtalsmassiga villkor.
Kundfordringar tas upp i balansrékningen nar fakturan har skickats. Skuld tas upp nar motparten har presterat och avtalsenlig
skyldighet foreligger att betala, &ven om faktura &nnu inte mottagits.

Forvarv och avyttring av finansiella tillgangar redovisas pa affarsdagen, som utgér den dag da bolaget forbinder sig att férvarva
eller avyttra tillgdngen forutom i de fall bolaget frvarvar eller avyttrar noterade vérdepapper da tillampas likviddags redovisning.
Klassificeringen styrs av instrumentets karaktéar och avsikten med forvérvet av det finansiella instrumentet. Golden Heights har
féljande kategorier:

o Likvida medel
Likvida medel omfattar kontantkassa och tillgodohavande hos bank, kortfristiga placeringar med en I6ptid fran
anskaffningstidpunkten pa hdgst tre manader samt &delmetaller.

o Adelmetallerna forvarvas, genom bolagets butiker, direkt fran allménheten i form av smycken (s kallat byraguld).
Golden Heights har kunskap, testutrustning och tillgang till affineringsapparatur och smyckena renas fran
legeringsmetaller till 24 karats finguld: Finguldet utgor sedan del av bolagets likviditetsreserv och upptas till
marknadsvarde. Finguldet avyttras [dpande till handlare mot likvida medel nar marknadsvillkoren bedémes vara
gynnsamma.

¢ Finansiella tillgangar till upplupet anskaffningsvarde
Fordringar uppkommer da foretag tilhandahaller pengar, varor eller tjanster direkt till kredittagaren utan avsikt att idka
handel i fordringsratterna. Kategorin omfattar aven forvarvade fordringar. Tillgangar i denna kategori vérderas till
upplupet anskaffningsvérde. Nedskrivning, dver resultatrakningen, sker da det finns objektiva beldgg for detta.
Eventuella kreditforluster hanteras genom individuell prévning. Fordringar upptas till det belopp som efter individuell
bedémning beréknas inflyta.

o Finansiella skulder till upplupet anskaffningsvarde
Finansiella skulder som inte innehas fér handel vérderas till upplupet anskaffningsvarde. Leverantérsskulder hanfors
till denna kategori. Dessa har kort forvéntad I6ptid och vérderas utan diskontering till nominellt belopp. Aven
laneskulder hanfors till denna kategori.

VERKLIGT VARDE HIERARKI
Koncernen har kortfristiga placeringar i form av affinerat guld och guld under affinering som varderas till verkligt varde i
balansrékningen utifran niva 1. Varderingen sker till marknadspris i enlighet med s.k. Londonfix fér guld samt séljkurs for dollar
per bokslutsdatum. Koncernen anvander foljande hierarki for att klassificera instrumenten utifran varderingstekniken:

1. Noterade priser (ojusterade) pa aktiva marknader for identiska tillgdngar och skulder

2. Andraindata an de noterade priser som ingar i Niva 1, som ar observerbara for tillgangen eller skulden antingen direkt

(d.v.s. som priser) eller indirekt (d.v.s. harledda priser)
3. Indata for tillgangen eller skulden i fraga, som inte bygger pa observerbara marknadsdata (icke observerbara indata)
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LEASING

Vid ingangen av ett leasingavtal bedomer koncernen om avtalet ar, eller innehaller, ett leasingavtal. Ett avtal ar, eller innehaller,
ett leasingavtal om avtalet dverlater ratten att under en viss period bestdmma Gver anvandningen av en identifierad tillgang i
utbyte mot ersattning.

Koncernen som leasetagare

Koncernen tillampar en och samma redovisningsprincip for alla leasingavtal férutom for korttidsleasingavtal och leasingavtal av
mindre varde. Koncernen redovisar en leasingskuld som reflekterar framtida leasingbetalningar och en nyttjanderattstillgang som
representerar ratten att utnyttja den underliggande tillgangen.

Nyttianderéttstillgdngar

Koncernen redovisar nyttjanderattstillgangar vid inledningsdatumet (dvs det datum den underliggande tillgangen ar tillganglig for
anvandning). Nyttjanderattstillgangar varderas till anskaffningsvarde, efter avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuella
ackumulerade nedskrivningar, med beaktande av justeringar for eventuell omvardering av leasingskulden. Anskaffningsvardet
pa nyttjanderéttstillgangar omfattar den summa leasingskulden ursprungligen varderats till, alla leasingavgifter som betalats vid
eller fore inledningsdatumet efter avdrag for eventuella formaner som mottagits i samband med teckningen av leasingavtalet och
leasetagarens eventuella direkta utgifter. Nyttjaderéttstillgangen skrivs av linjart dver den period som ar kortast av
leasingperioden och den uppskattade ekonomiska livslangden pa tillgangen, enligt foljande:

Tillgang hyresavtal: 1 - 5 ar

Om &ganderétten av den leasade tillgangen dverfors pa koncernen i slutet av leasingperioden eller om anskaffningsvardet
reflekterar utnyttjandet av en kdpoption sa beraknas avskrivningarna pa tillgangens uppskattade nyttjandeperiod.
Nyttjanderattstillgangen &r foremal for nedskrivning. Se avsnittet om redovisningsprinciper for nedskrivningar (not 1).

Leasingskulder

Vid inledningsdatumet for leasingavtalet ska koncernen redovisa en leasingskuld som vérderas till nuvérdet av de leasingavagifter
som inte betalats vid denna tidpunkt. Dessa leasingavgifter inkluderar fasta avgifter (inklusive till sin substans fasta avgifter) efter
avdrag for eventuella erhalina férmaner, variabla leasingavgifter som beror pa ett index eller ett pris och belopp som férvantas
betalas av leasetagaren enligt restvardesgarantier. Leasingbetalningarna inkluderar ocksa losenpriset fér en option att képa om
koncernen &r rimligt saker pa att utnyttja en sddan méjlighet och straffavgifter som utgar vid uppsagning av leasingavtalet, om
leasingperioden aterspeglar att koncernen kommer att utnyttja méjligheten att sdga upp leasingavtalet. Variabla leasingavagifter
som inte &r beroende av ett index eller en rénta redovisas som kostnader i den period under vilken handelsen eller férhallande
som ger upphov till dessa betalningar uppstar.

Nar nuvardet av leasingbetalningarna beraknas anvander koncernen sin marginella upplaningsréanta vid leasingavtalets
inledningsdatum eftersom den implicita laneréntan i leasingavtalet inte kan faststallas. Efter inledningsdatumet dkar
leasingskulden for att aterspegla réantan och minskar med beloppet for de leasingavgifter som betalas. Dessutom omvarderas
det redovisade vérdet pa leasingskulden om det sker en modifiering, en &ndring i leasingsperioden, en &ndring i
leasingavgifterna (tex. férandring i framtida betalningar till f6ljd av en forandring i det index eller den ranta som tilldmpas for att
faststélla sadana avgifter) eller en andring i en beddmning av en option om att kdpa den underliggande tillgangen.
Koncernens leasingskulder inkluderas i "Réntebarande lan och skulder" (se not 23)

Korttidsleasingavtal och leasingavtal av mindre vérde

Koncernen tillimpar undantaget for korttidsleasingavtal pa leasingavtal (dvs de leasingavtal som har en leasingperiod pa 12
manader eller mindre fran och med inledningsdatumet och som inte innehaller en option om att kdpa). Koncernen tillampar
ocksa undantaget for leasingavtal av mindre varde for leasingavtal som beddms vara av mindre varde. Leasingavgifter kopplat
till korttidsleasingavtal och leasingavtal av mindre varde kostnadsfrs linjart Gver leasingperioden.

VARULAGER

Varulagret varderas, med tilldmpning av forst-in férst-ut principen, till det 1&gsta av anskaffningsvardet och
nettoforsaljningsvardet pa balansdagen. For egentillverkade fardigvaror bestar anskaffningsvardet av direkta
tillverkningskostnader och skalig andel indirekta kostnader. Avdrag sker for orealiserade internvinster som uppkommer vid
leverans mellan i koncernen ingaende bolag.
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AVSATTNINGAR
Avsattningar redovisas i balansrakningen nér det finns ett atagande till foljd av en intréffad handelse och det &r troligt att ett
utflode av resurser kommer att krévas for att reglera atagandet samt att en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

PENSIONSFORPLIKTELSER

For tjansteman anstallda i Sverige tilldmpar koncernen ITP-planen genom férsakring i Alecta och KP Pension & Forsakring.
Enligt ett uttalande fran Radet for hallbarhets- och finansiell rapportering, UFR 10, &r dessa formansbestdmda planer som
omfattar flera arbetsgivare. ITP planen i Alecta redovisas som en avgiftsbestdmd plan i avvaktan pa att Bolaget far tillgang till
sadan information som gor det majligt att redovisa denna plan enligt reglerna for formansbestamda planer.

ITP planen i KP har redovisats som formansbestamd pensionsplan. Nettotillgang avseende pensionsplan som redovisas i
balansrakning under finansiella anlaggningstillgangar for formansbestdmda planer avser verkligt varde pa forvaltningstillgangar
minus nuvardet av den formansbestamda forpliktelsen vid rapportperiodens slut. Arets pensionskostnad bestar av nuvérdet av
pension intianad under redovisningsperioden och ranta pa forpliktelsen vid arets borjan med avdrag for avkastning pa respektive
pensionsplans férvaltningstillgangar. Denna omfattar enbart ataganden utgivna fram till 31 mars 2006. Aktuariella
vinster/forluster redovisas nar de uppstar mot dvrigt totalresultat.

For dvriga anstallda i Sverige betalar koncernen avgifter till offentligt eller privat administrerade pensionsfdrsakringsplaner pa
obligatorisk, avtalsenlig eller frivillig basis. Koncernen har inga ytterligare betalningsforpliktelser nér avgifterna val ar betalda.
(avgiftsbestdmda pensionsplaner) Avgifterna redovisas som pensionskostnader i den period de uppkommer. Darutdver finns en
ofonderad pensionsplan for ett fatal tidigare anstallda.

EVENTUALFORPLIKTELSER

En eventualforpliktelse redovisas nar det finns ett méjligt atagande som héarror fran intraffade handelser och vars forekomst
bekraftas endast av en eller flera osékra framtida handelser eller nér det finns ett atagande som inte redovisas som en skuld
eller avsattning pa grund av att det inte ar troligt att ett utfléde av resurser kommer krévas.

KASSAFLODEANALYS
Kassaflodesanalysen uppréttas enligt indirekt metod.

Som likvida medel klassificeras, forutom kassa- och banktillgodohavanden, guld under sméltning och kortfristiga finansiella
placeringar som

- handlas p& en dppen marknad till kdnda belopp eller

- har en kortare aterstaende I6ptid an tre manader fran anskaffningstidpunkten.

SEGMENTREDOVISNING

Koncernens verksamhet bestar i huvudsak av forsaljning av smycken och presentartiklar till konsument. Den interna
uppfoljningen av verksamheten sker per land av verkstallande direktdr och koncernchef som ar koncernens hdgsta verkstallande
beslutsfattare. Varje land ar darmed ett rérelsesegment. Se not 4 for ytterligare beskrivning av indelningen och presentationen
av rirelsesegment.

MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER

Moderbolaget har upprattat sin arsredovisning enligt arsredovisningslagen (1995:1554) och Radet for hallbarhets- och finansiell
rapporterings rekommendation RFR 2 Redovisning for juridiska personer. Aven av Radet for hallbarhets- och finansiell
rapporterings utgivna uttalanden gallande for noterade foretag tillampas. RFR 2 innebar att moderbolaget i arsredovisningen for
den juridiska personen ska tillampa samtliga av EU antagna IFRS redovisningsstandarder och uttalanden sa langt detta ar
mojligt inom ramen for arsredovisningslagen, tryggandelagen och med hansyn till sambandet mellan redovisning och
beskattning. Rekommendationen anger vilka undantag fran och tillagg till IFRS redovisningsstandarder som skall géras.

Nedan anges de skillnader som finns mellan koncernens och moderbolagets redovisningsprinciper.

Dotterforetag
Andelar i dotterforetag redovisas i moderbolaget till anskaffningsvérde. Forvérvskostnader redovisas som en del av

anskaffningsvardet. Redovisade vérden prévas vid varje balansdag.
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Koncernbidrag och aktieédgartillskott

Koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition hos bade givare och mottagare. Av moderforetaget lamnade aktiedgartillskott
fors direkt mot eget kapital hos mottagaren och redovisas som aktier och andelar hos moderféretaget. Erhalina aktieagartillskott
redovisas som en 6kning av fritt eget kapital.

Finansiella intékter och kostnader
Utdelning pa dotterbolagsaktier redovisas nar ratten att erhalla betalning faststéllts. Transaktionskostnader for upptagande av
lan laggs pa lanet och kostnadsfors dver lanets livslangd.

Inkomstskatter

Pa grund av sambandet mellan redovisning och beskattning redovisas forandringar av obeskattade reserver (sasom
periodiseringsfond och avskrivningar utdver plan) dver resultatrékningen. Avsattning gores ej heller for uppskjuten skatteskuld
som hanforlig till dessa reserver.

NOT 2 FINANSIELL RISKHANTERING

Malsattning

Koncernen ar utsatt for de finansiella risker vilka uppstar i 6ppna, marknadsbaserade ekonomier. Koncernen strévar att undvika
de risker som kan inverka menligt pa bolagets framtid samt i évrigt halla kostnaden for riskminimeringen pé en niva som bedéms
vara rimligt i forhallande till den reducerade risken. Riskhanteringen skots centralt i enlighet med principer och policies som
utvecklats dver aren.

Finansieringsrisk

Bolaget drivs enligt konservativa ekonomiska principer. Uppfoljning av verksamheten sker Idpande med kreditgivare for att
sakerstalla att lanevolym, rantebetalningar och amorteringar ligger inom ramen for bolagets kassagenerering. Rorelseresultatet
har varit tillfredstallande under de senaste 15 aren. Finansiering av verksamheten har skett dels med egna medel och dels
genom upplaning. Upplaning har skett till marknadsméssiga villkor, vilka inkluderar krav fran kreditgivare att verksamheten drivs
inom uppstallda finansiella ramar. Bolagets varulager, som till storre delen bestar av guld och diamanter, ar férhallandevis
vardebestandigt och utgdr god sakerhet for kreditgivare.

Likviditetsrisk
For att sékerstélla att koncernen har betryggande likvida medel till disposition gdres detaljerade likviditetsprognoser med
[6pande uppdatering.

Valutarisk

Transaktionsexponering

Koncernens férsaljning sker till 75% i SEK samt 25% i EUR. De viktigaste inkdpsvalutorna & USD, EUR och SEK. Koncernen &r
darmed exponerad for risker avseende valutakursrorelser. Valutarisken kan hanteras genom anpassning av forséljningspriserna.
Sakring kan ske genom att erhalla intakter, halla likviditet eller ta 1&n i aktuell valuta. En férandring av dollarkursen mot svenska
kronan med en procent paverkar Bolagets inkdpskostnader med 3.6 MSEK (3.7 MSEK). Da den finska verksamhetens
transaktionsvaluta utgéres av Euro och upplaning har anpassats déarefter har Bolaget ingen stdrre transaktionsexponering mot
Euro.

Omrakningsexponering
Koncernens resultat och eget kapital paverkas av valutakursforandringar nar de utldndska dotterbolagens resultat och
balansrakningar omréknas till svenska kronor. Denna exponering sakras inte.

Rénterisk
Koncernens finansnetto paverkas av forandringar i rantenivaer. Normalt har koncernens lan rérlig ranta. En forandring av
lanerantan med 50 basis punkter (0.50% paverkar koncernens finansnetto med c:a 1.9 MSEK.

Kundkreditrisk
Koncernens forsaljning mot kredit avser forsakringsbolag, foretagskunder samt e-handeln och uppgar till mindre &n 10% av
omsattningen. Koncernen har faststallda riktlinjer for kreditgivning. Historiskt har kundférlusterna varit sma.
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NOT 3 VIKTIGA UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR FOR REDOVISNINGSANDAMAL

Vid uppréttande av arsredovisningen gors uppskattningar och antagande samt bedémningar vid tillampningen av
redovisningsprinciperna. Dessa paverkar redovisade belopp av tillgangar, skulder, intakter, kostnader och tillaggsupplysningar.
Uppskattningar och antagande ses éver regelbundet och baseras pa historiska erfarenheter, andra relevanta faktorer samt
forvantningar om framtiden.

Att uppratta finansiella rapporter i Gverensstdmmelse med IFRS kraver en del viktiga redovisningsmassiga uppskattningar. |
samband med upprattande av bokslut krévs ocksa att foretagsledningen gor vissa beddmningar och antaganden om framtiden
som paverkar redovisade varden av tillgangar och skulder per balansdagen. Aven intékter och kostnader paverkas av gjorda
beddmningar. De vasentliga bedémningar som gjorts redovisas nedan.

NYTTJANDEPERIODER

Avskrivningar pa immateriella och materiella anlaggningstillgdngar baseras pa uppskattade nyttjandeperioder. Bolagets butiker
arbetar sedan atskilliga ar under varumarken som ar mycket valkanda bland bolagens kunder pa respektive marknader. (A.
Tillander sedan 1860 Finland, Hallbergs Guld 1865, Westerback 1897 Finland, Guldfynd 1952, Kultajousi 1965 Finland, Albrekts
Guld 1988 och Lyxxa 2009). Dessa varumarken bidrar till 6kad forsaljning och kommer att behéallas under bolagens livstid.
Nyttjandeperioderna for dessa &r saledes obestambara. Avskrivningar pa immateriella och materiella anlaggningstillgangar
baseras pa uppskattade nyttjandeperioder. For hyresrétter i attraktiva lagen finns normalt bestaende vérde, se &ven not 1.

PROVNING AV GOODWILLVARDE OCH VARUMARKE

Vardet pa koncernens goodwill och varumarken beddéms arligen genom sa kallad impairment tester. Vid denna berékning
faststalls atervinningsvérdet for vissa tillgangar (kassagenerande enheter, dvs. Sverige och Finland) genom diskontering av
framtida kassafléden baserade pa framtagen budget och affarsplaner. Prognosperioden stracker sig éver fem ar varefter en
berakning av restvardet gors. (se aven not 12) Diskontering har skett till rantesatser faststéllda i enlighet med WACC och med
antagen tillvaxttakt om 3,0% (2,5%-3%). Vérdet pa upptagen goodwill oh varumarken ligger inom atervinningsvardet, vilket
ocksa ar fallet vid en diskonteringsranta en procentenhet hogre eller tillvaxttakt for restvardesberakningen en procentenhet lagre
pa totalniva.
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4 SEGMENTREDOVISNING
Forsaljningen mellan segmenten, vilket sker fill marknadspris, ar obetydlig.
Koncernens forsalining &r fordelat pa ett stort antal kunder.

2025 2024
Sverige
Nettoomsatining 1381042 1375 337
Rorelseresultat pa EBITDA niva 241175 214 608
EBITDA marginal 17,5% 15,6%
Anlaggningstilgangar 1394 979 1330985
Avskrivningar 130 458 126 136
Rérelseresultat 110716 88 472
Finland
Netioomsatining 485768 503 267
Rorelseresultat pa EBITDA niva 72424 67 608
EBITDA marginal 14,9% 13,4%
Anlaggningstilgangar 116 968 111 887
Avskrivningar 50 492 52 587
Rorelseresuliat 21933 15020
Koncernen
Netoomsatiing 1866 810 1878 605
Rorelseresultat pa EBITDA niva 313599 282 215
EBITDA marginal 16,8% 15,0%
Anlaggningstillgangar 1511 947 1442 872
Avskrivningar 180 950 178 723
Rérelseresultat 132 649 103 492
5 INTAKTER FRAN KUNDKONTRAKT OCH OVRIGA INTAKTER
KONCERNEN MODERBOLAGET
2025 2024 2025 2024
Forsaljning via flialbutiker 1695 881 1697 499 - -
Ovrigt 170 929 181106 8698 6762
Totalt 1866 810 1878 605 8698 6762
6 LONER, ANDRA ERSATTNINGAR OCH SOCIALA KOSTNADER
2025 Sociala
Ovriga kostnader Pensions
Styrelse anstillda enligtlag kostnader
Sverige, moderbolaget 704 1984 929 448
Dotterbolag 347 410 330 97 976 37932
Koncernen totalt 1050 412 313 98 905 38379
2024 Sociala
Ovriga kostnader Pensions
Styrelse anstallda enligtlag kostnader
Sverige, moderbolaget 670 2267 1108 929
Dotterbolag 330 403 192 92 949 35434
Koncernen totalt 1000 405 459 94 056 36 362
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LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE
Under aret har styrelsearvode utbetalts i moderbolaget Golden Heights och i dotterbolaget Iduna i enlighet med
arsstammobeslut. Ersattningar betalades enligt foljande:

2025 2024
Styrelse- Styrelse-
arvode/ Rorlig  Pensions- arvode/ Rérlig Pensions-
Moderbolaget TSEK grundlén attning kostnad Summa grundlén ersattning kostnad Summa
Styrelseordforande Sten Warborn 462 - - 462 440 - - 440
Styrelseledamot Urban Strand 242 - - 242 230 - - 230
VD Katja Warborn * - - - - - - - -
Ledningsgruppen 1561 - 578 2139 1829 - 868 2697
Summa 2265 - 578 2842 2499 - 868 3367
*VD:s ersatining utbetals av moderbolaget vilken har utbetalts av koncernen i formav
administratonsersétning uppgaende il 1 797 (1 965) TSEK
2025 2024
Styrelse- Styrelse-
arvode/ Rorlig  Pensions- arvode/ Rérlig Pensions-
Dotterbolag TSEK grundién ersiéttning kostnad  Summa grundldn___erséttning kostnad  Summa
Styrelseordforande Sten Warborn 347 - 347 330 - - 330
Ledningsgruppen 5 (5) personer varav VD redovisas under
moderbolagef) 6974 - 1349 8323 5582 - 1079 6 661
Summa 7321 - 1349 8670 5912 - 1079 6991

Styrelsen i Golden Heights AB bestar av tre ledamdter.

Beslutsprocesser for ersattning

Ersattning och villkor till verkstéllande direktor beslutas av styrelsen. Ersattning till andra ledande befattningshavare beslutas av
verkstallande direktor, efter samrad med ordférande. Till styrelsens ordférande och ledaméter utgar fast arvode enligt
bolagsstdmmans beslut.

Erséttningar och villkor ledande befattningshavare

Erséattning till verkstallande direktéren och andra ledande befattningshavare utgdrs av grundlon, rérlig ersattning,
pensionsformaner samt 6vriga formaner som tjanstebil. Uppsagningstiden &r enligt lag 1-6 manader. Med andra ledande
befattningshavare avses de 8 personer som tillsammans med verkstallande direkt6ren utgdr koncernledningen, varav 5 man och
3 kvinnor. Inga avtal avseende avgangsvederlag till ledande befattningshavare finns i koncernen. Pensionsordningen féljer ITP-
planen respektive TYEL (Finland).

7 MEDELANTALET ANSTALLDA
2025 Andel 2024 Andel
Totalt man % Totalt man %
Sverige 647 6 652 6
Finland 283 12 274 10
Koncernen totalt 930 926
MEDELANTALET ANSTALLDA MODERBOLAGET
2025 Andel 2024 Andel
Totalt man % Totalt man %
Golden Heights AB 2 0 2 0
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8 AVSKRIVNINGAR

Anlaggningstillgangar avskrivs 6ver dess forvantade nyttiandeperiod. Avskrivningarna baseras pa faktiska anskaffningsvarden
och fordelas linjart dver tiden enligt angivna avskrivningstider som framgar av redovisningsprinciperna. Forvéarvade varumarken
och goodwill forvantas anvandas i rorelsen i odverskadlig framtid, varfor dess vérde prévas arligen genom sa kallat impairment

test.

Arets avskrivningar fordelar sig i resultatrakningen enligt foljande:

8 AVSKRIVNINGAR

KONCERNEN MODERBOLAGET
2025 2024 2025 2024
Forsaljningskosinad 171 3% 169 290 - -
Administraionskosinad 9776 9459 - -
Totalt 181169 178 749 - -
AVSKRIVNING PER ANLAGGNINGSTILLGANG
KONCERNEN MODERBOLAGET
Immateriella anlaggningstilgangar 2025 2024 2025 2024
Hyresratt 775 878 - -
Dataprogram 5445 8 395
Delsumma 6220 9273
Materiella anlaggningstilgangar
Byggnader 1261 1261 - -
Anpassningar av frhyrda lokaler 10 743 9815 - -
Nytijanderétistiligang 145970 142 167
Inventarier 16 976 16 235 - -
Delsumma 174 949 169 477 - -
Total 181169 178 749
9 REVISIONSARVODE
KONCERNEN MODERBOLAGET
2025 2024 2025 2024
Revisionsuppdrag, KPMG 1780 1066 252 252
Revisionsuppdrag, Ernst & Young - 1535 - -
Revisionsverksamhet utover
revisionsuppdraget 257 423 257 423
Skatteradgivning - 107 - 107
Ovriga fiénster, KPMG 145 100 - -
Ovriga tiénster, Ernst Young - 163 - -
2182 3394 509 782
10 FINANSIELLA POSTER
KONCERNEN MODERBOLAGET
Finansiella intakter 2025 2024 2025 2024
Rénteintakter 1272 9650 206 279
Koncerninterna ranteintakter - - 13 236 20 256
(Ovriga finansiella intakter 17 918 11418 - -
Total 19 190 21067 13 442 20 535
Finansiella kosinader
Réntekostnader -41 936 -47 183 -25 965 -33710
Koncerninterna rantekostader -978 -833 - -
Ovriga finansiella kosthader -5 973 -6 558 -3 041 -2 595
Total -48 887 -54 574 -29 006 -36 305

Koncerninterna ranteintakter avser Golden Heights Oy.
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11 SKATT

Skatiekostnad (-) / skatieintakt (+)

Arets skatiekosinad firdelad KONCERNEN MODERBOLAGET

mellan aktuell och uppskjuten skatt 2025 2024 2025 2024
Aktuell skatt -18 706 -12 331 -9 687 -10 944
Uppskjuten skatt -2 411 -4 384 - -
Skattekostnad =21 117 -16 715 -9 687 -10 944
Skattekosnad (-) / skatieintakt (+)

Arets skatiekosthad fordelad KONCERNEN MODERBOLAGET

mellan aktuell och uppskjuten skatt 2025 2024 2025 2024
Aktuell skatt

Periodens skatiekostnad -18 490 -20 861 -9 687 -10 944
Justerad skatiekostnad avseende

tidigare ar -216 -248 - -
Summa -18 706 -21109 -9 687 -10 944
Uppskjuten skatteintakt (+) /

skatiekostnad (-) avseende:

Varulager -551 -276

Pensionsavsathningar 48 253

Periodiseringsfonder -3303 -3016

Immateriella anldggningstilgangar -41 -41

Materiella anlaggningstiigangar 845 -1 606

Nytijanderétisilgangar 617 299

Ovriga temporéra skillnader -26 3

Summa -2411 -4 384 -

Totalt =21 117 -25493 -9 687 -10 944
Skatt pa arets vinst har beraknats til 20,6% (20,6% ).

Hérledning av redovisad KONCERNEN MODERBOLAGET
skattekostnad 2025 2024 2025 2024
Resultat fore skatt * 102 952 69 986 38198 24 667
Skatt il svensk skattesats, 20,6% (20,6%) -21208 -14 417 -7 869 -5081
Skillnad mellan skattesats i Sverige

och i uandet 144 61

Skatt avseende fidigare ar 177 -221 -

Féréndring av underskotisavdrag 1167 - 1167

Ej tidigare akfiverat underskottsavdrag -373 -982

Utnytiat fidigare ej akliverat underskott - -

Ej avdragsgillt -65 -458 36 -172
Skatt Handelsbolag ** -2 545 200
Ovrigt -607 -699 -476 -587
Redovisad skattekostnad 21117 -16 715 -9 687 -5 641

* Resultat fore skatt &r justerat med koncernbidrag, éveravskrivningar och periodiseringsfond.
** Resultatet avseende skatt Handelsbolag ingdr inte i resultat fore skatt 38 198 TSEK (24 667).
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11 SKATT

KONCERNEN MODERBOLAGET
Uppskjuten skattefordran 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ouinytiat underskotisavdrag 10 941 10 941 - -
Redovisat vérde 10 941 10 941 -
Uppskjuten skatteskuld 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Immateriella tilgangar -22 378 -23183 - -
Materiella anlaggningstllgangar -6712 -7730 -
Nytianderatstligangar -1152 -1743
Varulager -4 266 -3715 -
Periodiseringsfonder -29 306 -26 004 -
Nettiotiigang avseende pensionsplan -1536 -1158 -
Ovrigt -5298 -5131 -
Redovisat vérde -70 650 -68 664 -
Netto av uppskjuten skatt -59 708 -57 723 -
Specifikation av nettoférandring av uppskjuten skatt:

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31

Ingaende redovisat varde -57723 -51599 - -
Foréndring av temporéra skillnader -2832 -5642 -
Valutakurseflekt 846 -482 -
Utgaende redovisat varde netto av uppskjuten skatt -59 708 -57723 -
12 IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILGANGAR

KONCERNEN MODERBOLAGET
Varumérken 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingéende anskafiningsvarden 114 555 112 146
Omrakningsdifferens -4 231 2409
Redovisat vérde 110 324 114 555 -

KONCERNEN MODERBOLAGET
Hyresratter 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingaende anskafiningsvarden 43624 46 024 - -
Forsaljningar och utrangeringar 0 -2400
Inkdp 0 0 -
Utgaende anskafiningsvarden 43624 43624 -
Ingaende avskrivningar enligt plan -40 033 -39 155 -
Arets avskrivningar -775 -878 -
Utgaende avskrivningar enligt plan -40 808 -40 033 -
Utgaende restvarde enligt plan 2816 3591 -

KONCERNEN MODERBOLAGET
Lincenser och anpassningar av affarssystem 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingéende anskafiningsvarden 51242 18 176 29170 3195
Omrakningsdiferens -25 15
Inkop 41626 33 050 30984 25975
Redovisat virde 92 843 51242 60 154 29170

Avskrivningar av licenser och anpassningar av affarssystem pabdrjas nar detta tas i bruk.
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KONCERNEN MODERBOLAGET
Goodwill 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingaende anskafiningsvarden 786 921 783 462 - -
Omrékningsdiflerens -2 561 1459
Forvarv av inkramsgoodwill 2000
Redovisat varde 784 360 786 921 - -
Goodwillvérdet fordelar sig per land enligt filjande:

KONCERNEN MODERBOLAGET
Goodwill 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Sverige 740 890 740 890 - -
Finland 43470 46 031
Redovisat virde 784 360 786 921 - -

KONCERNEN MODERBOLAGET
Dataprogram 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingaende anskafiningsvarden 109 600 108 321 - -
Omrakningsdiferens -2 303 1311
Forsaljningar och utrangeringar -2752 -
Inkop 981 0 - -
Férséljningar och ufrangeringar 0 -33 - -
Utgaende anskafiningsvarden 105 526 109 600 - -
Ingéende avskrivningar enligt plan -96 600 -87 092 - -
Omrakningsdiferens 2200 -1143
Avskrivningar genom forvarv - -
Forsaljningar och utrangeringar 2508 33 - -
Arefs avskrivningar -5428 -8 397 - -
Utgaende avskrivningar enligt plan -97 320 -96 600 - -
Utgaende restvarde enligt plan 8 206 13000 - -
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13 BYGGNADER, MARK & INVENTARIER

KONCERNEN MODERBOLAGET
Byggnader och mark 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingéende anskafiningsvérden 39 585 39 585 - -
Utgaende anskafiingsvarden 39 585 39 585 - -
Ingaende avskrivningar enligt plan -28 830 -27 570 - -
Arets avskrivningar -1261 -1 261 - -
Utgdende avskrivningar enligt plan -30 091 -28 830 - -
Utgaende restvarde enligt plan 9494 10 754 - -
Taxeringsvardet for koncernens fastigheter uppgar till 46.6 MSEK, varav 31.2 MSEK
avser byggnader.
Ombyggnader och anpassningar KONCERNEN MODERBOLAGET
av forhyrda lokaler 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingaende anskafiningsvarden 143409 122 244 - -
Omrakningsdiferens -720 312
Forséljningar och utrangeringar -2 046 -1647 - -
Inkop 12 838 22 500 - -
Utgaende anskafiningsvarden 153 481 143 409 - -
Ingaende avskrivningar enligt plan -98 756 -89 859 - -
Omrakningsdiferens 535 -271
Forsaljningar och utrangeringar 1768 1191 - -
Arets avskrivningar -10714 -9815 - -
Utgaende avskrivningar enligt plan -107 166 -98 756 - -
Utgaende restvarde enligt plan 46 315 44 653 - -
KONCERNEN MODERBOLAGET
Inventarier 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingaende anskaffingsvarden 479 202 466 373 - -
Omrékningsdifierens -7 482 4242
Inkép 28243 23484 - -
Forséljningar och ufrangeringar -11832 -14 897 - -
Utgaende anskafiningsvarden 488 130 479 202 - -
Ingaende avskrivningar enligt plan -416 218 -411 457 - -
Omrakningsdiferens 6 866 -3793
Forséljningar och utrangeringar 11197 15269 - -
Arefs avskrivningar -16 917 -16 237 - -
Utgaende avskrivningar enligt plan -415 073 -416 218 - -
Utgaende restvarde enligt plan 73 057 62 983 - -
14 ANDRA LANGFRISTIGA KONCERNEN MODERBOLAGET
VARDEPAPPERSINNEHAV 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingaende anskafiningsvarde 167 162 - -
Omrékningsdifferens -9 5
Utgaende anskaffningsvarde 158 167 - -
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15 VARULAGER KONCERNEN MODERBOLAGET
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Réavaror 29579 29 449 - -
Handelsvaror 962 600 867 069 - -
Returrétistilgang 1264 1256 - -
Total 993 442 897 774 - -

Nagot nedskrivningsbehov for inkurans foreligger ej da bolagets varulager il storsta del
utgdrs av adelmetaller.

16 AVSATT TILL PENSIONER

KONCERNEN MODERBOLAGET
Pensionsforpliktelse 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingaende balans 53216 56 068 - -
Réntekosthader 1801 1703
Utbetalning pensioner -2 976 -2762
Akiuariell vinst(-) / Brlust (+) -2 145 -1792
Utgéende balans 49 896 53216
Férvaltningtillgangar
Ingéende balans 58 839 56 710
Rénta 1955 1719
Inbetalt (kontant) 0 587
Uthetalt (pensioner) -2 976 -2762
Extra gottgorelse -235 -1815
Aktuariell vinst(+) / forlust (-) -229 4400
Utgaende balans 57 354 58 839
Netiotillgang avseende pensionsplan 7458 5623
Ovrigt avsatt fill pensioner -603 -724
Totalt 6855 4899
Aktuariella berékningsantaganden %
Diskonteringsréanta 3,50% 3,40%
Foérvéntad avkasting 3,50% 3,40%
Forandring i prisbasbelopp (inflation) 1,70% 1,80%

Livslangd FFFS 2007:31, Finansinspektionens fryggandegrunder

Forvaltningstillgangarna utgéres av andelar i forvaltningsportfdlj — "mellan” i Konsumentkooperationens pensionsstiftelse.
Aktuariella vinster och forluster uppkommer vid den arliga omrakningen av ingaende balanserna av forvaltingstillgangarna
respektive pensionsskulden till gallande diskonteringssatser. Service costs uppgar till 181 tkr respektive (173 tkr) for de tva
senaste aren. Nettoskulden enligt pensionsplan har varderats enligt IAS 19.

Overskottet i Alecta kan inte allokeras till den forsakrade arbetsgivaren och/eller de forsakrade arbetstagama. Alectas
konsolideringsgrad var 167% (162) vid arets utgang 2025. Konsolideringsgraden beréknas som verkligt vérde av
forvaltningstillgangar i % av forpliktelserna beraknade enligt Alectas aktuariella antaganden. Denna berakning ar inte i linje med
IAS 19.
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17 KUNDFORDRINGAR

Forfallostruktur pa kundfordringar KONCERNEN MODERBOLAGET
och dvriga fordringar 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ej forfallna 26 834 35145 - -
Forfallna med 0-30 dagar 73 250 - -
Forfallna med 31-60 dagar 13 40 - -
Forfallna mer &n 60 dagar 1431 1474 - -
Reserv for osakra fordringar -50 -50 - -
Totalt 28 302 36 860 - -
Avsattning for osakra kundfordringar KONCERNEN MODERBOLAGET

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Avsatining vid arets borjan -50 -233 - -
Upplosning av avsétining for befarade forluster 183 - -
Totalt -50 -50 - -
18 FORUTBETALDA KOSTNADER

KONCERNEN MODERBOLAGET

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Forutbetalda hyror 1506 3362 - -
Ovrigt 10 477 14 512 156 317
Totalt 11984 17 875 156 317
19 KASSA, BANK OCH KORTFRISTIGA
PLACERINGAR KONCERNEN MODERBOLAGET

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Bankrakningar och kassa 176 372 208 377 14 558 1806
Ovrigt 74728 55 808 - -
Totalt 251100 264185 14 558 1806

| posten dvrigt ingar affinerat guld och guld under affinering med 74.7 MSEK (55.8) upptaget till marknadspris i enlighet med s.k.

Londonfix fr guld samt séljkurs for dollar vid inkdpstillfallet. Guldet &r redovisat till verkligt varde och verkligt varde &r faststallt
utifran niva 1 enligt verkligt-varde-hierarkin.
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20 LEASING
Nedan visas de redovisade vérdena av nytjanderatistilgangar avseende hyresavtal
av lokaler och dess forandring under perioden:

KONCERNEN MODERBOLAGET
Nyttjanderittstillgangar 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingaende anskafiningsvarden 886 741 732815 - -
Omrakningsdifferens -14 582 7812
Utrangeringar -44 869 -29 842
Tilkommande avtal 191292 175 956 - -
Utgaende anskafiningsvarden 1018 582 886 741 - -
Ingaende avskrivningar enligt plan -537 357 -412 408 - -
Omrakningsdifferens 9954 -4 756
Avskrivningar genom forvarv - -
Utrangeringar 30 843 22 006 - -
Arets avskrivningar -145 104 -142 201 - -
Utgaende avskrivningar enligt plan -641 665 -537 357 - -
Utgaende restvarde enligt plan 376 917 349 384 - -
KONCERNEN
Belopp redovisade i resultatrékningen 2025 2024
Avskrivningar pa nytjanderatter -145 970 -142 167
Réntekostnader for leasingskulder -13 351 -10 120
Kostadsforda kortidsleasingavtal -1794 -1371
Variabla leasingavgifier -156 -255
Totalt belopp som redovisas i resultatrékningen -161 271 -153 914

For rakenskapsaret 2025 uppgick det totala kassaflddet for leasingavtal till TSEK 156 341 (150 839).
Aterstaende leasingavtal och hur dessa paverkar kassaflédet framgar enligt nedan i TSEK:

2025 2024
Leasingatagande inom ett &r 126 153 121610
Leasingatagande inom tva il fem ar 259 428 234 565
Leasingatagande senare an fem 4389 1023
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21 FINANSIELLA SKULDER

KONCERNEN MODERBOLAGET

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Leverantorsskulder 182 562 152 595
Kortfristig leasingskuld 142 318 138 347 - -
Lan fran kreditinstitut med loptd upp fill 1 ar * 2255 2255 - -
Ovriga kortristiga skulder upp til 1 ar ** - - - -
Langfristig leasingskuld 224 996 200 222 - -
Lan fran kreditinstitut med 16ptid l&ngre &n
5ar 33715 35940 - -
Ovriga langfristiga skulder upp til 2-5 ar ** 335 525 332922 335525 332922
Total 92137 862 281 335525 332922
Redovisade belopp fordelat per valuta:
SEK 726 228 687 536 335525 332922
EUR 144 132 138 372 - -
usb 50 496 35 881 - -
DKK 511 - - -
NOK 5 - - -
JPY - 7 - -
HKD - 486 - -
Total 921371 862 281 335525 332922
*varav 0.0 Mkr (0.0) avser utnytjad checkrékning med en limitom 117.0 MSEK och 1.7 MEUR

(117 MSEK och 1.6 MEUR).
**varav 340 MSEK (340) avser ett obligationslan med en ranta om STIBOR plus 5,25% (6,25%).
Lanet forfaller den 15 september 2027.
22 OVRIGA SKULDER
KONCERNEN MODERBOLAGET

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Mervardesskatt 53 137 57 608
Kallskatt 12628 12 440 467 365
Skulder fill kunder 60 749 51301
Ovrigt* 9418 8 264
Totalt 135932 129 613 467 365

*| posten dvriga skulder ingar bland annat skuld for returer med 2.6 MSEK (2.6)
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23 TILLGANGAR OCH SKULDER FINANSIELLA INSTRUMENT PER KATEGORI

2025-12-31
Finansiella
tilgangar
il upplupet Icke-
anskafinigs- finansiella
TILLGANGAR varde fllgangar Summa
Finansiella anlaggnings-
tilgangar, rantefria 7616 7616
Kundfordringar 19503 19503
Fordringar pa koncernbolag 12 342 12 342
Férutbetalda kosthader 11984 11984
Ovriga fordringar 23 857 23 857
Likvida medel och
kortfristiga placeringar 251100 251100
Summa 318786 7616 326 402
Finansiella
skulder
fill upplupet Icke-
anskaffnings- finansiella
SKULDER varde skulder Summa
Langfristiga skulder, rantebarande 594 237 594 237
Kortfrisiga skulder, rantebarande 144 573 144 573
Leverantorsskulder 182 562 182 562
Ovriga skulder 135932 135932
Upplupna kostader 123 736 123 736
Summa kortfristiga skulder 921 371 259 668 1181039
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23 TILLGANGAR OCH SKULDER FINANSIELLA INSTRUMENT PER KATEGORI

2024-12-31
Finansiella
tilgangar
il upplupet Icke-
anskaffnigs- finansiella
TILLGANGAR varde llgangar Summa
Finansiella anlaggnings-
tillgangar, rantebarande
Finansiella anlaggnings-
tilgangar, rantefria 5790 5790
Kundfordringar 23 873 23873
Fordringar pa koncernbolag 13871 13 871
Férutbetalda kosthader 17 875 17 875
Ovriga fordringar 3379 33796
Likvida medel och
kortfristiga placeringar 264 185 264 185
Summa 353 599 5790 359 389
Finansiella
skulder
il upplupet Icke-
anskaffnings- finansiella
SKULDER varde skulder Summa
Langfristiga skulder, rantebarande 569 084 569 084
Kortiristiga skulder, rantebarande 140 602 140 602
Leverantdrsskulder 152 595 152 595
Ovriga skulder 129613 129613
Upplupna kostader 126 550 126 550
Summa 862 281 256 163 1118 444
Ovanstande motsvarar verkligt varde.
24 UPPLUPNA KOSTNADER
KONCERNEN MODERBOLAGET
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Semesterskuld 54 488 53 526 374 171
Upplupna sociala avgifter 32313 31952 299 235
Upplupna I6ner 12181 11 866 92 91
Ovriga poster 24753 29 206 6123 7541
Totalt 123 736 126 550 6889 8039
25 KONCERNBIDRAG
MODERBOLAGET
2025 2024
Iduna AB 90 305 51672
Lyxxa i Helsingborg AB -11 744 1605
Totalt 78 561 53 277
26 BOKSLUTSDISPOSITIONER
MODERBOLAGET
2025 2024
Forandring av periodiseringsfond -15 674 -9 128
Totalt -15 674 -9128
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27 ANTAL AKTIER OCH KVOTVARDE

2025-12-31 2024-12-31
Aktiekapital TSEK 185 947 185 947
Antal aktier 1859 471 1859 471
Kvotvéarde SEK 100 100
28 AKTIER | DOTTERBOLAG Andel av Andel av MODERBOLAGET
kapital roster 2025-12-31 2024-12-31
Iduna AB, org.nr. 556060-9058, séte Giteborg 100% 100% 862 473 862473
Lyxxa i Helsingborg AB, 556080-5490, séte Helsingborg 100% 100% 22781 22781
Kultajousi Oy, org.nr 02221632, Finland 100% 100% 208 442 208 442
Albury Re Ltd org.nr. 39101, Nevis 100% 100% 69 853 69 853
1163 549 1163 549
Eget Kapital Arets resultat
2025-12-31 2025
Iduna AB, org.nr. 556060-9058, sate Géteborg 139 369 -1673
Lyxxa i Helsingborg AB, 556080-5490, séte Helsingborg 22781 11188
Kultajousi Oy, org.nr 02221632, Finland 207 769 350
Albury Re Ltd org.nr. 39101, Nevis 110 001 11833
29 EVENTUALFORPLIKTELSER MODERBOLAGET
2025 2024
Hyresgaranti 4932 4399
4932 4399
30 STALLDA SAKERHETER
KONCERNEN MODERBOLAGET
Stallda sakerheter for obligationslan 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
7 000 akter i [duna AB 812 236 817 304 862473 862473
2 000 akter i Lyxxa i Helsingborg AB 36420 25232 22781 22781
1 580 059 aktier i Kultajousi Oy 321119 315054 208 442 208 442
1169 776 1157 590 1093 696 1093 696
Stallda sakerheter for 1an hos KONCERNEN MODERBOLAGET
kreditinstitut 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Inteckningar i fasighet 45000 45000 - -
F6retagsinteckningar 223 640 228 744 - -
268 640 273744
31 FORDRAN OCH SKULDER PA KONCERNBOLAG KONCERNEN MODERBOLAGET

2025-12-31 2024-12-31

2025-12-31 2024-12-31

Golden Heights Oy, I6pande

avrakningskonton 12 342 13 871 -12 362 -2201
Iduna AB, I6pande avrékningskonton 452 958 395639
Lyxxa i Helsingborg AB, I6pande avrakningskonton -8 328 32 655
Westerback Oy, I6pande avrakningskonton 6143 6223
Albury Re Ltd, [6pande avrékningskonton 60 60
12 342 13 871 438 470 432 377

31 SKULDER TILL KONCERNBOLAG KONCERNEN MODERBOLAGET
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Golden Heights, [6pande avrékningskonton - - 12 362 2201
- 12 362 2201
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32 STYRELSENS FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION
Till moderbolagets bolagsstdmma stod féljande vinstmedel att disponera:

Balanserat resultat SEK 981 824 350
Arets resultat SEK 28 511 250
Summa SEK 1010 335601

Styrelsen foreslar att det till drsstdmman disposition stdende medel éverfors i ny rakning.

33 NARSTAENDERTANSAKTIONER

| december 2010 forvarvade Bolaget fran moderbolaget, Golden Heights Oy, samtliga aktier i Kultajousi Oy. | samband harmed
upprattades en gemensam likviditetshantering inom koncernen vilken ger upphov till Idpande in och utléning inom gruppen. Aven
varu- och tjansteleveranser avseende koncerngemensamma funktioner har skett inom koncernen samt till moderbolaget Golden
Heights Oy. Totalt inkdp fran moderbolaget uppgick till 13.3 MSEK (15.4 MSEK). Ingen forsaljning har skett till moderbolaget
under 2025. Samtliga dessa transaktioner har skett till marknadsméssiga villkor. Koncernbidrag har &ven givits fran
koncernbolag till moderbolaget Golden Heights Oy. Aktiedgartillskott har [amnats fran Golden Heights Oy till koncernbolag. |
dvrigt har inga transaktioner skett med narstaende. | évrigt hanvisas till not 6.

34 MODERBOLAGET
Golden Heights AB &r ett aktiebolag enligt svensk lagstiftning. Bolaget har sitt sate i Géteborg, Sverige och adressen till bolaget
ar:

Golden Heights AB
432 84 Varberg
Besoksadress: Hardgatan 35

Bolaget har under rakenskapsaret haft transaktioner med andra foretag inom koncernen.

Av arets totala inkép uppgar andelen som avser andra koncernforetag till 70% (67%).

Av érets totala forsaljning uppgar andelen som avser férsaljning till andra koncernféretag till 100% (100%).
Transaktionerna har skett pa marknadsmassiga villkor.

35 VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET OCH HANDELSER EFTER BALANSDAGEN

Oroligheterna fortsétter i Mellersta Ostern. Detta har paverkat tillgangen pa olja i framfor allt Asien. De flesta landerna inom EU
bygger ut sitt militéra forsvar. Kriget i Ukraina fortgar. Sammantaget skapar den osékra situationen en ddmpande effekt pa
privatkonsumtionen.

NYCKELTALSDEFINITIONER

Denna rapport innehaller finansiella nyckeltal i enlighet med IFRS normer. Dérutdver finns andra nyckeltal (alternativa nyckeltal)
och indikationer som utvecklats av Bolaget for att folja upp, analysera och styra verksamheten pa ett &ndamalsenligt satt. Dessa
senare nyckeltal beddéms forbattra méjligheten att driva Bolaget effektivt, enkelt och I6nsamt.

Alternativa nyckeltal

Jamforbara enheter:
Jamforbara enheter utgores av igangvarande butiker som varit i drift under minst tolv manader.
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ARSREDOVISNINGENS UNDERTECKNANDE

Undertecknad forsékrar att koncern- och arsredovisningen har uppréttats i enlighet med internationella redovisningsstandarder
(IFRS), samt i enlighet med antagna standarder (ESRS) for hallbarhetsrapportering och de specifikationer som har antagits med
stod av taxonomiforordningen (EU) 2020/852. Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med god redovisningssed och ger en
rattvisande bild av koncernens och moderbolagets stéllning och resultat. Férvaltningsberattelsen ger en rattvisande éversikt Gver
utvecklingen av koncernens och moderbolagets verksamhet, stalining och resultat samt beskriver vasentliga risker och
osakerhetsfaktorer som de foretag som ingar i koncernen star infor.

Arsredovisningens innehall bestamdes 2026-04-30

Den dag som framgar av var elektroniska underskrift.

Sten Warborn Urban Strand
Styrelseordférande Styrelseledamot
Katja Warborn

Verkstéllande direktor

Var revisionsberattelse samt var granskningsberéttelse dver hallbarhetsrapporten har uppréttats den dag som framgar av var
elektroniska underskrift.

KPMG AB

Fredrik Waern
Auktoriserad revisor
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Revisionsherattelse

Till bolagsstamman i Golden Heights Aktiebolag (publ), org. nr 556711-9648

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen fér Golden Heights Aktiebolag (publ) for ar 2025 med undantag for
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 3-4 och hallbarhetsrapporten pa sidorna 5-41.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden réattvisande
bild av moderbolagets finansiella stéllning per den 31 december 2025 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt
arsredovisningslagen. Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per den 31 december 2025 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt
IFRS Redovisningsstandarder som de antagits av EU, och arsredovisningslagen. Vara uttalanden omfattar inte bolagsstyrningsrapporten pa
sidorna 3-4 och hallbarhetsrapporten pa sidorna 5-41. Forvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens

Ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resultatrakningen och balansrakningen fér moderbolaget och fér koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen ar férenliga med innehallet i den kompletterande rapport som
har éverlamnats till moderbolagets styrelse i enlighet med revisorsférordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat pa var basta kunskap och 6vertygelse, inga
forbjudna tjanster som avses i revisorsforordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhandahallits det granskade bolaget eller, i forekommande

fall, dess moderféretag eller dess kontrollerade foéretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som enligt var professionella bedémning var de mest betydelsefulla for
revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen for den aktuella perioden. Dessa omraden behandlades inom ramen for revisionen
av, och i vart stallningstagande till, arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet, men vi gor inga separata uttalanden om dessa

omraden.

Viérdering av goodwill och varumérken

Se not 3 och redovisningsprinciper pa sidan 58 i arsredovisningen och koncernredovisningen for detaljerade upplysningar och beskrivning av

omradet.
Beskrivning av omradet

Redovisat varde for goodwill och varumarken uppgick per 31
december 2025 till 894 MSEK vilket motsvarar 32 procent av
totalatillgangsmassan.

Immateriella tillgangar med en obestamd nyttjandeperiod, sasom
goodwill och varumarken, ska arligen, eller vid indikation pa
vardenedgang, bli foremal for nedskrivningsprévning dar det prévas
att det redovisade varden inte dverstiger tillgangarnas
atervinningsvarde. Atervinningsvérdet utgérs av det lagsta av
nettoforsaljningsvardet och nyttjandevardet for dessa tillgangar och
faststéalls genom en nuvardesberakning av framtida kassafléden
uppdelat pa kassaflddesgenererande enheter.

Prévning av nedskrivningsbehov av tillgangarna involverar ett antal
uppskattningar och bedémningar, bland annat att uppskatta
nyttjandevardet genom att identifiera kassagenererande enheter,
uppskatta forvantade framtida diskonterade kassafléden inklusive
beradkna vagd genomsnittlig kapitalkostnad ("WACC") och
tillvaxttakt. Bolagets process for prévning av nedskrivningsbehov
inkluderar aven féretagsledningens och styrelsens prognoser.

Foérandringar av antaganden far en vasentlig paverkan pa
berakningen av atervinningsvardet. Vi har darfér bedomt att
vardering av goodwill och varumarken &r ett sarskilt betydelsefullt
omrade i var revision.

Hur omradet har beaktats i revisionen

Vi har tagit del av och bedémt nedskrivningsprévningen for goodwill
och varumarken for att sékerstélla huruvida den &r genomford i enlighet
med den teknik som féreskrivs enligt IFRS Redovisningsstandarder.

Vi har utvarderat och testat ledningens process for att uppratta
nedskrivningstest och granskat bolagets modell och metod.

Vi har ocksa utvarderat rimligheten i ledningens bedémningar och
prognoser samt genomfort kanslighetsanalyser av gjorda
nyckelantaganden. Med st6d av vara varderingsspecialister har vi
ocksa gjort jamforelser mot andra féretag i samma branscher for att
utvardera rimligheten i vald WACC Vidare har vi aven granskat
rimligheten i langsiktig tillvaxt.

Vi har ocksa kontrollerat fullstandigheten i upplysningarna i
arsredovisningen och bedémt om de éverensstdmmer med de
antaganden som ledningen har tillampat i sin vardering och att de i allt
vasentligt motsvarar de upplysningar som ska lamnas enligt IFRS
Redovisningsstandarder.

Annan information &n arsredovisningen och koncernredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information &n arsredovisningen och koncernredovisningen och aterfinns pa sidorna 5-41. Det &r
styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for den andra informationen.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen omfattar inte denna information och vi goér inget uttalande med

bestyrkande avseende denna andra information.
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| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen ar det vart ansvar att lasa den information som identifieras ovan
och dvervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgang
beaktar vi aven den kunskap vi i 6vrigt inhamtat under revisionen samt bedémer om informationen i 6vrigt verkar innehalla vasentliga

felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig
felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att
arsredovisningen och koncernredovisningen upprattas och att de ger
en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen och, vad galler
koncernredovisningen, enligt IFRS Redovisningsstandarder som de
antagits av EU. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar aven
for den interna kontroll som de bedémer ar nédvandig for att uppratta
en arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstéallande direktéren for bedémningen av
bolagets och koncernens forméaga att fortsatta verksamheten. De
upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka
féormagan att fortsatta verksamheten och att anvéanda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen och verkstallande direktoren avser att likvidera bolaget,
upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ
till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberattelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hég grad av
sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Dessutom:

— identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsenliga
for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar
hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller
asidoséttande av intern kontroll.

— skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontrollen.

—— utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstallande
direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

— drar vi en slutsats om I[dmpligheten i att styrelsen och
verkstallande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i
de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana handelser eller
férhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets och
koncernens formaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar

slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen och koncernredovisningen om den vasentliga
osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar otillrackliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen och koncernredovisningen.
Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller
férhallanden gdra att ett bolag och en koncern inte langre kan
fortsatta verksamheten.

—— utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen och koncernredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen och
koncernredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en
rattvisande bild.

— planerar och utfér vi koncernrevisionen for att inhamta
tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis avseende den
finansiella informationen for féretag eller affarsenheter inom
koncernen som grund for att gora ett uttalande avseende
koncernredovisningen. Vi ansvarar for styrning, évervakning
och genomgang av det revisionsarbete som utforts for
koncernrevisionens syfte. Vi ar ensamt ansvariga for vara
uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

Vi maste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om att vi har foljt
relevanta yrkesetiska krav avseende oberoende, och ta upp alla
relationer och andra férhallanden som rimligen kan paverka vart
oberoende, samt i tillampliga fall atgarder som har vidtagits for att
eliminera hoten eller motatgarder som har vidtagits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststéller vi vilkka
av dessa omraden som varit de mest betydelsefulla fér revisionen av
arsredovisningen och koncernredovisningen, inklusive de viktigaste
beddmda riskerna for vasentliga felaktigheter, och som darfor utgor
de for revisionen sarskilt betydelsefulla omradena. Vi beskriver
dessa omraden i revisionsberattelsen savida inte lagar eller andra
forfattningar forhindrar upplysning om fragan.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstallande direktérens
forvaltning for Golden Heights Aktiebolag (publ) for ar 2025 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande

direktdren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt

dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stallning i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortldpande
bedbéma bolagets och koncernens ekonomiska situation och att tillse

att bolagets organisation ar utformad sa att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i
oOvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Verkstallande direktoren ska skota den I6pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgarder som ar nddvandiga for att bolagets bokféring ska fullgoras i
Overensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska
skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av foérvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstéllande direktoren i nagot vasentligt avseende:

— foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
férsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

— pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sakerhet bedéma om férslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &ar en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instalining under hela revisionen. Granskningen av foérvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig
frAmst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pa var professionella
beddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och
overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som ar relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrinet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi
granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 3-4 och for att den ar upprattad i enlighet med

arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 16 Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebar att var
granskning av bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jamfort med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning

ger oss tillracklig grund for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har uppréattats. Upplysningar i enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 arsredovisningslagen samt
7 kap. 31 § andra stycket samma lag ar férenliga med arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga delar samt ar i

Overensstadammelse med arsredovisningslagen.

KPMG AB, Box 11908, 404 39 , Goteborg, utsags till Golden Heights Aktiebolag (publ)s revisor av bolagsstamman den 25 oktober 2024.
KPMG AB eller revisorer verksamma vid KPMG AB har varit bolagets revisor sedan 2024.

Goteborg det datum som framgar av var elektroniska signatur

KPMG AB

Fredrik Waern
Auktoriserad revisor
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Revisorns granskningsberattelse 6ver Golden Heights Aktiebolags (publ)
hallbarhetsrapport

Till bolagsstdmman i Golden Heights Aktiebolag (publ), org.nr 556711-9648

Slutsats

Vi har utfért en Oversiktlig granskning av hallbarhetsrapporten for Golden Heights Aktiebolag (publ) (foretaget) for
rakenskapsaret 2025. Hallbarhetsrapporten ingar pa sidorna 5-41 i detta dokument.

Grundat pa var éversiktliga granskning som beskrivs i avsnittet Revisorns ansvar har det inte kommit fram nagra
omsténdigheter som ger oss anledning att anse att hallbarhetsrapporten inte, i allt vasentligt, &r upprattad i
enlighet med arsredovisningslagen vilket inbegriper

— om hallbarhetsrapporten uppfyller kraven i ESRS,

— om den process som foretaget har genomfért for att identifiera rapporterad hallbarhetsinformation har
utforts sdsom den beskrivs i hallbarhetsrapporten, och

— efterlevnaden av rapporteringskraven i EU:s gréna taxonomiférordning artikel 8.
Grund for slutsats

Vi har utfért granskningen enligt FAR:s rekommendation RevR 19 Revisorns éversiktliga granskning av den
lagstadgade héllbarhetsrapporten. Vart ansvar enligt denna rekommendation beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar.

Vi anser att de bevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for var slutsats.
Ovriga upplysningar

Hallbarhetsinformationen for foregaende rakenskapsar har inte varit foremal for granskning tidigare och nagon
granskning av jamférande information i hallbarhetsrapporten for 2025 har darmed inte utforts.

Annan information an hallbarhetsrapporten

Detta dokument innehaller aven annan information an hallbarhetsrapporten och aterfinns pa sidorna 2-4, 42-74.
Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret fér denna andra information.

Var slutsats avseende hallbarhetsrapporten omfattar inte denna information och vi uttalar ingen slutsats med
bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var Gversiktliga granskning av hallbarhetsrapporten ar det vart ansvar att lasa den information
som identifieras ovan och dvervaga om informationen i vasentlig utstréackning ar oférenlig med
hallbarhetsrapporten. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhadmtat under den
Oversiktliga granskningen samt beddmer om informationen i dvrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det
avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att hallbarhetsrapporten har upprattats i
enlighet med 6 kap. 12-12 f §§ arsredovisningslagen, och for att det finns en sadan intern kontroll som styrelsen
och verkstallande direktéren beddmer nédvandig for att uppratta hallbarhetsrapporten utan vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att uttala en slutsats med begransad sakerhet om hallbarhetsrapporten ar upprattad enligt 6 kap.
12-12 f §§ arsredovisningslagen pa grundval av var granskning. Granskningen har utforts enligt FAR:s
rekommendation RevR 19 Revisorns éversiktliga granskning av den lagstadgade héllbarhetsrapporten. Denna
rekommendation kraver att vi planerar och utfér vara granskningsatgarder for att uppna begransad sakerhet att
hallbarhetsrapporten ar upprattad i enlighet med dessa krav.

De granskningsatgarder som har utforts for att inhamta bevis ar mer begransade an for ett uppdrag dar uttalandet
g6rs med rimlig sékerhet och den s@kerhet som har uppnatts ar darfor lagre an for ett uppdrag dar uttalandet gors
med rimlig sakerhet. Det innebar att det inte ar majligt for oss att skaffa oss en sadan sakerhet att vi blir medvetna
om alla viktiga omstandigheter som skulle kunna ha blivit identifierade om ett uppdrag dar uttalandet gérs med
rimlig sékerhet utforts.
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Revisionsforetaget tillampar ISQM 1 (International Standard on Quality Management), som kréver att
revisionsforetaget utformar, implementerar och hanterar ett system for kvalitetsstyrning inklusive riktlinjer eller
rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder fér yrkesutévningen och tillampliga krav i lagar och
andra forfattningar.

Vi ar oberoende i forhallande till Golden Heights Aktiebolag (publ) enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Granskningen innefattar att genom olika atgarder inhamta underlag till hallbarhetsrapporten. Revisorn valjer vilka
atgarder som ska utféras, bland annat genom att bedéma riskerna for vésentliga felaktigheter i
hallbarhetsrapporten vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag. Vid denna riskbedémning beaktar
revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevanta for hur styrelsen och verkstéllande direktéren
upprattar hallbarhetsrapporten i syfte att utforma granskningsatgarder som ar andamalsenliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte i syfte att uttala en slutsats om effektiviteten i den interna kontrollen. Granskningen
bestar av att gora forfragningar, i forsta hand till personer som ar ansvariga for upprattandet av
hallbarhetsrapporten, att utféra analytisk granskning och att vidta andra 6versiktliga granskningsatgéarder.

Vid genomférande av var éversiktliga granskning avseende den process som genomforts for att identifiera
hallarhetsinformation att rapportera har vi:

—  Erhallit en forstaelse fér processen genom att:

— genomfora forfragningar for att forsta kallorna till den information som anvéands av
foretagsledningen; och

— granska foretagets interna dokumentation av sin process; och

— Utvarderat om den information som erhéllits fran vara atgarder om den process som implementerats av
féretaget 6verensstammer med beskrivningen av processen i hallbarhetsrapporten.

Vara granskningsatgarder avseende hallbarhetsrapporten inkluderade, men var inte begransade, till féljande:

—  Genom forfragningar, erhallit en allman forstaelse for foretagets rapporterings- och
konsolideringsprocesser, inklusive foretagets interna kontrollmiljé och informationssystem, som ar
relevanta for upprattandet av information i hallbarhetsrapporten.

— Utvarderat om information som identifierats som vasentlig genom den process som bolaget genomfort
for att identifiera innehallet i hallbarhetsrapporten ocksa ingar, om inget annat framgar.

— Utvarderat om strukturen och presentationen av hallbarhetsrapporten ar forenlig med kraven i ESRS.

—  Genomfort forfragningar till relevant personal och analytiska granskningsatgarder avseende utvalda
upplysningar i hallbarhetsrapporten.

—  Utfort substansgranskningsatgarder genom stickprovstestning pa utvalda upplysningar i
hallbarhetsrapporten.

—  Genom forfragningar erhallit en férstaelse for metoderna for att ta fram vasentliga uppskattningar och
hur dessa metoder tilldmpats.

—  Genom forfragningar, erhéllit en allman forstaelse for processen for att identifiera ekonomiska
verksamheter som omfattas av- och ar férenliga med EU:s grona taxonomi och de motsvarande
upplysningarna i hallbarhetsrapporten.

Inneboende begransningar i upprattandet av hallbarhetsrapporten

Vid rapportering av framatblickande information i enlighet med ESRS maste styrelsen och verkstéllande
direktoren for Golden Heights Aktiebolag (publ) férbereda framatblickande information utifran angivna antaganden
om handelser som kan intraffa i framtiden och mdjliga framtida aktiviteter av Golden Heights Aktiebolag (publ).
Faktiska utfall kommer sannolikt att bli annorlunda eftersom férvantade handelser ofta inte intraffar som férvantat.

Goteborg det datum som framgar av var elektroniska signatur

KPMG AB

Fredrik Waern
Auktoriserad revisor
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