MYCRONIC

Pressmeddelande
Taby, 5 maj 2022

Kommuniké fran drsstamma och konstituerande styrelsemote i
Mycronic AB (publ)

Arsstamman i Mycronic AB (publ) hélls den 5 maj 2022. Stdmman genomfordes med fysisk narvaro av
aktieagare och ombud. Infor stdmman gavs daven mojlighet for aktiedgare att utdva sin rostratt vid
stamman genom férhandsrdstning, sé kallad postréstning.

Vid &rsstémman fattades foljande beslut.

Resultat- och balansrakningar
Arsstamman faststallde resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen for rakenskapséret 2021.

Utdelning

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om en ordinarie utdelning om 3,00 kronor per
aktie. Avstamningsdag for erhdllande av utdelning faststalldes till den 9 maj 2022 och utbetalning av
utdelningen beraknas ske den 12 maj 2022.

Ansvarsfrihet
Styrelseledamdéterna och verkstallande direktoren beviljades ansvarsfrihet fér forvaltningen under
rakenskapséret 2021.

Val av styrelseledaméter med mera
Arsstimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen for tiden intill slutet av nasta
drsstémma ska bestd av sju ordinarie ledaméter utan suppleanter.

Arsstamman omvalde, i enlighet med valberedningens forslag, styrelseledaméterna Patrik Tigerschidld,
Arun Bansal, Anna Belfrage, Katarina Bonde, Staffan Dahlstrém och Robert Larsson samt nyvalde Bo
Risberg till bolaget styrelse for tiden intill slutet av nasta &rsstamma. Patrik Tigerschiéld omvaldes till
styrelseordférande.

Val av revisor
Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att ett registrerat revisionsbolag ska
véljas som revisor for tiden intill slutet av nasta drsstamma.

Arsstamman omvalde, i enlighet med valberedningens férslag, revisionsbolaget Ernst & Young som
revisor for tiden intill slutet av nasta drsstamma.

Auktoriserade revisorn Erik Sandstrom kommer att vara huvudansvarig revisor.

Styrelse- och revisorsarvode

Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, om ett styrelsearvode om sammanlagt

3 395 000 kronor for tiden intill slutet av nasta drsstamma att férdelas enligt foljande.
Styrelseordféranden ska erhdlla ett hojt arvode uppgéende till 850 000 kronor och var och en av
styrelsens sex Gvriga styrelseledamoéter ska erhdlla ett hojt arvode uppgéende till 340 000 kronor.
Darutdver beslutade drsstémman att arvodet till ordféranden i revisionsutskottet ska hojas till 125 000
kronor och att arvodet till var och en av revisionsutskottets dvriga ledaméter ska héjas till 75 000 kronor.
Vidare ska arvodet till ersattningsutskottets ordférande héjas till 100 000 kronor och arvodet till var och
en av ersattningsutskottets dvriga ledaméter ska héjas till 65 000 kronor.
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Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att arvodet till bolagets revisorer ska utgd
enligt I6pande rakning for tiden intill slutet av nasta drsstamma.

Godkdnnande av ersattningsrapporten
Arsstamman godkande styrelsens ersattningsrapport enligt 8 kap. 53 a § aktiebolagslagen.

Riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare
Arsstamman beslutade att anta riktlinjer for erséttningar till ledande befattningshavare i enlighet med
styrelsens forslag.

Principer for utseende av valberedning

Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att valberedningen infér 2023 &rs
stémma ska bestd av tre ledaméter som representerar de tre storsta agarregistrerade eller pa annat satt
kénda aktiedgarna vid utgdngen av augusti manad samt av styrelsens ordférande, totalt fyra ledaméter.

Bemyndigande att besluta om nyemission

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller
flera tillféllen, intill tiden for nasta drsstamma, besluta om nyemission med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt. Emissionskursen ska faststdllas pd marknadsmassiga grunder och antalet nyemitterade
aktier far htgst motsvara tio procent av det totala antalet utestdende aktier per dagen for kallelsen till
2022 3rs drsstamma.

Bemyndigande att besluta om forvarv av bolagets egna aktier

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, om bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller
flera tillfallen, intill tiden for ndsta drsstdamma, besluta om forvarv av bolagets egna aktier. Forvarv av
aktier i bolaget far endast ske pa Nasdaq Stockholm ("Bérsen”). Forvarv far ske av hogst s& mdnga aktier
att det egna innehavet vid var tid inte dverstiger 5 procent av samtliga aktier i bolaget. Férvarv av aktier
pd Borsen far endast ske till ett pris inom det pa Borsen vid var tid registrerade kursintervallet.

Langsiktigt incitamentsprogram 2022 (LTIP 2022)

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om inférande av ett 18ngsiktigt
prestationsaktieprogram (LTIP 2022) for vissa nyckelmedarbetare. Malet med LTIP 2022 &r att
uppmuntra till ett personligt I&ngsiktigt dgande i Mycronic samt att 6ka och stdrka méjligheterna att
rekrytera, behdlla och motivera medarbetare. Mélet &r dven att anvanda LTIP 2022 for att forena
medarbetarnas och aktiedgarnas intressen.

Forslaget var uppdelat i fyra delar:

A. Villkor foér LTIP 2022

B. Overlételse av bolagets egna aktier inom LTIP 2022 och sikringsdtgéarder

C. Sakringsatgarder avseende LTIP 2022 genom ingdende av aktieswapavtal med tredje part
D. Ovriga frdgor med anledning av LTIP 2022

Arsstamman godkande villkoren for LTIP 2022 enligt punkt A ovan samt verldtelse av bolagets egna
aktier inom LTIP 2022 och sékringsatgarder enligt punkt B ovan.

Programmet riktar sig till hbgst 70 medarbetare fordelat pad tre kategorier av deltagare:
VD (max 1 person)
Ledande befattningshavare (max 10 personer)

Ovriga nyckelmedarbetare (max 59 personer)

Deltagare kommer att, efter en kvalifikationsperiod, ges méjlighet att vederlagsfritt erhdlla Mycronic-
stamaktier. Antalet tilldelade aktier kommer vara beroende av om sarskilda prestationskrav uppfylits.
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Tilldelning av aktier inom LTIP 2022 kommer att géras under en begransad tidsperiod efter drsstamman
2025. Perioden fram tills detta datum utgdr kvalifikationsperioden. En forutsattning for att deltagaren ska
ha ratt att erhdlla tilldelning av aktier, &r att deltagaren fortsatter att vara anstalld i Mycronic-koncernen
under hela kvalifikationsperioden fram tills tilldelning. For tilldelning av aktier kravs darutéver att
prestationskraven kopplade till Mycronics EPS ar uppfyllda.

Malet ar att LTIP 2022 ska lanseras s& snart det ar praktiskt mojligt efter drsstamman 2022. Loptiden for
LTIP 2022 &r mer an tre &r. LTIP 2022 innefattar totalt maximalt 125 500 aktier, vilket motsvarar 0,13
procent av totalt antal utestdende aktier och roster i bolaget, efter utspadning.

Konstituerande styrelsemote

Vid det konstituerande styrelsemétet som hélls efter drsstdmman 2022 beslutade styrelsen att till
ledamoter i ersattningsutskottet utse Patrik Tigerschidld, Arun Bansal och Robert Larsson, samt till
ledamoter i revisionsutskottet utse Anna Belfrage, Katarina Bonde och Staffan Dahlstrom.

Vidare beslutade styrelsen, med stéd av bemyndigandet frédn 2022 &rs drsstémma, om 3terkdp av hogst
sd manga av bolagets egna aktier att bolaget efter varje forvarv innehar hdgst fem procent av samtliga
aktier i bolaget. Syftet med styrelsens beslut att forvarva aktier ar att kunna leverera aktier till deltagare i
LTIP 2022 och att fortlépande kunna anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets kapitalbehov.

Styrelsens beslut far verkstallas fram till tiden for nasta drsstamma. Forvarv ska ske pé Borsen till ett pris
inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Betalning for aktierna ska erldggas kontant.

For mer information, vanligen kontakta:
Sven Chetkovich

Director Investor Relations

Tel: +46 70 558 39 19

E-post: sven.chetkovich@mycronic.com

Informationen i detta pressmeddelande publicerades den 5 maj 2022, klockan 20:00.

Om Mycronic

Mycronic &r ett hdgteknologiskt foretag som utvecklar, tillverkar och marknadsfor produktionsutrustning med hoga krav pa
precision och flexibilitet till elektronikindustrin. Mycronics huvudkontor ligger i Taby utanfor Stockholm och koncernen har
dotterbolag i Frankrike, Japan, Kina, Nederlanderna, Singapore, Storbritannien, Sydkorea, Tyskland och USA. Mycronic ar
noterat pd Nasdaq Stockholm. www.mycronic.com
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