Aktiedgarnai

L E Lundbergféretagen AB (publ)

kallas harmed till arsstimma pa Grand Hétel, Vintertradgarden,
Stallgatan 6, Stockholm, onsdagen den 3 april 2019 kl. 14.00

ANMALAN OCH REGISTRERING
Aktiedgare som vill delta pa drsstimman skall dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per
torsdagen den 28 mars 2019, dels anmala sitt deltagande till arsstdmman senast torsdagen den 28 mars 2019.

Anmalan skall ske antingen:

— per bolagets hemsida www.lundbergforetagen.se

— per e-post till anmalan@Ilundbergs.se varvid erfordras bolagets e-postbekraftelse pa att anmalan mottagits.
— per telefon 011-21 65 0O, eller

— skriftligen till L E Lundbergféretagen AB, 601 85 Norrkdping

Vid anmalan skall uppges namn, adress, telefon, personnummer/organisationsnummer, antal aktier samt
antalet bitraden. Sker deltagandet med stéd av fullmakt, bor fullmakten insandas i samband med anmalan.
Fullmakt i original, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar maste uppvisas vid arsstamman.
Fullmaktsformular halls tillgangligt hos bolaget och pa bolagets hemsida, www.lundbergforetagen.se.

Aktiedgare, som |atit forvaltarregistrera sina aktier, maste — for att dga ratt att delta pa arsstamman — tillfalligt
inregistrera aktierna i eget namn. Sadan inregistrering ska vara verkstalld senast torsdagen den 28 mars 2019.
Detta innebar att aktiedgare i god tid fore denna dag maste lamna férvaltaren meddelande om den 6nskade
atgarden.

FORSLAG TILL FOREDRAGNINGSLISTA
Stammans 6ppnande.
Val av ordférande vid stamman.
Upprattande och godkdannande av réstlangd.
Val av en eller tva justeringsman.
Godkdnnande av foredragningslista.
Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.
VD: s anférande.
Framlaggande av
a) arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen
b) revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som gallt sedan
foregdende arsstamma har foljts.
9. Beslut om
a) faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen
b) ansvarsfrihet for styrelseledamoter och verkstallande direktor
c) dispositioner betrdffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrdkningen.
10. Faststallande av antalet styrelseledamoter och eventuella suppleanter som skall utses av stimman.
11. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorer.
12. Upplysning om styrelsekandidaters uppdrag i andra foretag samt val av styrelseledamoter,
styrelsesuppleanter och styrelsens ordférande.
13. Val av revisorer och revisorssuppleanter.
14. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att forvarva aktier i bolaget.
16. Stammans avslutande.

PN EWNE


http://www.lundbergforetagen.se/

VAL AV ORDFORANDE VID STAMMAN

(punkt 2 pa féredragningslistan)

Aktiedgare som representerar drygt 90 procent av rosterna har foreslagit att styrelsens ordférande Mats
Guldbrand valjs till ordférande vid stamman.

UTDELNING

(punkt 9c pa féredragningslistan)

Styrelsen foreslar drsstamman en utdelning for verksamhetsaret 2018 om 3:20 kronor per aktie.

Som avstamningsdag foreslar styrelsen fredagen den 5 april 2019. Beslutar stimman enligt férslaget, berdaknas
utdelningen komma att utsdndas av Euroclear Sweden AB onsdagen den 10 april 2019.

VAL AV STYRELSELEDAMOTER, STYRELSENS ORDFORANDE, REVISORER SAMT FASTSTALLANDE AV ARVODEN
(punkt 10, 11, 12 och 13 pa féredragningslistan)
Aktiedgare som representerar drygt 90 procent av rosterna har foreslagit féljande.

Antalet styrelseledamoter skall vara atta utan suppleanter. Som ordinarie styrelseledamoter féreslds omval av
Carl Bennet, Lilian Fossum Biner, Mats Guldbrand, Louise Lindh, Fredrik Lundberg, Katarina Martinson, Sten
Peterson och Lars Pettersson. Vidare foreslas Mats Guldbrand bli omvald till styrelsens ordférande.

Sasom mangfaldspolicy har regel 4.1 i Svensk kod for bolagsstyrning tillampats, innebarande att styrelsen ska
ha en med héansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt andamalsenlig
sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende de bolagsstimmovalda ledamoternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund, samt att en jamn konsférdelning ska efterstravas.

Arvode till styrelsen foreslas utga med totalt 2 520 000 kronor, varav 840 000 kronor till ordféranden och
280 000 kronor till var och en av dvriga av arsstamman valda ledamoter, forutom verkstallande direktoren.

Styrelsen foreslar att bolaget skall ha ett registrerat revisionsbolag som revisor, att revisionsbolaget KPMG AB
omvaljs till revisor for en mandatperiod om ett ar, for tiden intill slutet av arsstamman 2020, samt att arvode
till revisorn ska utga enligt I6pande rakning. Aktiedgare som representerar drygt 90 procent av rosterna har
meddelat bolaget att man star bakom styrelsens forslag.

STYRELSENS FORSLAG TILL RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

(punkt 14 pd féredragningslistan)

Styrelsens forslag ar oférandrat i forhallande till de riktlinjer som beslutades foregdende ar. Forslaget innebar
huvudsakligen att for ledningen skall tillampas marknadsmassiga I6ner och dvriga anstallningsvillkor. Utéver
fast arslon skall ledningen dven kunna erhalla bonus, vilken skall vara baserad pa resultat- och I6nsamhetsmal
eller aktivitetsmassigt resultat. Ersattning skall inte utga i form av optioner eller andra aktierelaterade
incitamentsprogram.

STYRELSENS FORSLAG TILL BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT FORVARVA AKTIER | BOLAGET

(punkt 15 pd féredragningslistan)

Styrelsens forslag innebar att styrelsen bemyndigas att fore nasta arsstaimma férvarva hogst sa manga aktier av
serie B att bolagets innehav vid var tid inte 6verstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv skall ske
pa Nasdaq Stockholm till vid forvarvstillfallet gallande bérskurs. Syftet med aterkdpet ar att ge styrelsen
mojlighet att under perioden fram till ndsta arsstdmma justera bolagets kapitalstruktur.

Beslut enligt ovan forutsatter for sin giltighet att det bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.



TILLGANGLIGA HANDLINGAR

Arsredovisning och revisionsberattelse jamte revisors yttrande om huruvida de riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare som gillt sedan féregaende arsstamma har foljts, styrelsens fullstandiga forslag till
beslut under punkterna 14 och 15 samt styrelsens motiverade yttrande till beslut under punkt 9c och 15 finns
tillgangliga hos bolaget och pa bolagets hemsida www.lundbergforetagen.se senast onsdagen den 13 mars 2019.

Handlingarna kommer att skickas till aktiedgare som kontaktar bolaget och uppger sin adress och kommer dven
att finnas tillgangliga pa arsstamman.

UPPLYSNINGAR PA ARSSTAMMAN

Styrelsen och VD skall, om nagon aktiedgare begér det, och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada
for bolaget, lamna upplysningar om dels férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett darende pa
dagordningen, dels férhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska
situation, eller bolagets forhallande till annat koncernféretag.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER

Det totala antalet aktier i bolaget uppgar till 248 000 000, varav 96 000 000 aktier av serie A och 152 000 000
aktier av serie B. Aktie av serie A har tio roster och aktie av serie B har en rost. Det totala antalet roster i
bolaget uppgar till 1 112 000 000. Bolaget innehar inga egna aktier.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER
For information om hur personuppgifter behandlas i samband med arsstimman, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

L E Lundbergforetagen Aktiebolag (publ) (organisationsnummer 556056-8817, med sate i Stockholms kommun)

ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som utfors i samband med arsstamman.

Stockholm i februari 2019
STYRELSEN



