GROUP AB (publ.)

KOMMUNIKE FRAN ARSSTAMMA DEN 12 MAJ 2026

KABE Group har tisdagen den 12 maj 2026 hallit arsstimma i bolagets lokaler i Tenhult. Arsstaimman beslét i enlighet med samtliga férslag som
styrelsen och valberedningen lagt fram varvid féljande huvudsakliga beslut fattades.

FASTSTALLANDE AV RESULTAT- OCH BALANSRAKNINGARNA, UTDELNING SAMT ANSVARSFRIHET

Resultat- och balansrdkningarna faststalldes och styrelsens forslag till disposition av vinstmedlen godkandes. Utdelningen faststalldes till 4,00
kronor per aktie uppdelat pa tva utbetalningstillfdllen, dels med 2,00 kronor per aktie med fredagen 15 maj 2026 som forsta avstamningsdag,
dels 2,00 kronor per aktie med fredagen den 13 november 2026 som andra avstamningsdag. Utbetalningen av utdelningen berdknas ske
onsdagen den 20 maj 2026 respektive onsdagen den 18 november 2026. Styrelsen och verkstdllande direktoren beviljades ansvarsfrihet for
rakenskapsaret 2025.

STYRELSE

Till styrelseledamoter omvaldes Nils-Erik Danielsson, Anita Svensson, Maud Blomqvist, Alf Ekstrém, Eric Stegemyr samt UIf Rostedt. Till
suppleanter omvaldes Mikael Blomquvist och Peter Blomqvist. Pa drsstamman omvaldes Nils-Erik Danielsson till styrelseordférande.

REVISORER
Det registrerade revisionsbolaget KPMG AB valdes till revisorer fér en mandatperiod om ett ar. Noterades gjordes att revisionsbolaget uppgett
att auktoriserade revisorn Olle Nilsson kommer att utses till huvudansvarig revisor.

VALBEREDNING

Stamman beslutade att till arsstamman 2027 utse Mikael Olsson till valberedningens ordférande.

ARVODEN

Stdmman beslutade att arvoden ska utga med 1 175 000 kr, varav 200 000 kr till ordinarie ledamot, ej anstélld i koncernen, och till styrelsens
ordférande 375 000 kr som arvode samt 125 000 kr som ersattning for 6vriga tjanster. Arvode ska ej utga till suppleanterna. For revisorernas
arbete beslutades att debitering sker enligt godkand rakning.

RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Stdmman beslutade att godkanna styrelsens forslag till riktlinjer for ersattnings- och andra anstallningsvillkor for ledande befattningshavare.
Riktlinjerna ska framja bolagets affarsstrategi och tillvaratagandet av bolagets langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet. Styrelsen far
besluta att tillfalligt franga riktlinjerna, helt eller delvis om det i ett enskilt fall foreligger sarskilt skal for det och ett avsteg ar nodvandigt for att
tillgodose bolagets langsiktiga intressen inklusive dess héllbarhet eller for att sakerhetsstélla bolagets ekonomiska barkraft.

FORVARV OCH OVERLATELSE AV EGNA AKTIER

Stdmman beslutade att man bemyndigade styrelsen ratten att for bolaget forvarva och dverlata egna aktier till hogst en tiondel av antalet
utgivna aktier. Beslutet bitrdddes av mer &n tva tredjedelar av saval avgivna réster som de vid stamman foretradda aktierna.

Tenhult 12 maj 2026
Styrelsen
Vidare upplysningar lamnas av Alf Ekstrom telefon 036-39 37 01 eller 070-744 29 94

EKONOMISK INFORMATION LAMNAS ENLIGT FOLJANDE:
2026-08-20 Delarsrapport for andra kvartalet.

2026-11-03 Delarsrapport for tredje kvartalet.

2027-02-25 Lamnas rapport for fjarde kvartalet och helaret 2026
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