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BAKGRUND & SYFTE

Med malsattning att lara mer om néasta stora pensionarsgeneration, 40-talisterna, beslutade AMF Pension att
genomféra en undersokning i den aktuella gruppen. Man ville vet vilka forvantningar 40-talisterna hade pa sitt

framtida liv som pensionar, samt hur de ser pa sin framtida ekonomi.

= Syftet med undersokningen var att séka kunskap om 40-talisternas instéllning till pension och pensionsalder.
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METOD, URVAL & DATAINSAMLING

METOD
- Datainsamlingen genomfdordes kvantitativt.

MALGRUPP
= Malgrupp for undersokningen var yrkesverksamma personer fodda mellan ar 1940 och 1949.

URVAL
= AMF Pension levererade ett urval omfattande 2 000 personer ur den aktuella populationen.

DATAINSAMLING

= Datainsamlingen genomfordes med hjalp av telefonintervjuer och en standardiserad frageenkat omfattande
13 fragor, varav 3 med Oppna svarsalternativ och 4 bakgrundsfragor.

= 400 respondenter valdes slumpmassigt fram for deltagande i standardiserad telefonintervju.
- Datainsamlingen genomférdes under veckorna 42 och 43, 2005.

BORTFALLSANALYS

= 917 respondenter ringdes upp, efter ett bortfall beroende pa externa orsaker pa 228 personer (21
telefonnummer var fel, 207 personer var inte i malgruppen) besvarades 400 enkéater, vilket ger en
svarsfrekvens pa 58 %. Inga tendenser till systematiskt bortfall har konstaterats och darfor har ingen
sarskild bortfallsanalys genomforts.
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CENTRALA FRAGESTALLNINGAR

= Kan man tanka sig att jobba langre an till 65 ar? Varfor/varfor inte?

7

Om man sjalv fick valja, nar skulle man ga i pension da?

Nar kommer man att ga i pension?

Hur manga procent av slutldnen tror man att man far i pension?
Kanner man oro for ekonomin som pensionar?

Kommer man att vara beroende av bidrag som pensionar?

Kommer man behdva férandra sin ekonomiska situation nar man blir pensionar? Hur?

v v v v Y

Kommer man att ha det béattre eller sdmre an féraldrarna hade det som pensionar?

7

Kommer barnen att fa det battre eller samre an en sjalv som pensionar?

= Tyckte man béattre om det gamla pensionssystemet med Folkpension och ATP &n det nya?
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RAPPORTENS DISPOSITION

= 1. Sammanfattning av undersokningsresultatet.
= 2. 40-talistprofil.
= 3. 40-talisterna och pensionsaldern.

= 4. 40-talisterna och ekonomin som pensionar.
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SAMMANFATTNING .
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SAMMANFATTNING,

JOBBA EFTER 65

En fjardedel av 40-talisterna kunde tanka sig att arbeta efter 65 ars alder och den stérsta anledningen till
detta ar att de har ett intressant jobb eller ar tvungna av ekonomiska skél. Det forsta anledningen gallde
framforallt de som &r hdgavlionade och universitetsutbildade.

Tva tredjedelar kunde inte tanka sig att jobba efter 65 ar, framforallt beroende pa halsoskal, vilket i
synnerhet galler for grupperna med lagst och medelhdga loner.

ONSKAD PENSIONSALDER OCH VERKLIGHETEN

Om man sjalv fatt avgora skulle man vilja ga i pension mellan 60 och 65 ars alder, men verkligheten talar
ett annat sprak: det &r vid 65 ar man kommer att ga i pension. Hogavlonade trodde i hégre utstrackning
an andra att de skulle jobba efter 65 ar.

EKONOMIN SOM PENSIONAR
Nastan halften av 40-talisterna vet inte hur stor deras pension kommer att bli, det géaller framférallt 40-
talisterna med enbart grundskoleutbildning.

Lagst forvantan pa pensionsstorleken fann vi bland universitetsutbildade och anstéllda inom kommun
och landsting. Hogst férvantningar bland lagavionade och anstallda inom privat naringsliv.
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SAMMANFATTNING, 1

ORO FOR FRAMTIDEN SOM PENSIONAR
En fjardedel av 40-talisterna var oroade infor vad framtiden som pensionar skulle inneb&ra ekonomiskt.
Framforallt var det anstallda inom kommun och landsting, lagaviénade och kvinnor som oroade sig.

BIDRAG TILL PENSIONARER
En sjattedel (14 %) av pensionérerna trodde att de skulle vara beroende av bidrag som pensionarer. De
allra flesta trodde inte att de skulle beh6va bidrag (77 %).

FORANDRAD EKONOMISK SITUATION
Over halften (57 %) av 40-talisterna trodde att de skulle behdva férandra sin ekonomiska situation nar de
gar i pension, 39 % trodde inte det.

Det man framforallt funderade pa var att dra ned pa kostnaderna for resor, mat och boende.

PENSIONEN

Over halften (52 %) av pensionarerna trodde att de skulle fa det battre an de egna foraldrarna som
pensionarer, men fruktade att de egna barnen skulle fa en samre ekonomisk stéllning nar de val blir
pensionarer (49 %).

» Endast 13 % tyckte om det nya pensionssystemet, 55 % tog aktivt avstand fran det.
il
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Bas: 400 svar.

40-talistprofil

Kon

60%

> 43%

40% -

30% -

20% -

10% -

0% -

Kvinna Man

= 43 % som besvarade enkaten var kvinnor och 57 % var
man.
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Bas: 400 svar.

40-talistprofil

Alder

18% -
17% 16%
16% -

14% -+

12%

10%

8%

6%

4%

2%

0%

1942 1943 1944 1945 1946 1947 1948 1949

=» En jamn fordelning av respondenter fddda mellan 1944 och
1949. Lite farre var fodda 1942-43 och inga 1940-1941.
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Bas: 400 svar.

40-talistprofil

Utbildning

45%

40%
40%

35%

Grundskola Gymnasium. Universitet/Hogskola. Vet gj

= 40 % hade utbildning fran universitet/hogskola.
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Bas: 400 svar. _ _
40-talistprofil

Hur hog inkomst har du? (Per manad.)

30%
27%

25% -
21%
20% -
18%
15%
12%
10%
%
5% 306 4% 4%
n 2%

F Elazoioo-

0% N I I I I I I \-\ \-\ I I

10000- 15000- 20000- 25000- 30000- 35000- 40000- 45000- 50000- 55000- 60000- 65000- 75000- Vetejhil
14900 19900 24900 29900 34900 39900 44900 49900 54900 59900 64900 69000 79900 ejuppge

= Medianlonen Iag i intervallet 20 000-24 900.
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Bas: 349 svar, alla
respondenter exklusive de
som svarade "vet ej” pa
arbetsgivare och/eller "vet
ejivill ej uppge” pa inkomst.

Korskorningar 40-talistprofil

Utbildning och inkomst

B Grundskola O Gymnasium. O Universitet/Hogskola.

Under 25 000
80% 4 74% 66% 30%

Over 35 000 25 000-34 900
4% 9% 27% 22% 25% 43%

= Foga forvanande fann vi att de universitetsutbildade &r 6verrepresenterade i grupperna hog- och medelavlonade.
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Bas: 400 svar.

40-talistprofil

Arbetsgivare
60%
54%
50% -
40% -
33%
30%
20% -
13%
10% -
1%
0% -
Privat arbetsgivare Kommun eller Stat Vet €]
(hit raknas aven landsting
egna foretagare)

= 54 % som besvarade enkaten hade privat arbetsgivare.
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Bas: 349 svar, alla respondenter
exklusive de som svarade "vet gj”
pa arbetsgivare och/eller "vet
ejivill ej uppge” pa inkomst.

Korskorningar 40-talistprofil

Arbetsgivare och inkomst

O Stat O Privat arbetsgivare O Kommun eller landsting

Under 25 000 459% 56% 56%

Over 35 000 25 000-34 900
27% 15% 10% 29% 29% 34%

=» Bland de statligt anstéllda fanns den storsta andelen valavlionade. “
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Bas: 394 svar, alla

respondenter exklusive de

som svarade "vet ej” pa TR _tali ;
utbildning och/eller vet ej” pa Korskdrningar 40-talistprofil
arbetsgivare.

Arbetsgivare och utbildning

O Privat arbetsgivare (hit rAknas aven egna foretagare) O Stat O Kommun eller landsting

Grundskola
70% 39%23% 15%

Universitet/Hogskola. Gymnasium.
24% 55% 60% 37%23%25%

=» Flest universitetsstudenter finner vi bland de statligt och kommunal-/landstingsanstéllda och flest grundskole-
och gymnasiestudenter bland de privatanstallda.
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Bas: 400 svar.

40-talisterna och pensionsdagen

Kan du tanka dig att jobba
langre an till 65 ar?

80% A

70%

60% -

50%

40% -

30% - 25%
20%
10% - 1%
.
Ja Nej Vet gj

= En fjardedel av respondenterna kunde tanka sig att arbeta vidare efter 65 ar, men det kunde tva tredjedelar inte
tanka sig.
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Bas: 325 svar, alla

respondenter exklusive de som Korskorningar 40-talisterna och pensionsdagen
svarade "vet ej” pa fragan om

de kan téanka sig att jobba

langre &n til 65 &r ach/eller “vet Jobba langre an till 65 ar och inkomst

ejivill ej uppge” pa inkomst.

@ Arbeta vidare efter 65 ar O Inte arbeta vidare efter 65 ar.

Under 25 000 49% 57%

Over 35 000 25 000-34 900
23% 12% 28% 31%

= Bland de hogavionade kunde man tanka sig att arbeta vidare efter 65 ar i hogre utstrackning &n i de andra
inkomstgrupperna.
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Bas: 369 svar, alla e . .
respondenter exklusive de som Korskdrningar 40-talisterna och pensionsdagen
svarade "vet ej” pa fragan om

de kan téanka sig att jobba

langre an iill 65 &r och/eller "vet Jobba langre an till 65 ar och utbildning
ej” pa utbildning.

0 Ja O Nej

Grundskola 2004 3304

Universitet/Hogskola. Gymnasium.
52% 36% 29% 31%

=>» Det var universitetsutbildade som i hogst utstrackning kunde téanka sig att arbeta langre an till 65 ar,
grundskoleutbildade i lagst utstrackning.
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Bas: 98 respondenter,

118 svar, de som svarade 40-talisterna och pensionsdagen
att de kan tanka sig att
arbeta langre &n till 65 ar. e —

Varfor kan du tanka dig att jobba
langre an till 65 ar? Flera svar maojliga.)

60%
50%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
—
=y S =2 x 3 S < Z
S X T T o .2 o ) 7
— O (7] n = —_ - O o c
T 2 Q2 © @ = O T C C ~ o <
= D (5_Q o S XC'_H
L C X 5 o O @ = n = £ 9D =
o © 0 = ~ C c — o = Q [
z 3 = gC8Ssese Zowg s
= o® 0 o = o o
= c 8 © 0 o @ °® &
c OE =GJ.._‘ OX o
= < = 925G o0 n = E c
W] © c © T & ()
I M @ (@)
(C " c

=» Anledningar till att jobba vidare var framférallt att arbetet var intressant eller att man var tvungen av
ekonomiska skal.
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Bas: 273 respondenter, 302 svar, de 40-talisterna och pensionsdagen
som svarat att de inte kan ténka sig att

arbeta langre &n till 65 ar.

Varfor kan du inte tdnka dig att jobba
langre an till 65 ar? (Flera svar mojliga.)

60%
51%
50% -
40% -
30% -
20% - 16%
11% 11%
10% -
1% 1%
0% - ‘ —
g kS 5 s 2% £, < o
B 8 ~ _\440—)‘(-5@ 0 = c ()]
S D ¢ = oF n 2 Q c .S < >
= ~ oo = c:soqE).Q, X =
T Qg & o8 © >0 2 9 g
c C O - '—E(U'o >Q
n .= o © @ o £ 8« £ 28
? =3 2 3 A £ 8 25
I — <9 L5 o o
T — X ~
£ w
o

= 51 % av respondenterna angav halsoskal som anledningen till att man inte vill jobba vidare efter 65 ar.
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Bas: 86 respondenter, 103 svar, de som Korskorningar 40-talisterna och pensionsdagen
svarade att de kan tanka sig att arbeta

langre &n till 65 ar och som inte svarat

"vet ejivill ] uppge” pé inkomst. Jobba langre an till 65 ar och inkomst
(Flera svar mojliga.)

@ Under 25 000 O 25 000-34 900 g Over 35 000

Arbetet intressant
60% 29%54%47%

Halsoskal
22% 7% 10%

Annat
7% 0%10%

Ekonomiska skal
29% 25% 13%

Ingen speciell orsak
4% 0% 7%

Sociala skal 9% 14% 13%

= De tva grupperna med hdgst inkomst kunde jobba vidare for att arbetet var intressant. For de hogst avlonade var
inte ekonomiska skal sa viktigt.
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Bas: 239 respondenter, 264 svar, de
som svarat att de inte kan ténka sig att
arbeta langre an till 65 ar och inte har
svarat "vet ej/vill ej uppge” pa inkomst.

Korskdrningar 40-talisterna och pensionsdagen

Inte jobba langre an till 65 ar och inkomst
(Flera svar mojliga.)

‘ W Under 25 000 0O 25 000-34 900 O Over 35 000 ‘

Arbetet ointressant
50% 13% 12% 7%

40%

Halsoskal
49% 43% 37%

Annat
13% 18% 17%

Ingen speciell orsak Ekonomiska skal
15% 15% 20% 1% 0% 7%

Sociala skal 11%12% 13%

=» Den hogst avlidnade gruppen angav i lagre utstrackning halsoskal som anledning till att man inte ville jobba
vidare efter 65 ar.
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Bas: 400 svar.

40-talisterna och pensionsdagen

Vid vilken alder skulle du vilja ga
I pension, om du sjalv fick valja?

30% 28%

25%

20%

15%

10% ~

% 20t
1% 2% 1% g

1% e 0% 0% 0%

0% - I T

50 ar 52 ar 54 ar 56 ar 58 ar 60 ar 62 ar 64 ar 66 ar 68 ar 70ar  Vetegj
eller

yngre

= Medianaldern fér nar man vill ga i pension var 62 ar.
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Bas: 400 svar. 40-talisterna och pensionsdagen

Med det du vet idag, nar tror du
att du kommer att ga i pension?

60% 57%

50%

40%

30% A

20% +

10% 9%

10% - 5% 5% 7% I 3(y
. 1% 10 ° 0o 0w 2N 1y
0% 0 /0 [ . [ . [ . [ [ — [ 0 - [ O A) [ 0 /0 [ - [ 0 [

Under 60a&r 6lar 62a 63ar 64a 65ar 66ar 67a 68ar 69ar 70ar Over Vetej
60 ar 70 ar

= De flesta (57 %) trodde sig ga i pension vid 65 ar, 28 % fore dess och 6 % efter 65 ar (jamfor med att 25 %
kunde tanka sig att jobba langre an till 65 ar).
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Bas: 321 svar, alla respondenter

exklusive de som svarade "vet ej" pa Korskdrningar 40-talisterna och pensionsdagen
fragan nar de tror att de kommer att ga i

pension och/eller "vet ej/vill ej uppge” pa

inkomst. Trolig pensionsalder och inkomst

@ Fore 65 ar O 65 ar O Efter 65 ar

Under 25 000
60% 48% 55% 55%

Over 35 000 25 000-34 900
13% 13% 25% 39% 20% 31%

=>» Det var framforallt hogavionade som trodde att de skulle arbeta efter 65 ar.
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Bas: 400 svar. 40-talisterna och pensionsdagen

Onskad pensionsalder mot trolig pensionsalder

60%

50% |

40% -+

B Onskar

30% +
° —e— Tror

20% +

10%

0%

o o\ o\ o\ o\ o\ o K o(b\' o& o\ o\ o\ o(bﬂ' o\
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> Generellt sett 6nskade man att ga i pension tidigare an man trodde var realistiskt.
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40-TALISTERNA OCH o
EKONOMIN SOM PENSIONAR
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Bas: 400 svar. 40-talisterna och ekonomin som pensionar

Hur manga procent av din slutlon
raknar du med att fa i pension?

50% -
45%

45%

40% -

35%

30% -

25%

20%

% 10%
10% 9% 9% ° gy 9%

oo oy %

;|

i I 0% 1% oy 1%
o%, | |

<50% 50%- 60%- 65%- 70%- 75%- 80%- 85%- 90%- 95%- 100% Vetej
59,9% 64,9% 69,9% 74,9% 79,9% 849% 89,9 949% 99,9%

=» Nastan hélften av respondenterna visste inte hur stor deras pension kommer att bli.
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Bas: 204 svar, alla Korskoérningar 40-talisterna och ekonomin som pensionar
respondenter exklusive de

som svarade "vet ej” pa

fragan hur manga procent . . .

av deras slutlon som de Procent i pension och inkomst
raknar med att fa i pension

och/eller "vet ej/vill gj

uppge” pa inkomst.

3 70% eller mindre O Mer an 70%

Under 25 000 0
50% 43%

56%

Over 35 000 25 000-34 900
19% 20% 38% 24%

=» Bland de lagavionade raknade man med hdgst procentuella belopp i pension.
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Bas: 222 svar, alla v . . .
respondenter exklusive de Korskdrningar 40-talisterna och ekonomin som pensionar
som svarade "vet ej” pa

fragan hur manga procent

av deras slution som de Procent i pension och utbildning

réknar med att fa i pension

och/eller "vet ej” pa

utbildning.

@ Vet e) O 70% eller mindre @ Mer &n 70%

Grundskola
60% 3994 20% 23%

Universitet/Hogskola. Gymnasium.
30%51% 42% 31% 29% 35%

=» Framforallt ar det grundskoleutbildade som inte vet vad pensionen kommer att bli. Universitets- och
hogskolestudenterna hade nagot lagre forvantningar pa sin pension &n de évriga grupperna.
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Bas: 221 svar, alla v - . . .
respondenter exklusive de Korskdrningar 40-talisterna och ekonomin som pensionar
som svarade "vet ej” pa

fragan hur manga procent

av deras slution som de Procent i pension och arbetsgivare

réknar med att fa i pension

och/eller "vet ej” pa

arbetsgivare.

B8 70% eller mindre O Mer an 70%

Privat arbetsgivare
60% 46% 59%

Kommun eller landsting Stat
35% 25% 19% 16%

=» Léagst forvantan pa procent i pension fann vi bland de kommunal- och landstingsanstallda, hogst bland de
privatanstallda.
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Bas: 400 svar.

40-talisterna och ekonomin som pensionar

Kanner du oro for hur du ska klara
dig ekonomiskt som pensionéar?

80% -

/1%

70% +

60%

50%

40%
30% - 26%
20% -

10% +

3%
I
Ja Nej Vet gj

0% +

=» Nastan tre fjardedel av respondenterna k&nde ingen oro for hur de ska klara sig ekonomiskt som pensionarer.
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Bas: 342 svar, alla e ; ; . ..
respondenter exklusive de som Korskdrningar 40-talisterna och ekonomin som pensionar
svarade "vet ej” pa fragan

fragan om de kanner oro for hur

de ska klara sig ekonomiskt Ekonomisk oro och inkomst

som pensiondrer och/eller "vet

ejivill ej uppge” pa inkomst.

0 Ja O Nej

Under 25 000
80% 72% 48%

Over 35 000 25 000-34 900
8% 17% 20% 35%

=» De lagavlonade var mest oroliga for hur de ska klara sig som pensionarer.
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Bas: 325 svar, alla v - . . .
respondenter exklusive de Korskdrningar 40-talisterna och ekonomin som pensionar
som svarade "vet ej” pa

fragan om de kénner oro for

hurde skaklarasig Ekonomisk oro och arbetsgivare
ekonomiskt som pensionérer

och/eller "vet ej” pa

arbetsgivare.

0 Ja 0O Nej

Privat arbetsgivare
60% o 44% 57%

Kommun eller landsting Stat
41% 30% 16% 13%

=» Storst ekonomisk oro fér framtiden som pensionar fann vi bland de kommunal- och
landstingsanstéllda, minst bland de privatanstallda.
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Bas: 388 svar, alla respondenter
exklusive de som svarade "vet ej” pa

frdgan frdgan om de kanner oro for hur . . . ..
de ska klara sig ekonomiskt som Korskdrningar 40-talisterna och ekonomin som pensionar

pensionarer.

Ekonomisk oro och kon.

B Kvinnor @ Man

45%
55%

=» Kvinnorna kénde nagot stérre ekonomisk oro infér framtiden som pensionar.
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Bas: 400 svar. ) ) _
40-talisterna och ekonomin som pensionar

Tror du att du kommer att vara beroende
av bidrag, som t ex bostadsbidrag for
att klara dig ekonomiskt som pensionar?

90% -

80%

70% -

60% -

50%

40% ~

30% A

20% - 14%
9%
Ja Nej Vet gj

H = Endast 14 % trodde att de skulle vara beroende av bidrag for att klara sig ekonomiskt som pensionarer.
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Bas: 400 svar.

40-talisterna och ekonomin som pensionar

Tror du att du maste forandra din
ekonomiska situation nar du gar
I pension?

60% - 57%

50% -

40% ~

30%
20% A

10% -

4%

.

Ja Nej Vet ej

0% ~

= 57 % av respondenterna trodde att de maste forandra sin ekonomiska situation nar de gar i pension — 39
% trodde inte det.
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Bas: 228 respondenter, 329 svar, de som
svarat att de tror att de maste férandra sin
ekonomiska situation nar de gar i pension.

40-talisterna och ekonomin som pensionar

Om ja, pa vilket satt?

40%
3504 34%

o
30% -
25% -

0,
20% - 19% 18% . 19%
14% 16%
15% - 14%
10% 1%
5% - 3%
0% \ ‘ -
S 5- ¢ & 2 & & & >
& s s & O @S\é S & @
@ & © & N & @
% N @ G ® K N
> S N4 > 3
& © & N\ &
®\° \’\\'\\Q \§® QQ’ °@Q
R & Q
3 & 9 N
QO S O&
>
Q\

=» Det frAmsta sattet att forbattra sin ekonomiska situation var farre resor (34 %), minska matkontot (19 %)
och billigare boende (18 %).
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Bas: 400 svar. 40-talisterna och ekonomin som pensionar

Na&r jag blir pensionar tror jag att jag
kommer att fa det ekonomiskt battre an
mina foraldrar hade det som pensionarer.

1. Stammer mycket daligt.
30% 13%

2. Stammer daligt.
11%

Vet gj
4%

3. Stammer varken bra eller daligt

22%

5. Stammer mycket bra.

29%

4. Stammer bra.
22%

= Over halften av (52 %) 40-talisterna trodde att de skulle fa det ekonomiskt battre an sina foraldrar som pensionarer.
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Bas: 400 svar. ) ) o
40-talisterna och ekonomin som pensionar

Jag tror att mina barn (alternativt de som &ar 25 yngre an jag,
om man inte har barn) kommer att fa det ekonomiskt battre
som pensionarer an jag.

1. Stammer mycket daligt.
40% 18%

30%

Vet ej 20%
8%

2. Stammer daligt.

0
10% 31%

3. Stdmmer varken bra eller
déli%

5. Stammer mycket bra. ¢
26%

7%

4. Stammer bra.
10%

=» Nastan halften av 40-talisterna (49 %) trodde att deras barn skulle fa det ekonomiskt samre som pensionéarer.
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Bas: 400 svar. 40-talisterna och ekonomin som pensionar

Jag tycker att det nya pensionssystemet nar man sjalv tar ett storre
ansvar for sin framtida pension ar battre &n det gamla systemet med
Folkpension och ATP.

1. Stammer mycket daligt339%
40%

2. Stammer daligt.
22%

Vet €]
7%

3. Stammer varken bra eller
daligt
25%

5. Stammer mycket bra.
5%

4. Stammer bra.
8%

= Over halften (55 %) tyckte inte om det nya pensionssystemet — det gjorde bara 13 %.
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