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Betydligt fler fick arbete

Antalet personer som fick arbete 6kade markant under mars. Det var totalt 1 420 personer
som fick arbete under manaden och det var 300 fler an mars forra aret. Det tyder pa ett starkt
konjunkturlage samtidigt som sdsongsanstéllningarna véaxlar upp i lanet.

580 kvinnor och 840 man fick arbete under ménaden. Okningen jamfért med mars forra aret
var lika stor bland kvinnor som bland mén. Av de som fick arbete var fler &n 500 personer
utrikesfodda.

Under de senaste aren har trenden annars varit att évergangarna till arbete varit sjunkande
bland inrikes fodda och stigande bland utrikes fodda. En utveckling som beror pa att utbudet!
av arbetskraft stiger bland utrikes fodda och minskar bland gruppen inrikes fédda.

Oforandrad arbetsloshet

Utvecklingen pa lanets arbetsmarknad har varit gynnsam under det senaste aret. Trots ett okat
utbud av arbetskraft har arbetslésheten uppvisat sma variationer. Men det ar stora skillnader i
utvecklingen for utrikes- och inrikes fédda arbetslésa.

I slutet av mars var 14 500 personer arbetsldsa i lanet. Av dessa var 5 700 personer fodda i
Sverige och 8 800 personer var utrikes fodda. Jamfort med mars forra aret har arbetslosheten
bland utrikesfédda stigit med 800 personer och den har minskat lika mycket bland inrikes
fodda personer.

Den relativ arbetslésheten2 uppgick till 10,7 procent i lanet och till 7,7 procent i hela landet.

Av de totalt inskrivna arbetslsa var 6 550 kvinnor och 7 950 mén. Den relativa arbetsldsheten
var 10,1 procent bland kvinnor och 11,3 procent bland mén. Jdamfort med mars 2016 har den
relativa arbetslosheten 6kat nagot bland kvinnor och den har minskat svagt bland mén.

I Eskilstuna, Strangnés och Vingaker har arbetslosheten minskat under det senaste aret. |
ovriga kommuner har arbetslosheten 6kat svagt. Hogst arbetsloshet hade Flen med 15,2
procent och Eskilstuna med 13,6 procent. Trosa och Gnesta hade som vanligt lanets lagsta
arbetsloshet med 4,2 respektive 5,3 procent.

Positiv utveckling for ungdomar

Det totala antalet inskrivna arbetsltsa i aldrarna 18-24 ar uppgick till 2 160 personer i slutet av
manaden. Det var den lagsta noteringen sedan varen 2008 och det var 430 farre jamfort med
mars 2016. Ungdomarna gynnas bland annat av ett bra konjunkturlage samt av pensions-
avgangarna fran arbetsmarknaden som ar omfattande. | denna aldersgrupp har ocksa utbudet
av arbetskraft minskat under de senaste aren.

1 Antalet sysselsatta plus antalet arbetsldsa personer

2 procent av den registerbaserade arbetskraften 16-64 alternativt 18-24 ar.
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I relativa tal uppgick ungdomsarbetslosheten till 14,4 procent i lanet jamfért med 10,7 procent
i riket. Under det senaste aret har den relativa arbetslosheten bland de unga minskat med 2,5
procentenheter i l&net. Det ar starkare an riksgenomsnittets minskning med 1,5 procent-
enheter. Bland unga kvinnor i lanet har arbetslésheten minskat med 2,1 procentenheter och
bland unga méan med 2,9 procentenheter.

Under det senaste aret har ungdomsarbetslosheten sjunkit i samtliga lanets kommuner. Storst
minskning av ungdomsarbetsldsheten kan noteras for Gnesta och Eskilstuna.

Gnesta och Trosa hade lanets lagsta ungdomsarbetsloshet med 5,8 respektive 6,0 procent.
Hogst ungdomsarbetsloshet hade Oxelésund med 21,5 procent.

Fler inskrivna inom etableringsuppdraget?

Antalet personer i etableringsuppdraget dkar, pa arsbasis. Det ar en utveckling som vantas
bestd under storre delen av 2017. | slutet pad mars omfattade etableringsuppdraget 2 650
personer i lanet, for ett &r sedan var antalet 2 270 personer. Av de som var inom etablering var
1130 kvinnor och 1520 man. Jamfort med februari i &r minskade antalet personer inom
etableringen med 100 personer. Det ar bade en effekt av det starka konjunkturldget samt en
uppvaxling av sdsongsanstallningar.

Inskrivna arbetsl6sa med lang tid utan arbete

Av samtliga inskrivna arbetslésa har 6 940 personer varit utan arbete i 12 manader eller
langre. Det motsvarar 48 procent av samtliga arbetsldsa i l1anet och det &r en hdgre andel &n
riksgenomsnittets 40 procent.

Under det senaste aret ar det endast i gruppen som varit utan arbete under en kortare tid én 6
manader som arbetslosheten inte har stigit. Bland de som varit utan arbete i 12 manader eller
langre aterfinns den storsta 6kning av arbetslosheten.

Jamfort med riket som helhet uppvisar lanet ett tydligare monster som visar att langa tider
utan arbete forsvarar ett intrade pa arbetsmarknaden.

Fler nyinskrivna arbetsldosa

Med undantag for enskilda manader har antalet nyinskrivna arbetslosa varit en stigande trend
under det senaste aret. Okningen &terfinns bland utrikesfédda personer. Bland inrikes fodda
har trenden varit sjunkande under flera ar. Det ar en f6ljd av en gradvis forbattring pa
arbetsmarknaden samtidigt som utbudet av arbetskraft 6kar bland den utrikesfédda
befolkningen.

Antalet nyinskrivna arbetslésa uppgick till 700 personer under manaden, varav 360 kvinnor
och 340 man. Det var i 90 fler jamfort med mars forra aret och 6kningen var stérre bland
kvinnor an bland man. Antalet nyinskrivna arbetslosa var jamnt fordelade pa inrikes-
respektive utrikes fodda.

Arbete med stod

Av arbetsformedlingens inskrivna har ndrmare 2 900 personer ett arbete med stéd4. Det var
endast 30 farre an mars 2016 och trenden har varit stigande under de senaste manaderna. Av
de som har ett arbete med stdd var 1 160 kvinnor och 1 740 mén.

3 Arbetsformedlingen har sedan ar 2010 ett 6vergripande ansvar for nyanlandas etablering pa
arbetsmarknaden. Syftet ar att upprétta en individuell etableringsplan med anpassade insatser for att
paskynda och underlatta den nyanlandes etablering pa arbetsmarknaden.

4 Personer som har ett arbete dar det utgar ett ekonomiskt stod till arbetsgivaren.
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Arbete med stdd domineras av insatser for personer med funktionsnedsattning som medfor
nedsatt arbetsformaga och dar insatser som trygghetsanstallning och lonebidrag ar flest till
antalet.

Nystartsjobb, yrkesintroduktion och utbildningskontrakt

Antalet personer som har nystartsjobb 6kar i lanet. I slutet av manaden hade 1 710 personer ett
nystartsjobb och det var 200 fler an forra mars. Betydligt fler man an kvinnor hade nystarts-
jobb.

28 ungdomar deltog i yrkesintroduktion® och det var 12 farre &n forra mars.

108 ungdomar hade utbildningskontrakt® och det var en 6kning med 45 personer under det
senaste aret.

Fa varsel under aret och ingen varslades under mars

0 personer varslades under manaden och under arets inledande tre manader har farre 4n 40
personer varslats i lanet. Det ar en mycket lag niva jamfort med tidigare ar men dven en lag
niva jamfort med riksgenomsnittet.

Féarre lediga platser

Under mars anmaldes 3 400 lediga platser till Arbetsformedlingen i lanet. Det var 600 féarre &n
mars forra aret. Bland de nyanmaélda platserna fanns 340 semestervikariat infor sommaren
2017.

De till antalet mest annonserade yrkena under manaden var: kundtjanstpersonal,
grundskollarare, personliga assistenter, lager- och terminalpersonal, grundutbildade
sjukskoterskor, restaurang- och kdksbitraden, underskodterskor inom hemtjansten, stadare,
butikssaljare och truckforare.

5 Yrkesintroduktion infordes i januari 2014 och ar ett ekonomiskt stod till arbetsgivare som anstéller
ungdomar 15-24 &r. Anstéllningen ska innehalla utbildning eller handledning under minst 15 procent av
arbetstiden.

6 Utbildningskontrakt ar en éverenskommelse mellan arbetssokande 20-24 ar, Arbetsférmedlingen och
kommunen om att den arbetss6kande ska lasa in gymnasiet pa Komvux eller pa folkhdgskola. Studierna
kan kombineras med jobb, praktik eller andra arbetsmarknadspolitiska program pa deltid.
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Inskrivna arbetslésa i mars 2017 som andel (%) av den

registerbaserade arbetskraften 16 — 64 ar.
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Kommun arbetslosa

Flen 15,2%
Eskilstuna 13,6%
Oxelésund 13,0%
Katrineholm 11,2%
Sodermanlands Ian 10,7%
Vingdker 10,5%
Nykoping 8,5%
Riket 7,7%
Strangnéas 6,5%
Gnesta 5,3%
Trosa 4,2%
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motsvarande period foregaende ar
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Totalt inskrivna arbetslésa i mars 2017 som andel (%) av den
registerbaserade arbetskraften 16 — 64 ar.

|:| =-6,6 %
Inskrivna Fordandring i
. =6,7 - 8,7 %! Lan arbetsldsa procentenheter*
. =8,8%- X Géavleborgs lan 11,2% -0,6
© Genomenitt fér Riket D Sobderma nﬂlands lan 10,7% -0,1
K Blekinge lan 10,2% -0,6
+/-1 procentenhet M  Skdne ldn 10,0% 0,0
U Vastmanlands lan 9,4% -0,1
Y Vasternorrlands lan 9,1% -0,3
E Ostergdtlands 1&n 8,8% -0,1
H Kalmar lan 8,5% 0,8
G Kronobergs léan 8,5% 0,2
S Varmlands lan 8,5% -0,4
T Orebro l&n 8,1% -0,1
Riket 7,7% -0,1
W Dalarnas lén 7,6% -0,1
Z Jamtlands lan 7,4% -0,1
BD Norrbottens lén 7,4% -0,2
I Gotlands lan 6,9% -0,3
F  Jonkdpings lan 6,7% 0,1
Viéstra Gotalands lén 6,7% -0,3
N Hallands lan 6,5% 0,2
AC Vasterbottens lan 6,5% -0,3
AB Stockholms ldn 6,1% -0,1
C Uppsala lén 5,8% 0,3

¥ Foréandring i procentenheter jamfért med
motsvarande period ﬂ')'regglende ar

Fakta om statistiken

Arbetsformedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens
verksamhetsstatistik. Redovisningen bygger pa Arbetsféormedlingens registeruppgifter om
bland annat inskrivna arbetslésa och om nyanmalda lediga platser. Arbetsformedlingens
arbetsloshetsstatistik redovisar olika kategorier av arbetssokande som &r inskrivna pa
Arbetsformedlingen. En av dessa ar 6ppet arbetslosa — alltsa de som saknar, aktivt soker
och omgaende kan ta ett arbete. En annan ar sékande i program med aktivitetsstod.
Dessa tva grupper benamns tillsammans inskrivna arbetslosa. Andelen inskrivna
arbetslosa anges i forhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik tillhor inte Sveriges officiella statistik. Den
officiella arbetsloshetsstatistiken redovisas av Statistiska centralbyran (SCB) i deras
Arbetskraftsundersdékning (AKU).

Mer information om Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersokning

Manadsstatistik for april 2017 redovisas den 10 maj 2017.

ARBETSFORMEDLINGEN
Vi gor Sverige rikare genom att fA manniskor och foretag att vaxa.
Ring oss pa 0771-60 00 00 eller bestk narmaste arbetsformedling.
www.arbetsformedlingen.se


http://www.arbetsformedlingen.se/Om-oss/Statistik-prognoser/Fakta-om-statistiken.html
http://www.scb.se/aku/

	Betydligt fler fick arbete
	Oförändrad arbetslöshet
	Positiv utveckling för ungdomar
	Inskrivna arbetslösa med lång tid utan arbete
	Fler nyinskrivna arbetslösa
	Arbete med stöd
	Nystartsjobb, yrkesintroduktion och utbildningskontrakt
	Antalet personer som har nystartsjobb ökar i länet. I slutet av månaden hade 1 710 personer ett nystartsjobb och det var 200 fler än förra mars. Betydligt fler män än kvinnor hade nystarts-jobb.
	28 ungdomar deltog i yrkesintroduktion4F  och det var 12 färre än förra mars.
	108 ungdomar hade utbildningskontrakt5F  och det var en ökning med 45 personer under det senaste året.
	Färre lediga platser
	Fakta om statistiken

