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Inledning

Nya Moderaterna ar nu i boérjan av en ny mandatperiod och ett omfattande
utvecklingsarbete ligger framfor oss. For att kunna genomféra vart
fornyelsearbete pa ett relevant och trovardigt satt kravs nu en ordentlig
analys av vilka Sveriges huvudutmaningar dr pa nagra sarskilt prioriterade
omraden.

Var utgangspunkt ar att Sverige ar ett bra land — men att mycket kan bli battre.
| flera delar av samhaéllet finns utmaningar som ratt hanterade innebér stora
mojligheter. Det ar genom att tillvarata den potential som finns i vart land som
Sverige kan utvecklas. Sverige kan mer.

Vi ser det i var vardag. Manniskor vars arbetsférmaga inte kommer till ratt
anvandning. Unga som inleder vuxenlivet med bidrag i stallet for att fa ett
forsta jobb. Elever som inte far den kunskap som vi lovat att skolan skulle ge
dem. Den internationella konkurrensen som innebar fantastiska méjligheter
for ett litet exportberoende land som Sverige, men som aven stéller allt tuffare
omstallningskrav pa saval foretag som arbetstagare. Fortsatt stora skillnader
mellan kvinnors och méns mdjligheter pa arbetsmarknaden. Utrikesfédda som
kommit till Sverige, men som i stéllet for att kunna bidra pa arbetsmarknaden
fastnar i stelbenta system. Det byggs for fa bostader. Ett forsamrat sakerhets-
lage i var omvérld och vart ndromrade som staller krav pa att utveckla vart
férsvar och Sveriges internationella férsvarssamarbeten.

Dessa utmaningar vill vi ta oss an. Vi vill att den potential som finns i Sverige
ska tas tillvara. Det &r bara genom att vi ar fler som arbetar och att vi starker var
konkurrenskraft som Sverige kan véxa.

Partistyrelsen tillsatter darfér sex arbetsgrupper med uppgiften att ta fram
utmaningsrapporter i syfte att kartlagga de viktigaste politiska prioriteringarna
pa respektive omrade infor valet 2018. Arbetsgruppernas rapporter kommer att
l&gga grunden for det fortsatta politikutvecklingsarbetet under mandatperioden.

Arbetsséttet ska vara inlyssnande och 6ppet. Arbetsgrupperna ansvarar for

att ta in synpunkter fran olika delar av partiet och forankra férslag och idéer
under arbetets gang. Goda majligheter ska finnas for partiaktiva, lokalféreningar
och lansférbund att paverka gruppernas slutsatser. Dialog bor féras med
akademi, organisationer och andra relevanta aktorer pa respektive omrade.
Forskningslage och goda exempel bor genomlysas. Var egen tidigare politik
behdver utvarderas och prévas.
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1. Ansvar for ekonomin, fler i arbete och vaxande foretag

Ansvar fér ekonomin och jobben ar fortsatt grunden i Moderaternas politik —
men arbetslinjen behéver utvecklas och forbattras. Sveriges arbetsmarknad star
infér stora utmaningar samtidigt som den svenska ekonomins véaxtkraft fortsatt
behdver starkas.

Dels finns for manga manniskor som star langt ifran ett eget arbete. Unga
utan gymnasieutbildning, manga utrikes fédda och manniskor med nedsatt
arbetsféormaga har i dag alltfor svart att fa ett jobb. Nya Moderaterna maste
kunna svara pa vilka insatser som bast sénker trosklarna och breddar vagarna
till att f4 ett jobb.

Samtidigt &r det allt fler aldre som vill, och behdver, stanna kvar langre pa
arbetsmarknaden. Det kraver ratt forutsattningar, andra forhalliningssatt och
mojligheter till karridrbyten och kompetensutveckling.

Dessutom befinner sig stora delar av den svenska arbetsmarknaden i ett hégt
omvandlingstryck. Nya jobb véaxer fram samtidigt som andra férsvinner. Ett yrke
kan férandras flera ganger under en manniskas yrkesliv. Vi ser en digitalisering
och automatisering samtidigt som det finns viktiga och meningsfulla jobb som
inte blir utférda for att kompetens och arbetskraft saknas.

Grunden for fler jobb &r att fler vill anstéalla, starta och driva féretag i Sverige.
Svenska foretag behover snabbt kunna ta sig ut pa andra marknader, utan for
manga hinder, samtidigt som majligheterna till tillvéxt har hemma och villkoren
for att anstélla ska vara goda. Detta stéller krav pa ett tryggt investeringsklimat
vilket framférallt garanteras av en stark ekonomi som &r redo att std emot
kommande kriser.

For ett mer konkurrenskraftigt Sverige behover vi ocksa skapa battre
mojligheter fér den kreativitet som finns har. Ett gynnsamt innovationsklimat,
insatser for forskning och utveckling och ett vitalt och tillgangligt kulturliv &r
centralt i ett Sverige som kan mer.

Véarldsekonomin har éppnat upp under de senaste decennierna. Sverige har
dragit stor nytta av denna globalisering, som bidrar starkt till vart valstand.
Globaliseringen ar fortfarande i sin inledning. Nya Moderaterna méaste kunna
svara pa hur svenska foretag ska ges fortsatt goda villkor for att klara sig i den
internationella konkurrensen.

Hur vi ska bygga fler bostader &r en viktig framtidsfraga. Det &r ockséa centralt
for en vél fungerande arbetsmarknad. Mer behover goras for att vi ska fa
effetkivare kommunikationer och en modern, héllbar infrastruktur som skapar
forutsattningar for jobb och tillvaxt och knyter ihop vart land. Forutsattningarna
skiljer sig allt mer &t mellan stad och landsbygd. For att ta till vara pa den
potential som finns pa landsbygden, for tillvaxt, utveckling och fler jobb,
behdver vi skapa battre mdéjligheter att kunna leva, bo och arbeta - i hela
landet.
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Deltagare

UlIf Kristersson (ordférande)
Lars Hjalmered

Elisabeth Unell

Jessica Rosencrantz

Rasmus Térnblom Benjamin Dousa

Ewa Thalén Finné Susanqe Henning Aihonen

Linda Frohm Hans Lindberg

UIf Berg Johan Andregsson, huvudsekreterare
och sakkunnig

Torbjérn Tegnhammar .
Anna Ahlstrand, sakkunnig

Anna Tenje
Cecilia Lofgreen

2. Starkt integration i ett 6ppet Sverige

| en orolig omvarld séker sig manga manniskor till Sverige. Krig och konflikter i
bland annat Syrien och Irak innebar de kraftigaste globala flyktingstrémmarna
sedan andra varldskriget. Det innebar ett hogt migrationstryck pa bland annat
vart land. Det innebar manga mojligheter, samtidigt finns tydliga utmaningar.

Mangfald stérker Sverige och aldrig tidigare har s& manga utrikes fodda gatt

till jobbet i Sverige som nu. Samtidigt &r arbetslésheten bland utrikes fédda
fortsatt h6g och méanga fastnar i bidragsberoende. Det ar inte bara en forlust for
den enskilde utan en forlust for Sverige nar samhallet misslyckas att ta till vara
manniskors potential.

Det ar tydligt att kvaliteten och effektiviteten i integrationsarbetet maste
forbattras. Jobb och sprak ar fortsatt utgadngspunkten fér en framgangsrik
integration. Utbildningen for nyanldnda maste férbattras samtidigt som vi
maste forenkla for att ta tillvara pa manniskors kompetenser och erfarenheter
sa att man snabbt kan komma i arbete. Hur kan kommunernas férutsattningar
férbattras nér det galler mottagande och lokala integrationsinsatser?

Deltagare |
Elisabeth Svantesson (ordférande) JOh?nna Sjo6 _

Gunnar Strommer Noria Manouchi

Johan Forssell Edward Ried|

Patric Aberg Inger Kallgren-Sawela

Tina Ghasemi Hanif Bali _

Bo Frank Sofia Mattsson Buhlin,

Asa Wackelin huvudsekreterare och sakkunnig

Mikael Cederbratt Stefan Dubois, sakkunnig
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3. En trygg valfard - i hela landet

Den svenska valfarden hor till varldens mest valfungerande med generellt
mycket hdg kvalitet inom sjukvard, aldreomsorg och annan offentlig service.
Men Sverige star dven har infor betydande utmaningar. Trots ett omfattande
reformarbete pa utbildningsomradet kravs fortsatta insatser for mer kunskap

i skolan. Det finns en tydlig demografisk utveckling med allt fler &ldre. Vi ser
ocksa 6kade férvantningar pa valfarden, samtidigt som vi méter en oro hos
manga manniskor att verksamheterna inte fungerar som bast nar man behdver
dem. Det staller nya krav pa var gemensamma vélfard. Generationsvaxlingen
och en minskande vilja att séka sig till viktiga valfardsyrken innebér fortsatta
utmaningar.

Valfrihet &r i dag en naturlig del i manniskors vardag, men en valfard med en
mangfald av utforare stéller mycket hdga krav pa arbetet med att garantera

en likvardigt hdg kvalitet inom alla verksamheter — och hela landet. Mangfald i
skolan, sjukvarden och aldreomsorgen ska mota att manniskor har olika behov
och driva pa fér en allmén kvalitetsutveckling. Manniskor kommer alltid att
valja och prioritera olika, men orattvisor maste motverkas genom att standigt
férbattra resultaten hos samtliga aktérer.

Nya Moderaterna ska ha héga ambitioner for kvaliteten i skola, sjukvard
och omsorg. Det lagger grunden for ett samhalle som haller inop och ger
foérutsattningar for hdgre sysselséattning. Det finns ett fortsatt behov av
att utveckla var politik for att méta sjunkande kunskapsresultat i skolan,
tillganglighetsproblem i sjukvarden och kvalitetsbrister i &ldreomsorgen.

Deltagare

Peter Danielsson (ordférande)
Cecilia Widegren

Camilla Waltersson Grénvall
Niklas Wykman

Martin Andreasson
Anette Akesson
Alexandra Anstrell
Sara Hagerstrom

Bertil Persson ng Karls§9n
Kristoffer Tamsons Filip Solsjo, huvudsekreterare och
Jonas Jacobsson Gjortler sakkunnig

Ida Drougge Fredrik Borelius, sakkunnig

Marie Morell
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4. Ett modernt yrkesliv, ett tolerant och jamstallt Sverige

Trots att kvinnor jobbar mer i Sverige och man tar stérre ansvar hemma &r det
fortfarande for svart for manga att fa vardags- och arbetslivet att ga ihop. Bade
kvinnor och mén behdver battre méjligheter for att underlatta livspusslet.

Jamstaélldhet framjas framférallt av en politik som varnar jobben och som
starker drivkrafterna for att arbeta. Detta da kvinnor i genomsnitt har lagre 16n
an man, tar ett stdrre ansvar for det oavidénade hemarbetet och har ett hogre
uttag av foraldraférsékringen. Mer behdver gdras for kvinnors majligheter till
eget jobb med goda villkor och en 16n som gar att leva pa. Mdjligheten till egen
férsorjning ar till exempel avgdrande for att fler kvinnor ska ha en rimlig pension
att leva pa langre fram i livet.

En annan utmaning pa arbetsmarknaden ar att psykisk ohélsa och sjuk-
skrivningar 6kar och det kraver atgarder som langsiktigt minskar ohélsa och
sjukfranvaro. Detta galler inte minst unga kvinnor.

Diskriminering och intolerans i arbetslivet &r i dag alltfér vanligt féorekommande.
Manga manniskor moter fordomar och forutfattade meningar pa grund av
sexuell laggning, etnisk bakgrund, religids tillhérighet eller hur man valt att

leva sitt liv. Hur kan arbetet starkas for att alla ska kunna komma till sin ratt pa
arbetsmarknaden?

Okad jamstalldhet, battre férutsattningar att klara livspusslet, fortsatta insatser
mot diskriminering samt atgarder att méta en 6kande ohélsa ar viktiga delar i
vagen mot ett Sverige kan mer.

Deltagare .
Anna Konig Jerlmyr (ordférande) Oliver Rosengren
Jonas Ransgard Jenny Petersson

Fredrik Sawestahl Margareta B Kjellin
Bodil Sidén Elin Hansson, huvudsekreterare och

sakkunnig
Bjoérn Olsson, sakkunnig

Sofia Folster
Anna af Sillén
Saila Quicklund
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5. Sakerhet i en orolig omvarid

Sékerhetslaget i omvarlden har férsamrats och det paverkar bade oss i Sverige
och EU. Konflikter, krig och kriser i Irak, Syrien och delar av Afrika &r nagra
exempel. Manniskor flyr i de kraftigaste flyktingstrommarna sedan andra
varldskriget. Islamiska staten har vuxit snabbt med spritt sekteristiskt vald

och forféljelser som féljd. En 6kad radikalisering bland extrema grupper aven i
Europa innebér risker for nya terrordad och ar en viktig sakerhetsutmaning som
maste hanteras.

Den ryska aggressionen i Ukraina och den illegala annekteringen av Krim
tillsammans med ékad militar aktivitet i Ostersjdomradet har skapat en stérre
osédkerhet i Sveriges narhet. Krdnkningen av svenskt territorialvatten under
hdsten kan inte ses som en enskild handelse, utan som ett symptom pa ¢kad
spénning. En ny sakerhetspolitisk normalbild har etablerats i vart ndromrade.

Det &r viktigt att det férandrade sékerhetslaget vags in nér beslut fattas om
férsvarets framtida inriktning. Det kraver omvérldsanalys, ett fortsatt arbete
med att utveckla forsvaret och att Sveriges internationella férsvarspolitiska
samarbeten starks.

Klimat- och miljéfragan &r en av var tids stérsta utmaningar. Det innebér ocksa
nya provningar for kris- och sékerhetsberedskapen och &r ett perspektiv som
behover prioriteras. Manga av dagens konflikter runt om i varlden har sin grund
i, eller férvarras av, klimat- och miljérelaterade faktorer. Klimatférandringar

som medfor 6kenutbredning och torka sa val som 6versvamningar slar hart
mot manniskor, framférallt i utvecklingslanderna med bland annat stora
flyktingstrommar som féljd. Klimatfragan &r darfér dven en viktig sékerhetsfraga
som kréver utvecklade svar.

Deltagare

Hans Wallmark (ordférande) Lena ASpILf_nd ,

Karin Enstrém Magnus Gardebring

Christofer Fjellner A_r_]t' Avsan )

Ulrika Karlsson Jorgen Sollin, huvudsekreterare och
sakkunnig

Johan Hultberg

Katarina Tolgfors
Gustaf Goéthberg
Eva Gustavsson

Kristina Lutz, sakkunnig
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6. Trygghet mot brott i hela Sverige

Ett tryggt samhélle som héller ihop ar en av férutsattningarna for att kunna ta
tillvara den potential och de utvecklingsmdjligheter som finns i Sverige. En val
utformad réttspolitik som férebygger, hindrar och bekdmpar brottslighet bidrar i
stor utstrackning till ett tryggare samhélle.

Nya Moderaterna och Alliansen har forbattrat och utvecklat rattspolitiken.
Polisen har genom alliansregeringens arbete forstarkts och sedan arsskiftet
en modern nationell organisation. Paféljderna har skarpts under senare

ar och riksdagen kommer under varen att ta stéllning till flera forslag fran
allianspartierna.

Utmaningarna ar samtidigt fortsatt stora. For att 6ka tryggheten kravs arbete
pa alla nivaer dar det lokala perspektivet ar sarskilt betydelsefullt. Kommunala
myndigheter, organisationer, féretag och polisen maste samverka. Det galler
saval i det forebyggande arbetet for att motverka att unga dras in i missbruk
och kriminalitet, men ocksa nar det géller insatser for att motverka grov
kriminalitet.

| det lokala politiska arbetet finns en rad olika verktyg for att férebygga
brottslighet och arbeta mot otrygghet. Trygghetsperspektivet kan till exempel
tas med pa ett battre satt i stadsplaneringsarbetet, i olika tillsynsuppgifter och i
vard- och omsorgsverksamhet.

Brottsoffer maste fa stéd och hjalp. Det kravs ytterligare insatser for att
motverka vald i nara relationer och sexualbrott. Férutsattningar for kvinno-
och tjejjourer kan forbéttras. Lika s behover brott som begas mot ménniskor
pa grund av sexuell laggning, konsidentitet, religion eller etnisk tillhérighet
motverkas kraftigare.

Den 6kade radikalisering som véaxer fram bland extrema grupper utmanar
tryggheten i vart samhaélle. Risker fér nya terrordad behdver hanteras pa den
sakerhetspolitiska arenan, men radikalisering och extremism maste motas pa
fler satt. | det lokala arbetet ar mojligheterna till férebyggande och férhindrande
insatser stora. Vi behdver 6ka kunskapen och forbattra vara tillvidgagangssatt
fér att svara upp mot den negativa utvecklingen. Arbetet med unga méanniskor
ar sarskilt viktigt.

Problemen och hur trygga medborgarna kénner sig skiljer sig alltfor mycket
runtom i Sverige, mellan kommuner och mellan stadsdelar. Vi behdver arbeta
for ett tryggare samhélle i hela landet.

Arbetsgruppen ska komma med férslag om hur det lokala samarbetet for
Okad trygghet kan utvecklas, hur brottsofferinsatserna ska férbattras, samt ge
exempel pa initiativ for ett effektivare arbete mot hatbrott.
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Deltagare

Beatrice Ask

Par Henriksson
Marco Paulsson
Christian Gustavsson
Torbjérn Naslund
Mats Gyllander

Lotta Finstorp
Charlotte Nordstrom

Louise Meijer

Olof Lavesson

Arin Karapet

Joakim Larsson

Anna Ewetz, huvudsekreterare och
sakkunnig

Emilie Schelin, sakkunnig



