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Erklarung internationaler Unternehmen

Ehrgeiziger Klimaschutz heute ist
unverzichtbar fiur den wirtschaftlichen
Erfolg von morgen
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Wir, die aus G20 und anderen Landern stammenden, weltweit titigen Unternehmen, die diese Erklarung unterzeichnet haben -
weisen nachdriicklich darauf hin, wie wichtig die Umsetzung des historischen Ubereinkommens von Paris aus dem Jahr 2015 ist.
Entschiedene internationale KlimaschutzmaBnahmen sind unverzichtbar. Die weltweite Dekarbonisierung ist bereits auf dem
Weg und muss in den kommenden Jahren beschleunigt werden - und wer bei dieser Entwicklung vorangeht, kann die Transfor-
mation maRgeblich pragen und am starksten von der Wertschopfung der zukiinftigen CO2-armen Wirtschaft profitieren.

Wir fordern Rahmenbedingungen, die das Fundament fiir eine Begrenzung des weltweiten Temperaturanstiegs auf deutlich unter 2 °C
legen und die uns einen aktiven Beitrag zur Verwirklichung dieses Ziels ermoglichen. Wir streben eine CO2-arme Wirtschaft an, die
energieeffizientistundin allen Sektoren auf erneuerbaren Energien beruht. Dies wird eine Welle von Innovationen und Geschaftsgriind-
ungen auslésen und auf diese Weise Arbeitsplatze und Wohlstand sichern.

Zur G20 gehoren die leistungsstarksten Volkswirtschaften der Welt, die zusammen 74 % der globalen Treibhausgasemissionen aussto-
Ren. Darum sind die politischen Entscheidungstrager aus den G20-Staaten in besonderer Weise dafiir verantwortlich, diesen weltwei-
ten Paradigmenwechsel hin zu einer weltweiten Energiewende in einer Fihrungsrolle einzuleiten und umzusetzen und allen anderen
Landern Unterstlitzung anzubieten, um sie als Partner fiir diesen Prozess zu gewinnen.

Die G20-Mitglieder und weitere Lander, die dazu in der Lage sind, sollten es der internationalen Geschaftswelt ermoglichen, eine aktive
Rolle zu spielen, indem sie die erforderlichen politischen und regulatorischen Rahmenbedingungen schaffen, die eine stérkere, be-
schleunigte Dekarbonisierung der weltweiten Wirtschaft zulassen und auf dem Grundsatz sozialer Gleichheit beruhen.

Wir rufen die G20-Regierungen auf, die G20 als Forum zu nutzen, und die nationalen Regierungen der anderen Lander, sich an
den Fortschrittsbemiihungen zu beteiligen, um die folgenden MaBnahmen voranzutreiben und umzusetzen:

1. Aufstellung und Umsetzung langfristiger Dekarbonisierungsstrategien, die brancheniibergreifende KlimaschutzmaBRnahmen
ermoglichen und unsere Volkswirtschaften auf eine CO2-arme Zukunft vorbereiten. Alle Lander sollten bis 2020 derartige
Strategien bei der UNFCCC einreichen. AuBerdem sollten sie (liberarbeitete) national festgelegte Treibhausgasminderungs-
beitrage (Nationally Determined Contributions, NDCs) mit ehrgeizigen, vergleichbaren Niveaus vorlegen, die zur Einhaltung
der im Ubereinkommen von Paris festgelegten Klimaziele ausreichen.

2. Schrittweiser Abbau der Subventionierung fossiler Brennstoffe bis 2025 und Nutzung des daraus resultierenden finanziellen
Spielraums fiir Investitionen in die CO2-arme Wirtschaft, erneuerbare Energien und Steigerung der Energieeffizienz.

3. Festlegung eines CO2-Preises als Anreiz fiir Investoren und Unternehmen, Geschaftsmodelle zu entwickeln, die sich an der
Begrenzung des weltweiten Temperaturanstiegs auf deutlich unter 2 °C orientieren.

4. Beriicksichtigung klimatischer Risiken und der Ergebnisse der Task Force on Climate-related Financial Disclosures (TCFD)
im Sinne einer griindlichen Bewertung der klimabezogenen finanziellen Risiken und Chancen. Dies wird den finanziellen
Entscheidungstragern Klarheit geben und Vertrauen bei den Investoren in aller Welt schaffen, indem eine langfristige Richt-
ungsvorgabe erfolgt, die notwendig ist, damit die Umsetzung des Ubereinkommens von Paris vonseiten der Investitionen
mitgetragen wird.

Wir - die Unternehmen, die diese Erklarung unterzeichnet haben - bekréaftigen unsere Absicht, den Klimawandel im Rahmen
unserer geschiftlichen Tatigkeiten und durch Strategien auf nationaler und internationaler Ebene proaktiv und kollektiv zu be-
kampfen. Neben unseren eigenen MaBnahmen und Instrumenten nutzen wir die durch Rahmenwerke bereitgestellten Moglich-
keiten fiir unternehmerischen Klimaschutz, etwa interne CO2-Preise, Einbeziehung der TCFD-Empfehlungen in unsere eigene
Berichterstattung sowie durch sogenannte science-based targets.

Initiiert und organisiert durch: Stiftung 2° (Foundation 2°)

Koordiniert durch: : Carbon Disclosure Project (CDP) | The Prince of Wales’s Corporate Leaders Group (CLG) |

Corporate Leaders Network for Climate Action (CLN) | Entreprises pour [‘Environnement (EpE) | Foundations Platform F20 |
Deutsche Gesellschaft fiir internationale Zusammenarbeit (GIZ) | Japan Climate Leaders Partnership (Japan CLP) | We Mean Business (WMB)
54 Unterzeichner: Acciona | adidas | AIDA Cruises | Allianz | Arcadis | Avant Garde Innovations | Bausparkasse Schwabisch Hall |
Capricorn Investment Group | DAIKIN Airconditioning Germany | Deutsche ROCKWOOL | Diageo | DSM | Econet Group | Energetics |
EPSON Europe | Formula E | Gegenbauer Holding | Groupe ADP | H&M | Hangzhou Minsheng Pharm | IBA Group | IBERDROLA | Interface |
Jiahe Agricultural Stockbreeding | Kering | LafargeHolcim | LeasePlan | Marks & Spencer | MICHELIN | Natura Cosméticos | Otto Group |
Outokumpu | Philips | Philip Morris International | PUMA | Qingdao Double Whale Pharmaceutical | RTE | Saint-Gobain | Salesforce |
Schneider Electric | Schiico International | Shandong Zhongcheng Feed Technology | Shenzhen Ausa Pharmed | Simble Solutions Ltd |
Solvay | South Pole Group | Sun Daily Farm | UC Rusal | Unilever | Venture Garden Group | Virgin Group | Woolworths |

Wuhan Dangdai Science & Technology Industries | Yukou Poultry



