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Konjunkturlaget

Aktiviteten i den globala ekonomin fortsitter att vara hog och utvecklingen ar tydligt
synkroniserad. Samtidigt visar ett flertal indikatorer att den globala tillvaxten befin-
ner sig nara toppen. I Sverige rader hogkonjunktur, som fortsitter att mogna. Hog
ekonomisk aktivitet och fler anstillda ar tecken pa att den goda, men svagt avtagande
utvecklingen héller i sig 6ver prognosperioden. Liksom i 6vriga riket har konjunkturen
i Stockholms ldn natt en mognadsfas. Ekonomin véxer, men i nagot avtagande takt.
Arbetsformedlingens efterfrigeindikator, visar pa fortsatt hog efterfrigan. Aven denna
visar en avtagande tillvaxttakt.

Okat antal sysselsatta och arbetslésheten fortsitter sjunka

Arbetsformedlingen bedomer att antalet sysselsatta kommer att 6ka med 43 000
personer 6ver prognosperioden. Innevarande ar ar prognosen att antalet sysselsatta i
Stockholms lan 6kar med 23 000 personer. Tillvaxttakten avtar nagot under 2019 och
sysselsattningsokningen beriknas till 20 000 personer. Med denna tillvaxttakt okar
andelen sysselsatta med 1,9 procent under 2018 och med ytterligare 1,6 procent under
2019. Detta betyder att forra arets prognos om 23 000 fler sysselsatta under 2018 ligger
fast och att en naturlig avmattning av tillvaxttakten fortsatter under 2019.

I och med en fortsatt god sysselsattningstillvaxt i kombination med ett forviantat lagre
inflode av nya arbetslosa forvintas arbetslosheten, bade antals- och andelsmassigt

att sjunka. Den storsta anledningen till det farre antalet nya arbetslosa ar den kraf-
tiga minskningen av nya inskrivna i etableringsprogrammet till f6ljd av det minskade
flyktingmottagandet. Arbetsformedlingen bedomer att arbetslosheten under det fjarde
kvartalet i ar uppgar till 69 300 personer (5,9 procent) for att ett ar senare sjunkit yt-
terligare till 68 500 (5,7 procent).

Arbetsloshetens sammansattning

Pé lanets arbetsmarknad finns det tva faktorer som ar tydligt representerade hos de
inskrivna arbetslosa pa Arbetsformedlingen. Dessa faktorer ar fodelseland och utbild-
ningsniva. Flodet av nya arbetssokande ar relativt hogt i Stockholms ldn, men manga
som anmaler sig arbetslosa har inom en relativt kort tid ett nytt arbete.



For utrikes fodda personer i Stockholms lan ar arbetsloshetsnivan 13,7 procent, for
inrikes fodda ar arbetslosheten 2,9 procent'. En stor del av forklaringen till denna stora
skillnad ar de senaste arens kraftiga 6kning av nyanldnda flyktingar som deltar i
Arbetsformedlingens etableringsprogram. For denna grupp ar véagen till arbete mycket
ldngre an for exempelvis inrikes fodda beroende pa bland annat bristfélliga sprakkun-
skaper, avsaknad av teoretiska kunskaper och natverk. Darav den hogre arbetsloshets-
nivan.

Precis som tidigare ar ar det dock utbildningsnivan som ar den tydligaste skillnaden
mellan grupper med hog respektive 1ag arbetsloshetsniva. For personer med utbildning
pa minst gymnasieniva ar arbetslosheten lagre. For 6vriga inskrivna, det vill siga de
som inte har en slutférd gymnasieutbildning eller ldgre utbildningsniva, ar arbetsloshe-
ten fortsatt hog.

Utmaningar pa Stockholms lans arbetsmarknad

Arbetsgivarna pa den svenska arbetsmarknaden efterfragar arbetskraft med lagst gym-
nasial utbildning. Samtidigt saknar stora delar av den tillgdngliga arbetskraften 6nskad
praktisk och teoretisk kunskap. Detta medfor att bristen pa arbetskraft bestar under
prognosperioden. Utmaningarna pa lanets arbetsmarknad kvarstar och att rusta per-
soner som star langt fran arbetsmarknaden ar fortsatt viktigt for den framtida kompe-
tensforsorjningen.

Prognosen i sin helhet finns att Idsa pa var webbplats:
arbetsformedlingen.se/prognoser

1 Oppet arbetslosa och sékande i program, april 2018
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