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Arbetsformedlingens arbetsmarknadsprognoser

® 2 ganger per ar (1 riksprognos + 21 lansprognoser)

¢ Arbetsformedlare intervjuar arbetsgivare (privata och offentliga)
® Fragor om forvantad utveckling pa 1 och 5 ars sikt

® Under hosten har 560 intervjuer genomforts i Jonkopings lan

® Prognos over arbetsléshetens och sysselsattningens utveckling
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Arbetsmarknadsutsikterna for
Uppsala lan varen 2018

Prognosmaterial finns pa webben for
samtliga lan och riket den 13 juni:

www.arbetsformedlingen.se/prognoser
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http://www.arbetsformedlingen.se/prognoser

Hojdpunkterna i varens prognos

Fortsatt hogkonjunktur i Uppsala lan.

Sysselsattningen okar med 2 900 ar 2018 och 2 800 ar 2019.

O Utgors framst av utrikes fodda.

Rekordhdg arbetskraftsbrist hammar sysselsattningstillvaxten.

Arbetsldsheten fortsatter att minska tack vare den starka
arbetsmarknaden och en god utveckling av extratjansterna.

O Minskar bade bland inrikes och utrikes fodda.
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Fortsatt hogkonjunktur i Uppsala lan

Arbetsférmedlingens efterfrageindikator for
naringslivet i Uppsala lan
== Mycket svagare &n normalt ===Normalt == Mycket starkare &n normalt
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Séasongrensade data, trendvarden.
Kalla: Arbetsférmedlingens intervjuundersékningar

o) ARBETSFORMEDLINGEN

6
2018-06-13 SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE




Anstallningsplanerna ar hdgre an historiska
genomsnittet Uppsala lan

Privata arbetsgivare som planerar att utdka sin

personalstyrka pa ett ars sikt i Uppsala lan
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Sasongrensade data, trendvarden.
Kalla: Arbetsférmedlingens intervjuundersékningar
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Privata arbetsgivare som upplever brist pa arbetskraft
Okar | Uppsala lan

Brist pa arbetskraft i Uppsala lan, privata

arbetsgivare
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Sasongrensade data, trendvéarden.
Kalla: Arbetsférmedlingens intervjuundersokningar
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Offentliga arbetsgivare som upplever brist pa
arbetskraft okar i Uppsala lan

Brist pa arbetskraft i Uppsala lan, offentliga
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Sasongrensade data, trendvarden.

Kalla: Arbetsférmedlingens intervjuundersoékningar
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Prognos forvarvsarbetande och arbetslosa

Sysselsatta* 16-64 ar i Uppsala lan
prognos fér 2017 - 2019
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Kalla: SCB (RAMS) och Arbetsfdrmedlingen

Inskrivna arbetslésa 16-64 ar i

Uppsala lan
prognos for kv4 2018 och kv4 2019
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Kalla: Arbetsférmedlingen
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Forvarvsarbetande
Arbetslosa

Andel arbetsltsa

154 000 157 000
10 320 10 260
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Stora variationer i| arbetsloshet mellan olika grupper
Inskrivna arbetslosa 16-64 ar fordelat pa olika grupper, genomsnitt av kv4 2017 och kvl 2018

Inskrivna arbetslosa 16-64 ar fordelat pa olika grupper i Uppsala

lan
genomsnitt av kv4 2017 och kv1 2018
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Totalt  Kvinnor Man Ungdomar Aldre Inrikes  Utrikes Hogst for- Gymnasial — Efter-
16-64 ar 18-24 &r 55-64 ar fodda fodda gymnasial gymnasial
Total och kén Aldersgrupp Fodelselandsgrupp Utbildningsbakgrund

Kalla: Arbetsférmedlingen och SCB
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Manga nya jobb inom
privat och offentlig
tjanstesektor samt

Industrin
men bristen pa arbetskraft
hammar utvecklingen
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Konsekvenser av bristen

® Rekryteringstiden blev langre (37 procent)

® Rekrytering uteblev (32 procent)

¢ Befintlig personal fick arbeta mer (63 procent)
® Tackade nej till order (31 procent)

¢ Kvalitén i servicen forsamrades (31 procent)
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Regionala skillnader

Inskrivna arbetsl6sa 16-64 ar som
andel av registerbaserad arbetskraft,
prognos kvartal 4 2019

Forvantad procentuell sysselsattnings-
forandring (16-64 ar) mellan kvartal 4
2018 och kvartal 4 2019
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Starka forvantningar pa framtiden

Forvantningslaget inom industrin fér kommande sex
manader i Uppsala lan
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Sasongrensade data, trendvarden.
Kalla: Arbetsférmedlingens intervjuundersékningar
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Byggverksamhet
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Byggverksamheterna fortsatt mycket positiva

Forvantningslaget inom byggverksamhet for

kommande sex manader i Uppsala lan
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Sasongrensade data, trendvarden.

Kalla: Arbetsférmedlingens intervjuundersoékningar
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Privata tjanster
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Fortsatt hoga forvantningar pa framtiden

Forvantningslaget inom privata tjanster for kommande

mmm Uppsala [&n e Riket - Genomsnitt Uppsala lan
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Sasongrensade data, trendvarden.
Kélla: Arbetsformedlingens intervjuundersdkningar
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Utmaningar pa lanets arbetsmarknad

« Matchningen till arbete och utbildning

* Personer med utsatt stallning pa
arbetsmarknaden

o Utrikes foddas etablering

e Motverka langtidsarbetsloshet
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Tack for er
uppmarksamhet!
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