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Manga jobbchanseriUppsala lan

Iden har broschyren kan du lasa om jobbmdjligheterna for olika yrken i Uppsala lan
under 2018. Arbetsmarknaden i lanet vantas bli fortsatt stark. Jobbmdgjligheterna
blir framfor allt godainom hadlso- och sjukvard samtinom utbildning,

men dven inom exempelvis industri, bygg, data och teknik.

Uppsala lan fortsétter att ha en stark arbets-
marknad med landets lagsta arbetsloshet. Det
beror bland annat péa en stor spridning av olika
yrkesomraden och att det finns ménga kvalifi-
cerade jobb for hogskoleutbildade men ocksé
manga tjanste- och servicejobb utan krav pa
l&ng utbildning och erfarenhet. Goda pend-
lingsmgjligheter till andra lan paverkar ocksa
jobbmadjligheteran mycket positivt. Sarskilt
pendlingsméjligheterna till Stockholm paverkar
Uppsalas arbetsmarknad positivt. Arbetsgivar-
naildnet ar positiva infér det kommande aret
och bedomer att de kommer att behéva mer
personal. Under 2018 forvintas lidnet fa 2 400
nya jobb. De vintas framférallt komma inom
byggverksamheterna och de privata tjanste-
niringarna men ockséd inom industrin blir det
fler nya jobb. Inom de offentliga verksamhe-
terna ar det framforallt vid primér- och tand-
vard som sysselsattningen 6kar. Inom ménga
yrkesomraden har arbetsgivarna svart att hitta
personer med ratt kompetens, vilket ger goda
jobbmojligheter for arbetssokande Uppsalabor
med efterfragad utbildning och erfarenhet.
Ut6ver ménga nya jobb sker det ménga ersitt-

Kort om Jobbmajligheter 2018

ningsrekryteringar i ldnet — bara pensionsav-
gingarna i lanet vintas innebira nastan 2 500
lediga jobb.

Oka dina jobbmajligheter

Kénnetecknande for manga av de jobb som an-
nonseras i lanet dr att du som soker jobb ska ha
en fullstindig gymnasieutbildning. Fér ménga
yrken kravs ocksé utbildning fran hogskola eller
universitet. Antalet lediga jobb dar utbildnings-
kraven inte dr s hoga blir allt farre, vilket leder
till storre konkurrens bland dem som soker.
Det ar darfor viktigt att du har slutbetyg fran
gymnasiet, oavsett inriktning du valt pa din
utbildning. Nar antalet lediga platser inom ett
yrke ar f4 okar dina chanser om du har de kom-
petenser som arbetsgivarna efterfragar. UtGver
utbildning och erfarenhet kan det till exempel
handla om att ha korkort eller att ha kunskaper
i ett annat sprak. Aven samarbetsformaga, vilja
att lara, bra bemotande och att kunna ta ansvar
har stor betydelse. Om du kan tdnka dig en
langre resvag till din arbetsplats 6kar dessutom
dina chanser till arbete.

Materialet vi presenterar har baseras pa Arbetsférmedlingens intervjuundersékning hosten 2017. Representanter for arbetsstéllen

inom naringslivet, kommuner, landsting samt inom staten har tillfragats. De privata foretag som intervjuas ar ett urval fran Statistiska

centralbyrans (SCB) féretagsregister. Listorna med yrken visar Arbetsférmedlingens bedémning av arbetsmarknadslaget fér hosten 2018.



Har arbetar flest idag

[Uppsala lan arbetar flestinom halso- och sjukvard samt med socialt arbete.
Manga arbetar ocksa inom de privata tjdnstendringarna. Det dr ett stort och
spretigt yrkesomrade som rymmer alltifran saljare i livsmedelsbutiker till
brandman och stddare. Knappt 1 av 100 arbetar med jord- eller skogsbruk

i nagon form.

Andelen anstallda per yrkesomrade i Uppsala lan

B 1. Hilso- och sjukvard samt socialt arbete: 22,3%

B 2. Férséljning, hotell, restaurang och service: 16,4%

B 3. Ekonomi, administration, kultur och media: 9,9%
4. Pedagogiskt arbete: 9,7%

B 5. Tillverkning, drift och underhall: 8,8%

B 6. Data, teknik och naturvetenskap: 6,1%

B 7.Byggochanlaggning: 5,7%

B 8. Transport: 4,5%

[ 9. Naturbruk: 0,9%

Andelen anstallda per yrkesomrade 2015, Uppsala lan 16-64 ar.
Chefer, militarer och anstallda dar uppgift om yrke saknas ingar inte i siffrorna.
Kalla: SCB.



Data, teknik och naturvetenskap
I Uppsala ldn arbetar ménga inom it-yrken och
efterfragan pé personal dr hog, sarskilt inom de
yrken som kriver utbildning fran hégskola. Aven
om antalet som utbildas till dataspecialister blir
fler vintas det inte vara tillrackligt for att mota
de 6kande behoven. Inom yrkesomradet ar det
sarskilt viktigt att halla sig uppdaterad inom den
utveckling som sker for att forbli attraktiv pa
arbetsmarknaden. Mjukvaru- och systemutveck-
lare ar ett brett yrke och innefattar bland annat
yrkesrollerna programmerare, webbapplikations-
utvecklare och databasutvecklare. Det dr en van-
lig ingdng for dem som sedan gar vidare till mer
overgripande eller specialiserade funktioner. For
systemforvaltare och systemadministratorer be-
doms utsikterna framfor allt vara bra for dig som
har erfarenhet. I och med att utvecklingen gar
mot mer automatiserade 16sningar kan helpdesk-
och supportteknikers arbete skotas av allt farre
personer. Det gor att konkurrensen om dessa
yrken blir storre. Som helpdesktekniker bér du
vara stresstéalig, pedagogisk och serviceinriktad.
Har du erfarenhet fran yrket dr dina méjligheter
till jobb bittre.

For yrken inom teknik och naturvetenskap
behdver du oftast en utbildning fran hogskola
eller universitet. Ingenjorer arbetar inom de

flesta branscher, inom bade smé och stora foretag
samt vid myndigheter. Jobbet handlar till stor del
om att med tekniska kunskaper soka den basta
16sningen pa ett problem eller om att effektivisera
produktionen. Bade for civil- och hogskolein-
genjorer ar efterfragan stor for ndastan samtliga
inriktningar, och jobbmojligheterna ar mycket
goda for ingenjorer med yrkeserfarenhet. Nyexa-
minerade ingenjorer kan behova skaffa yrkes-
erfarenhet genom att ta jobb pa en nagot lagre
kvalifikationsniva &n de ar utbildade i.

Goda jobbméjligheter: arkitekter och lantmatare,
civilingenjorsyrken inom elektroteknik, civilingenjérsyrken
inom kemi och kemiteknik, civilingenjorsyrken inom
maskinteknik, fastighetsforvaltare, ingenjorer och tekniker
inom elektroteknik, ingenjorer och teknikerinom industri
logistik och produktionsplanering, ingenjérer och tekniker
inom kemi och kemiteknik, ingenjorer och tekniker

inom maskinteknik, mjukvaru- och systemutvecklare,
systemanalytiker och it-arkitekter, systemtestare och
testledare, tandtekniker och ortopedingenjorer.

Medelgoda jobbméjligheter: drifttekniker it, kemister, labora-
torieingenjorer, natverks- och systemtekniker, supporttekniker
it, systemadministratorer, miljo- och halsoskyddsinspektorer,
natverks- och systemtekniker, supporttekniker it, systemadmi-
nistratorer.



Tillverkning, drift och underhall
Tillverkningsforetagen i Uppsala ldn ar mer
optimistiska infor framtiden 4n de varit pa flera
ar och det kommer att finnas lediga jobb att soka,
framforallt vid de foretag som tillverkar verk-
stadsvaror och ovrig tillverkning. Inom energi-
omradet okar antalet anstédllda endast marginellt.
De flesta industrijobb finns i Uppsala kommun
och i norra Uppland. Industrin tar ménga ganger
in personal frin bemanningsforetag s vill du
oka dina jobbmgjligheter ar det bra att ta kontakt
med nagot av dem.

Fastighetsskotare vintas ha goda jobbmojlig-
heter framover. Det beror dels pa att yrket har
hogre kompetenskrav dn tidigare d& de tekniska
systemen i fastigheter blir alltmer avancerade och
kraver stor teknisk kunskap. Samtidigt ar antalet
som utbildar sig férhallandevis fa. Jobbmdgjlighe-
terna for fardigutbildade och yrkeserfarna instal-
lationselektriker ar goda, medan larlingar har
en tuffare situation p& arbetsmarknaden. Aven
underhallsmekaniker och maskinreparatorer har
goda chanser till jobb under aret, och mgjlighe-
terna okar for dig som, utover mekaniken, dven
behérskar automationsteknik. Motorfordonsme-
kaniker och fordonsreparatorer ar yrken som ut-
vecklas till att innehalla allt mindre mekanik och
mer elektronik. Samtidigt vintas mekanikerna

Mindre goda jobbmgjligheter: vaktmastare. handpaketerare,
prepresstekniker, tryckare och bokbindare, vaktmastare.

ha mer kundkontakter idag vilket stéller krav pa
social kompetens. Det finns goda majligheter till
jobb for de som uppfyller kraven.

Det finns sedan ldnge ett Gverskott av vaktmas-
tare som konkurrerar om de lediga tjansterna.
Kompetenskraven har 6kat och manga arbets-
sokande saknar de kompetenser som arbetsgivare
efterfragar idag. Jobbmgjligheterna ar négot
bittre for dig som har kérkort och kan hantera
kundkontakter, eller har kompetens att hantera
tekniska system av olika slag. Inférandet av ny
teknik i industriforetagen leder till att behovet att
anstélla maskinoperatorer minskat 6ver tid men
ar nu relativt goda for dig som har utbildning och
erfarenhet. Andra yrken som efterfrigas inom in-
dustrin 4r CNC-operatorer och processoperatorer.

Goda jobbmgjligheter: bagare och konditorer, CNC-operatérer,
elektronikreparatérer och kommunikationselektriker,
fastighetsskotare, fin-, inrednings- och mébelsnickare,
finmekaniker, industrielektriker, installations- och
serviceelektriker, lackerare och industrimalare,
maskinoperatdrer, montorer av elektrisk och elektronisk
utrustning, motorfordonsmekaniker och fordonsreparatér,
process- och maskinoperatérer stal- och metallverk,
processoévervakare inom metallproduktion, slaktare och

styckare, smeder, svetsare och gasskarare, tunnplatslagare,
underhallsmekaniker och maskinreparatorer.

Medelgoda jobbméjligheter: drifttekniker vid varme- och vat-

tenverk, malmféradlingsyrken och brunnsborrare, maskinope-

ratérer gummi-, plast- pappersvaruindustri, maskinoperatorer
livsmedelsindustri, maskinoperatorer textil- tvatt- och laderin-

dustri, maskinsnickare och maskinoperatorer inom traindustri,

montorer av metall-, gummi- och plastprodukter, processope-

ratorer tra- och pappersindustri >



Bygg och anlaggning
I takt med att uppsalaborna blir fler startas
maéanga byggprojekt inom lanet. Férutom bo-
stader byggs ocksa vigar och kollektivtrafik ut.
Samtidigt har byggarbetsgivarna svart att hitta
personal till manga tjanster, vilket ger goda jobb-
mojligheter for de flesta yrken inom bygg och an-
laggning under 2018. Flest lediga byggjobb finns
under var- och sommarhalvéir. For att fa jobb pé
en byggarbetsplats kréavs oftast yrkesbevis som
visar att du har utbildning, ett antal larlingstim-
mar och att du har klarat ett yrkesteoretiskt prov.
I Arbetsféormedlingens bedémning av yrken inom
bygg- och anlidggning ingar inte larlingar.
Jobbmojligheterna ar goda for till exempel
anldggningsarbetare, betongarbetare och golvlag-
gare men det ar svart for byggarbetsgivarna att
hitta i stort sett alla kompetenser. Till exempel
ar golvlaggare ett yrke som farre utbildar sig till.
Som golvldggare kan du bland annat arbeta vid
nybyggen men ocksad med renoveringar och om-
byggnationer. Det ar en liten yrkesgrupp som det
ofta ar brist pa nir byggkonjunkturen ar god. Det
finns ocksé goda jobbmdjligheter for dig som ar
anlaggningsmaskinférare. Formagor som upp-
marksambhet, koncentration och koordination ar
viktiga i dessa yrken.

For erfarna vvs-montorer ar arbetsutsikterna
mycket goda. Nyutbildade kan dock ha svart att
fa larlingsanstillning da fler utbildas till yrket.
Aven byggnads- och ventilationsplatslagare moter
en god arbetsmarknad under 2018. Inom yrket
ar det vanligt att du arbetar pé tak och pa hoga
byggnadsstillningar. Obekvama arbetsstillning-
ar forekommer s& du bor vara rorlig och van vid
hojder. Mindre goda mojligheter har grovarbetare
inom bygg och anlidggning. Till skillnad fran de
ovriga yrkena inom bygg och anldggning kraver
detta oftast inte nagon utbildning vilket leder till
att fler soker sig till dessa tjanster och att konkur-
rensen om jobben blir stor.

Goda jobbmgjligheter: anlaggningsarbetare,
anlaggningsmaskinforare, betongarbetare, byggnads- och
ventilationsplatslagare, civilingenjérer inom bygg och
anlaggning, golvlaggare, ingenjorer och tekniker inom bygg
och anlaggning, kyl- och varmepumpstekniker, murare,
malare, stallningsbyggare, takmontorer, traarbetare och
snickare, vvs-montérer.

Medelgoda jobbméjligheter: Grovarbetare inom bygg och
anlaggning.



Transport

Manga verksamheter upplever 6kande efterfra-
gan som en f6ljd av ett vixande Uppsala —dven

behov av kommunikationer. Inom béade taxi och
buss finns det goda majligheter till anstéllning.

Arbetstiderna inom buss och taxi kan vara ore-
gelbundna och det ar viktigt med béade service-

kéansla och gott kundbemoétande.

Nir efterfragan ar hog inom andra branscher,
exempelvis industri, bygg och handel, okar
ocksé behovet av godstransporter, vilket i sin tur
betyder fler jobb. Jobbmojligheterna ar darfor
goda for lastbilsforare. Yrket rymmer manga
olika inriktningar och vissa kompetenser, som till
exempel ADR-intyg for transport av farligt gods,
kan forbattra jobbmgjligheterna betydligt.

Lagerarbete finns inom manga branscher och
jobbmodjligheterna hinger tatt samman med ut-
vecklingen inom exempelvis industri och handel.
Arbetsgivarna i ldnet har dven uttryckt att de
garna ser fler kvinnliga s6kanden inom yrket.

Goda jobbméjligheter: buss- och sparvagnsforare,
lastbilsférare, taxiforare.

Medelgoda jobbméjligheter: transportledare och
transportsamordnare, tagvardar och ombordansvariga.

Mindre goda jobbméjligheter: brevbarare och
postterminalarbetare, lager- och terminalpersonal,
reklamutdelare och tidningsdistributorer, truckforare.

Ekonomi, administration, kultur och media
Manga av dessa yrken finns i stort sett inom alla
branscher, till exempel jurister, ekonomer och
personaltjanstemén. Konkurrensen ar ofta stor
bland de som soker jobb da det 4r populdra yrken
som manga utbildar sig till.

For utredare och handlidggare finns flera verk-
samhetsomraden. Arbetsgivaren kan till exempel
vara en myndighet, en kommunal forvaltning el-
ler lansstyrelsen. Examen inom juridik, ekonomi,
statsvetenskap eller inom hélso- och sjukvard
kan behdvas. Det finns manga s6kande med ritt
utbildning och erfarenhet men efterfragan har
minskat det senaste aret och jobbmgjligheterna
ar nu mindre goda inom flera omréaden.

Goda jobbmgjligheter: I6ne- och personaladministratorer,
medicinska sekreterare och vardadministratorer.

Medelgoda jobbméjligheter: chefssekreterare

och vd-assistenter, controllrar, forsakringssaljare

och forsakringsradgivare, jurister, lednings- och
organisationsutvecklare, redovisningsekonomer, revisorer,
skadereglerare och varderare, skattehandlaggare,
socialférsakringshandlaggare.

Mindre goda jobbméjligheter: bibliotekarier och arkivarier,
ekonomiassistenter, kontorsassistenter och sekreterare,
kontorsreceptionister, personal- och hr-specialister,
skolassistenter, telefonister, utredare och handlaggare.



Forsaljning, restaurang, hotell och service
Om du inte har sd mycket arbetslivserfarenhet
sd ar jobbmojligheterna inom forsiljning, hotell,
restaurang och service stérre 4n inom ménga
andra omraden. Under 2018 véntas det finnas

maénga jobbOoppningar inom dessa yrkesomra-
den i linet. Aven om det rader stor konkurrens
bland dem som soker inom flera yrken har ocksa
ménga av dessa yrken hog personalomsittning.
Det giller exempelvis for forsiljare inom dag-
ligvaru- och fackhandel. Servicekinsla och bra
bemdétande ar tva viktiga egenskaper for en bra
butikssaljare. Inom fackhandel 6kar jobbmajlig-
heterna med produktkunskap om de produkter
som foretaget séljer. Jobbmgjligheterna for fore-
tagssaljare okar sarskilt for dig som har en god
grundutbildning inom en bransch och dessutom
har goda siljegenskaper. Exempelvis kan ingen-
jorer och kockar jobba som foretagssiljare inom
industrin respektive restaurangbranschen.
Turistnaringen i Uppsala lan ser ljust pa fram-

Mindre goda jobbméjligheter: apotekstekniker,
banktjansteman, bensinstationspersonal, butikssaljare,
fastighetsmaklare, hotellreceptionister, hudterapeuter,
inkdps- och orderassistenter, kafé- och konditoribitraden,
kassapersonal, kundtjanstpersonal, marknads- och
forsaljningsassistenter, massorer och massageterapeuter,
renhallnings- och dtervinningsarbetare, restaurang- och
koksbitraden, telefonforsaljare.

tiden vilket stimulerar verksamheter inom hotell
och restaurang. Jobbmdgjligheterna &r sarskilt
goda for kockar med yrkeserfarenhet och specia-
listkunskaper. For servitorer dr jobbchanserna
ocksa goda, och mojligheterna 6kar med yrkes-
erfarenhet och exempelvis kunskaper inom mat,
dryck och sprik. Gemensamt fér manga yrken
inom hotell och restaurang ar att arbetsgivarna
efterfrdgar personal som ar stresstilig och servi-
ceinriktad.

Om du soker jobb som stidare ar utsikterna till
jobb tuffa. Jobbmdjligheterna 6kar med erfaren-
het inom serviceyrket, bra sprikkunskaper och
for vissa jobb efterfragas god social kompetens
och korkort hos dig som soker. Hos vissa foretag
ar det viktigare att man kan kianna stolthet 6ver
yrket och vilja utvecklas i sin profession an for-
kunskaper. Kunskaper i svenska spraket ar dock
alltid viktigt om an inte alltid ett maste.

Goda jobbméjligheter: bagare och konditorer, bartendrar,
fotterapeuter, foretagssaljare, hovmastare och servitérer,
kockar och kallskankor, kriminalvardare, poliser, soldater,
speditorer och transportmaklare

Medelgoda jobbméjligheter: frisérer, inkdpare och
upphandlare, pizzabagare, resesaljare och trafikassistenter,
saneringsarbetare, stadare, sakerhetsinspektorer, vaktare och
ordningsvakter.



Pedagogiskt arbete

Jobben inom detta yrkesomrade ar spridda och
finns inom flertalet branscher. For civil-och
hogskoleingenjorer ar arbetsmarknaden mycket
bred och de ar efterfrigade inom en rad omréden.
Exempelvis inom inriktningarna maskinteknik,
kemi, elektroteknik, samt logistik och produk-
tionsplanering. Manga arbetsgivare uppger att det
ar stor brist pa personal med dessa inriktningar.
Aven gymnasieutbildade fran de tekniska pro-
grammen ar mycket efterfrigade.

IT- och dataspecialister 4r mycket eftertraktade.
Den pégdende digitaliseringen i samhillet bred-
dar arbetsmarknaden och IT-kompetens efter-
fragas i princip inom alla branscher. For yrken
med héga krav pa utbildning och erfarenhet, som
mjukvaru- och systemutvecklare, testare och
testledare samt IT-arkitekter, 4r mojligheterna att
fa jobb mycket goda. Aven systemforvaltare och
systemadministratorer har en mycket god arbets-
marknad.

Goda jobbmgjligheter: arkitekter och lantmatare,
civilingenjorsyrken, drifttekniker IT, fastighetsférvaltare,
ingenjorsyrken, kemister, miljo- och halsoskyddsinspektorer,
mjukvaru- och systemutvecklare, natverks- och
systemtekniker, supporttekniker IT, systemadministratorer,
systemanalytiker och IT-arkitekter, systemforvaltare, system-
testare och testledare.

Naturbruk

Antalet sysselsatta inom jord- och skogsbruk ar
relativt fa i Uppsala ldn. En 6verviagande andel
lantbrukare driver sin verksamhet som enskild
firma. Mgjligheterna att fa arbete inom naturbruk
ar goda for forare av jordbruks- och skogsmaski-
ner, sarskilt for dem med langre erfarenhet. Mo-
derna skogsbruksmaskiner ar tekniskt avancerade
och kraver forare med hog kompetens.

For skogsarbetare ar mojligheterna storre for
dig som har motorsigskorkort. Om du soker jobb
som tradgardsarbetare ar mdjligheterna béttre
for dig som har en utbildning for arbete som
tradgardsarbetare. Det flesta lediga jobben finns
under sommarsasongen da odling och skord sker.
Bast majligheter till anstillning inom naturbruk
har forare av jordbruks- och skogsmaskiner samt
skogsarbetare.

Goda jobbméjligheter: forare av jordbruks- och skogsmaskiner,
skogsarbetare, tradgardsanlaggare, vaxtodlare och
djuruppfoédare med blandad drift.

Medelgoda jobbméjligheter: odlare av jordbruksvaxter,
frukt och bar.
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Halso- och sjukvard samt socialt arbete

I Uppsala lan arbetar manga inom offentliga
tjanster. Det finns ménga lediga jobb att soka i
och med att andelen dldre okar i befolkningen
samtidigt som ménga inom yrkesomrédet kom-
mer att ga i pension. Flera av yrkena inom vard
och omsorg ir legitimationsyrken, till exempel
sjukskoterskor. Det finns manga jobb for grund-
utbildade sjukskoterskor men sarskilt goda ar
jobbmodjligheterna for dem som ocksa har en
specialisering exempelvis barnmorskor och
rontgensjukskoterskor. Aven likare med specia-
listkompetens &r sarskilt eftertraktade. Vidare
ar jobbmojligheterna goda for underskéterskor
ildnet. For detta yrke ar korkort ofta viktigt da
maénga jobbar inom hemtjansten och behover
forflytta sig mellan olika brukare. Sarskilt goda
ar jobbmojligheterna inom hemtjianst och dldre-
boende men det rader dven viss brist pa erfarna
underskoterskor inom slutenvéard.

For biomedicinska analytiker ar det en styrka
att ha kunskaper i att arbeta analytiskt och kva-
litetsinriktat, vilket efterfragas bland annat av
ldkemedels- och kemiforetag.

For dig som soker jobb inom tandvarden viantas
det finnas en god efterfragan hos arbetsgivare
pa bade tandldkare, tandskaoterskor och tandhy-

1 ;
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gienister. Om du soker jobb som behandlingsas-
sistent eller socialpedagog 6kar majligheterna for
dig med en eftergymnasial utbildning eller erfa-
renhet av liknande arbete. Helst inom omraden
som ir relevanta for arbetet, till exempel socialt
arbete.

Aven inom yrken som inte stiller s hoga krav
pé vidareutbildning, till exempel vardbitraden
och barnskoétare har efterfrigan ckat. En vidare-
utbildning fran barnskoétare till forskolldrare gor
dock att jobbmgjligheterna 6kar markant efter-
som efterfragan pa forskollarare ar mycket stor.
Konkurrensen har minskat bland dem som soker
arbete som personlig assistent och dina chanser
till jobb 6kar med en utbildning inom omsorgs-
omradet eller specialkunskaper om funktions-
nedsittningar. Aven korkort kan vara viktigt for
den som soker anstillning inom yrket.

Goda jobbméjligheter: arbetsterapeuter, barnmorskor,
behandlingsassistenter och socialpedagoger, biomedicinska

analytiker, bistandsbedémare, fysioterapeuter, grundutbildade

sjukskoterskor, kuratorer, lakare (sarskilt specialistlakare),
personliga assistenter, rontgensjukskoterskor, skotare,
socialsekreterare, specialistsjukskoterskor inom akut halso-
och sjukvard, specialistsjukskoterskorinom allman halso-
och sjukvard, tandhygienister, tandlakare, tandskéterskor,
underskoterskorinom hemtjanst och aldreboende, vardare
och boendestodjare, vardbitraden.

Medelgoda jobbméijligheter: apotekare, barnskétare,
fritidsledare, psykologer, receptarier, veterinarer.

Mindre goda jobbmgjligheter: underskoterskor inom
vardavdelning och mottagning (dock ej slutenvard).



Vilket yrke valjer du?

P4 Arbetsférmedlingens webbplats finns mer information om yrken. I Yrken A-O hittar du yrkes-
beskrivningar och intervjuer med folk som jobbar i olika yrken. Det finns ocksa fler 4n 160 korta
yrkesfilmer dar olika méanniskor sjdlva beskriver sitt yrke. Du kan dven anvidnda vér app Yrkesguiden
for att ta reda pa mer om yrken.

www.arbetsformedlingen.se/yrkesfilmer

"Att stodja det friska "Roligast ar att skapa sjdlva produkten,
ar en stor del av arbetet.” se den lanseras och fa feedback
Sandra Schubert, underskoterska. av anvandarna.”

Alek Astrom, apputvecklare

Lat Yrkeskompassen vdgleda dig

I Yrkeskompassen finns prognoser om framtidsutsikter for 200 olika yrken.

Dir kan du se hur arbetsmarknaden ser ut pa ett och fem ars sikt for de yrken
som intresserar just dig. Det finns prognoser for hela landet och pa regional nivéa.
Har kan du jamfora vilka yrken som har de basta framtidsutsikterna.
www.arbetsformedlingen.se/yrkeskompassen
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Sa forbattrar du dina majligheter att fa jobb

Som arbetssokande dr det viktigt att du 6kar dina jobbchanser.

Du kan till exempel ldsa in en gymnasiekompetens eller vidareutbilda dig.
Arbetsférmedlingen kan ocksa hjalpa dig att forbattra dina chanser att fa ett arbete.
Med hjalp av oss far du reda pa var jobben finns i hela landet.

Las mer om jobbméjligheterna i Yrkeskompassen pa www.arbetsformedlingen.se/yrkeskompassen.
Yrkeskompassen informerar dig om majligheten att fa jobb inom olika yrken pa upp till fem ars sikt.

Vi beskriver i vilken riktning utvecklingen ar pa vag nar det galler chanserna att hitta ett jobb.

For den som ska valja utbildning eller yrke ar det, férutom intresse och fallenhet, dven viktigt att ta hansyn till
jobbméjligheterna. Prognoserna 6ver jobbmgjligheterna i olika yrken kan darfor ge en god vagledning infor
framtida yrkes- och utbildningsval. Ingen kan dock exakt veta hur jobbmojligheterna ser ut i framtiden.

Pa arbetsformedlingen.se/yrkenA-O kan du ta reda pa mer.
Har finns filmer och artiklar som beskriver olika yrken.

Du har ocksa majlighet att fa vagledning i ditt arbetssékande och utbildningsval.
Ring oss pa 0771-416 416 och prata med en arbetsférmedlare
eller kontakta din lokala arbetsférmedling.

Arbetsformedlingens informationsmaterial kan du bestalla i alternativa format pa
arbetsformedlingen.se/alternativaformat.

@\ Arbetsformedlingen
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