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JOBBMOJLIGHETER

Yrkeskompass forJamtlands lan 2014




Svag forbattring av arbetsmarknaden
under 2014

Deninternationella konjunkturen har gattinien aterhamtningsperiod men den ar férhallandevis
svag och darmed mycket sarbar. Den europeiska konjunkturen fortsatter att visa pa forbattringar.
Aven arbetsmarknadeniJamtlands lan férbattras. Under 2013 minskade arbetslésheten, varslen
var laga och antalet lediga platser 6kade. Forbattringen forvantas fortsatta under 2014. De lediga
jobben under 2014 kommer framst finnas inom vard och omsorg, handel, hotell och restaurang.

Jobbméjligheterna 6kar med rétt kompetens

De flesta som anstélls under 2014 kommer att
ersitta personer som gar i pension. Det dr inte
bara de som gar i pension som behover ersittas
eftersom det hela tiden sker en omséttning av
andra orsaker, eller helt enkelt for att det beho-
ver anstillas fler personer. Manga arbetsgivare
vill ofta ha hogre kompetens pa de nya som ska
anstillas. Ménga jobb kanske innebér att man
méste pendla. Det dr en fordel att ha korkort
och tillgang till bil om det inte gar nagra tag
eller bussar. En del yrken kanske till och med
kraver att du har koérkort. Forutom formell

kompetens uppger arbetsgivare ofta erfarenhet,
social kompetens samt initiativ- och drivkraft
som positiva egenskaper vid anstéllning.

Langtifran alla lediga jobb finns hos arbetsfér-
medlingen

Maénga lediga jobb anmails inte till Arbets-
formedlingen. Det dr darfor ocksa bra att leta
jobb hos bemanningsforetag, pa arbetsgivarens
hemsida eller helt enkelt fraga sina vinner och
bekanta eller i sina ndtverk om det finnas nigot
jobb och berétta att man ar intresserad.

Arbetsmarknadsprognosen hittar du pa arbetsformedlingen.se/prognoser

Arbetsformedlingen gor tva prognoser per ar baserat pa intervjuer med arbetsgivare i alla branscher. I Jamtlands lan
har 300 privata foretag intervjuats samt representanter for verksamhetsomraden i kommuner och landsting och ett
urval statliga arbetsgivare. De privata foretag som intervjuas ar ett urval fran SCB:s foretagsregister.

Las mer om prognoser for yrken pa arbetsformedlingen.se/yrkeskompassen.



Goda jobbmajligheter

YRKESOMRADEN

Forsaljning, hotell, restaurang och service

Maénga lediga jobb i lanet har anknytning till vintersdsongen och turism. De
vanligaste yrkena i branschen ar koks-och restaurangbitraden, servitorer,
stadare, fastighetsskotare, kockar, baristor, cafébitraden, receptionister,
bagare och konditorer. Om man har utbildning och erfarenhet sa ar moj-
ligheterna goda att fa jobb som a la carte kock eller som servitér. Under
vintersdasongen uppstar dven ett 6kat behov av taxiforare, bagare, kondito-
rer samt inom yrken kopplade till kroppsvérd. Hotell och stugbyar upplever
aven svarighet att hitta stidpersonal under bytardagarna som vanligtvis ar
l6rdagar och sondagar.

De storsta yrkena inom handeln ar férsiljare inom dagligvaror och fack-
handel dir ocksa de flesta rekryteringar sker. Det finns dven ménga bilme-
kaniker och foretagssiljare i branschen. Handeln ar en konjunkturkanslig
bransch. Forsiljningen i handeln styrs bland annat av hushallens framtids-
forvantningar och inkomster. Det som lyfter handeln i ldnet ar till stor del
granshandeln och de norska turisterna. Mgjlighet att fa jobb som inképare
ar god. Det handlar dock inte om sa manga men det ar en viktig nyckelkom-
petens i ett foretag,.

Medelgoda jobbmdgjligheter

Bagare/konditorer

Inképare

Kockar

Servitrer

Banktjansteman
Fastighetsméklare
Fotterapeuter

Hudterapeuter
Marknadsanalytiker och -férare
Baristor/Cafébitraden
Bilforsaljare

Frisorer

Foretagsséljare

Forséljare, butik

Kéks- och restaurangbitraden
Massorer

Renhalinings- och dtervinningsarbetare
Resesaljare

Stadare

Telefonférsaljare

Mindre goda jobbmajligheter



Biomedicinska analytiker
Byggnadsingenjérer, -tekniker
Civilingenjorer, bygg och anlaggning
Civilingenjorer, kemi

Drifttekniker, it

Elingenjorer och eltekniker
IT-arkitekter

Maskiningenjorer, -tekniker
Mjukvaru- och systemutvecklare
Systemférvaltare/systemadministratérer
Testare och testledare
VVS-ingenjérer

Arkitekter

Civilingenjorer, elektronik-tele
Civilingenjorer, elkraft
GIS-ingenjorer
Helpdesktekniker/supporttekniker
Ingenjérer/tekniker, elektronik- tele
Logistiker

Miljé- och hélsoskyddsinspektorer

Controllrar

Jurister

Loneassistent
Medicinska sekreterare
Redovisningsekonom

Bibliotekarier
Forsakringstjansteman

Revisorer

Studie- och yrkesvagledare
Administratérer och sekreterare
Ekonomiassistenter
Handlaggare/utredare
Informatérer

Personalassistenter

Goda jobbmajligheter

Data, teknik och naturvetenskap

De storsta yrkena inom omradet dr mjukvaru- och systemutvecklare,
helpdesktekniker och supporttekniker. Jobbmgjligheterna ar bast for
personer som ar utbildade IT-arkitekter, testare, testledare, system-
forvaltare och systemadministratorer. Det dr yrken som kraver en
langre utbildning. Personer med tidigare erfarenhet ar mest efter-
fragade. Biomedicinska analytiker ar ett yrke dar konkurrensen om
jobben ar liten. Yrket har en stark koppling till bland annat sjukvard.
Andra tekniska yrken dar jobbmgjligheterna ar goda ar; civilingenjo-
rer med olika inriktning, som till exempel civilingenjorer inom bygg
och anliiggning, byggnadsingenjorer och byggnadstekniker. Aven
maskiningenjorer och maskintekniker har goda majligheter att fa jobb.

Ekonomi, administration, kultur och media

De storsta yrkena inom omradet ar banktjanstemin, forsakrings-
tjainsteman, revisorer och ekonomiassistenter. Jobben finns ofta inom
forsakrings- och fastighetsbolag, verksamheter inom juridik, ekonomi
och teknik, reklambyraer, reseforetag, bemanningsforetag med flera.
Flera av foretagen séljer tjanster till andra féretag och ar beroende av
andra branschers utveckling. Det rader en relativt hog efterfragan och
manga behdver personal. Jobbmojligheterna ar storst for utbildade
redovisningsekonomer, controllers och loneassistenter men daremot
ar det overskott pa ekonomiassistenter.

Andra stora yrkesgrupper ar handlaggare, utredare, administrato-
rer, jurister och poliser. Jobbmojligheterna ar storst for utbildade inom
juridik och miljo. Méjligheterna for jobb dr goda dven for medicinska
sekreterare. I Ostersund finns manga kvalificerade yrken inom olika
myndigheter som till exempel Institutet for folkhélsa, Naturvards-
verket, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen, Servicemyndigheten,
Skatteverket, Tillvixtverket, Mittuniversitetet, Tillvixtanalys med
flera. Yrkena inom dessa myndigheter kraver oftast hogskoleutbildning
eller forskarutbildning inom det specifika omradet.

Medelgoda jobbmdgjligheter

Mindre goda jobbmajligheter



Goda jobbmajligheter

Utbildning

De storsta yrkesgrupperna ar grundskolladrare, forskolldarare, fritidspe-
dagoger, elevassistenter, gymnasieldrare i allmdnna 4mnen, gymnasie-
larare i yrkesimnen, universitets- och hogskolelarare. Konkurrensen
mellan skolor har hirdnat. Ménga elever viljer att soka sig till fri-
skolor. Just nu ar det stora ungdomskullar som lamnar gymnasie-
skolan och behovet av larare minskar. Trots det ar det svart att hitta
larare till gymnasieskolans yrkesprogram och yrkesutbildningarna
generellt.

I glesbygdskommunerna minskar befolkningsunderlaget vilket
paverkar elevunderlaget till skolorna. For forskolorna ser det lite
ljusare ut for tillfallet i vissa delar av lanet. En del skolor erbjuder
endast deltidstjanster vilket skapar svarigheter att rekrytera till
exempel spréklarare och specialpedagoger i de mindre kommunerna.
Gymnasieldrare i yrkesimnen har goda mgjligheter att fa jobb.

Halso- och sjukvard samt socialt arbete

De storsta yrkena ar underskoterskor, vardbitraden, skotare och sjuk-
skoterskor. Dessa yrkesgrupper tillsammans utgor mer dn vartannat
yrke inom vard och omsorg och det ar har den storsta generations-
vaxlingen kommer att ske. Mgjligheterna dr goda att finna jobb som
sjukskoterska om man har specialistkompetens inom exempelvis
psykiatri, operation och rontgen. Det finns ocksd goda mojligheter att
fa jobb som lakare. Vissa kommuner upplever svarighet att rekrytera
bistdndshandlaggare med erfarenhet. Ofta ar det en bra merit for de
som soker arbete som bistdndshandlaggare att ha erfarenhet av den
grupp som man ska arbeta mot, till exempel kan arbete inom aldre-
vard vara en bra merit. Manga soker arbete som personlig assistent.
Nar personliga assistenter anstélls ar det ofta viktigt med personliga
egenskaper som passar med den brukare man ska arbeta med. Det
gor att arbetsgivarna, trots ménga sékande, ibland har svart att hitta
personal. Det ar lattare att hitta arbete for personer som har en
utbildning till underskoéterska eller kunskaper om de med funktions-
nedsattningar.

Medelgoda jobbmdgjligheter

Fritidspedagoger

Forskollarare
Gymnasielarare i yrkesdmnen
Larare i grundskolans senare ar
Larare i grundskolans tidigare ar
Specialpedagoger

Universitets- och hogskolelarare
Gymnasieldrare i historia, samhalle
Gymnasieldrare i matematik
Gymnasieldrare i sprak
Gymnasieldrare naturvetenskap
Larare i est. och prakt. @mnen

Trafiklarare

Apotekare
Barnmorskor
Distriktsskoterskor
Lakare

Psykologer
Receptarier
Specialistsjukskéterskor
Dietister
Kriminalvardare
Kuratorer

Optiker
Sjukgymnaster

Socialsekreterare
Tandhygienister

Tandlakare
Underskéterskor
Barnskotare
Elevassistenter
Friskvardskonsulenter
Personliga assistenter

Vardbitraden

Mindre goda jobbmajligheter



Bussforare

Lastbilsférare
Skogsmaskinforare
Taxichaufforer

Brevbarare

Transportledare
Godshanterare och expressbud
Lagerarbetare

Truckforare

Anlaggningsarbetare
Installationselektriker
Isoleringsmontaorer
Murare
Tréaarbetare/snickare
VVS-montérer
Anlaggningsmaskinférare
Betongarbetare
Glasmastare
Golvlaggare
Kranférare

Malare

Plattsattare
Takmontorer

Grovarbetare, bygg och anlaggning

Goda jobbmojligheter

Transport

De vanligaste yrkena ar lastbilsforare, brevbarare, taxiforare och
bussforare. Branschen drabbades extremt hart under ldgkonjunkturen
2008. Transportbranschen ar beroende av hur det gar for bade indu-
strin och skogsnaringen. I vissa delar av ldnets gles- och landsbygds-
kommuner finns majlighet att fa jobb som chauffoér inom person-
transporter. Det finns mycket goda jobbmojligheter for taxichauffor i
fjallvarlden nir vintersdsongen drar igdng. Inom maskin- och
transportsektorn finns en grupp som snart gar i pension, framforallt
buss-, skogsmaskinforare och chaufforer av timmerbilar vilket medfor
ett 6kat behov av arbetskraft och 6vertagande av foretag. Fran och
med 2015 blir det krav pa yrkeskompetensbevis. Eftersom det kréavs en
insats for att genomfora utbildningen kommer det innebéra en fordel
for dem som lyckas.

Bygg och anlaggning
Pa en byggarbetsplats behovs oftast ett yrkesbevis som visar att du har
utbildning, har arbetat ett antal larlingstimmar och att du har klarat
ett yrkesteoretiskt prov. Goda jobbmojligheter giller alltsd framst de
som har yrkesbevis och erfarenhet medan jobbmgjligheterna for de
som har utbildning och soker larlingsanstéllning ar betydligt sdmre.
Bedomningarna i tabellen till vianster giller inte larlingar. Yrkena
inom bygg och anliaggning ar till storsta delen sdsongsberoende, vilket
innebar att det finns fler jobb att soka under var- och sommarhalvéaret.
Sysselsattningen har 6kat i linet de senaste tio aren. I lanet finns
en hel del jobb inom vindkraft och byggandet av flerbostadshus. De
mindre foretagen har haft fullt upp med byggandet i fjallvarlden. Det
ar ocksa nagra som jobbar i Norge. De storsta yrkena inom bygg och
anldggning i Jimtlands lan ar traarbetare, snickare, VVS-, montorer-,
installationselektriker och anldggningsmaskinsforare.
Jobbmojligheter ar bast for personer som ar utbildade bygg-, grov-
och tunnplétslagare, betongarbetare, murare, plattséttare i kombina-
tion med golvlaggare. Ett annat yrke ar installationselektriker, men
har finns samtidigt ménga larlingar som behéver komma ut och fa
erfarenhet.

Medelgoda jobbmdjligheter

Mindre goda jobbmajligheter



Goda jobbmojligheter

Tillverkning, drift underhall
Jobbmojligheterna inom tillverkande industri ar starkt forknippad
med hur konjunkturen ser ut. Det var denna bransch som stod for en
stor del av alla varsel och uppsidgningar som skedde under lagkonjunk-
turen 2008-2009 och man har inte lyckats aterhdmta sig. Trots det ser
arbetsgivarna ljust pd 2014. De storsta yrkena ar verkstadsmekaniker,
svetsare, processoperator inom tri, massa och papper, maskin-
operator travaruindustri, betongarbetare, montorer inom el, tele,
metall, gummi och plast.

Det finns goda jobbmgjligheter om man ar utbildad och har tidigare
erfarenheter som byggnadsplatslagare. Goda mdjligheter att fa jobb
som lastbilsmekaniker finns ocksa.

Naturbruk

Jord- och skogsbruk anses traditionellt som en viktig niaring i lanet

dé naturtillgdngarna ar stora men det sysselsatter inte s& ménga som
man tror. Diaremot har sysselsattningen 6kat nagot de senaste tio

dren. Lonsamheten i lantbruksforetagen ar ofta dalig men trots det sé
verkar lantbrukarna trivas bra med sina jobb'. Inom skogsbruket kom-
mer behovet av arbetskraft sannolikt att 6ka under 2014, d& stormen
Ivar som drog in 6ver lanet i december 2013 stillde till med en hel del
skador. De storsta yrkena ar djuruppfodare, djurskotare, skogsarbe-
tare, skogsmaskinforare och skogsmastare. Inom jord och skogsbruks-
sektorn i Jimtlands lan ar var tredje sysselsatt i naringen 6ver 65 ar?,
det handlar fraimst om skogsédgarna som star infor en stor generations-
vaxling.

LLRFKONSULT; http://www.lrfkonsult.se/press/Nyheter/Lantbruksbarometern-2013/ (131127)
2Kalla: SCB, RAMS 2011 65+ ar

Medelgoda jobbmdjligheter

Byggnadsplatslagare
Maskiningenjor
Maskintekniker
Bilmekaniker
CNC-operatorer
Fordonsmontérer
Grovplatslagare
Lackerare
Larmtekniker
Maskinreparatorer
Styr- och reglertekniker
Svetsare
Tunnplatslagare
Verktygsmakare
Distributionselektriker
Gjutare

Maskinoperatérer, gummi-, plast
och travaruindustri

Montorer, el- och teleutrustning
Montarer, metall-, gummi- och plast

Processoperatdrer, tré- pappers-
och massaindustri

Vaktmastare

Verkstadsmekaniker

Skogsmaskinforare
Djuruppfodare/djurskotare
Lantmastare
Skogsméstare
Skogsarbetare
Maskinférare, lantbruk

Tradgardsarbetare

Mindre goda jobbmajligheter



SA FORBATTRAR DU DINA MOJLIGHETER ATT FA JOBB

Som arbetssdkande dr det viktigt att du 6kar dina jobbchanser.

Du kan till exempel lasa in en gymnasiekompetens eller vidareutbilda dig.
Arbetsférmedlingen kan ocksa hjalpa dig att forbattra dina chanser att snabbt fa ett arbete.
Med hjélp av oss far du reda pa var jobben finns i hela landet.

Las mer om jobbmgjligheterna i Yrkeskompassen pa arbetsformedlingen.se/yrkeskompassen.
Yrkeskompassen informerar dig om méjligheten att fa jobb inom olika yrken pa upp till tio ars sikt.
Vi beskriver i vilken riktning utvecklingen ar pa vag nar det galler chanserna att hitta ett jobb.

For den som ska valja utbildning eller yrke &r det, forutom intresse och fallenhet,

aven viktigt att ta hansyn till jobbmojligheterna. Prognoserna 6ver jobbmajligheterna i olika yrken
kan darfor ge en god vagledning infér framtida yrkes- och utbildningsval.

Ingen kan dock exakt veta hur jobbméjligheterna ser ut i framtiden.

Pa arbetsformedlingen.se/yrkena-o kan du ta reda pa mer.
Har finns filmer och artiklar som beskriver olika yrken.

Du har ocksd méjlighet att fa vagledning i ditt arbetssékande och utbildningsval.
Ring oss pa 0771-416 416 och prata med en arbetsférmedl|are eller kontakta
din lokala arbetsférmedling.

Arbetsférmedlingens informationsmaterial kan du bestalla i alternativa format pa
arbetsformedlingen.se/alternativaformat
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