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Mer information om arbetsmarknadslaget
i Vasterbottens lan mars 2013

Lediga platser

Under manaden anmaldes 1 532 lediga platser och samma manad forra aret
anmaldes 1 318. Det ar en 6kning med drygt 16 procent, vilket delvis kan forklaras
av semestervikariat ingar. Av samtliga platser anmaéldes i mars 39 procent inom
utbildning, drygt 18 procent inom vard och omsorg och éver 17 procent inom
finansiell verksamhet och foretagstjanster. Det ar en markant 6kning inom
utbildning jamfort med samma manad 2012, medan minskningar skett inom
samtliga 6vriga sektorer. Den laga andelen inom de areella néringarna ar
oféréandrad.

Antalet kvarstaende platser 6kade med drygt 23 procent i mars. En 6kning av
kvarstdende platser innebér ofta att efterfragan pa arbetskraft har 6kat men att
lampliga sokande inte har funnits i tillracklig omfattning. Efterfragan pa
arbetskraft har av allt att doma upphdrt att minska, och kan ha bérjat 6ka igen.
Det ar val kant att manga inskrivna arbetssokande inte svarar upp mot de
kvalifikationskrav som arbetsgivare stéller.

Fatt arbete

Antalet personer som fick arbete uppgick till 1 372 personer under mars, vilket ar
en 6kning med nara 14 procent eller 167 fler &an samma manad aret innan. Siffran
ar starkare an forvantat. En bidragande orsak ar att den ekonomiska oron i var
omvarld tycks ha mildrats. Det aterstar att se hur stabil forbattringen ar. Euro-
zonen ar fortfarande ett betydande orosmoln. Den ekonomiska utvecklingen kan
redan ha vant och inom verkstadsindustrin och inom delar av traindustrin har
orderingangen forbéattrats. I riket minskade antalet personer som fick arbete med
knappt tva procent i mars, jamfort med samma manad aret innan.

Personer berorda av varsel

Under mars varslades 111 personer i AC lan om uppségning. Hittills i r har 373
personer berdorts av varsel. Samma manad 2012 var antalet 168 personer. Under
perioden januari till mars 2012 berérdes 265 personer. Det ar en 6kning med
knappt 41 procent hittills i ar, men tendensen &r att antalet varslade kan vara pa
véag att minska igen.

Nyinskrivna arbetsldsa

Antalet nyinskrivna arbetssokande pa lanets arbetsférmedlingar uppgick under
mars till 595 personer, vilket ar 56 farre &n samma manad forra aret. Antalet
nyinskrivna man minskade med 80 personer till 336, medan antalet nyinskrivna
kvinnor minskade med 24 till 259. Andelen kvinnor av samtliga nyinskrivna
uppgick till knappt 44 procent, och andelen ungdomar i gruppen 18-24 ar
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utgjorde drygt 31 procent av de nyinskrivna under mars manad. Andelen
nyinskrivna ungdomar i lanet l1ag en dryg procentenhet dver riksgenomsnittet.

Totalt antal inskrivna arbetslsa, man och kvinnor

Antalet inskrivna dppet arbetslésa och arbetssékande i program med
aktivitetsstod i lanet uppgick i slutet av mars manad till 11 002 personer, eller 8,4
procent, av den registerbaserade arbetskraften 16-64 ar! . Detta ar 409 farre an i
mars 2012 och klart under den niva som finns i prognoskalkylen. Det motsvarar
en minskning med 0,4 procentenheter. I riket var motsvarande andel 8,7 procent,
vilket ar en 6kning med 0,2 procentenheter jamfort med mars 2012 (tabell 12).

Antalet inskrivna man, 6ppet arbetsldsa och arbetssdkande i program med
aktivitetsstod, uppgick i slutet av mars manad till totalt 6 502 personer i
Vasterbottens 1an. Det motsvarar drygt 59 procent av samtliga arbetsldsa och &r
139 farre &n samma manad forra aret. Det motsvarar 9,4 procent av den
registerbaserade arbetskraften 16-64 ar, och ar en minskning med 0,3
procentenheter under det senaste aret. I riket var andelen 9,3 procent vilket ar en
okning med 0,5 procentenheter sedan motsvarande manad forra aret (tabell 2).

Antalet inskrivna kvinnor, éppet arbetsldsa och arbetssékande i program med
aktivitetsstod, uppgick i slutet av mars manad till 4 500 personer i Vasterbottens
lan . Det motsvarar 41 procent av samtliga. Detta ar en minskning med 270
personer pa ett ars sikt och motsvarar 7,3 procent av den registerbaserade
arbetskraften 16-64 ar, en minskning med 0,4 procentenheter. | riket var andelen
8,2 procent vilket ar oférandrat. Andelen for lanet ligger alltsa klart under
riksgenomsnittet (tabell 3).

I lanet deltog 5 587 personer, eller drygt halften av det totala antalet
arbetssdkande, i program med aktivitetsstod. Det motsvarar 4,3 procent vilket ar
oféréandrat. Under hela 2011 uppgick genomsnittet per manad till 5 392 personer,
motsvarande 4,2 procent, vilket ska jamforas med drygt 6 000 eller 4,7 procent
under samma period 2010. Under 2012 uppgick antalet deltagare i program med
aktivitetsstod till i genomsnitt 5 220 personer per manad.

Den hogsta noteringen avseende personer utan arbete for manaden avsag
Vilhelmina och Asele med 13,2 respektive 12,5 procent. Detta innebér en svag
ékning i Vilhelmina och en tydlig minskning i Asele jamfért med for ett ar sedan.
Den lagsta andelen aterfinns i Robertsfors med 7,1 procent, vilket &r 0,8
procentenheter lagre an forra aret, och i Vindeln med 7,1 procent, en minskning
med 0,4 procentenheter (tabell 1).

1 For definition, se faktaruta i slutet av dokumentet.

2 For tabeller, se hdnvisning i slutet av dokumentet.
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Bland lanets kommuner har den stdrsta 6kningen av totalt inskrivna arbetsltsa
agt rum i Bjurholm med 1,5 procentenheter, och i Vannas med en (1)
procentenhet. Den storsta forbattringen noteras for Asele med 1,4 procentenheter
samt for Robertsfors med 0,9 procentenheter (tabell 10).

Den sammantaget storsta forbattringstakten i lanet noteras denna manad ater for
yngre méan 18-24 ar. For hela gruppen 16-64 ar noteras en minskning med 409
personer, vilket kan jamforas med mars 2012 da en 6kning med 209 personer
agde rum (tabeller 1 och 10).

Den, generellt sett, bestaende svaga situationen pa arbetsmarknaden i vart land
har till stor del sin forklaring i den oro som fortfarande finns pa finans- och
arbetsmarknaderna i manga av de lander som importerar varor fran Sverige.
Inom Euro-zonen arbetar man for narvarande intensivt med Cypern. Fran USA
kommer positiva signaler, men styrkan i forbattringen &r vansklig att bedéma.
Vasterbottens lan liksom hela riket har klarat svarigheterna mycket bra hittills
och nu syns tecken pa en utplaning, till och med en forbattring, i flera avseenden.
Till exempel 6kar antalet lediga platser och antalet arbetssékande som far arbete.

Oppet arbetslosa

Antalet 6ppet arbetslésa har minskat jamfort med samma manad forra aret.
Andelen ar ocksa klart lagre pa ett ars sikt och uppgar till 4,1 procent. Andelen i
riket uppgick i mars till 4,5 procent, vilket r ofdrandrat. Lénet ligger darmed
tydligt under riksgenomsnittet avseende 6ppet arbetsldsa i mars.

Antalet personer som har varit utan arbete i mer &n sex manader minskade med
234 till 5 736, eller med knappt 4 procent. De som har varit utan arbete i mer éan
12 manader har minskat marginellt till 3 422, medan de som har varit utan arbete
i mer &n 24 manader har minskat med ett fatal individer till 1 622. Trenden i
riktning mot allt langre inskrivningstider for personer som har svart att fa ett
varaktigt fotfaste pa arbetsmarknaden kan darmed i basta fall ha planat ut, vilket
skulle vara mycket valkommet.

Den dppna arbetslosheten har stigit mest i Norsjo med 1,8 procentenheter samt i
Sorsele med 1,4 procentenheter. | flertalet dvriga kommuner ligger férandringen
inom en procentenhet. Den har sjunkit mest i Nordmaling och Vindeln, med 0,9
procentenheter (tabell 10).

Arbetssokande i program med aktivitetsstod

Antalet personer i program med aktivitetsstdd uppgick i mars till 5 587 personer,
vilket &r en minskning med 56 personer sedan mars 2012. Av samtliga i program
deltog 278 personer i arbetsmarknadsutbildning (som inte ingar i de olika
garantierna) vilket r 42 personer fler &n i mars 2012. Antalet deltagare i jobb-
och utvecklingsgarantin var i mars 2 327 personer, vilket ar en minskning med
195 personer eller knappt 8 procent pa ett ar. Darav utgjorde antalet deltagare i

ARBETSFORMEDLINGEN
Vi medverkar till att arbetsgivare far ratt arbetskraft och att arbetssokande kan fa jobb.
Ring oss pd 0771-416 416 eller besok narmaste arbetsféormedling.
www.arbetsformedlingen.se



@\ Arbetsformedlingen

sysselsattningsfasen (tidigare bendmnd “fas 3”) 791 personer, vilket ar att jaAmfora
med 722 personer i mars 2012. Antalet deltagare i jobbgarantin fér ungdomar var
1378, vilket &r en minskning med 12 procent jamfort med mars 2012.

Den klart hogsta andelen deltagare i program med aktivitetsstod aterfanns i
Vilhelmina med 7,3 procent och i Asele med 7,1 procent. For Aseles del ar det en
6kning med 0,8 procentenhet pa ett ar, medan det for Vilhelmina ar en marginell
minskning. Den lagsta andelen i program aterfanns i Robertsfors med 3,1
procent, vilket motsvarar 44 procent av gruppen.

Arbetss6kande i arbete med stod

Drygt 2 850 vasterbottningar hade arbete med stod fran Arbetsformedlingen i
mars. Det ar en 6kning med drygt 100 personer jamfort med samma manad 2012.
Av dessa har 2 600 personer sarskilt stod for personer med funktionsnedséattning,
vilket ar en nagot svagare okning. Antalet personer med lénebidrag var i mars
1285, vilket ar 114 personer farre, motsvarande 8 procent, an for ett ar sedan.

Ungdomar 18-24 ar

Vid utgdngen av mars manad var 3 083 ungdomar i aldrarna 18-24 ar
registrerade som totalt inskrivna arbetsltsa vid Arbetsformedlingen i
Vésterbottens lan. Detta ar 232 farre an i mars forra aret. Av samtliga var en klar
majoritet procent méan. Antalet unga i langvarig 6ppen arbetsloshet® uppgick till
191 personer, vilket ar oférandrat jamfort med for ett ar sedan.

Ungdomar som har aktuella kunskaper inom ett omrade har ofta lattare &n andra
att fa arbete i en konjunkturuppgang medan gruppen ar sarskilt utsatt nar
ekonomin sviktar. Ungdomars tid i arbetsléshet &r ofta betydligt kortare an for
gruppen som helhet, och i synnerhet jamfért med personer fran 55 ar och uppat.
En inte obetydlig andel av samtliga registrerade ungdomar i Véasterbottens lan
har studier som huvudsyssla under terminstid.

Utrikes fodda

Antalet utrikes fodda registrerade vid lanets Arbetsférmedlingar som totalt
inskrivna arbetslosa var vid senaste manadsskiftet 2 582 personer. Det &ar 275
individer, motsvarande 12 procent, fler an for ett ar sedan. Detta ar en langsiktig
trend som kan forvantas fortsatta, sannolikt forstarkas, under 6verskadlig tid.
Utrikes fédda, i synnerhet kvinnor, har en avsevart lagre forvarvsfrekvens éan
svenskfodda, och det &r angelaget att arbetskraftsdeltagandet 6kar i gruppen av
flera skal. Inte minst bor vardet av att kunna forsorja sig genom eget arbete
underskattas.

3 Tidigare anvandes begreppet "langtidsarbetslosa” for denna grupp.
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Funktionshindrade

Personer med funktionsnedsattning som innebér hinder for arbete, och som &r
inskrivna pa Arbetsformedlingen, redovisas sarskilt. | slutet av mars manad var
antalet totalt inskrivna arbetslésa eller i program med aktivitetsstod 2 294
personer, eller knappt 21 procent av hela gruppen 16-64 ar. Antalet har 6kat med
drygt fem procent under det senaste aret och andelen 6kar trendmassigt.

Manga funktionshindrade har god kompetens inom sitt yrkesomrade och
speciella insatser kan géras genom 6verenskommelser mellan arbetsgivare och
Arbetsformedlingen for att underlatta for funktionshindrade att fa arbete. Aven
for funktionshindrade ar vardet av att forsorja sig genom eget arbete mycket stort
och ger en hogre grad av frihet, till exempel nar det géller val av bosattningsort,
an som annars ér fallet.

Fakta om statistiken

Den officiella arbetslésheten redovisas av SCB enligt deras
Arbetskraftsundersokning, AKU. Den officiella definitionen innebar bland annat
att man soker och kan ta ett arbete omedelbart, daremot behdver man inte vara
inskriven pa Arbetsformedlingen. Arbetsformedlingen redovisar olika kategorier
av inskrivna arbetssokande. En av dessa ar 6ppet arbetslosa — alltsa de som
saknar, aktivt soker och omgaende kan ta ett arbete. En annan ar sokande i
program med aktivitetsstod. Dessa tva grupper benamns tillsammans totalt
inskrivna arbetslosa och ar det matt som narmast svarar mot SCB:s definitioner.
Andelen 6ppet arbetslésa och/eller sékande i program med aktivitetsstdd anges
numera i forhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersokning.

Tabellhdnvisning

Den tabell som texten hanvisar till, ’Kommuntabell for Vasterbottens lan”,
erhalls tills vidare via Bo Gustavsson, arbetsmarknadsanalytiker. Meddela ditt
intresse av tabellen till Bo via e-post, sa skickas tabellen till dig.

bo.gustavsson@arbetsformedlingen.se
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Totalt inskrivna arbetslésa i februari 2013 som andel (%) av den
registerbaserade arbetskraften 16 - 64 ar
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Totalt inskrivna arbetslésa i februari 2013 som andel (%) av den
registerbaserade arbetskraften 16 - 64 ar
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