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Farre personer gick till arbete under 2014

Antalet personer som gatt till arbete har trendmassigt minskat sedan hosten 2014.
Denna utveckling har sedan fortsatt under hela 2015 och sa dven under arets sista
manad. | slutet av december pabdrjade 525 av alla som var inskrivna vid lanets ar-
betsformedlingar nagon form av arbete. Det &r en minskning med drygt 4 procent.!

Sett till hela aret 2015 har utflodet fran arbetsloshet i lanet legat lagre an det histo-
riska arsgenomsnittet.2 Under perioden januari — december s& gick sammanlagt

9 080 personer till arbete, vilket & en minskning med 14,2 procent om man jamfor
med samma period 2014.

Bland dem som fick arbete under 2015 var:

. 4 010 kvinnor och 5 070 man (4 710 respektive 5 870 under 2014)

. 2 370 ungdomar under 25 ar (2 960 under 2014)

. 3 290 utrikes fodda (3 200 under 2014)

. 1 210 funktionshindrade med nedsatt arbetsformaga, en minskning med

13 procent jamfért med 2014.

Antalet nyinskrivna arbetsldsa minskade under december manad

Antalet nyinskrivna arbetslésa i lanet har 6kat trendmaéssigt sedan den senare delen
av hosten 2014 och gjorde sa aven under inledningen av 2015. Sedan borjan av varen
2015 har dock denna trendmassiga 6kning vént och tendensen har under de sista sex
manaderna av 2015 istéllet varit att antalet nyinskrivna arbetslésa uppvisat en svag
minskning.3 Under arets sista manad anmalde sig nastan 420 personer som arbets-
I6sa bland lanets arbetsformedlingar, vilket &r en minskning med drygt 16 procent.3

Aven om man ser till hela aret s& har antalet nyinskrivna arbetslosa i lanet minskat
under 2015. Totalt registrerades 5 560 personer som nyinskrivna arbetslosa vid la-
nets arbetsformedlingar, vilket ar en minskning med 11,5 procent jamfort med helaret
2014.

1 jamfort med samma manad 2014
2 Det historiska arsgenomsnittet har beraknats 6ver perioden 2008 — 2014, och ligger pa 9 635 personer

3 jamfort med samma manad 2014
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Av dem som registrerades som nyinskrivna arbetslésa under 2015 var 2 460 kvinnor
och 3 100 man. Forandringen av antalet nyinskrivna arbetslosa skiljde sig nagot at
mellan kénen d& antalet kvinnor minskade med 8,2 procent medan antalet méan
minskade med hela 14 procent.# Av dem som registrerades som nyinskrivna arbets-
I6sa under 2015 var 1 900 ungdomar (18-24 ar). Det &r en minskning av nyinskrivna
arbetslésa ungdomar med 19,3 procent, jamfort med motsvarande siffra 2014.

Fler lediga platser®

Antalet lediga platser som anmaldes till Arbetsférmedlingen i december uppgick till 2
830, vilket ar 1 780 fler an for ett ar sedan. Ett stort antal av dessa platser &r sommar-
vikariat inom vard och omsorg som i ar soks tidigare an vanligt. Flest nya platser
(sommarvikariaten undantagna) anmaldes inom branscherna Finansiell verksamhet
och foretagstjanster, Vard och omsorg samt Handel, som sammantaget svarar for 86
procent av de anmalda jobben.

Personer berdrda av varsel

En indikator pa hur arbetskraftsefterfragan utvecklas ar arbetsgivarnas varsel om
kommande uppsagningar. | december manad varslades 17 personer om uppsagning
vilket ar en betydlig minskning jamfort med motsvarande siffra forra aret som var
106 personer. Totalt under 2015 har 847 personer blivit varslade om uppsagning i
Kronobergs lan. Det ar en minskning jamfort med 2014 ars varselnivaer da totalt 969
personer varslades om uppsagning. Helarssiffran for 2015 ar ocksa den nést lagsta
sedan krisaren 2008 och 2009 dar bara 2011 ars varselsiffra ligger lagre med 790.

Antalet inskrivna arbetsldsa minskade forsiktigt i december

Efter att antalet inskrivna arbetsldsa i Kronoberg minskat i 17 manader i rad brots
trenden i mars manad 2015 och arbetslosheten steg ater igen i lanet. Arbetslosheten
steg sedan i fem manader i rad for att sedan i det narmaste ligga stilla mot slutet av
aret. | december s& minskade emellertid lanets arbetsléshet ndgot da antalet in-
skrivna arbetslosa uppgick till 7 950 personer. Det &r en minskning pa 75 personer
eller motsvarande 6,2 procent.3

Det &r fortsatt fler mén &n kvinnor som &r inskrivna som arbetslésa, 4 450 mén och
3500 kvinnor. For bada grupperna har emellertid forbattringen i arbetsléshet brom-
sat in sedan bdrjan av 2015. Mé@nnen var forst ut att bryta trenden med en minskande
arbetsloshet i mars, tatt féljda av kvinnorna vars arbetsloshet bérjade 6ka en manad
senare. Sett 6ver helaret 2015 sa har antalet inskrivna arbetslésa méan minskat med
1,3 procent och kvinnor har minskat med 0,4 procent under samma tidsperiod.

Lanets arbetslosa ungdomar fortsatter att minska i en stark och stadig takt och mot
slutet av december i ar var drygt 1 600 unga (18-24 ar) inskrivna som arbetslésa hos
lanets arbetsformedlingar. Det & en minskning med néstan 300 personer eller mot-

4 jamfort med arssiffran for 2014

5 Arbetsformedlingen har sett en 6kning av antalet nyanmalda lediga platser med ett overifierat bakomliggande
rekryteringsbehov. Detta medfor att utvecklingen for Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik avseende lediga
platser skall tolkas med forsiktighet. Arbetsférmedlingens andel av de lediga platserna varierar éver tid och
konjunktur. Ocksa annonseringsregler och annonseringskultur férandras 6ver tid. Syftet med plats-
annonseringen ar primart att underlatta matchningen pa arbetsmarknaden.
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svarande 15,7 procent jamfort med december 2014. Motsvarande minskning i riket
var 12,7 procent.

Raknat som andel av den registerbaserade arbetskraften (16-64 ar) sa lag lanets ar-
betsloshet pé& en niva av 8,6 procent i slutet av 2015. Det ar en hogre siffra i jamfo-
relse med riksgenomsnittet som landade pa 8,0 procent mot slutet av december 2015.
Arbetslosheten i Kronobergs lan ligger alltsa 0,6 procentenheter éver riksgenomsnit-
tet. Lanets unga (18-24 ar) ligger aven de nagot dver andelssiffran for riket trots en
god aterhamtning under december manad. Andelen arbetsl6sa ungdomar i lanet lag
pa 13,9 procent medan riksgenomsnittet for ungdomsarbetslosheten lag pa 13,1 pro-
cent.

Det var fortsatt stora skillnader i arbetsloshet bland lanets kommuner i slutet av
2015. Hogst arbetsloshet i december redovisade Lessebo kommun med 15,1 procent
foljt av Uppvidinge kommun med en arbetsloshet pa 10,4 procent. Lagst arbetsloshet
uppvisade Almhults- och Ljungby kommun med 5,5 respektive 6,1 procent. |
tre (Alvesta, V&xjo och Ljungby) av lanets atta kommuner sa minskade den register-
baserade arbetsloshetssiffran. Den storsta nedgangen skedde i Ljungby och V&xjo-
kommun (- 0,2 procentenheter) medan den stérsta uppgangen uppvisades i Lessebo
och Markaryd kommun ned 6kningar pa 0,8 procentenheter vardera.

Antalet Oppet arbetsldsa minskar...

Antalet inskrivna oppet arbetsldsa personer vid lanets arbetsformedlingar uppgick i
slutet av 2015 till 3 680. Det ar en minskning med 6,3 procent jamfort med for ett ar
sedan. Av de Oppet arbetslOsa i lanet var 57,7 procent man och 42,3 procent kvinnor.

I forhallande till den registerbaserade arbetskraften sa ligger lanets 6ppna arbetslos-
het pa en andels siffra av 4,0 procent, vilket ar nagot under motsvarande siffra for
riket som landade pa 4,2 procent under arets sista manad. Det finns &dven har stora
skillnader mellan l1anets kommuner. Den 6ppna arbetslésheten ar hogst i Lessebo och
Uppvidinge vars siffror ligger pa 8,4 respektive 6,2 procent medan Ljungby och Alm-
hult ligger lagst i spannet med 2,2 respektive 2,3 procent.

... samtidigt 6kar antalet personer i program med aktivitetsstod
Arbetsmarknadsprogrammen hos Arbetsformedlingen syftar bland annat till att mot-
verka langa tider i arbetsléshet. Antalet personer i program minskade under de forsta
tvd manaderna av 2015 men har sedan dess kontinuerligt 6kat sedan arbetsloshets-
forbattringen bromsade in i bérjan av aret. Programdeltagandet har nu 6kat i tio ma-
nader i rad och i slutet av december 2015 var totalt 4 280 personer inskrivna i nagot
program med aktivitetsstod. Det ar en 6kning med 4,2 procent jamfor med for ett ar
sedan.

Bland arbetsmarknadsprogrammen ar det jobb- och utvecklingsgarantin i Krono-
bergs lan som har flest antal deltagare. | december deltog totalt 2 440 personer i pro-
grammet, vilket var en 6kning med 2,0 procent jamfort med samma manad 2014. Av
dessa personer deltog drygt 880 i programmets sysselsattningsfas.6 Jobbgaranti for

6 Jobb- och utvecklingsgarantins sysselsattningsfas erbjuder en sysselsattning at deltagare som efter 450 utbeta-
lade ersattningsdagar i programmet dnnu inte har fatt ett arbete.
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ungdomar ar det program i lanet som omfattar nast flest deltagare. Mot slutet av aret
deltog drygt 520 personer i programmet. Det ar en minskning med hela 31,1 procent
jamfort med for ett ar sedan.

Arbetsstkande i arbete med stod

Mot slutet av december hade drygt 1 820 personer nagon form av arbete med stod. Det
ar en minskning med 2,8 procent pa ett ar. Anstéllningsstdden ar indelade i anstallnings-
stdd och sérskilda insatser for personer med funktionsnedsattning som medfér nedsatt
arbetsférmaga. | anstéllningsstoden ingar sarskilt anstallningsstod, forstarkt anstall-
ningsstod och instegsjobb.

Av personerna som har arbete med stéd fanns:

* 360 i olika anstallningsstod (180 i sarskilt anstallningsstod, 90 i forstarkt sarskilt an-
stallningsstod och 90 i instegsjobb ).

e 1 460 i sarskilda insatser for personer med funktionsnedsattning som medfor nedsatt
arbetsformaga, varav 550 i anstéllning med I6nebidrag.

Fakta om statistiken

Arbetsformedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens verksam-
hetsstatistik. Redovisningen bygger pa Arbetsformedlingens registeruppgifter om
bland annat inskrivna arbetslésa och om nyanmélda lediga platser. Arbetsfor-
medlingens arbetsléshetsstatistik redovisar olika kategorier av arbetssokande som ar
inskrivna pa Arbetsformedlingen. En av dessa ar 6ppet arbetslosa — alltsa de som
saknar, aktivt soker och omgaende kan ta ett arbete. En annan ar sékande i program
med aktivitetsstod. Dessa tva grupper benamns tillsammans inskrivna arbetslosa.
Andelen inskrivna arbetslosa anges i forhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik tillhor inte Sveriges officiella statistik. Den
officiella arbetsloshetsstatistiken redovisas av Statistiska centralbyran (SCB) i deras
Arbetskraftsundersokning (AKU).

Mer information om Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersékning

Januari manads arbetsmarknadsstatistik publiceras den 11 februari.

ARBETSFORMEDLINGEN
Vi medverkar till att arbetsgivare far ratt arbetskraft och att arbetssokande kan fa jobb.
Ring oss p& 0771-60 00 00 eller bestk narmaste arbetsférmedling.
www.arbetsformedlingen.se



-

—-7,5%
Inskrivna Forandring i
. =7.6-9,6 %" Kommun arbetslosa procentenheter>
Lessebo 15,1% 0,8
. =9,7% Uppvidinge 10,4% 0,0
' Genomsnitt fér lanet Markaryd 10,1% 0.8
+/- 1 procentenhet Alvesta 9,3% -0,.1
Vaxjo 8,9% -0,2
Kronobergs lan 8,6% 0,0
Tingsryd 8,1% 0,6
Riket 8,0% -0,1
Ljungby 6,1% -0,2
Almhult 5,5% 0,1

Inskrivna arbetslésa i december 2015 som andel (%) av den

registerbaserade arbetskraften 16 — 64 ar
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*Fodrandring i procentenheter jamfort med

motsvarande period foregdende ar
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Inskrivna arbetslésa i december 2015 som andel (%) av den
registerbaserade arbetskraften 16 — 64 ar

[1-—69%

Inskrivna Forandring i
. =7,0-9,0 %" Lan arbetslosa procentenheter>
. _ X Gavleborgs lan 11,9% 0,1
=9.1%— K Blekinge lan 11,5% 0,2
' Genomsnitt for Riket D Sédermanlands Ian 11,0% 0,3
+/- 1 procentenhet M Skane lan 10,3% 0,0
U Vastmanlands lan 9,7% 0,2
Y Vasternorrlands lan 9,6% -0,1
E Ostergotlands lan 9,3% -0,3
S Varmlands lan 8,9% -0,3
G Kronobergs lan 8,6% 0,0
T Orebro lan 8,5% -0,1
H Kalmar lan 8,0% -0,1
Riket 8,0%0 -0,1
| Gotlands lan 7, 7% -0,8
Z Jamtlands lan 7,7% -0,3
BD Norrbottens lan 7,6% -0,2
W Dalarnas lan 7,6% 0,3
O Vastra Gotalands lan 7,2% -0,4
AC Vasterbottens lan 7,1% -0,3
F Jonkopings lan 6,9% -0,1
Hallands lan 6,6% 0,1
AB Stockholms lan 6,3% -0,1
C Uppsala lan 5,6% 0,2

* Forandring i procentenheter jamfért med
motsvarande period foregédende ar
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