BOKSLUTSKOMMUNIKE 1 JANUARI-31 DECEMBER 2017

Framgangsrikt &r och forslag till hojd utdelning
Det fidrde kvartalet avslutade ett starkt ar fér Swedol. Den organiska tillvéxten var god under det fjéarde
kvartalet saval som helaret 2017, dessutom stérktes rérelsemarginalen.

Fjarde kvartalet i sammandrag

Intdkterna uppgick till 929,2 (865,3).

Bruttomarginalen uppgick till 41,4 % (41,7).

Rorelseresultatet uppgick till 117,2 Mkr (91,9) och rérelsemarginalen till 12,6 % (10,6).
Integrationskostnader belastade rorelseresultatet med 2,9 Mkr (7,5).

Nettoresultatet uppgick till 90,5 Mkr (67,9) och resultat per aktie till 1,09 kr1 (0,8212).
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till 217,1 Mkr (116,5).

1) Resultat per aktie ar detsamma fére och efter utspadning eftersom det inte finns utestaende optioner eller konvertibler som kan medfora utspadning.
2 Omréknats med hansyn till foretradesemission 2016.

Hel&ret 2017 i sammandrag

Intdkterna uppgick till 3 067,1 Mkr (2 371,2).

Bruttomarginalen uppgick till 39,4 % (38,9).

Rorelseresultatet uppgick till 280,7 Mkr (176,2) och roérelsemarginalen till 9,2 % (7,4).

Integrationskostnader belastade rorelseresultatet med 10,8 Mkr (20,3).

Nettoresultatet uppgick till 207,2 Mkr (127,0) och resultat per aktie till 2,49 kr1(1,531.2).

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till 238,7 Mkr (124,0).

Utdelning féreslas med 0,90 kr (0,50) per aktie. Total foreslagen utdelning uppgar till 74,9 Mkr (41,6).

Forvarvet av Grolls ingar i koncernens rakenskaper fran och med den 8 juni 2016 och har saledes en kraftig paverkan
pa intdkter och resultat. For ndrmare information, se not 4 i delarsrapporten.

1) Resultat per aktie ar detsamma fére och efter utspadning eftersom det inte finns utestaende optioner eller konvertibler som kan medfora utspadning.
2) Omréaknats med hansyn till foretradesemission 2016.

Viktiga handelser under kvartalet

En fusion av Grolls svenska verksamhet in i Swedol genomférdes. Syftet ar att renodla bolagsstrukturen, férenkla det
administrativa flodet och underlatta for divisionerna att agera samlat ut mot kund.

Viktiga handelser efter perioden
Fran och med den 2 januari 2018 handlas Swedolaktien aterigen pa Nasdaq Stockholms Mid Cap-lista.

Avtal tecknades om att forvarva minoritetsagarnas andel i Univern Senter Trondheim med tilltréde den 1 februari.
Hyreskontrakt har tecknats for tva nya butiker; en butik i Enkdping och en i Sigtuna.

VD:s kommentar

"Under det gangna aret har vi hunnit genomféra mycket inom Swedol. Integrationsarbetet har fortskridit enligt
plan och vi ndrmar oss nu slutet i flera viktiga projekt sasom implementeringen av ett koncerngemensamt IT-
och affarssystem vilket berdknas vara slutfért under mars manad.”

"Finansiellt &r vi starka vilket gor att vi har ett handlingsutrymme som goér att vi kan sta emot en eventuell
avmattning pa marknaden och att vi &r redo att tillvarata investeringsmdjligheter. Under 2018 kommer vi att
ha ett 6kat fokus pa tillaggsforvérv.”

For ytterligare information se var hemsida: www.swedol.se eller kontakta:

Clein Johansson Ullenvik, VD, Tel: +46 8 742 47 20, clein.ullenvik@swedol.se
Irene Wisenborn Bellander, CFO, Tel: +46 8 742 47 32, irene.bellander@swedol.se

Informationen ldmnades, genom ovanstaende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 16 februari 2018 kl. 08:30 CET.
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