SSAB Lehdistttiedote 4.3.2016

SSAB palkkaa noin 700 kesatyontekijaa Suomessa

Sadat nuoret saavat tulevanakin keséna ty6paikan SSAB:Ita. Eniten
kesatyontekijoita otetaan tehdaspaikkakunnille Raaheen ja Hameenlinnaan.

SSAB hakee kesatyontekijoita erilaisiin tehtaviin, padasiassa tuotantoon,
kunnossapitoon, laboratorioihin ja kiinteistonhuoltoon. Myds pienemmilla
toimintapaikkakunnilla on tarjolla kesatyopaikkoja. Tydntekijat valitaan ennen kaikkea
osaamisensa perusteella. Suurin osa kesatyontekijoista opiskelee tekniikan alan
tutkintoa joko ammatti- tai korkeakoulussa.

"Haku on alkanut, ja kiinnostus on ollut suurta. Joihinkin tehtéviin hakuaika on jo
paattynytkin, mutta aikaa on kuitenkin viel&d esimerkiksi Raahen tuotannon tehtéviin
jaljella huhtikuun loppuun saakka ja Hameenlinnankin osalta muutama paiva. Tehtavat
edellyttavat pdaasiassa yli 18 vuoden ikaa”, kertoo SSAB Europen henkilostojohtaja
Heli Immonen.

"Tarjoamme nuorille luonnollisesti mahdollisuuden ansaita omaa rahaa ja samalla
saada arvokasta tyokokemusta terasteollisuuden prosesseista. Kesatbiden tarjoaminen
on myds osa yhteiskuntavastuun toteuttamista ja nuorten huomioimista. Ja tietenkin
tarvitsemme keséatyontekijoita myos liiketoiminnallisista syisté, jotta pystymme
palvelemaan asiakkaitamme vuoden ympari", jatkaa Immonen.

Tehtavat ajoittuvat paasaantoisesti touko-elokuulle 2016.

Lisatietoja medialle: SSAB:n viestinta, Atte Kaksonen, puh. 020 5938 596

SSAB on maailmanlaajuisesti toimiva pohjoismainen ja yhdysvaltalainen terasyhtio. Yhtion lisdarvoa tarjoavat
tuotteet ja palvelut on kehitetty tiiviissa yhteistydssa asiakkaiden kanssa. Tavoitteena on vahvempi, kevyempi ja
kestavampi maailma. SSAB:lla on tyontekijéita yli 50 maassa ja tuotantolaitoksia Ruotsissa, Suomessa ja
Yhdysvalloissa. Yhtid on noteerattu Nasdag OMX Nordic Tukholmassa ja toissijaisesti Nasdag OMX Helsingissa.
www.ssab.com.



