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Krav pa tre av fyra arbetsplatser inom vard och omsorg

Arbetsmiljéverket har inspekterat 700 arbetsplatser 6ver hela landet fér att arbetstagarna ska lyfta och férflytta patienter och
brukare inom vard och omsorg pa rétt satt. Over 75 procent av arbetsplatserna fick krav pa férbéttringar.

Inspektionerna hols fran hésten 2013 til och med januari 2014 pa féretag och organisationer som arbetar inom hemtjanst, personlig assistans eller
hemsjukvérd, sarskida boenden och inom sjukv8rden. Belastning &r en av de vanligaste orsakerna til anmalda arbetsskador inom de inspekterade
kvinnodominerade branscherna.

— Arbetstagarna ska inte beh6va bli sjuka av att vdrda andra. Resultatet av insatsen visar pd ett skriande behov av béttre riskbedomningar och
dtgarder for att minska belastningsskadorna, sager Mats Ryderheim, ansvarig fér Kvinnors arbetsmitjé p& Arbetsmijéverket.

Fyrtiosex procent fick kravet att bedéma riskerna med forhéllandena runt situationer d& patienter och brukare forflyttas. Exempel pé detta &r nar
vérdtagarna ska in i fardtjansttaxi, ska tvattas, kids pa eller upp fran séngen.

Fyrtiotre procent fick kravet att fora upp planerade dtgérder i en skriftlig handlingsplan.

— Utan riskbedémning saknar b&de arbetsgivare och arbetstagare kunskap om vad exakt det & som utsatter arbetstagarna for skada. De vet inte
heller hur det ska dtgdrda problemet.

De framgdngsrika arbetsplatserna som fick f& eller inga krav har bland annat rutiner for att synliggora risker innan arbete pab6rjas med insatser hos
nya brukare och patienter. De har god tilgdng till hjdlpmedel att forflytta patienter och brukare och de har kunniga chefer och god delaktighet.

Slutrapporten til inspektionen namner ett gott exempel frdn en mansdominerad bransch. For truckforare finns riktlinjer for kunskapskrav for att
minska antalet olyckor och framja en effektiv produktion. Parterna inom vard och omsorg bor ocksd ta fram vika kunskaper arbetstagare behdver
ha for att kunna arbeta sakert med personforflyttningar. Det skulle stotta arbetsgivaren nér de ska bedéma arbetstagarens kunskaper och behov
av utbidning, enligt rapporten.

Effekterna av inspektionerna har redan visat sig, enligt rapporten. Manga arbetsplatser inom omsorgen har fétt metoder, kunskaper och motivation
for att motverka skador nér de forflyttar patienter och brukare. Satsningen p& Kvinnors arbetsmilié startade 2011 och har som mal att farre
kvinnor ska behdva sjukskriva sig pd grund av vark och skador.

Den senaste arbetsskadestatistiken, dar kvinnors arbetsmiljo ser sarskilt utsatt ut.

Den nyligen sldppta rapporten om skillnader i kvinnors och mans arbetsmitjié i kommunerna.

Kontakter pa Arbetsmiljoverket:

Kersti Lorén, arbetsmijoinspektor; tel 010-730 95 87.
Minke Wersél| arbetsmijéinspektor, tel 010-730 97 45.
Presstaben, tel. 010-730 91 55.

Vi arbetar for ratten till sunda, sékra och utvecklande arbetsforhallanden.
Arbetsmiiljéverkets vision: Alla vill och kan skapa en bra arbetsmilj6.



