ﬂ BYGGNADS

AD:s beslut idag kan innebara att utlindsk kompetens tillats
Idonediskrimineras.

Arbetstagare fran utlandet som haft kompetens nog att bygga stora, komplicerade projekt anses inte ha kompetens nog for att fa full 16n enligt
kollektivavtalet. Den instaliningen star Sveriges Byggindustrier bakom och det slar Arbetsdomstolen ocksa fast idag da man avslar Byggnads
talan.

- AD tycker inte att vi har bevisat att arbetstagarna ar yrkeskompetenta och vi har svart att bevisa motsatsen. Arbetstagarna ar radda och
vagar inte prata med Byggnads. Domen idag gor att vi nu far satta oss och se éver reglerna i kollektivavtalet om yrkesbevis och
erkadnnandeintyg. Det finns skrivningar i domen som tyder pa att arbetstagarnas rattigheter enligt EU-ratten har kréankts genom att de endast
fatt 88 procent av I6nen. Vi ser valdigt positivt pa den skrivningen och vi maste nu analysera hur vi ska ga vidare med fragan, sdger Byggnads
ordférande Johan Lindholm.

- Byggforetagen har ju uppenbarligen ett behov av kompetens som inte finns i Sverige. Da maste det ju vara beredda att betala for det.
Annars ar det uppenbart om att det handlar om I6nedumpning, avslutar Johan Lindholm.

Fér mer information:

Johan Lindholm, Byggnads ordférande tel: 070-306 65 40
Anneli Ohlsson Anderbjork, Férbundsijurist tel: 072-719 46 90
Matilda Strom, Kommunikationschef, tel 073-328 59 47

http://www.byggnads.se/



