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Arbetsmarknadslaget i Jonkopings lan september 2016

Ungdomarna vinnare pa arbetsmarknaden

Arbetsmarknaden i J6nképings lan ar fortsatt stark och suget efter arbetskraft ar stort i de flesta branscher.

Arbetslosheten i ldnet var Sveriges sjatte lagsta, 6,5 procent och bland unga 9,4 procent. Ungdomsarbetslésheten har minskat i
over tre ars tid.

Sverige ar inne i en hégkonjunktur och det syns i Arbetsformedlingens statistik. Antalet inskrivna arbetsldsa i Jonkdpings lan har minskat i dver
30 manader och gjorde sa dven i september. Nu ar 11 000 personer inskrivna som arbetslésa, vilket &r en minskning med cirka 200 personer
jamfort med 2015.

Men &ven om arbetslosheten faller sa &r det stora skillnader mellan olika grupper. Nastan 62 procent av de inskrivna hos Arbetsférmedlingen
ar fodda utomlands och antalet 6kar i takt med att fler nyanlanda fran flyktingsstrémmen férra hosten skrivs in hos Arbetsférmedlingen.

— Det rader i det narmaste full sysselséttning bland de inrikes fédda i Jonkoping. Darfor &r det avgérande for tillvéxten att vi klarar av att
integrera de nyanldnda pa arbetsmarknaden, sager Gregory Golding, chef for Arbetsférmedlingen i Jonképing.

Bland inrikes fodda rader en mycket lag arbetsloshet, 3,0 procent, att jamféra med 23,5 procent bland utrikes fédda.

Detta férhallande ger dven avtryck geografiskt i lanet. Kommuner som Nassjo, Eksjé och S&vsj6 har tagit emot manga nyanlénda och det
avspeglas i deras arbetsloshetstal. | Eksjo 6kade arbetslosheten med 1,1 procentenheter sedan september 2015, medan den sjonk i Gnosjé
med samma tal. Lagst arbetsléshet i lanet har Habo, med endast 2,3 procent arbetslésa.

Antalet inskrivna med funktionshinder som medfér nedsatt arbetsférmaga har minskat under lang tid. | september var 1850 personer med
funktionshinder inskrivna, en minskning med 260 personer sedan forra aret.

Mer om arbetsmarknadslaget i september 2016 kan du l&sa i "Mer information om Arbetsmarknadslaget i Jonkdpings 1an, september 2016”.
Kort om september manad 2016, Jonképings lan
(Inom parentes anges motsvarande siffror fér september manad 2015)
e 6,5 procent var inskrivna som arbetslésa (6,7)*
e 9,4 procent av ungdomar 18-24 ar var inskrivna som arbetslésa (10,9)**
Antal inskrivna arbetslésa uppgick till 11 000 personer (11 200)
e 1250 personer fick arbete (1340)
¢ 850 personer anmélde sig som nya Oppet arbetslésa (850)
e 130 personer varslades om uppsagning (100)
*Inskrivna arbetslésa som andel (%) av den registerbaserade arbetskraften 16-64 ar

** Inskrivna arbetslésa som andel (%) av den registerbaserade arbetskraften 18-24 ar

Fakta om statistiken

Arbetsférmedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens verksamhetsstatistik. Redovisningen bygger pa Arbetsférmedlingens
registeruppgifter om bland annat inskrivna arbetslésa och om nyanmalda lediga platser. Arbetsférmedlingens arbetsléshetsstatistik redovisar
olika kategorier av arbetsstkande som &r inskrivna pa Arbetsférmedlingen. En av dessa ar éppet arbetsidsa — alltsa de som saknar, aktivt
sOker och omgédende kan ta ett arbete. En annan ar s6kande i program med aktivitetsstdd. Dessa tva grupper benamns tillsammans inskrivna
arbetslésa. Andelen inskrivna arbetslosa anges i férhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik tillhér inte Sveriges officiella statistik. Den officiella arbetsldshetsstatistiken redovisas av Statistiska
centralbyran (SCB) i deras Arbetskraftsundersokning (AKU)

Mer information om Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersékning:
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Vi medverkar till att arbetsgivare far rétt arbetskraft och att arbetssékande kan fa jobb.
Ring oss pa 0771-416 416 eller besék ndrmaste arbetsformedling.
www.arbetsformedlingen.se



