KALLELSE

Aktiedgarna i Rejlerkoncernen AB (publ), 556349-8426, kallas harmed till arsstamma mandagen den 27
april 2009 klockan 17.00 i IVAs konferenscenter, Grev Turegatan 16 i Stockholm.
Registrering av aktiedgare sker fran klockan 16.30.

Anmadlan

Ratt att delta i bolagsstamman har den aktieigare som &r registrerad i den av Euroclear Sweden AB (namnéndrat fran
VPC AB) forda aktieboken tisdagen den 21 april 2009. Aktiedgare med forvaltarregistrerade aktier ("'i &gares stalle™)
maste fore den 21 april 2009 tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos sin forvaltare for att ha ratt att delta i
stimman. Aktieagare maste underratta forvaltaren harom i god tid fore den 21 april 2009.

Den som har for avsikt att delta i bolagsstdmman ska anmala sig senast klockan 17.00 tisdagen den 21 april 2009,
antingen pa tfn 08-692 10 00, via mail arsstamman@rejlers.se, eller skriftligen till Rejlerkoncernen AB under adress:

Arsstamman
Rejlerkoncernen AB (publ)
Box 49 061

100 28 Stockholm

Vid anmélan ska namn, personnummer/organisationsnummer, adress och telefonnummer, antalet féretradda aktier
uppges samt eventuella bitraden (hdgst 2). Aktiedgare som foretrads av ombud ska utfarda fullmakt fér ombudet.
Fullmakten bor i god tid fore stimman inséndas till bolaget under ovanstaende adress. Om fullmakten utfardats av
juridisk person, ska bestyrkt kopia av registreringsbevis for den juridiska personen bifogas.

Forslag till dagordning
Stdmmans 6ppnande samt val av ordférande vid stdmman
Val av en eller tva justeringsmén
Upprattande och godkénnande av rostlangd
Godkénnande av dagordning
Proévning av om stdamman blivit behérigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéttelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse
Verkstéllande direktdrens anférande
8 Beslutom
a) faststallande av resultatrakning och balansrdkning samt koncernresultatrékning och
koncernbalansrakning for 2008
b) dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststéllda
balansréakningen samt om avstamningsdag
¢) ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och verkstéllande direktéren for 2008
9 Bestammande av antal styrelseledamoter, ev styrelsesuppleanter och revisorer
10 Faststallande av arvoden &t styrelsen och revisorerna
11 Information om foreslagna nya styrelseledamdter
12 Val av styrelseordférande, styrelseledamdter och ev. styrelsesuppleanter
13 Val av revisorer
14 Forslag till beslut avseende valberedning
15 Forslag till bemyndigande till styrelsen att besluta om nyemission
16 Riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare
17 Stdmman avslutas.
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Punkt 1 Val av ordforande pa stimman

Valberedningen foreslar att Lars V Kylberg viljs till ordférande vid stamman.

Punkt 9 Bestaimmande av antal styrelseledamoter och ev suppleanter

Valberedningen foreslar en styrelse bestdende av 6 stimmovalda ledaméter och inga suppleanter.

Punkt 10 Faststillande av arvode at styrelse och revisorer

Valberedningen foreslar oférandrat arvode om totalt 665.000 kronor att fordelas med 195.000 kronor i arvode till
styrelsens ordforande, 130.000 kronor till ledamot som ej ar anstélld pa Rejlers samt dartill 80.000 kronor att
fordelas mellan utskottsledamoter. For revisorer foreslas att ersattning skall utga enligt godkénd rakning.

Punkt 11 Information om foreslagna nya ledamoter

Valberedningen foreslar inga nya ledamoter.

Punkt 12 Val av styrelseordforande och ledamoter

Valberedningen foreslar omval av Lars V Kylberg som styrelsens ordférande.
Valberedningen foreslar omval av Asa Landén Ericsson, Jan Rejler, Asa Séderstrom Jerring, Lauri Valkonen och
Thord Wilkne till ledaméter.

Punkt 13 Val av revisorer

P& arsstimman 2007 valdes Ohrlings PriceWaterhouseCoopers till revisionsbolag for fyra &r varfor nagot val ej ska
ske pa arets stamma.

Punkt 14 Forslag till beslut om valberedning

Valberedningen foreslar att stimman beslutar om att tillsatta en valberedning som har till uppgift att bereda forslag
till val av styrelseledaméter och revisorer samt erséttning till dessa infor kommande bolagsstammor.

Valberedningen skall bestd av tre ledamater. Styrelsemedlem, bolagets vd eller ndgon annan medlem fran
bolagsledningen skall inte ingd i valberedningen.

Styrelsens ordférande skall arligen, senast vid tredje kvartalets utgang, sammankalla de tre storsta aktieagarna i
bolaget, vilka sedan ager ratt att utse en ledamot var. Om ndgon av dessa aktiedgare avstar fran att utse ledamot, skall
ordforanden tillfraga den darefter storste dgaren. Ordféranden behdver dock maximalt tillfraga bolagets sex storsta
aktieagare. Om valberedningen trots detta inte bestar av minst tre ledamoter, kan valberedningen sjalv utse
tillrackligt antal ledamoter.

Vid konstituerande méte skall valberedningen utse en ordférande.

Valberedningens sammanséttning skall offentliggoras sa snart som m6jligt, dock senast 6 manader fore
bolagsstamman.

Om aktiedgandet vésentligen forandras efter det att valberedningen utsetts och ledamot som utsetts av aktiedgare som
minskat sitt &gande skall denna ledamot avga ur valberedningen. Valberedningens ordférande skall dérefter tillfrga
aktiedgare enligt principerna ovan.



Punkt 15 Forslag till bemyndigande till styrelsen att besluta om nyemission

Bolagsstamman foreslas bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission om hogst 500 000 aktier av serie B utan
foretradesratt for befintliga aktiedgare. Bemyndigande ska galla vid ett eller flera tillfallen intill nasta arsstamma och
aktier ska kunna utges mot kvittning eller mot apportegendom. Vid fullt utnyttjande motsvarar bemyndigandet en
utspadning om 4,4 procent.

For att beslutet skall kunna godkannas kravs att minst 2/3 av nérvarande roster och aktier bifaller forslaget.

Punkt 16 Riktlinjer for ersdttningar till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar foljande riktlinjer for ersattning till verkstallande direktor och andra ledande befattningshavare.
Med andra ledande befattningshavare avses medlemmar i koncernens ledningsgrupp.

Malsattningen med Rejlers ersattningspolicy for bolagsledningen &r att erbjuda kompensation som framjar till att
attrahera och behalla kvalificerad kompetens for Rejlers. Generellt erbjuder inte Rejlers nagra formaner utéver vad
som utgor lokal praxis.

Ersattning till verkstéllande direktér och andra ledande befattningshavare skall vara marknadsmassig och utgdras av
en grundlon, rorlig ersattning, pension samt i vissa fall Gvriga férméner. Den rorliga ersattningen ar begransad till
maximalt 60 procent av grundlénen.

Den rorliga ersattningen baseras huvudsakligen pa koncernens resultat och individuellt uppnadda resultat i
forhallande till uppstéllda kvantitativa och kvalitativa mal.

Verkstallande direktoren och bolaget har bada rétt att pakalla pension vid 65 ars alder. Pensionen ar avgiftsbaserad
och utdver betalda pensionspremier skall inte nagra pensionsforpliktelser férekomma. For dvriga ledande
befattningshavare skall allmén pensionsplan gélla, antingen via ITP-planen eller genom individuella
tjnstepensionsforsakringar inom ramen for 1TP.

Mellan foretaget och verkstallande direktéren galler en 6msesidig uppsagningstid om 12 manader. Mellan foretaget
och andra ledande befattningshavare galler en msesidig uppsagningstid om 6-12 manader.

Styrelsen foreslar att styrelsen skall ges mojlighet att avvika fran ovanstéende foreslagna riktlinjer for det fall det i
enskilda fall finns sérskilda sk&l for detta.

Ovrig information

Aktiedgare representerande mer an 66 procent av rosterna och 32 procent av aktierna i bolaget stéller sig bakom
valberedningens forslag enligt punkt 1, 9-14 samt styrelsens forslag enligt punkt 15-16.

Antalet aktier i bolaget uppgér till 10 821 721 och antalet roster i bolaget uppgar till 22 217 921 fordelat pa

1 266 250 aktier av serie A och 9 555 471 aktier av serie B.

Handlingar
Arsredovisning och revisionsberéttelse finns tillgangliga hos bolaget fran och med torsdagen den 9 april 2009 samt

pé bolagets hemsida, www.rejlers.se. Kopior av handlingarna sands till de aktiedgare som begar detta och som
uppger namn och adress enligt ovan.

Stockholm den 20 mars 2009

REJLERKONCERNEN AB (publ)
Styrelsen
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