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Henrik Fontin ny HR- och
verksamhetsutvecklingschef pa Jernhusen

Henrik Fontin tilltrader som HR- och verksamhetsutvecklingschef pa
Jernhusen den 6 augusti. Han eftertrader Maria Dillner Sj6lin som gar vidare
till Veolia.

Henrik Fontin har drivit HR-frdgor de senaste 15 aren genom sin konsultverksamhet
och har de senaste aren haft flera olika uppdrag som interim HR-chef, utbildare och
bollplank till féretag och organisationer. Dessforinnan har han bland annat jobbat med
HR relaterade fragor pa Dagens Nyheter, Swedbank och Plantagen. Henrik har ocksé
erfarenhet av Jernhusen da han 2015-2016 var tillférordnad HR-chef p& foretaget.

- Henrik Fontin blir en stark strategisk kraft for vart HR- och
verksamhetsutvecklingsarbete. Ui verkar i en varld som forandras och ar
snabbrorlig med 6kande konkurrens inom flera kompetensomréaden. Uart
fokus for HR ligger pa framtidens utmaningar inom kompetensutveckling och
kunskapsuppbyggnad, sager Kerstin Gillsbro, vd for Jernhusen.

- Det ska bli riktigt roligt att f& komma tillbaka till Jernhusen. Jernhusen ar ett
fantastiskt bolag med ett spannande uppdrag som verkar mitt i samhallet,
s&dant ar kul, sager Henrik Fontin.

For mer information:
Kerstin Gillsbro, Ud Jernhusen, 070-621 26 29
Cecilia Granath, Pressansvarig Jernhusen 0734-39 26 21

Jernhusen ager, utvecklar och forvaltar ett fastighetsbestand av stationer, stationsomraden, underhallsdepaer
och godsterminaler langs den svenska jarnvagen. Jernhusen ags av svenska staten och har cirka 200
medarbetare. Fastighetsbestandet uppgar till 161 fastigheter, med ett totalt marknadsvarde pa 16,2 miljarder
kronor.



