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BEMANNING

VD-ord

God tillvaxt och fusion med Poolia

I bérjan av juni kommunicerade Uniflex ett samgaende med branschkollegan Poolia. Fusionen &r
villkorad av godkadnnande pé& extra bolagstammor i bada bolagen den 26 juli. Den nya koncernen
kommer att vara verksam frdn 1 november. Jan Bengtsson VD Uniflex kommenterar fusionen.

“Tillsammans utgdér Poolia och Uniflex en stark aktér som kan erbjuda de tidnster som krévs for att
lyckas pa en konkurrensutsatt marknad. Bolagen kompletterar varandra véal och far tillsammans ett
bredare tidnsteutbud med starkt geografisk ndrvaro samtidigt som vi kan ta tillvara pa respektive
bolags férdelar. Vi blir en mer attraktiv partner till vdra kunder vilket tillsammans med en stérkt
gemensam marknadsorganisation skapar goda férutséttningar for en ékad férséljning. Ett kombinerat
Poolia och Uniflex skapar dven béttre mdjligheter for anstéllda att védxa och utvecklas.”

Fusionen beraknas ge kostnadsbesparingar pa 20 MSEK arligen med full effekt fran hésten 2019.
Intaktssynergierna beddms pa medellang sikt ge en positiv arlig effekt pa rorelseresultatet om cirka 10
MSEK. Kostnaderna for fusionen beraknas uppga till 20 MSEK och de kommer till stérsta delen
belasta 2018. Dessa kostnader kommer férdelas mellan Uniflex AB och Poolia AB. Under det andra
kvartalet har 2,4 MSEK av fusionskostnaderna kostnadsférts i Uniflex AB.

Uniflex omsattning under det andra kvartalet 2018 6kade med 7 procent jamfért med motsvarande
period foregaende ar och uppgick till 311 miljoner kronor. Roérelseresultatet fére fusionskostnader
uppgick till 5 miljoner kronor motsvarande en rérelsemarginal pa 1,6 procent.

Jan Bengtsson, VD Uniflex sdger, "Det &r mycket glddjande att bade var norska och finska
verksamhet véxer och visar goda rérelseresultat i det andra kvartalet. Det har mdjliggjorts tack vare en
breddad kundbas och ett lyckosamt rekryteringsarbete. Utfallet under férsta halvaret i dessa lander
ger 0ss en bra bas att bygga vidare pa under andra halvan av aret’.

Jan Bengtsson, VD Uniflex beréattar dven, ’I Sverige ékar omsdéttningen i det andra kvartalet.
Resultatet 6kar likasd, men dr belastat med 6kade kostnader for att hitta konsulter samt kostnader fér
anpassning till GDPR. Det senare har belastat kvartalets resultat med 1 MSEK. Under det tredje
kvartalet berdknas kostnaden fér GDPR minska till 0,5 MSEK fér att darefter uppga till ndgra hundra
tusen kronor per kvartal".

For mer information kontakta:
Jan Bengtsson, Verkstallande direktdr Uniflex, tfn: 073-600 68 10

Uniflex ar ett auktoriserat bemanningsféretag som arbetar med uthyrning, rekrytering och omstalining
av personal inom yrkesomradena industri, lager, bygg, el, administration, férsaljning och kundservice.
Uniflex &r noterat pa Nasdaq Stockholm, Small Cap och finns i Sverige, Norge och Finland. Uniflex ar
medlem i Almega Kompetensfdretagen och har kollektivavtal med LO, Unionen och
Akademikerférbunden. Uniflex ar certifierat enligt ISO 9001, ISO 14001 samt OHSAS 18001.
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HALVARSRAPPORT 1 JANUARI - 30 JUNI 2018

Kvartalet i korthet

Nettoomséattningen uppgick till 311 MSEK (292*), en 6kning med 7 procent.

Resultat per aktie uppgick till 0,17 SEK (0,03) fére och efter utspadning.

Rorelseresultatet uppgick till 2,5 MSEK (2,4*), motsvarande en rérelsemarginal pa 0,8 procent (0,8*).

Under det andra kvartalet har rorelseresultatet belastats med 2,4 MSEK i fusionskostnader.

Resultat efter finansiella poster uppgick till 3,2 MSEK (2,0%).

Resultat efter skatt uppgick till 2,9 MSEK (1,4%).

Resultat fran avvecklad verksamhet uppgick till 0,0 MSEK (-0,8).

Kvartalets resultat uppgick till 2,9 MSEK (0,6).

Kassafldde fran den I6pande verksamheten uppgick till -5,4 MSEK (-10,3), motsvarande -0,31 SEK (-0,59) per aktie.
Den 4 juni meddelade styrelserna i Poolia AB och Uniflex AB att de féreslar att bolagen gar samman genom en fusion.
Styrelserna har enhalligt beslutat om formerna f6r samgaendet baserat pa en gemensam fusionsplan.

Fusionen genomférs genom att Uniflex uppgar i Poolia, varvid aktier i Uniflex byts mot nya aktier i Poolia.

Perioden i korthet

Nettoomséttningen uppgick till 588 MSEK (565*), en 6kning med 4 procent.

Resultat per aktie uppgick till 0,51 SEK (0,27) fére och efter utspadning.

Rorelseresultatet uppgick till 8,1 MSEK (9,5%), motsvarande en rérelsemarginal pa 1,4 procent (1,7%).

Resultat efter finansiella poster uppgick till 10,3 MSEK (8,9%).

Resultat efter skatt uppgick till 8,7 MSEK (6,4*).

Resultat fran avvecklad verksamhet uppgick till 0,1 MSEK (-1,6).

Periodens resultat uppgick till 8,8 MSEK (4,8).

Kassafléde fran den I6pande verksamheten uppgick till 15,6 MSEK (18,8), motsvarande 0,90 SEK (1,09) per aktie.
Den 4 juni meddelade styrelserna i Poolia AB och Uniflex AB att de foreslar att bolagen gar samman genom en fusion.
Styrelserna har enhélligt beslutat om formerna fér samgaendet baserat pa en gemensam fusionsplan.

Fusionen genomfdérs genom att Uniflex uppgar i Poolia, varvid aktier i Uniflex byts mot nya aktier i Poolia.

e  Perden 1 januari 2018 har Uniflex salt samtliga aktier i det tyska dotterbolaget Uniflex Personal GmbH

for en kdpeskilling uppgaende till 1,2 MSEK. Resultateffekten av transaktionen uppgar till minus 1 MSEK och
belastade resultatet i det fjarde kvartalet 2017.

* Justerat for avvecklad verksamhet.

Uniflex verksamhet
Affarsidé, Strategi och Ledstjarnor

Uniflex ska vara bast pa att férse féretag och organisationer med den kompetens som tillfélligt eller permanent tillgodoser deras behov
inom var nisch. Uniflex strategi ar; Ratt pris, Snabbhet och Flexibilitet. Uniflex ledstjarnor ar; Affarsfokus, Engagemang, Gladje och
Ansvarstagande.

Sverige

Uniflex omsattning har under det andra kvartalet 2018 ékat med 4 procent jamfért med féregadende ar och aven roérelsemarginalen har
oOkat. Tillvaxten inom yrkesomradena industriarbetare och lagerpersonal har varit tillfredsstéllande, men omséttningen inom
kundservicesegmentet har minskat. Bolaget har anstallt fler rekryterare for att 6ka inflddet av kandidater.

Den 25 maj bérjade den nya dataskyddsférordningen (GDPR) att galla. For att kunna félja den och dra nytta av dess férdelar har
Uniflex lagt ned ett digert arbete, vilket &ven inneburit merkostnader i form av systemanpassningar och konsultinsatser. Kostnaderna
for GDPR-arbetet uppgar i det andra kvartalet till 1 MSEK.

Norge
Omsattningen i Norge har under det andra kvartalet 2018 dkat med 32 procent i lokal valuta jamfért med féregaende ar. Bolaget

uppvisar aterigen vinst i kvartalet. Vinsten och den ékade omsattningen kan hanféras till en kombination av bolagets dkade
saljinsatser och en forbattrad norsk ekonomi.

Finland

| Finland har bolagets omsattning i det andra kvartalet 2018 6kat med 34 procent i lokal valuta jamfért med féregaende ar. Bolaget
uppvisar aterigen vinst i kvartalet. Under 2018 har bolaget dppnat sitt tredje kontor i landet.

Omséttning
Perioden januari-juni

Omséttningen dkade med 4 procent till 588 MSEK (565). Under det forsta halvaret stod de fem stérsta kunderna fér 24 procent (29) av
omsattningen. 70 (68) kunder stod fér 80 procent av omséttningen. Under den senaste 12-manadersperioden har ingen enskild kund
statt for mer &n 5 procent (10) av Uniflex omsattning.

Uniflex verksamhet bestar av tre rérelsesegment, de geografiska omradena Sverige, Norge och Finland. Av periodens omséttning har
532 MSEK (523) genererats av verksamheten i Sverige, 41 MSEK (30) av verksamheten i Norge och 15 MSEK (12) av verksamheten
i Finland. Verksamheten i Tyskland har salts per 1 januari 2018 och redovisas som avvecklad verksamhet.

Utifran Kompetensféretagens statistik for forsta kvartalet 2018 bedémdes att den bemanningsmarknad Uniflex &r verksamt pa i
Sverige hade 6kat med 10 procent jamfért med samma period 2017. Under motsvarande period minskade Uniflex med 0,5 procent i
Sverige. Uniflex mal &r att 6ka mer &n totalmarknaden.
Av periodens omséttning i Sverige kommer 76 procent (66) fran arbetarsidan och 24 procent (34) fran tjanstemannasidan.
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Andra kvartalet

Omséttningen dkade med 7 procent till 311 MSEK (292) jamfért med samma period féoregadende ar. Av kvartalets omséattning har 279
MSEK (268) genererats av verksamheten i Sverige, 24 MSEK (18) av verksamheten i Norge och 8 MSEK (6) av verksamheten i
Finland. Verksamheten i Tyskland har salts per 1 januari 2018 och redovisas som avvecklad verksamhet.

Resultat

Perioden januari-juni

Rorelseresultatet uppgick till 8,1 MSEK (9,5), inkl. fusionskostnader pa 2,4 MSEK, och resultatet efter finansiella poster uppgick till
10,3 MSEK (8,9). Det ger en rérelsemarginal pa 1,4 procent (1,7) och en vinstmarginal pa 1,7 procent (1,6). Verksamheten i Sverige
har genererat ett rérelseresultat om 8,6 MSEK (10,1), exkl. fusionskostnader om 2,4 MSEK, verksamheten i Norge 1,5 MSEK (-0,8)
och verksamheten i Finland 0,4 MSEK (0,2). Uniflex har som mal att rérelsemarginalen ska uppga till 5 procent. Under de senaste fem
aren har rérelsemarginalen i den kvarvarande verksamheten i genomsnitt varit 2,8 procent, se diagram nedan.

Andra kvartalet

Rorelseresultatet uppgick till 2,5 MSEK (2,4), inkl. fusionskostnader pa 2,4 MSEK, och resultatet efter finansiella poster uppgick till 3,2
MSEK (2,0) vilket ger en rérelsemarginal om 0,8 procent (0,8) och en vinstmarginal om 1,0 procent (0,7). Verksamheten i Sverige har
genererat ett rorelseresultat om 3,5 MSEK (2,3), exkl. fusionskostnader om 2,4 MSEK, verksamheten i Norge 1,1 MSEK (0,1),
verksamheten i Finland 0,3 MSEK (0,1).

Omsittning och rorelseresultat
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— Rérelseresultat
Sasongsvariationer

Intékterna &r beroende av antalet arbetsdagar i perioden, men aven av férdelningen mellan manaderna. Antal arbetsdagar under aret
uppgick till:
Sverige Norge Finland

januari - mars 63 (64) 62 (64) 63 (64)
april - juni 60 (59) 60(59) 61 (60)
juli - september 65 (65) 65 (65) 65 (65)
oktober - december 62 (63) 62 (63) 61 (62)
Helaret 250 (251) 249 (251) 250 (251)
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Aktiekapital och kapitalstruktur
Aktiekapitalet uppgar per den 30 juni 2018 till 3 472 338 SEK fordelat pa 4 023 815 A-aktier och 13 337 875 B-aktier.

Utdelning

Arsstamman den 23 april 2018 beslutade i enlighet med styrelsens férslag att till aktieagarna utbetala en utdelning om 1,65 SEK per
aktie for rakenskapsaret 2017, vilket motsvarar en total utdelning pa cirka 28,6 MSEK och cirka 117 procent av arets vinst.

Teckningsoptioner

Uniflex har ett pagaende aktieoptionsprogram, aktieoptionsprogrammet 2015/2019, med 78 000 utestadende teckningsoptioner per
2018-06-30, dar varje option berattigar till kdp av en aktie till ett I6senpris om 32,50 kronor under perioden 1 juni 2016-31 maj 2019.

For ytterligare beskrivning av aktieoptionsprogrammet hanvisas till sidan 47 i arsredovisningen fér 2017.

Likviditet och finansiering

Koncernens likvida medel uppgick per den 30 juni 2018 till 23,4 MSEK (37,5).

Uniflex har en checkrakningskredit om 20 MSEK (20). Per den 30 juni 2018 har 0,0 MSEK (0,0) av krediten utnyttjats.
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick for perioden till 15,6 MSEK (18,8), motsvarande 0,90 SEK (1,09) per aktie.
Soliditeten per 30 juni 2018 uppgick till 20,9 procent (22,5). Uniflex mal &r att bolagets soliditet skall dverstiga 15 procent.

Inkomstskatt

Skattekostnaden fér koncernen uppgick fér perioden till 1,6 MSEK (2,5), och avser i sin helhet den svenska verksamheten, vilket ger
en effektiv skattesats pa 16 procent (34). Ingen skatteeffekt har beaktats pa resultaten eller pa de ackumulerade underskotten i de
utlandska dotterbolagen.

Investeringar
Koncernens investeringar i anlaggningstillgangar uppgick under perioden till 0,0 MSEK (0,0).

Medarbetare
Medelantalet anstéllda under perioden omréknat till heltidsanstallda uppgick till 2 213 personer (2 264).
Per den 30 juni 2018 uppgick antalet anstéllda till 3 273 personer (3 682).

Moderbolaget

Moderbolagets verksamhet bestar av att tillhandahalla lednings- och managementtjanster till de i koncernen ingaende dotterbolagen.
Samtliga anstéllda i Sverige, med undantag fér bolagets VD Jan Bengtsson, ar anstéllda i Uniflex Sverige AB med dotterbolag.

Vasentliga handelser under rapportperioden

Den 4 juni meddelade styrelserna i Poolia AB och Uniflex AB att de féreslar att bolagen gar samman genom en fusion. Styrelserna har
enhaélligt beslutat om formerna fér samgaendet baserat pa en gemensam fusionsplan. Fusionen genomférs genom att Uniflex uppgar i
Poolia, varvid aktier i Uniflex byts mot nya aktier i Poolia. Fusionen sker med en utbytesrelation som innebar att varje aktie i Uniflex
ersétts med 1,7 nya aktier i Poolia. Fusionen ar féremal f6r godkannande vid extra bolagsstdmma i respektive bolag den 26 juli 2018
och beréknas vara genomférd under oktober 2018. For ytterligare information, se bolagets hemsida www.uniflexgroup.com.

Handelser efter rapportperiodens utgang
Inga vasentliga handelser har intréaffat efter rapportperiodens utgang.

Risker och osédkerhetsfaktorer

Uniflex verksamhet paverkas av konjunkturen och den allménna ekonomiska utvecklingen. Uniflex vasentliga risk- och
osékerhetsfaktorer inkluderar den starka konkurrensen pa marknaden, en konjunkturnedgang med allmén prispress och tillgang pa
personal. Riskhanteringen i Uniflex syftar till att identifiera, kontrollera och reducera dessa risker. Bland annat har foretaget en stor del
rérlig kostnadsmassa och en stark finansiell stallning. Fér en ndrmare beskrivning av risker och riskhantering hé&nvisas till sidorna 52-
53 i arsredovisningen for 2017.

Kvartalsdata apr-jun jan-mar okt-dec jul-sep apr-jun jan-mar okt-dec jul-sep
Justerat for avvecklad verksamhet 2018 2018 2017 2017 2017 2017 2016 2016
Nettoomséttning, MSEK 3111 277,0 314,7 307,1 291,6 273,8 304,7 295,3
Rorelseresultat, MSEK 2,5 5,6 12,8 14,2 2,4 7,1 8,0 11,6
Rérelsemarginal, % 0,8 2,0 4.1 4,6 0,8 2,6 2,6 3,9
Resultat efter finansiella poster, MSEK 3,2 71 12,6 14,4 2,0 6,9 8,1 13,0
Periodens resultat, MSEK 2,9 5,9 8,2 11,6 0,6 4,2 1,7 10,9
Resultat per aktie fére/efter utspadning, SEK 0,17 0,34 0,47 0,67 0,03 0,24 0,10 0,63
Eget kapital per aktie fére/efter utspadning, SEK 3,81 5,32 5,04 4,56 3,90 5,36 5,10 5,00
Kassaflode per aktie fore/efter utspadning, SEK -0,31 1,21 0,51 -0,56 -0,59 1,68 1,65 -1,13
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Koncernens resultatrdkning i sammandrag Rullande

jan-jun jan-jun apr-jun apr-jun 12 man Helar
MSEK 2018 2017 2018 2017 1707-1806 2017
Nettoomséttning 588,1 565,4 311,1 291,6 1209,9 1187,1
Personalkostnader -559,0 -537,6 -296,6 -280,1 -1 135,0 -1113,6
Ovriga kostnader -21,0 -18,3 -12,0 -9,1 -39,8 -37,1
Avskrivningar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Rorelseresultat 8,1 9,5 2,5 2,4 35,1 36,4
Resultat fran finansiella investeringar 2,2 -0,6 0,7 -0,4 2,2 -0,5
Resultat efter finansiella poster 10,3 8,9 3,2 2,0 37,3 35,9
Skatt -1,6 -2,5 -0,3 -0,6 -7,3 -8,2
Periodens resultat fran kvarvarande 8,7 6,4 29 1,4 30,0 27,7
verksamheter
Resultat fran avvecklad verksamhet 0,1 -1,6 0,0 -0,8 -1,5 -3,2
Periodens resultat 8,8 4.8 2,9 0,6 28,5 24,5
Periodens resultat hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 8,8 4.8 2,9 0,6 28,5 24,5
Innehav utan bestdmmande inflytande 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Resultat per aktie fére och efter utspadning, SEK
Fran kvarvarande verksamheter 0,50 0,36 0,17 0,08 1,72 1,59
Fran avvecklad verksamhet 0,01 -0,09 0,00 -0,05 -0,08 -0,18
Totalt resultat per aktie 0,51 0,27 0,17 0,03 1,64 1,41
Genomsnittligt antal aktier fére utspadning, tusen 17 362 17 362 17 362 17 362 17 362 17 362
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning, tusen 17 362 17 362 17 362 17 362 17 362 17 362
Koncernens rapport 6ver totalresultat Rullande

jan-jun jan-jun apr-jun apr-jun 12 man Helar
MSEK 2018 2017 2018 2017 1707-1806 2017
Periodens resultat 8,8 4.8 2,9 0,6 28,5 24,5
Ovrigt totalresultat
Poster som kan komma att omklassificeras
till resultatet
Omréakningsdifferenser -1,4 0,5 -0,4 0,3 -1,5 0,4
Skatt hanférligt till komponenter i dvrigt totalresultat - - - - - -
Summa ovrigt totalresultat fér perioden, -1,4 0,5 -0,4 0,3 -1,5 0,4
netto efter skatt
Summa totalresultat for perioden 7,4 53 2,5 0,9 27,0 24,9
Totalresultat fér perioden hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 7,4 5,3 2,5 0,9 27,0 24,9
Innehav utan bestdmmande inflytande 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Koncernens balansrikning i sammandrag

MSEK

2018-06-30 2017-06-30 2017-12-31

Tillgangar

Materiella anlaggningstillgangar
Uppskjutna skattefordringar

Summa anldggningstillgangar
Kortfristiga fordringar

Likvida medel

Tillgangar som innehas for férsaljning
Summa omséttningstillgangar
Summa tillgangar

Eget kapital och skulder
Eget kapital
Kortfristiga skulder

Skulder som har direkt samband med tillgangar for férsaljning

Summa eget kapital och skulder

0,0 0,5 0,0
0,4 0,3 0,4
04 08 04
292,8 263,5 270,1
23,4 37,5 35,7
- - 7,0
316,2 301,0 312,8
316,6 301,8 313,2
66,2 67,8 87,5
250,4 234,0 222,0
- - 3,7
316,6 301,8 313,2
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jan-jun jan-jun Helar
MSEK 2018 2017 2017
Belopp vid periodens ingang 87,5 88,6 88,6
Aktieutdelning -28,6 -26,0 -26,0
Summa totalresultat fér perioden 7,4 53 24,9
Belopp vid periodens utgang 66,2 67,8 87,5
Koncernens kassaflédesanalys i sammandrag

jan-jun jan-jun apr-jun apr-jun Helar

MSEK 2018 2017 2018 2017 2017
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore
férandringar i rérelsekapital -2,3 -1,1 -2,4 -3,7 21,0
Férandringar i rorelsekapital 17,9 19,9 -3,0 -6,6 -3,1
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 15,6 18,8 -5,4 -10,3 17,9
Kassaflode fran investeringsverksamheten 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -28,6 -26,0 -28,6 -26,0 -26,0
Periodens kassaflode -12,9 -7,2 -34,0 -36,3 -8,1
Likvida medel vid periodens borjan 36,5 45,0 57,3 74,0 45,0
Avgar likvida medel i avyttrad verksamhet -0,8 - - - -
Valutakursdifferens i likvida medel 0,6 -0,2 0,1 -0,1 -0,4
Likvida medel vid periodens slut 234 37,5 234 37,5 36,5
- Likvida medel inkluderade i tillgangar for férsaljning - -1,9 - -1,9 -0,8
Likvida medel fran kvarvarande verksamheter 234 35,6 234 35,6 35,7
Kassaflode fran avvecklad verksamhet ingar med: 0,1 0,1 0,0 -0,3 -1,0
Nyckeltal koncernen

jan-jun jan-jun Helar
MSEK 2018 2017 2017
Rérelsemarginal®, % 1,4 1,7 3,1
Vinstmarginal*, % 1,7 1,6 3,0
Avkastning pa eget kapital, % (12 man rullande) 35,1 20,6 29,9
Soliditet, % 20,9 22,5 27,9
Antal utestdende aktier vid periodens slut fére och efter utspadning (000) 17 362 17 362 17 362
Antal utestaende aktier, genomsnitt fére och efter utspadning (000) 17 362 17 362 17 362
Totalt resultat per aktie fére och efter utspadning, SEK 0,51 0,27 1,41
Eget kapital per aktie vid periodens slut fére och efter utspadning, SEK 3,81 3,90 5,04
Kassaflode per aktie fére och efter utspadning, SEK 0,90 1,09 1,03
Medelantalet anstallda omréknat till heltidsanstéllda 2213 2 264 2354
Omséttning per anstalld, KSEK (12 man rullande) 520 485 509

* Justerat fér avvecklad verksamhet.

Definitioner av nyckeltal som inte ar definierade enligt IFRS

Uniflex anvéander sig av ett antal alternativa nyckeltal, aven kallat APM (Alternative Performance Measures) for att f{drmedla en
rattvisande bild av Uniflex resultat och finansiella stéllning. Nedan féljer definitioner av anvanda alternativa nyckeltal.

Rorelsemarginal

Rérelseresultatet i procent av nettoomsattningen.

Vinstmarginal

Resultatet efter finansiella poster i procent av nettoomséattningen.
Genomsnittligt eget kapital

Genomsnitt av periodens ingaende och utgaende balans for eget kapital.
Avkastning pa eget kapital

Periodens resultat i procent av genomsnittligt eget kapital.

Soliditet

Eget kapital i procent av balansomslutningen.

Kassafléde per aktie

Kassaflode fran den I6pande verksamheten per aktie

Omsittning per anstalld

Omséttningen, inkl. avvecklad verksamhet, dividerad med medelantalet anstallda.
Utspéadning

Effekt avseende teckningsoptioner till VD och &vrig koncernledning.
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Moderbolagets resultatrdkning i sammandrag

jan-jun jan-jun Helar
MSEK 2018 2017 2017
Nettoomséttning 45 42 6,6
Personalkostnader -3,1 -2,9 -6,0
Ovriga kostnader -3,8 -1,3 2,9
Rorelseresultat -2,4 0,0 -2,3
Koncernbidrag - - 17,0
Utdelningar fran andelar i koncernféretag - - 32,0
Réanteintakter och liknande resultatposter 0,4 0,6 1,1
Nedskrivningar av finansiella anlaggningstillgangar 0,0 -7,3 -12,4
Réantekostnader och liknande resultatposter 0,0 0,0 0,0
Resultat efter finansiella poster -2,0 -6,7 35,4
Skatt 0,0 0,0 -3,6
Periodens resultat -2,0 -6,7 31,8
Moderbolagets rapport 6ver totalresultat

jan-jun jan-jun Helar
MSEK 2018 2017 2017
Periodens resultat -2,0 -6,7 31,8
Ovrigt totalresultat
Omrakningsdifferenser - - -
Skatt hanférligt till komponenter i dvrigt totalresultat - - -
Summa ovrigt totalresultat fér perioden, 0,0 0,0 0,0
netto efter skatt
Summa totalresultat fér perioden -2,0 -6,7 31,8
Moderbolagets balansriakning i sammandrag
MSEK 2018-06-30 2017-06-30 2017-12-31
Tillgangar
Andelar i koncernforetag 10,1 14,9 11,3
Summa anldggningstillgangar 10,1 14,9 11,3
Fordringar koncernbolag 25,9 31,2 40,2
Kortfristiga fordringar 3,7 1,9 0,1
Likvida medel 9,8 2,5 0,9
Summa omséttningstillgangar 39,4 35,6 41,2
Summa tillgangar 49,5 50,5 52,5
Eget kapital och skulder
Eget kapital 20,1 12,2 50,7
Skulder koncernbolag 25,9 37,2 0,0
Kortfristiga skulder 3,5 1,1 1,8
Summa eget kapital och skulder 49,5 50,5 52,5
Férandringar i moderbolagets eget kapital i sammandrag

jan-jun jan-jun Helar
MSEK 2018 2017 2017
Belopp vid periodens ingang 50,7 44,9 44,9
Aktieutdelning -28,6 -26,0 -26,0
Summa totalresultat fér perioden -2,0 -6,7 31,8
Belopp vid periodens utgang 20,1 12,2 50,7
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Tillaggsupplysnhingar

Redovisningsprinciper

Denna halvarsrapport har, fér koncernen, upprattats i enlighet med IAS 34 Delarsrapportering samt tillampliga regler i
Arsredovisningslagen, och f6r moderbolaget i enlighet med Arsredovisningslagen och Radet for finansiell rapporterings
rekommendation RFR 2 Redovisning for juridiska personer.

Redovisningsprinciperna som tillampats fér koncernen och moderbolaget éverensstdmmer, om ej annat anges nedan, med de
redovisningsprinciper som anvandes vid upprattandet av arsredovisningen fér 2017 och ska lasas tillsammans med dessa.

Nya redovisningsprinciper 2018

Nya eller reviderade IFRS samt tolkningsuttalanden fran IFRIC har inte haft nagon vasentlig effekt pa koncernens eller
moderbolagets finansiella stallning, resultat eller upplysningar.

IFRS 9 Finansiella instrument har fran och med 2018 ersatt tidigare standarder géllande finansiella instrument. Uniflex har
analyserat effekterna av IFRS 9 och inga vasentliga effekter har identifierats varfér nagon justering av ingaende balanser 2018
inte har skett.

IFRS 15 Intékter fran avtal med kunder har fran och med 2018 ersatt tidigare standarder géllande intéktsredovisning. Den nya
standarden innebér en kontrollbaserad modell for intéktsredovisningen och Uniflex har analyserat effekterna av IFRS 15 och
slutsatsen &r att detta inte medfort skillnader i vare sig belopp eller tidpunkt fér nar intakter redovisas, varfér nagon justering av
ingaende balanser 2018 inte har skett.

Nya IFRS och tolkningar som annu inte bérjat tillampas

IFRS 16 Leasingavtal, ersatter fran och med 2019 den befintliga standarden IAS 17 Leasingavtal. Den nuvarande
klassificeringen i operationell och finansiell leasing ersatts av en modell dr tillgangar och skulder for alla leasingavtal ska
redovisas i balansrékningen. Uniflex, som inte kommer att fortidstillampa IFRS 16, &r i process med att analysera effekterna av
IFRS 16 genom en kartlaggning av koncernens leasingavtal.

Rérelsesegment

Uniflex affarsverksamhet omfattar tre rérelsesegment, de geografiska omradena Sverige, Norge och Finland. Under andra
kvartalet har 0,1 MSEK (0,1) fakturerats fran Sverige till Norge och 0,0 MSEK (0,0) fakturerats fran Sverige till Finland. Under
perioden har 0,3 MSEK (0,3) fakturerats fran Sverige till Norge och 0,1 MSEK (0,1) fran Sverige till Finland.

Intakter per rorelsesegment, MSEK jan-jun jan-jun apr-jun apr-jun Helar

2018 2017 2018 2017 2017
Sverige 531,6 523,4 278,7 268,2 1076,6
Norge 41,5 30,4 23,9 17,5 86,7
Finland 15,0 11,6 8,5 5,9 23,8
Tyskland - 10,8 - 5.2 23,6
Intékter totalt 588,1 576,2 3111 296,8 1210,7
Avgar intakter fran avvecklad verksamhet (Tyskland) - -10,8 - -5,2 -23,6
Nettoomséttning 588,1 565,4 3111 291,6 1187,1
Rérelseresultat per rérelsesegment, MSEK jan-jun jan-jun apr-jun apr-jun Helar

2018 2017 2018 2017 2017
Sverige 8,6 10,1 3,5 2,3 34,2
Norge 1,5 -0,8 1,1 0,1 1,6
Finland 0,4 0,2 0,3 0,1 0,6
Tyskland - -1,6 - -0,9 -2,9
Oférdelade moderbolagskostnader -2,4 0,0 -2,4 0,0 0,0
Avgar rorelseresultat fran avvecklad verksamhet (Tyskland) - 1,6 - 0,9 2,9
Rorelseresultat totalt 8,1 9,5 2,5 2,4 36,4

Narstaende bolag

Uniflex har kommersiella mellanhavanden och aven vissa samarbetsavtal med Poolia AB. Samtliga__transaktioner mellan
parterna sker pa marknadsmassiga villkor. Uniflex styrelseordférande och stérsta aktiedgare Bjérn Oras ar dven ordférande och
storsta aktiedgare i Poolia AB, Dedicare AB och BroHof Golf AB.

Valberedning

Valberedningen som bestar av Hans Hedstrdm (Carnegie Fonder AB), Caroline Oras samt Bjorn Oras och dar Hans Hedstrém
utsetts till valberedningens ordférande, har tillsatts genom att styrelsens ordférande sammankallat de per utgangen av tredje
kvartalet tre rostmassigt storsta aktiedgarna, vilka, om de sa 6nskat, utsett var sin representant som, tillsammans med
styrelsens ordférande, utgér valberedningen.
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Bolagsstdmma och kommande rapporttillfillen
Extra bolagsstdmma kommer att hallas den 26 juli 2018 kl. 14.00 i Poolia AB:s lokaler pa Kungsgatan 57A i Stockholm.

Rapporttillfallen:
Delarsrapport januari-september 2018 19 oktober 2018, kl. 13.30

Avgivande och intygande

Styrelsen och verkstéllande direktdren intygar att halvarsrapporten for perioden januari-juni 2018 ger en rattvisande
Oversikt av moderbolaget Uniflex AB och koncernens verksamhet, stéllning och resultat samt beskriver vasentliga risker
och osakerhetsfaktorer som moderbolaget och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Stockholm den 13 juli 2018

Bjorn Oras
Styrelseordférande

Jenny Pizzignacco Eva Gidlof
Styrelseledamot Styrelseledamot
Staffan Jufors Henrik Kéllén
Styrelseledamot Styrelseledamot

Jan Bengtsson
Verkstallande direktor

Denna halvarsrapport har inte varit f{éremal fér granskning av bolagets revisorer.

Informationen i denna halvarsrapport ar saddan information som Uniflex AB (publ) ar skyldigt att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning och lagen om vardepappersmarknaden. Informationen lamnades, genom nedanstaende
kontaktpersoners férsorg, for offentliggérande den 13 juli 2018 klockan 07.25 (CEST).

Kontaktpersoner hos Uniflex:
Jan Bengtsson, VD, tfn 08-555 368 10
Kent Thudén, Ekonomichef, tfn 08-555 368 50

Uniflex AB (publ) www.uniflex.se
Arenavégen 57 Tel: 08-555 368 00
Box 7014 Fax: 08-555 368 01
121 07 Stockholm-Globen Org nr: 556462-0887

Uniflex ar ett Auktoriserat bemanningsféretag som arbetar med uthyrning, rekrytering och omstalining av personal inom
yrkesomradena industri, lager, bygg, el, administration, férséljning och kundservice. Uniflex &r noterat pa Nasdaqg Stockholm,
Small Cap, och finns i Sverige, Norge och Finland. Uniflex & medlem i Alimega Kompetensféretagen och har kollektivavtal med
LO, Unionen och Akademikerférbunden. Uniflex ar certifierat enligt ISO 9001, ISO 14001 samt OHSAS 18001.
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